CAMARA MUNICIPAL DE PALMELA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E ORGANIZACAO
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
Seccao de Recrutamento e Mobilidade

Procedimento concursal comum para contratagéo de um posto de trabalho de
TECNICO SUPERIOR (AREA FUNCIONAL DE ARQUITECTURA)
em regime de contrato de trabalho em fungGes publicas por tempo indeterminado
(Proc. n.° 01.25/P/DRH/DRHO/2009)

= LISTA DE CLASSIFICAGAO DAS PROVAS DE CONHECIMENTOS =

Em cumprimento do disposto no n.°1 do art.© 33.¢ da Portaria 83-A/2009, de 22 de Janeiro,
faz-se plblico que, no procedimento concursal em epigrafe, aberto por aviso publicado na II
série do Diario da Republica n.° 125, de 1 de Julho de 2009, foram atribuidas, as provas de

conhecimentos, as seguintes classificagfes:

» André Jodo dos Santos Birrento Cordeiro ........ 11,500 Valores
» Dora Maria Cabral Mendes .........ccocvivvrnnnnnns 15,750 Valores
= Marisa Isabel Mateus Pereira ............c.ccciuine. 15,000 Valores

Candidatos excluidos por terem obtido nota inferior a 9,5 valores, na prova de
conhecimentos gerais e especificos, com cardcter eliminatério:

» Jodo Pedro Caetano da Silva ................cccevnee 5,500 Valores

Os candidatos aprovados serdo convocados para a realizagdo do segundo método de
selecgdo, avaliagdo psicoldgica.
Palmela, 26 de Janeiro de 2010
O Presidente do Juari
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Joana Isabkl de Castro Vicente Ferreira Monteiro

s Alberto de Oliveira Salgueiro
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