
 
  

 
 

MUNICÍPIO DE PALMELA 
CÂMARA MUNICIPAL 

 
EDITAL Nº 183/DAF-DAG/2010 

 
MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2011 

 

      ADÍLIA MARIA PRATES CANDEIAS, na qualidade de Vice-Presidente da Câmara 

Municipal de Palmela:  

      Torna público, para os efeitos do disposto no nº 3 do artigo 5º da Lei nº 12-

A/2008, de 27 de Fevereiro e do artigo 91º da Lei nº 169/99 de 18 de Setembro, que 

por deliberação desta Câmara Municipal de 07 de Dezembro de 2010, sancionada 

pela Assembleia Municipal de 17 de Dezembro de 2010, foi aprovado o Mapa de 

Pessoal para o ano de 2011, que se anexa, o qual deverá permanecer afixado nos 

locais público habituais e no Departamento de Recursos Humanos e Organização, até 

à afixação do Mapa de Pessoal para o ano de 2012.  

      Para constar se lavrou o presente Edital e outros de igual teor que vão ter a 

habitual publicitação.  

      Município de Palmela, aos 23 de Dezembro de 2010.  

 

 

A Vice-Presidente da Câmara 
 
 
 

Adília Maria Prates Candeias 

 

                                                



MAPA DE PESSOAL DA CÂMARA MUNICIPAL DE PALMELA
Nos termos da Lei nº 12-A/2008, de 27 de Fevereiro

Ocupados Vagos A criar A extinguir Cativos

Director departamento 8

Chefe divisão 26 1

Chefe de equipa multidisciplinar 2 1

Técnico superior 163 3 3 42 [a] [b]

Especialista informática 5 1

Técnico informática 4

Coordenador técnico 12 1

Assistente técnico 242 2 1 3 1 [c] 

Encarregado geral operacional 1 1

Encarregado operacional 17 3 2 1 [c] 

Assistente operacional 507 14 11 5 4 [c] 

Fiscal municipal 12

Fiscal de obras 1

Fiscal de serviços de águas e saneamento 1

Fiscal técnico de electricidade 2

Fiscal de leituras e cobranças 1

Encarregado de brigada de serviços de limpeza 1

Total 1005 26 18 8 48

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria

Obs.Cargo/categorias /categorias
N.º de postos de trabalho

                                                     [c]  em regime de Mobilidade noutra entidade

                                                     [b] 12 em regime de Mobilidade / Comissão de Serviço / Cedência de Interesse Público noutra entidade

                                     OBS: Os lugares cativos estão distribuidos da seguinte forma:

                                                     [a] 30 a exercer cargos dirigentes vinculados à CMP



MAPA DE PESSOAL DA CÂMARA MUNICIPAL DE PALMELA - Ano 2011
 Nos termos da Lei n.º 12-A/2008, de 27 de Fevereiro
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2 História 2 2

1 Sociologia 1 1 [a]

1 Direito 1 1

Assistente técnico 4 4

Assistente operacional 2 2

Total 10 0 0 0 10

Chefe de Equipa Multidisciplinar  (1) 1 1

2 Arquitectura 2 2

1 Engenharia Civil 1 1

Assistente técnico 1 1

Total 5 0 0 0 5

Chefe de Equipa Multidisciplinar  (2) 1 1

2 Arquitecto 2 2

1 Geografia e Plan Regional 1 1

Assistente técnico 2 2

Total 6 0 0 0 6

GABINETE DE APOIO À PRESIDÊNCIA

10

As previstas no artº 1º do Regulamento da Estrutura Orgânica Flexivel da Câmara Municipal de Palmela

1

2

2

4

OBS 

4Técnico superior

Área de formação 
académica e/ou 

profissional

N.º de postos de trabalho
N.º de postos 
de trabalhoCargos/Carreiras/Categorias

GABINETE DE RECUPERAÇÃO DO CENTRO HISTÓRICO

1

As previstas no art.º 6º do Regulamento da Estrutura Orgânica Nuclear e do art.º 35º do Regulamento da Estrutura Orgânica Flexivel da Câmara
Municipal de Palmela

GABINETE DE PLANEAMENTO ESTRATÉGICO

As previstas nos artºs 6º, 7º e 36º do Regulamento da Estrutura Orgânica Flexivel da Câmara Municipal de Palmela

1

5

Técnico superior 3

6

Atribuições/competências/actividades                                     

3Técnico superior
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MAPA DE PESSOAL DA CÂMARA MUNICIPAL DE PALMELA - Ano 2011
 Nos termos da Lei n.º 12-A/2008, de 27 de Fevereiro
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académica e/ou 

profissional

N.º de postos de trabalho
N.º de postos 
de trabalhoCargos/Carreiras/Categorias

Atribuições/competências/actividades                                     

Chefe de Equipa Multidisciplinar (1) 1 1

Assistente operacional 1 1

Total 1 1 0 0 2

Director departamento (3) 1 1

3 Economia 2 1 3

1 Org Gestão Empresas 1 1

Subtotal 4 0 1 0 5

2

5

1

As previstas nos artºs 6º e 7º do Regulamento da Estrutura Orgânica Nuclear da Câmara Municipal de Palmela
Técnico superior 4

As previstas nos artºs 6º;7º e 37º do Regulamento da Estrutura Orgânica Flexivel da Câmara Municipal de Palmela
1

GABINETE DE PROTECÇÃO CIVIL

1

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
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MAPA DE PESSOAL DA CÂMARA MUNICIPAL DE PALMELA - Ano 2011
 Nos termos da Lei n.º 12-A/2008, de 27 de Fevereiro
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Área de formação 
académica e/ou 

profissional

N.º de postos de trabalho
N.º de postos 
de trabalhoCargos/Carreiras/Categorias

Atribuições/competências/actividades                                     

Chefe divisão (3) 1 1

1 Direito 1 1

2 Arquivo 2 2

Coordenador técnico 1 1

Assistente técnico 17 17 [b 1]

Encarregado operacional 1 1

Assistente operacional 22 2 1 23 [h 1]               [c
1]

Subtotal 43 3 1 1 46

Chefe divisão (3) 1 1

3 Org. e Gestão de Empresas 3 3

1 Gestão e Dist Logistica 1 1

Coordenador técnico 4 4

Assistente técnico 12 12

Assistente operacional 2 2

Subtotal 23 0 0 0 23

47

1

1

4

2

4

12

23

As previstas nos artºs 6º; 7º e 9º do Regulamento da Estrutura Orgânica Flexivel da Câmara Municipal de Palmela

Técnico superior

DIVISÃO DE FINANÇAS E APROVISIONAMENTO

1

17

24

1As previstas nos artºs 6º; 7º e 8º do Regulamento da Estrutura Orgânica Flexivel da Câmara Municipal de Palmela

DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO GERAL 

3Técnico superior
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MAPA DE PESSOAL DA CÂMARA MUNICIPAL DE PALMELA - Ano 2011
 Nos termos da Lei n.º 12-A/2008, de 27 de Fevereiro
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de trabalhoCargos/Carreiras/Categorias

Atribuições/competências/actividades                                     

Chefe divisão (3) 1 1

7 Direito 6 1 7 [c 1)        
[d 1]

1 Engenheiro 1 1

Coordenador técnico 1 1

Assistente técnico 6 6

Assistente operacional 1 1

Subtotal 16 1 0 0 17

Chefe divisão (3) 1 1

1 Engenheiro 1 1

1 Arquitecto 1 1

Assistente técnico 4 4

Assistente operacional 2 2

Fiscal municipal 8 8

Subtotal 17 0 0 0 17

103 4 2 1 108

1

2

4

2

8

Técnico superior

109

17

DIVISÃO JURIDICA

As previstas nos artºs 6º; 7º e 10º do Regulamento da Estrutura Orgânica Flexivel da Câmara Municipal de Palmela

Técnico superior

1

8

1

6

1

DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO

As previstas nos artºs 6º; 7º e 11º do Regulamento da Estrutura Orgânica Flexivel da Câmara Municipal de Palmela

Total do Departamento

17
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MAPA DE PESSOAL DA CÂMARA MUNICIPAL DE PALMELA - Ano 2011
 Nos termos da Lei n.º 12-A/2008, de 27 de Fevereiro
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académica e/ou 
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N.º de postos 
de trabalhoCargos/Carreiras/Categorias

Atribuições/competências/actividades                                     

Director departamento (3) 1 1

Técnico superior 1 1 Comunicação Social 1 1

Subtotal 2 0 0 0 2

Chefe divisão (3) 1 1

1 Jornalismo 1 1

1 Turismo 1

2 Ciênc da Comunicação 2 2

1 Educação Vis Tecnologica 1 1

1 Comunicação 1 1

1 Design 1 1 [b ]

Assistente técnico 5 5

Assistente operacional 3 3

Subtotal 16 0 0 0 1616

5

1

7

3

DIVISÃO DE COMUNICAÇÃO

2

As previstas nos artºs 6º; 7º e 12º do Regulamento da Estrutura Orgânica Flexivel da Câmara Municipal de Palmela

DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO E TURISMO

Técnico superior

As previstas nos artºs 6º e 8º do Regulamento da Estrutura Orgânica Nuclear da Câmara Municipal de Palmela
1
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MAPA DE PESSOAL DA CÂMARA MUNICIPAL DE PALMELA - Ano 2011
 Nos termos da Lei n.º 12-A/2008, de 27 de Fevereiro
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académica e/ou 
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N.º de postos de trabalho
N.º de postos 
de trabalhoCargos/Carreiras/Categorias

Atribuições/competências/actividades                                     

Chefe divisão (3) 1 1

1 História 1 1

1 Assessoria de  Administração 1 1

1 Informática de Gestão 1

1 Org e Gestão Empresas 1 1

1 Direito 1 1

Coordenador técnico 1 1

Assistente técnico 21 1 1 21 [f 1]

Assistente operacional 5 1 4 [e 1]

Subtotal 32 1 1 2 32

5

1

5

1

22

34

As previstas nos artºs 6º, 7º e 13º do Regulamento da Estrutura Orgânica Flexivel da Câmara Municipal de Palmela

Técnico superior

DIVISÃO DE ATENDIMENTO
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MAPA DE PESSOAL DA CÂMARA MUNICIPAL DE PALMELA - Ano 2011
 Nos termos da Lei n.º 12-A/2008, de 27 de Fevereiro
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académica e/ou 
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de trabalhoCargos/Carreiras/Categorias

Atribuições/competências/actividades                                     

Chefe divisão (3) 1 1

1 Psicologia 1 1

2 Turismo 2 2

1 Marketing 1 1

1 Rel Internacionais 1 1

1 Animação Cultural 1 1

1 Rel Púb Publicidade 1 1

Assistente técnico 6 6 [a 1]

Encarregado operacional 1 1

Assistente operacional 12 12

Fiscal municipal 1 1

Subtotal 28 0 0 0 28

78 1 1 2 7880

1

7

Total do Departamento

DIVISÃO DE TURISMO E ECONOMIA LOCAL

6

1

12

1

28

As previstas nos artºs 6º; 7º e 14º do Regulamento da Estrutura Orgânica Flexivel da Câmara Municipal de Palmela

Técnico superior
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MAPA DE PESSOAL DA CÂMARA MUNICIPAL DE PALMELA - Ano 2011
 Nos termos da Lei n.º 12-A/2008, de 27 de Fevereiro
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N.º de postos 
de trabalhoCargos/Carreiras/Categorias

Atribuições/competências/actividades                                     

Director departamento (3) 1 1

1 Comunicação Social 1 1

1 Secretariado 1 1

1 G Rec Humanos 1 1

Subtotal 4 0 0 0 4

Chefe divisão (3) 1 1

1 Psicologia 1 1

2 Sociologia 2 2

3 G Rec Humanos 3 3

Coordenador técnico 2 2

Assistente técnico 18 18

Assistente operacional 3 3

Subtotal 30 0 0 0 30

1

1

DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS 

Técnico superior 3

4

As previstas nos artºs 6º; 7º e 15º do Regulamento da Estrutura Orgânica Flexivel da Câmara Municipal de Palmela

6

2

18

3

30

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E ORGANIZAÇÃO

As previstas nos artºs 6º e 9º do Regulamento da Estrutura Orgânica Nuclear da Câmara Municipal de Palmela

Técnico superior
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MAPA DE PESSOAL DA CÂMARA MUNICIPAL DE PALMELA - Ano 2011
 Nos termos da Lei n.º 12-A/2008, de 27 de Fevereiro
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N.º de postos 
de trabalhoCargos/Carreiras/Categorias

Atribuições/competências/actividades                                     

Chefe divisão (3) 1 1

1 Engenharia 1 1

1 Sociologia 1 1

2 Geografia Pl Regional 2 2

1 Gestão Autárquica 1 1

1 Gestão Rec Humanos 1 1

1 Sociologia e Planeamento 1 1

1 Eng Geografica 1 1

1 Arqt Paisagista 1 1

Assistente técnico 6 6

Assistente operacional 3 3

Subtotal 19 0 0 0 19

Chefe divisão (3) 1 1

1 Psicologia 1 1

1 Cont e Finanças 1

1 Gestão 1 1 [a]

Especialista informática 5 1 6

Técnico informática 4 4

Assistente técnico 3 1 2 [g 1]

Assistente operacional 1 1

Subtotal 17 1 0 1 17

70 1 0 1 70

6

Técnico superior

18

71

3

19

9

6

3

As previstas nos artºs 6º; 7º e 17º do Regulamento da Estrutura Orgânica Flexivel da Câmara Municipal de Palmela

As previstas nos artºs 6º; 7º e 16º do Regulamento da Estrutura Orgânica Flexivel da Câmara Municipal de Palmela

DIVISÃO DE TECNOLOGIAS DE INFORMAÇÃO

1

1

4

3

Total do Departamento

1

Técnico superior

DIVISÃO DE ORGANIZAÇÃO E QUALIDADE

Página 9 de 21



MAPA DE PESSOAL DA CÂMARA MUNICIPAL DE PALMELA - Ano 2011
 Nos termos da Lei n.º 12-A/2008, de 27 de Fevereiro
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académica e/ou 
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N.º de postos de trabalho
N.º de postos 
de trabalhoCargos/Carreiras/Categorias

Atribuições/competências/actividades                                     

Director departamento (3) 1 1

Assistente técnico 1 1

Subtotal 2 0 0 0 2

Chefe divisão (3) 1 1

Técnico superior 1 1 Engenharia Geográfica 1 1

Coordenador técnico 1 1

Assistente técnico 21 21

Assistente operacional 8 8

Fiscal de obras 1 1

Subtotal 32 1 0 0 33

Chefe divisão (3) 1 1

4 Arquitecto 4 4

2 Urbanismo 2 2

Assistente técnico 1 1

Subtotal 8 0 0 0 8

Chefe divisão (3) 1 1

1 Geografia e Plan. Regional 1 1

2 Eng. Civil 2 2

5 Arquitecto 5 5

Assistente técnico 5 5

Fiscal municipal 1 1

Subtotal 15 0 0 0 15

33

1

1

1

1

As previstas nos artºs 6º e 10º do Regulamento da Estrutura Orgânica Nuclear da Câmara Municipal de Palmela

2

1

5

1

Técnico superior 8

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO URBANISTICA

DIVISÃO DE APOIO TÉCNICO E ADMINISTRATIVO

1

21

8

As previstas nos artºs 6º; 7º e 18º do Regulamento da Estrutura Orgânica Flexivel da Câmara Municipal de Palmela

DIVISÃO DE PLANEAMENTO URBANISTICO

1

6

8

15

As previstas nos artºs 6º; 7º e 19º do Regulamento da Estrutura Orgânica Flexivel da Câmara Municipal de Palmela Técnico superior

DIVISÃO DE LOTEAMENTOS E AUGI

As previstas nos artºs 6º; 7º e 20º do Regulamento da Estrutura Orgânica Flexivel da Câmara Municipal de Palmela

1
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MAPA DE PESSOAL DA CÂMARA MUNICIPAL DE PALMELA - Ano 2011
 Nos termos da Lei n.º 12-A/2008, de 27 de Fevereiro
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académica e/ou 
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N.º de postos de trabalho
N.º de postos 
de trabalhoCargos/Carreiras/Categorias

Atribuições/competências/actividades                                     

Chefe divisão (3) 1 1

3 Eng Civil 3 3

7 Arquitecto 7 7

1 Comunic Social 1 1

Assistente técnico 5 1 6

Assistente operacional 2 1 1 [e 1]

Fiscal municipal 1 1

Subtotal 20 0 1 1 20

77 1 1 1 78

Director departamento (3) 1 1

Subtotal 1 0 0 0 1

11

As previstas nos artºs 6º; 7º e 21º do Regulamento da Estrutura Orgânica Flexivel da Câmara Municipal de Palmela

DIVISÃO DE OBRAS PARTICULARES, HABITAÇÃO E ACTIVIDADES ECONÓMICAS

DEPARTAMENTO DE OBRAS, LOGISTICA E CONSERVAÇÃO

1

1

79

6

21

Técnico superior

Total do Departamento

As previstas nos artºs 6º e 11º do Regulamento da Estrutura Orgânica Nuclear da Câmara Municipal de Palmela

1

1

2
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MAPA DE PESSOAL DA CÂMARA MUNICIPAL DE PALMELA - Ano 2011
 Nos termos da Lei n.º 12-A/2008, de 27 de Fevereiro
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Área de formação 
académica e/ou 
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N.º de postos de trabalho
N.º de postos 
de trabalhoCargos/Carreiras/Categorias

Atribuições/competências/actividades                                     

Chefe divisão (3) 1 1

4 Eng Civil 4 4

3 Arquitecto 3 3

1 Higiene e Segurança 1 1

Assistente técnico 7 7 [a 1]

Assistente operacional 1 1

Fiscal municipal 1 1

Fiscal aguas e saneamento 1 1

Subtotal 19 0 0 0 19

1

19

7

DIVISÃO DE PROJECTOS E OBRAS PÚBLICAS

As previstas nos artºs 6º; 7º e 22º do Regulamento da Estrutura Orgânica Flexivel da Câmara Municipal de Palmela

Técnico superior 8

1

1

1
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MAPA DE PESSOAL DA CÂMARA MUNICIPAL DE PALMELA - Ano 2011
 Nos termos da Lei n.º 12-A/2008, de 27 de Fevereiro

Oc
up

ad
os

Va
go

s

A 
Cr

iar

A 
Ex

tin
gu

ir

To
ta

l OBS 
Área de formação 
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N.º de postos 
de trabalhoCargos/Carreiras/Categorias

Atribuições/competências/actividades                                     

Chefe divisão (3) 1 1

Técnico superior 1 1 Eng. Mecânico 1 1

Assistente técnico 7 7

Fiscal técnico de electricidade 1 1

Enc. geral operacional 1 1

Encarregado operacional 4 1 5

Assistente operacional 75 3 78

Subtotal 90 3 1 0 94

110 3 1 0 114

Director departamento (3) 1 1

1 Ad Reg Autárquica 1 1

1 Eng Florestal 1 [a]

2 Eng Ambiente 2 2

Assistente técnico 1 1

Encarregado operacional 1 1

Assistente operacional 1 1

Subtotal 8 0 0 0 8

94

1

7

4

DIVISÃO DE LOGISTICA

As previstas nos artºs 6º; 7º e 23º do Regulamento da Estrutura Orgânica Flexivel da Câmara Municipal de Palmela

Total do Departamento

DEPARTAMENTO DE AMBIENTE E INFRAESTRUTURAS

5

78

114

1

1

As previstas nos artºs 6º e 12º do Regulamento da Estrutura Orgânica Nuclear da Câmara Municipal de Palmela

1

1

1

1

Técnico superior

8
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MAPA DE PESSOAL DA CÂMARA MUNICIPAL DE PALMELA - Ano 2011
 Nos termos da Lei n.º 12-A/2008, de 27 de Fevereiro
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de trabalhoCargos/Carreiras/Categorias

Atribuições/competências/actividades                                     

Chefe divisão (3) 1 1

3 Eng Civil 3 3

3 Eng Ambiente 3 3

1 Arquitecto Paisagista 1 1

Assistente técnico 2 2

Assistente operacional 1 1

Subtotal 11 0 0 0 11

Chefe divisão (3) 1 1

1 Eng Ambiente 1 1

1 Eng Electrotécnico 1 1

2 Eng Civil 2 2

Coordenador técnico 1 1

Assistente técnico 10 10

Encarregado operacional 3 1 4

Assistente operacional 81 3 84

Fiscal leituras e cobranças 1 1

Fiscal técnico electricidade 1 1

Subtotal 102 0 4 0 106

11

84

1

106

1

1

1

DIVISÃO DE PLANEAMENTO E CONTROLE DA QUALIDADE DE INFRA-ESTRUTURAS

As previstas nos artºs 6º; 7º e 24º do Regulamento da Estrutura Orgânica Flexivel da Câmara Municipal de Palmela
Técnico superior

DIVISÃO DE ÁGUAS DE ABASTECIMENTO E RESIDUAIS

1

7

2

1

As previstas nos artºs 6º; 7º e 25º do Regulamento da Estrutura Orgânica Flexivel da Câmara Municipal de Palmela

Técnico superior 4

4

10
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MAPA DE PESSOAL DA CÂMARA MUNICIPAL DE PALMELA - Ano 2011
 Nos termos da Lei n.º 12-A/2008, de 27 de Fevereiro
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Atribuições/competências/actividades                                     

Chefe divisão (3) 1 1

Técnico superior 3 3 Eng Civil 3 3

Assistente técnico 5 1 6

Encarregado operacional 1 1

Assistente operacional 32 1 5 1 37 [e 1]

Subtotal 42 2 5 1 48

Chefe  divisão (3) 1 1

2 Arq Paisagista 2 2

1 Arquitecto 1 1

1 Eng Electrotécnico 1 1

1 Eng Agrário 1 1

1 Médico Veterinário 1 1

Assistente técnico 2 2

Encarregado operacional 3 3

Assistente operacional 45 3 48

Subtotal 56 4 0 0 60

48

60

DIVISÃO DE REDE VIÁRIA

As previstas nos artºs 6º; 7º e 26º do Regulamento da Estrutura Orgânica Flexivel da Câmara Municipal de Palmela

DIVISÃO DE GESTÃO DO ESPAÇO PÚBLICO

1

38

1

6

49

As previstas nos artºs 6º; 7º e 27º do Regulamento da Estrutura Orgânica Flexivel da Câmara Municipal de Palmela

Técnico superior

1

6

2

3
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de trabalhoCargos/Carreiras/Categorias

Atribuições/competências/actividades                                     

Chefe divisão (3) 1 1

Técnico superior 2 2 Eng Ambiente 2 2

Assistente técnico 3 3

Enc. geral operacional 1 1

Encarregado operacional 3 1 4

Assistente operacional 113 3 3 119

Encarregado brig serv limpeza 1 1

Subtotal 123 5 3 0 131

342 11 12 1 364

Director departamento (3) 1 1

Assistente operacional 1 1

Subtotal 2 0 0 0 2

1

1

365

3

1

131

119

1

DIVISÃO DE SERVIÇOS URBANOS

2

As previstas nos artºs 6º e 13º do Regulamento da Estrutura Orgânica Nuclear da Câmara Municipal de Palmela

As previstas nos artºs 6º; 7º e 28º do Regulamento da Estrutura Orgânica Flexivel da Câmara Municipal de Palmela

Total do Departamento

DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E INTERVENÇÃO SOCIAL

1

4
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 Nos termos da Lei n.º 12-A/2008, de 27 de Fevereiro

Oc
up

ad
os

Va
go

s

A 
Cr

iar

A 
Ex

tin
gu

ir

To
ta

l OBS 
Área de formação 
académica e/ou 

profissional

N.º de postos de trabalho
N.º de postos 
de trabalhoCargos/Carreiras/Categorias

Atribuições/competências/actividades                                     

Chefe divisão (3) 1 1

1 Politica Social 1 1

1 Rel Internacionais 1 1

1 Prof Ens Básico 1 1

1 Ciências Sociais 1

1 Invest Soc Aplicada 1 1

2 Sociologia 2 2

1 Animação Cultural 1 1

Assistente técnico 6 1 5 [f 1]

Encarregado operacional 1 1

Assistente operacional 65 2 1 66 [a 8]               [h
1]

Subtotal 79 3 1 2 81

67

83

DIVISÃO DE EDUCAÇÃO

As previstas nos artºs 6º; 7º e 29º do Regulamento da Estrutura Orgânica Flexivel da Câmara Municipal de Palmela

Técnico superior

6

1

8

1
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N.º de postos 
de trabalhoCargos/Carreiras/Categorias

Atribuições/competências/actividades                                     

Chefe divisão (3) 1 1

1 Invest Soc Aplicada 1 1

1 Ciências Educação 1 1

4 Sociologia 4 4 [a 1]

2 Serviço Social 2 2

1 Ciênc Des Cooperação 1 1

Assistente técnico 9 9

Assistente operacional 1 1

Subtotal 20 0 0 0 20

101 3 1 2 103

Director departamento (3) 1 1

Assistente técnico 1 1

Subtotal 2 0 0 0 2

20

9

DIVISÃO DE INTERVENÇÃO SOCIAL E JUVENTUDE

As previstas nos artºs 6º; 7º e 30º do Regulamento da Estrutura Orgânica Flexivel da Câmara Municipal de Palmela
Técnico superior

Total do Departamento

DEPARTAMENTO DE CULTURA E DESPORTO

1

1

105

9

As previstas nos artºs 6º e 14º do Regulamento da Estrutura Orgânica Nuclear da Câmara Municipal de Palmela
1

1

2
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Atribuições/competências/actividades                                     

Chefe divisão (3) 1 1

1 Gest Empresas 1 1 [c 1]

1  Ciências Sociais 1 1

1 Comunic Social 1 1

1 Antropologia 1 1

Coordenador técnico 1 1

Assistente técnico 13 13

Encarregado operacional 1 1

Assistente operacional 15 15

Subtotal 34 1 0 0 3535

13

1

1

DIVISÃO DE ACÇÃO CULTURAL

As previstas nos artºs 6º; 7º e 31º do Regulamento da Estrutura Orgânica Flexivel da Câmara Municipal de Palmela

4

1

15
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Atribuições/competências/actividades                                     

Chefe divisão (3) 1 1

4 Ciencias Documentais 4 4

1 Educação 1 1

1 Animação Cultural 1 1

1 Sociologia 1 1

Coordenador técnico 1 1

Assistente técnico 26 26

Assistente operacional 4 4

Subtotal 39 0 0 0 39

Chefe divisão (3) 1 1

3 História 3 3

1 Animação cultural 1

1 Antropologia 1 1

1 Arqueologia 1 1

Assistente técnico 7 7

Assistente operacional 5 5

Subtotal 19 0 0 0 19

26

39

5

19

DIVISÃO DE BIBLIOTECAS

As previstas nos artºs 6º; 7º e 33º do Regulamento da Estrutura Orgânica Flexivel da Câmara Municipal de Palmela
Técnico superior

1

7

6

As previstas nos artºs 6º; 7º e 32º do Regulamento da Estrutura Orgânica Flexivel da Câmara Municipal de Palmela

Técnico superior

DIVISÃO DE PATRIMÓNIO CULTURAL

4

1

7

1

Página 20 de 21



MAPA DE PESSOAL DA CÂMARA MUNICIPAL DE PALMELA - Ano 2011
 Nos termos da Lei n.º 12-A/2008, de 27 de Fevereiro

Oc
up

ad
os

Va
go

s

A 
Cr

iar

A 
Ex

tin
gu

ir

To
ta

l OBS 
Área de formação 
académica e/ou 

profissional

N.º de postos de trabalho
N.º de postos 
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Atribuições/competências/actividades                                     

Chefe divisão (3) 1 1

Técnico superior 2 2 Desporto 2 2

Assistente técnico 5 5

Subtotal 8 0 0 0 8

102 1 0 0 103

1005 26 18 8 1041

OBS.

(1) Cargo criado pelo Decreto-Lei n.º 305/2009, de 23 de Outubro equiparado a Chefe de Divisão

103

5

8

1

[h] Extinguir quando for preenchido o posto de trabalho de Encarregado Operacional

[f] Extinguir quando for preenchido o posto de trabalho de Técnico Superior

[d] Contrato a termo

[e] Extinguir quando for preenchido o posto de trabalho de Assistente Técnico

(3) Cargos criados pelo Decreto-Lei n.º 104/2006, de 7 de Junho

Totais Gerais

DIVISÃO DE DESPORTO

1049

quinta-feira, 23 de Dezembro de 2010

[a] Actualmente em regime de contrato por tempo determinado a converter em contrato de contrato por tempo indeterminado

[b] Mobilidade na categoria

[g] Extinguir quando for preenchido o posto de trabalho de Especialista de Informática

(2) Cargo criado pelo Decreto-Lei n.º 305/2009, de 23 de Outubro equiparado a Director de Departamento

[c] Posto de trabalho a ser ocupado por retorno de trabalhador em regime de mobilidade noutro serviço

As previstas nos artºs 6º; 7º e 34º do Regulamento da Estrutura Orgânica Flexivel da Câmara Municipal de Palmela

Total do Departamento
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