
CÂMARA MUNICIPAL DE PALMELA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E ORGANIZAçAO

DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS
Secção de Recrutamento e Mobilidade

Procedimento concursal comum para contratação de um posto de trabalho de
ASSISTENTE OPERACIONAL (ÁREA FUNCIONAL DE COVEIRO)

em regime de contrato de trabê lho em funções públicas por tempo indeterminado
(Proc. n. o 09.25jP/DRHjDRHO/2009)

=USTA DE CLASSIFICAÇÃO DA ENTREVISTA DE AVALIAÇÃO DE COMPETÊNCIAS =

Em cumprimento do disposto no n. o1 do art. O 33. 0 da Portaria 83-A/2009, de 22 de Janeiro,

faz-se público que, no procedimento concursal em epígrafe, aberto por aviso publicado na 11

série do Diário da República n.o 199, de 14 de Outubro de 2009, foram atribuídas, às

entrevistas de avaliação de competências, as seguintes classificações:

• António Francisco Guerreiro 12.000 Valores

• Nuno Miguel Ferreira José ;.... 12.000 Valores

Os candidatos aprovados serão submetidos ao segundo método de selecção, avaliação

curricular.

Palmela, 07 de Dezembro de 2009.
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