
CÂMARA MUNICIPAL DE PALMELA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E ORGANIZAÇÃO

DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS
Secção de Recrutamento e Mobilidade

Procedimento concursal comum para contratação de um posto de trabalho de
ASSISTENTE OPERACIONA-. (ÁREA FUNCIONAL DE SERVIÇOS GERAIS)

- TEMPO PARCIAL
em regime de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado

(Proc. n.O 16.25/P/DRH/DRHO/2009)

=USTA DE CLASSIFICAÇÃO DAS PROVAS DE CONHECIMENTOS =

Em cumprimento do disposto no n.Ol do art. O 33.0 da Portaria 83-A/2009, de 22 de Janeiro,

faz-se público que, no procedimento concursal em epígrafe, aberto por aviso publicado na 11

série do Diário da República n.O 164, de 25 de Agosto de 2009, foram atribuídas às provas

de conhecimentos as seguintes classificações:

• Ana Maria Gomes Quintans

• Sandra Cristina da Silva da Cruz Mateus

9.75 valores

13.00 valores

Candidatos excluídos por terem obtido nota inferior a 9,50 valores, na prova de

conhecimentos. com carácter eliminatório:

• Analina Ventura Mestre 7.00 valores

• Maria Celina da Costa Rodrigues Pagaime 2.00 valores

• Maria da Luz Barra Antunes 5.25 valores

• Ricardo Jorge Costa Machado 4.75 valores

• Vanessa da Silva Soares 3.50 valores

Candidatos excluídos por terem faltado à prova de conhecimentos. com carácter

eliminatório:

• Eliete dos Santos Correia

• Hugo André Luz de Almeida

• Leonor Alves Silvares Santos

• Maria do Rosário Martins Canoa Guedes

• Marisa Alexandra Mestre Gomes Correia

• Nuno Jorge Sousa Anes

• Olivia Maria Pereira Pelicio Carinhas

• Orlanda Isabel Castro Maçarico Gaspar

• Paula Cristina Fontes Proença Búzio

• Paulo Severino Nunes Curado
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As candidatas aprovadas serão submetidas ao segundo método de selecção, avaliação

psicológica.

Palmela, 14 de Dezembro de 2009.

A Presidente do Júri

~\9~~
Helena Isabel de Oliveira Carvalho Carrilho Guedes

A la Vogal Efectiva

Idalina Manuela Tavares Polido

o 2° Vogal Efectivo

~CA.o~
Paulo José do Carmo c~rto

AC/.
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