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Procedimento concursal comum para contratação de um po~to de trabalho de
ASSISTENTE OPERACIONAL - (ÁREA FUNCIONAL SERVIÇOS GERAIS)

em regime de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado
(Proc. n.o 17.25/P/DRH/DRHO/2009)

= PROJECTO DE LISTA DE CLASSIFICAÇÃO FINAL =

Em cumprimento do disposto no n.o1 do artigo 33.0 da Portaria n.o 83-A/2009, de 22 de

Janeiro, faz-se público que, no procedimento concursal em epígrafe, aberto por aviso

publicado na II série do Diário da República n.o 164, de 25 de Agosto de 2009, foram

atribuídas aos candidatos a concurso, as seguintes classificações:

• Daniel Vera Queiroga 11.000 valores

Candidata excluída por ter obtido nota inferior a 9,50 valores na Prova de Conhecimentos

com caracter eliminatório:

• Paula Cristina Marques Botica 4.000 valores

Candidata excluída por ter obtido nota inferior a 9,50 valores na Avaliação Psicologica:

• Ana Maria Pinto de Matos Vieira 8.000 valores

Este projecto de lista será submetido a audição de candidatos no âmbito do exercício de

direito de participação dos interessados.

Palmela, 15 de Abril de 2010.
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