WMunicinio Departamento de Administracido, Financas e Recursos
y Humanos

Palmela

Camara Mimiciba] Divisao de Recursos Humanos

Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho de
TECNICA/O SUPERIOR (AREA FUNCIONAL DE ARQUITETURA)

em regime de contrato de trabalho em fungGes piblicas por tempo indeterminado
Prac. n.° 400.02.(6945/2021)

= PROJETO DE LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL =

Faz-se plblico, que no procedimento em epigrafe, aberto par aviso publicado na 2.2 série do Diario da
Repiiblica n.® 12, de 18 de janeiro de 2022, e publicitado na BEP sob o Codigo de Oferta OE202201/0380,
de 18 de janeiro de 2022, foi deliberado em reunido do jiri do procedimento, atribuir os seguintes

resultados:
19, Inés Isabel GUIOMAr NUNES vt eeeeceeeserrrserssaeressesssassscansnsns 13,250 valores
29, Maria Romana da Silva Rabeta Barros Nogueira ..o, 13,216 valores
30, Carla Sofia Rebola PIteira........uicecevemrmmeiarereeeermeccrsseennesseceeans 13,146 valores
49, Ana Claudia CardoSo Bras......ccuvevveeeevvssensisesssnnersssnscsssenes 13,107 valores
50, Catia Vanessa Relvas GUEITA.....cvveeeereeereevesnerssssssssnsneressnreees 12,683 valores
6%, Cristina Maria Guerreiro Pires Barracosa Pugliese ......eevvvveeees 12,662 valores
79. Jorge Manuel Custodio Saramago ...cuccceeevrvecrrsveeereirnneessness 12,303 valores
80. Marcia Cristina LiSboa PIB0 ....vcevcimrumrcrmmmcrmeimrsnernssssesessenens 12,140 valores
99, Jodo pedro da Silva Mendes PauliNo v osvoeerereirecerrsssrenns 11,829 valores
109, Rafael Frederico da LUZ Serra v eneneceressnnessanes 11,406 valores

119, Helena Peres Merca Guerreiro Teles de Melo Magalh3es....... 11,213 valores
120, Maria Joao Gongalves FIQURITA ......vuveeerrenssssssrsrsinvvssnerinssnn 10,925 valores

Candidatas/os excluidas/os por ter obtido nota inferior a 9,500 valores, na prova de conthecimentos,

com carater eliminatcrio:

s Alexandra da Conceigao FUrtado SIMOES ......ouvvieervrvsreeersesecenneenes 7,690 valores
+ Catarina Marcalo Miranda .....ccoervivermnsnireciniie s . 8,710 valores
o Claudia Susana PEreira GOMES v..iveviveiiverermrsreseesrssssscnsrnrcnsasansasssneas 8,960 valores
oINS de SoUSA MAITINS uveererreerriererrinrriressesonsarmeseiessrnsesersssssssesenssas 7,820 valores
o Luis AntOnio de OlIVEIFa SOUSE wuuureirisiisieissiieesiairsnssensssassssersscns 8,920 valores
» Patricia Alexandra Claudina dps SANLOS et e 8,530 valores

Candidatas/os excluidas/os por ter faltado ao primeiro método de selegdo obrigatdrio, prova de

conhecimentos, com caracter eliminatério:

* Ana Margarida de Oliveira Marques Barbosa él .
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* Ana Tavares da Ponte Teixeira Amante
e Andreia da Conceigdo Cardoso Lopes

» Antonio Manuel de Sousa Carvalhido

= Antonio Pedro Rebelo Alves

» (Carlos Miguel Nunes Costa

» Claudia Sofia de Freitas Sousa Nazaré
+ David Emanuel dos Santos Lopes

o Helena Isabel Santos Vaz Quintans

¢ Joana Andreia Correla Castelo Almeida
» Jodo Miguel Simdes Colago

¢ Mariana Catarina Canez Lopes de Albuguerque
« Nuno Duarte Serra

s Nuno Miguel Martins de Melo

» Sandra Isabel Matos Castro Amorim

Candidata excluida por ter faltado ao segundo método de selegiio obrigatério, avaliagio psicologica,

com carater eliminatdrio:

» Ana Claudia Rodrigues Nascimento

Candidato excluido por ter obtido nota inferior a 9,500 valores, na avaliagdo psicologica, com carater

eliminatdrio:

+ Joao Carlos Pereira Pardal 8,000 valores

......................................................................................

Este projeto de lista unitaria de ordenagso final sera submetido a audicdo das/os candidatas/os no ambito
do exercicio de direito de participacao de interessados, nos termos do artigo 28.0 da Portaria n.® 125-
A/20019, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria n®.12-A/2021, de 11 de janeiro.

Palmela, 12 de julho de 2022.
/Presidente do Jiri

AN

.‘4."',)
Joana Isabel de Castro Vicente erreira Monteiro

0 1.2 Vo a[ Efetivo
\p\ E»mm-? M\«“E R
Carlos Manuel Saraiva Dias

A 1.2 Vogal Suplente

Rita Maria Marques Crespo
DA/.

Pagina 2 de 2



