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A Participacdo é gratuita, mas sujeita a Inscricdo obrigatéria! Participe!

/

Desenvolvimento da Participacao Cidada

Competéncias e Mindset Empreendedor
2 outubro | 10:00 - 12:00

Publico Alvo Jovens a partir dos 18 anos, Empreendedores e Empresas
Carga horéria 2 horas carater formativo + 1 hora de trabalho auténomo orientado
Formato Online

Conteldos

- Compreender as competéncias essenciais para o empreendedorismo: apresentar
as principais competéncias necessérias para ser um empreendedor de sucesso,
como criatividade, capacidade de assumir riscos, resiliéncia, habilidades de
gestdo, pensamento estratégico e habilidades de networking.

*  Cultivar um mindset empreendedor: refletir sobre como adotar uma mentalidade
empreendedora, que envolve a disposicao de assumir desafios, encontrar
oportunidades, aprender com falhas e persistir na busca de objetivos, aliando a
inovacao, a criatividade e a adaptacdo as mudancas.

- Desenvolver competéncias de planeamento e execucdo de ideias: fornecer as
ferramentas e estratégias para planear, implementar e acompanhar ideias
empreendedoras, enquanto projeto pessoais ou na criacdo de negdcio.

Marca Pessoal e Pitch
4 outubro | 10:00 - 12:00

Publico Alvo Jovens a partir dos 18 anos, Empreendedores e Empresas
Carga horéaria 2 horas carater formativo + 1 hora de trabalho auténomo orientado
Formato Online

Conteudos

«  Compreender a importancia da marca pessoal: Compreender como uma marca
pessoal forte pode diferenciar cada individuo no mercado de trabalho,
identificando os seus pontos fortes, definindo sua proposta de valor Unica e
construir uma imagem auténtica e coerente.

«  Desenvolver competéncias habilidades de comunicacdo persuasiva: partilhar
técnicas necessarias para criar um pitch convincente, Uteis na apresentacdo de
um negdcio ou numa entrevista de emprego, comunicando objetivos, experiéncias
e competéncias de forma clara, concisa e impactante, adaptando sua mensagem
ao publico-alvo.

*  Apresentar a marca pessoal de forma eficaz: Identificar formatos e canais de
como apresentar sua marca pessoal, evidenciando aspeto essenciais para
aumentar a eficicia na criacdo de rede.

Softskills e Competéncias do Futuro
9 outubro | 10:00 - 12:00

Publico Alvo Jovens a partir dos 18 anos, Empreendedores e Empresas
Carga horéaria 2 horas carater formativo + 1 hora de trabalho auténomo orientado
Formato Online

Conteldos

+ Identificar e compreender as soft skills mais relevantes para o futuro do trabalho:
reconhecer as soft skills em demanda, como pensamento critico, criatividade,
colaboracdo, adaptabilidade e inteligéncia emocional, entendendo a importancia
dessas competéncias no mercado de trabalho em constante evolugdo e como
desenvolvé-las.

«  Desenvolver estratégias para aquisicdo de soft skills: Partilhar ferramentas e
recursos praticos para desenvolver suas competéncias interpessoais e
emocionais. Isso pode incluir atividades de construcdo de equipa, exercicios de
resolucdo de problemas, simulacées de tomada de decisdo e praticas de
comunicacgao eficaz.

+  Aplicar as soft skills em cenéarios reais: Refletir sobre a aplicacdo e aquisicdo soft
skills em situacdes do mundo real. Isso pode ser feito por meio de estudos de
caso, dindmicas em grupo ou projetos praticos que envolvam o uso de
competéncias como trabalho em equipa, lideranca, comunicacdo e resolucdo de
problemas.

Empreendedorismo e Proposta de Valor
8 novembro | 10:00 - 12:00

Publico Alvo Jovens a partir dos 18 anos, Empreendedores e Empresas
Carga horéria 2 horas carater formativo + 1 hora de trabalho auténomo orientado
Formato Online

Conteudos

«  Compreender os principios do empreendedorismo: compreender os conceitos
fundamentais do empreendedorismo, incluindo identificacdo de oportunidades de
negdcios, andlise de mercado, criacdo de valor e gestdo de riscos., identificando
0S passos necessarios para iniciar um empreendimento de sucesso.

«  Desenvolver uma proposta de valor Unica: Identificar e comunicar proposta de
valor, ou seja, o valor e os beneficios que o produto ou servico oferece aos
clientes, identificando os diferenciais competitivos e a criar uma proposta de valor
atraente e convincente.

- Aplicar o pensamento estratégico empreendedor: Mapear estratégias para a
analisar o mercado, identificar oportunidades, desenvolver estratégias de
crescimento e tomar decisdes fundamentadas para impulsionar o sucesso dos
projetos e/ou ideias de negécio Business.

Business Model Canvas
14 novembro | 10:00 - 12:00

PUblico Alvo Jovens a partir dos 18 anos, Empreendedores e Empresas
Carga horéaria 2 horas carater formativo + 1 hora de trabalho auténomo orientado
Formato Online

Conteudos

+  Compreender os elementos do Business Model Canvas:

Partilhar os aspectos essenciais do Business Model Canvas, incluindo segmentos de
clientes, proposta de valor, canais de distribui¢cao, relacionamento com clientes, fontes
de receita, recursos-chave, atividades-chave, parcerias-chave e estrutura de custos,
entendendo como se relacionam e contribuem para o modelo de negécios.

«  Criar e analisar um Business Model Canvas: Criar e analisar seu proprio Business
Model Canvas, aprendendo a identificar as interacdes entre os elementos, avaliar
a viabilidade do modelo de negdcios e identificar possiveis ajustes ou melhorias
para aumentar a eficiéncia e a eficicia do modelo de negécio.

+  Aplicar o Business Model Canvas a inovacao e a estratégia: Utilizar o Business
Model Canvas como uma ferramenta estratégica para impulsionar a inovacdo e o
crescimento de negdcios, adaptando modelos de negbcios com base nas
mudanc¢as do mercado e nas necessidades dos clientes, identificando novas
oportunidades e maximizando o valor entregue.

Marketing
17 novembro | 10:00 - 12:00

Publico Alvo Jovens a partir dos 18 anos, Empreendedores e Empresas
Carga horéria 2 horas carater formativo + 1 hora de trabalho auténomo orientado
Formato Online

Conteldos

+  Compreender os principios de marketing: Identificar os principios fundamentais de
Marketing, incluindo segmentacdo de mercado, definicdo de pUblico-alvo, mix de
marketing (produto, preco, praca, promoc¢ao), posicionamento de marca e pesquisa
de mercado, compreendendo a importancia do marketing na criacdo de valor para
os clientes e no crescimento dos negécios.

+  Desenvolver uma estratégia de marketing eficaz: criar uma estratégia de
marketing abrangente e eficaz para promover seus produtos ou servicos,
definindo objetivos de marketing, identificando os canais de comunicacao mais
adequados para alcancar seu publico-alvo, desenvolvendo mensagens
persuasivas, criando um plano de ac3o para implementar a estratégia e
estabelecendo indicadores-chave de desempenho para avaliar o sucesso da
campanha de marketing.

+ Implementar taticas de marketing efetivas: Mapear taticas de marketing efetivas
para alcancar objetivos, criando campanhas de marketing direcionadas, usando
estratégias de branding para fortalecer a imagem da marca, utilizando técnicas de
marketing digital e tradicional, medindo o desempenho das campanhas e
ajustando abordagens com base nos resultados.
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