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2 — Os encarregados de educagdo devem efetuar a candidatura em
impresso proprio fornecido pelo Municipio, e apresentar declaracao
emitida pelo Instituto da Seguranca Social, com o posicionamento do
abono de familia.

Artigo 25.°

Reclamacgoes

1 — As reclamagdes referentes as atribui¢des de auxilios econdomicos,
serdo feitas por escrito, dirigidas ao Sr. Presidente da Camara, com
identificacdo do aluno a que respeita, nos 10 dias Uteis subsequentes a
comunicagdo da sua atribuicao.

2 — As reclamagdes serdo avaliadas e respondidas, por escrito, no
prazo de 10 dias uteis.

Artigo 27.°

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor, no dia util seguinte a publi-
cagdo no Didrio da Republica, da sua aprovagao.

ANEXO

Tabela comparticipa¢des familiares para Atividades de Animagao
e Apoio a Familia em Jardim de Infancia (Valores Mensais)

1.° Escaldo até 30 % RMMG 40 % custo servico (19,20 €
2.° Escalao | >30 % até 50 % RMMG | 50 % custo servigo 24,00 €
3.° Escaldo | >50 % até 70 % RMMG | 60 % custo servico [28,80 €
4.° Escaldao |>70 % até 100 % RMMG | 70 % custo servigo (33,60 €
5.° Escaldo |>100 % até 150 % RMMG | 80 % custo servigo [38,40 €
6.° Escaldo >150 % RMMG 100 % custo servigo ¥#8,00 €
Tabela comparticipagdes familiares para Componente de Apoio
a Familia em EB1 (Valores Mensais)
1.° Escaldo até 30 % RMMG 40 % custo servigo | 9,20 €
2.° Escaldo | >30 % até 50 % RMMG | 50 % custo servigo | 11,50 €
3.°Escaldo | >50 % até 70 % RMMG | 60 % custo servigo | 13,80 €
4.° Escaldo |[>70 % até 100 % RMMG | 70 % custo servigo | 16,10 €
5.° Escaldo |>100 % até 150 % RMMG | 80 % custo servigo | 18,40 €
6.° Escalao >150 % RMMG 100 % custo servigo | 23,00 €
Tabela comparticipagdes familiares para Entradas (Valores Mensais)
1.° Escaldo até 30 % RMMG 40 % custo servigo | 8,00 €
2.° Escaldao | >30 % até 50 % RMMG | 50 % custo servi¢o | 10,00 €
3.2 Escaldo | >50 % até 70 % RMMG | 60 % custo servigo | 12,00 €
4.° Escaldo |>70 % até 100 % RMMG | 70 % custo servigo | 14,00 €
5.2 Escaldo | >100 % até 150 % RMMG | 80 % custo servigo | 16,00 €
6.° Escaldo >150 % RMMG 100 % custo servigo | 20,00 €
Valor da taxa a cobrar de acordo com artigo 4.°n.° 3
10 €
208319084

MUNICIPIO DAS CALDAS DA RAINHA

Aviso n.° 46/2015

Em cumprimento do disposto no artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20
de junho, torna-se ptiblico que no uso da competéncia que me é conferida
pela alinea a) do n.° 2 do artigo 35.° da lei n.° 75/2013, determino nos
termos do n.° 2 do artigo 52.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro,
a prorrogacdo da mobilidade interna intercategorias, até 31 de dezembro
de 2014, dos Assistentes Operacionais, Luis Miguel Pinto Rijo ¢ Mario
Jodo Antunes Tomé, pertencentes ao mapa de pessoal das Camaras
Municipais de Vendas Novas e Lisboa, respetivamente.

03 de novembro de 2014. — O Presidente da Camara, Dr: Fernando
Manuel Tinta Ferreira.
308318574
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MUNICIPIO DE MANGUALDE

Aviso n.° 47/2015

Torna-se publico, em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 100.°
do Estatuto da Aposentagéo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 498/72, de
9 de dezembro, na redagdo dada pelo Decreto-Lei n.° 309/2007, de 7
de setembro, conjugada com a alinea @) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, que cessaram a relag@o juridica de emprego
publico por tempo indeterminado, por motivo de aposentacao os seguintes
colaboradores: Manuel Lopes Maria, Assistente Operacional- Cantoneiro
de Limpeza, o montante da pensdo foi-lhe fixado pela Caixa Geral de
Aposentagdes no valor de 468,75 euros; Elisio Luis Costa, Assistente
Operacional — Cabouqueiro, o montante da pensdo foi-lhe fixado pela
Caixa Geral de Aposentagdes no valor de 464,61 euros, Jos¢ Manuel Costa,
Assistente Operacional — Cantoneiro de Limpeza, o montante da pensdo
foi-lhe fixado pela Caixa Geral de Aposentagdes no valor de 706,65 euros.

16 de dezembro de 2014. — O Presidente da Camara, Jodo Nuno
Ferreira Gongalves de Azevedo.
308306529

MUNICIPIO DE PALMELA
Aviso n.° 48/2015

Lista unitaria de ordenacao final do procedimento concursal co-
mum para preenchimento de um posto de trabalho de Assistente
Operacional (drea funcional de Condutor de Maquinas Pesadas e
Veiculos Especiais/Motorista de Transportes Coletivos) em regime
de contrato de trabalho em funcées piblicas por tempo indeter-
minado (processo n.° 3381/2014).

Em cumprimento do disposto no artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009 de
22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011 de 06 de
abril, faz-se ptiblico que a lista unitaria de ordenagio final do procedimento
em epigrafe, aberto por aviso publicado na 2.* série do Didrio da Republica
n.° 146 de 31 de julho de 2014, encontra-se disponibilizada na pagina eletré-
nica através do sitio www.cm-palmela.pt e afixada para consulta na Divisao
de Recursos Humanos e Organizagdo da Camara Municipal de Palmela, sita
na Rua Gago Coutinho e Sacadura Cabral, n.° 39-A, 1.° andar, em Palmela.

15 de dezembro de 2014. — A Chefe da Divisdo de Recursos Humanos

e Organizacdo, Ana Paula Ruas (no uso da competéncia subdelegada
por Despacho n.° 19/2014, de 06 de janeiro).

308302657

MUNICIPIO DE SAO JOAO DA MADEIRA

Aviso n.° 49/2015

Em cumprimento do disposto na alinea ) do n.° 1 do artigo 4.° da
Lein.® 35/2014, de 20 e junho, torna-se publico que foi celebrado con-
trato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com a
trabalhadora abaixo indicado, na sequéncia do respetivo procedimento
concursal, aberto pelo aviso n.° 6353/2011 — Didrio da Republica
2. série, n.° 46, de 7 de margo de 2011.

Catarina de Sousa Portugal, com efeitos a partir de 10 de dezembro de
2014, na categoria de Técnico Superior, com a remuneragao de 1201,48,
correspondente a 2.* posi¢do — nivel 15 da tabela remuneratoria tnica.

09 de dezembro de 2014. — O Presidente da Camara Municipal,
Ricardo Figueiredo.
308314361

MUNICIPIO DE SOBRAL DE MONTE AGRACO
Aviso n.° 50/2015

Licen¢a sem remuneracio

Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho de 03 de
dezembro de 2014 foi autorizada a licenga sem remuneragdo, pelo
periodo de 6 meses, de:

José Ramalho do Amaral, Assistente Operacional, com efeitos a partir
de 01 de janeiro de 2015, nos termos do disposto no artigo 280.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho.

11 de dezembro de 2014. — O Presidente da Camara, José Alberto
Quintino, Eng.
308308554



