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10.4 — Os candidatos que exer¢am fun¢des na Camara Municipal de
Montemor-o-Novo ficam dispensados da apresentagdo de fotocopia dos
documentos comprovativos dos factos indicados no curriculum desde
que expressamente refiram que os mesmos se encontram arquivados
nos respetivos processos individuais.

11 — O juri pode exigir aos candidatos a apresentagdo de documentos
comprovativos de factos referidos no curriculum que possam relevar
para a apreciagdo do seu mérito e que se encontrem deficientemente
comprovados.

12 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

13 — Nos termos das disposi¢oes do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3
de fevereiro, para efeitos de admiss@o a concurso, os candidatos com
deficiéncia devem declarar, sob compromisso de honra, no requerimento
de admissdo, o respetivo grau de incapacidade, o tipo de deficiéncia e
os meios de comunicagdo/expressao a utilizar no processo de selegao,
nos termos dos artigos 6.° e 7.° do diploma mencionado. Os candidatos
com deficiéncia tém preferéncia em igualdade de classificagio.

14 — As atas do juri, onde constam os pardmetros de avaliagdo e
respetiva ponderagao de cada um dos métodos a utilizar, a grelha clas-
sificativa e o sistema de valoragdo final do método, sdo facultadas aos
candidatos quando solicitadas.

15 — Métodos de selegdo a utilizar, nos termos do n.° 2 do artigo 53.°
e n.° 2 do artigo 39.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, sdo a
Avaliagdo Curricular (4C) e a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias
(EAQC).

15.1 — Avaliagéo Curricular visa analisar a qualificagdo dos candida-
tos, designadamente a habilitagao académica ou profissional, percurso
profissional, relevancia da experiéncia adquirida e da formagao realizada,
tipo de fungdes exercidas e avaliagdo de desempenho obtida. Para tal
serdo considerados e ponderados os elementos de maior relevancia
para o posto de trabalho a ocupar, entre os quais obrigatoriamente, os
seguintes: habilitagdo académica, formagao profissional, experiéncia
profissional e avaliacdo de desempenho.

15.2 — A Entrevista de Avaliagdo de Competéncias visa obter, através
de uma relagdo interpessoal, informagdes sobre comportamentos pro-
fissionais diretamente relacionados com as competéncias consideradas
essenciais para o exercicio da fung@o.

16 — Em casos excecionais, designadamente quando o niimero de
candidatos for de tal modo elevado que torne impraticavel a utilizacdo
dos métodos de selegdo referidos, a entidade empregadora publica uti-
lizara um dos métodos de selegao alternativos legalmente previstos no
n.° 4 do artigo 53 da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro.

17 — A ordenacdo final dos candidatos que completem o proce-
dimento resultara da média aritmética ponderada das classificagdes
quantitativas dos dois métodos de selecdo que sera expressa na escala
de 0 a 20 valores e sera efetuada através da seguinte formula:

OF = (ACx40 %) + (EAC*60 %)
Sendo:

OF =Ordenagao Final
AC =Avaliagdo Curricular
EAC =Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

18 — Os candidatos que obtenham uma valoragéo inferior a 9,5
valores num dos métodos de selegdo (avaliagdo curricular ou entrevista
de avaliagdo de competéncias) consideram-se excluidos da valorago
final.

19 — Em caso de igualdade de valoragao entre candidatos, os crité-
rios de preferéncia a adotar serdo os previstos no artigo 35.° da Portaria
83-A/2009, de 22 de janeiro.

20 — Composigdo do Jari:

Presidente: Luis Miguel Fonseca Ferreira, Chefe da Divisao de Cultura
Desporto e Juventude

1.° vogal efetivo: José¢ Augusto Pinto Rasquinho Lopes, Assistente
Técnico

2.° vogal efetivo: Rui Miguel Lopes Simdes, Técnico Superior

1.° vogal suplente: Francisco Duarte Peixe Martins, Técnico Superior

2.° vogal suplente: Sandra Maria Pinto Farrica, Técnica Superior

21 — Exclusio e notifica¢do de candidatos: Os candidatos excluidos
serdo notificados por uma das formas previstas no artigo 30.° da Portaria
83-A/2009, de 22 de janeiro, para a realiza¢do da audiéncia dos interes-
sados nos termos do Codigo de Procedimento Administrativo.

22 — Os candidatos admitidos serdo convocados, por uma das formas
previstas no n.° 3 do artigo 30.° da Portaria 83-A/2009, de 22 de janeiro,
para a realizagdo dos métodos de selecdo, com indicag@o do local, data
e horario em que os mesmos devam ter lugar.

23 — A publicitagdo dos resultados obtidos em cada um dos métodos
de selegdo intercalar ¢ efetuada através de lista, ordenada alfabetica-
mente, afixada em local visivel e publico das instalagdes da Camara
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Municipal de Montemor-o-Novo e disponibilizada na sua pagina ele-
tronica. Os candidatos aprovados em cada método sdo convocados
para a realizagdo do método seguinte por uma das formas previstas
no n.° 3 do artigo 30.° da Portaria 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua
atual redag@o.

24 — De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redacdo, o presente aviso
sera publicitado na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt)
no 1.° dia util seguinte a presente publicacdo, na pagina eletronica
da Camara Municipal de Montemor-o-Novo, por extrato, a partir da
data da publicacdo no Didrio da Republica, e em jornal de expansdo
nacional, também por extrato, no prazo maximo de trés dias contados
da mesma data.

25 — A lista unitaria de ordenagdo final, apés homologagao, sera
publicitada na 2.* série do Didrio da Republica, afixada em local visivel
e publico das instalagdes da Camara Municipal de Montemor-o-Novo e
disponibilizada na sua pagina eletrénica.

13 de margo de 2013. — A Presidente da Camara, Horténsia dos
Anjos Chegado Menino.
306854207

MUNICIPIO DE OLIVEIRA DE AZEMEIS

Edital (extrato) n.° 369/2013

Para os devidos efeitos se publica, que no dia 28 de margo de
2013, no notario privativo do Municipio de Oliveira de Azeméis,
compareceram como outorgantes: Herminio José Sobral de Loureiro
Gongalves, na qualidade de Presidente da Camara Municipal ¢ em
representagdo do Municipio de Oliveira de Azeméis e Ramiro Pereira
Alves Rosa, na qualidade de Presidente da Junta e em representagdo
da Freguesia de Oliveira de Azeméis, e pelos mesmos foi dito que, na
qualidade de tnicos instituidores da Fundagdo La Salette, fundagdo
de direito privado, visando fins de utilidade publica, pessoa coletiva
n.° 507 132 262, com sede na Casa das heras, sita no Parque da La
Salette, em Oliveira de Azeméis, em face do resultado da Avaliacao
efetuada no ambito do Censo as Fundagdes, em cumprimento da Lei
n.° 1/2012, de 3 de janeiro e nao tendo sido reconhecida a fundagao,
pela presente e para todos os efeitos de direito, distratam a escritura
de institui¢do da mesma “Fundagdo La Salette”, outorgada em 26 de
outubro de 2004, a folhas noventa e trés do livro de notas para escri-
turas diversas nimero trinta e sete, ficando a mesma sem efeito, em
conformidade com as deliberagdes dos 6rgaos, que foram arquivadas.
Assim o disseram e outorgaram

2 de abril de 2013. — O Presidente da Camara Municipal, Herminio
José Sobral de Loureiro Gongalves, Dr.
306866203

MUNICIPIO DE PALMELA

Aviso n.° 5018/2013

Para os devidos efeitos se faz ptblico que, por despacho datado de
15 de fevereiro de 2013, da Senhora Vereadora com competéncia de-
legada na area de Recursos Humanos, Adilia Candeias, foi concedida
licenca sem remuneragao solicitada pelo Assistente Operacional (area
funcional Condutor de Maquinas Pesadas e Veiculos Especiais), Cris-
tovao Jorge de Faria Vinagreiro, por 3 meses, com efeitos a partir do
dia 1 de margo de 2013.

14 de margo de 2013. — O Diretor de Departamento de Recursos
Humanos e Organizagdo (no uso da competéncia subdelegada pelo
despacho n.° 29/2009, de 24 de novembro), Agostinho Gomes.

306832718

Aviso n.° 5019/2013

Ana Teresa Vicente Custodio de S4, Presidente da Camara Municipal
de Palmela, torna publico que em 26 de janeiro de 2006, a Assembleia
Municipal de Palmela deliberou, em conformidade com o disposto no
n. 1 do artigo 79.° do Decreto-Lei n. 380/99, de 22 de setembro, aprovar
a Alteracdo ao PDM — Alteragdo ao Espaco Canal da Via Alternativa
a EN 379.

Em conformidade com o disposto na alinea d) do n. 4 do artigo 148.°
do mesmo diploma, publica-se no Didrio da Republica, em anexo a este
Aviso, a certiddo da deliberagdo da Assembleia Municipal de Palmela,
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de 30 de janeiro de 2006 e a ligacdo (link) para aceder a Planta de Or-
denamento (escala 1:25 000).

22 de margo de 2013. — A Presidente da Camara, Ana Teresa Vicente
Custédio de Sa.

Municipio de Palmela

Deliberacao

Para os devidos efeitos certifico que na sessdo extraordinaria
da Assembleia Municipal de Palmela, realizada no dia vinte e seis
de janeiro de dois mil e seis, com inicio pelas vinte e uma horas e
trinta minutos, no auditorio da Biblioteca Municipal de Pamela, foi
apresentado o ponto 14, referente a Alteragdo do Espaco Canal da
Via Alternativa a E.N. 379, que foi aprovado, por maioria, com 22
votos a favor (15 da C.D.U., 6 do P.S. e 1 do B.E.) ¢ 4 absteng¢des
do P.S.D.. Aprovado em minuta.

Esta conforme.

Departamento de Administragdo Geral e Finangas da Camara Muni-
cipal de Palmela, aos trinta de janeiro de dois mil e seis.

O Diretor do Departamento, José Manuel Monteiro (Despacho
n.° 44/2005, de 03 de Novembro).

Identificadores das imagens e respetivos enderecos do sitio do SNIT
(conforme o disposto no artigo 14.° da Portaria n.® 245/2011)

16504 — http://ssaigt.dgotdu.pt/i/Planta_de Ordenamento 16504 1.jpg
606875851

MUNICIPIO DE SINTRA

Edital n.° 370/2013

Fernando Roboredo Seara, Presidente da Camara Municipal de
Sintra, ao abrigo da competéncia constante da alinea v) do n.° 1 do
artigo 68.° e para os efeitos do estatuido no n.° 2 do artigo 9.° do De-
creto-Lei n.° 309/2009, de 23 de outubro e nos n.”* 1 e 2 do artigo 91.°
da Lein.° 169/99, de 18 de setembro, com as alteragdes introduzidas
pela Lein.® 5-A/2002, de 11 de janeiro, torna ptiblico que por despacho
do signatario de 21 de margo de 2013, foi determinada a abertura do
procedimento de classificagdo, tendo em vista a eventual classificagdo
como de interesse municipal, do bem designado pela linha do elé-
trico de Sintra, na totalidade do seu percurso atualmente subsistente,
entre Sintra (Estefania) e a Praia das Magas, incluindo as respetivas
estruturas de apoio e composi¢des, nomeadamente, o terminal da
Ribeira antiga, composto por garagem e oficina, esta constituida pela
mina e represa; pelo edificio de apoio no Banzdo, correspondente a
subestacdo elétrica; e pelo edificio da bilheteira, sito na Praia das
Magas, Freguesias de Santa Maria e Sdo Miguel, Sdo Martinho e de
Colares, concelho de Sintra, distrito de Lisboa, conforme planta de
localizagdo e implantagdo em anexo, cujos imoveis identificados, em
conjunto com todo o tro¢o da linha do elétrico no seu percurso, se
encontram integrados no dominio publico do Municipio de Sintra.

A decisao de abertura do procedimento de classificagdo em causa teve por
fundamento o facto de o imével, a linha do elétrico, assumir-se, quer pelo
seu estado de preservagdo — e das respetivas estruturas de apoio e compo-
sicoes —, quer pelas memorias que invoca e quer, ainda, pelo seu potencial
turistico, como um bem de relevancia historico-cultural, de exemplaridade
inestimavel e de significado predominante para o Municipio de Sintra.

Os demais fundamentos de facto e de direito inerentes, que fazem
parte integrante do presente edital e que se ddo por integralmente
reproduzidos para os devidos efeitos legais podem ser consultados
no respetivo processo, para o qual se remete na integra e que se
encontra na Divisdo de Bibliotecas, Museus e Patriménio Histo-
rico-Cultural, sediada na Rua do Roseiral, n.° 20, em Sdo Pedro de
Penaferrim, 2710-501 ou no sitio da Camara Municipal de Sintra
em www.cm-sintra.pt.

Mais faco saber que, de acordo com o estatuido no n.° 5 do
artigo 25.° da Lei n.° 107/2001, de 8 de setembroe don.° 1 e n.° 2
do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 309/2009, de 23 de outubro, a
partir da publicagdo do antncio da decisdo de abertura do proce-
dimento de classificacdo o bem imovel é considerado em vias de
classificacdo, com todos os seus efeitos ficando, este, sujeito ao
disposto nos artigos 40.°a 50.° da Lei n.° 107/2001, com as devidas
adaptagdes e com excecdo do disposto no artigo 42.°, por forga
do estatuido no artigo 62.° do Decreto-Lei n.° 309/2009, de 23 de
outubro, em conjugacdo com o que estipula o n.° 4 do artigo 27.° do
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Regulamento Municipal de Inventariacdo e de Classificagdo de
Patrimonio Historico, Artistico € Cultural como de Interesse Mu-
nicipal em vigor.

Mais fago saber que o bem em causa esta sujeito aos condicionamentos
e restricdes previstas nas disposi¢des legais aplicaveis, bem como ao
disposto nos regulamentos do Municipio de Sintra e na demais legislagdo
e regulamentagdo aplicavel, designadamente, no Regulamento da Linha
e do Elétrico de Sintra, aprovado pela Assembleia Municipal de Sintra
em 24 de junho de 2010.

4 de abril de 2013. — O Presidente da Camara Municipal de Sintra,
Fernando Roboredo Seara.

_]] Direcdo Municipal de Planeamento e Urbanismo
= Dep. de Planeamento Urbano / Div. Planeamento e Estudos Urbanos

Linha de elétrico de Sintra, na totalidade do seu percurso, atualmente subsistente,
incluindo as respetivas estruturas de apoio e composicées.

Concelho de Sintra

Freguesias de Colares, Santa Maria e S. Miguel, Sdo Martinho

Edificio da bilheteira na Praia das Mac&s

Edificio de apoio no Banzao, correspondente & sub-estacdo elétrica

Terminal da Ribeira antiga, composto por garagem e oficina, esta constituida pela mina e represa

206871899

MUNICIPIO DE TABUA

Aviso n.° 5020/2013

Para os devidos efeitos, faz-se publico que, nos termos da alinea ¢)
don.®1 doart.®32.°da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada
pelas Leis n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, n.° 3-B/2010 de 28 de
abril, n.° 34-A/2010 de 2 de agosto, n.° 55-A/2010, de 31 de dezembro,
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, e n.° 66-B/2012, de 31 de dezem-
bro, conjugado com o art.° 255.° do Regime de Contrato de Trabalho
em Fungdes Publicas, alterado pelas Leis n.° 3-B/2010, de 28 de abril,
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, e n.° 66/2012, de 31 de dezembro,
aprovado pela Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, alterada pela Lei
n.° 66/2012, de 31 de dezembro, cessou a relagdo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado entre o0 Municipio de Téabua e o tra-
balhador, Amadeu Alves, Assistente Operacional na area profissional de





