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O Otgamento para 2012 e as Grandes Opgles do Plano foram construidos sob forte contencao
financeira, num quadro de crise econémica do pais, obtigando, de uma forma geral, toda a
administragio piiblica e, em particular a administracio local, a alteracdes profundas na sua organizagio
interna, nos seus investimentos e acdes, condicionando fortemente os programas de trabalho definidos
em inicio de mandato.

No caso concreto das autarquias locais, este esforgo de ajustamento dos objectivos aos meios sofreu,
20 longo do ano, virias e inesperadas alteragdes. Os municipios foram confrontados com novas leis
que, no seu conjunto, representam a maior descaracterizagio de sempre do poder local democritico,
nio s6 através do desrespeito pela sua autonomia politica, mas também pelo grande estrangulamento
financeiro que impdem.

A pretexto da crise econdémica, cujas responsabilidades nio podem ser imputadas ao poder local, a
legislagio aprovada reflete uma visio centralista, assente numa cultura antidemocritica e elitista da
politica, num quadro de profundo desrespeito pelo papel das autarquizs na histéra do
desenvolvimento no nosso pais, e também dos autarcas e das populagdes que os clegem diretarnente,

As consequéncias da reforma da administragiio local, ditada pelo govetno, foram objeto de varios
debates no concelho de Palmela, designadamente no que se refere i organizacio do tertitdrio e
alteragio do mapa autirquico, com extingio de freguesias. A significativa participagio dos municipes e
© apoio a0s rgios autirquicos reforgaram as posicdes de rejeicio do conjunto de leis e propésitos
governativos contra o poder local.

Séo particularmente gravosas as propostas de lei de alteracio das atribuicdes e competéncias dos
municipios e a criagio de entidades supramunicipais, de cariter obrigatério - contrariando o natural
associativismo entre os municipios ¢, a0 mesmo tempo, colocando cada vez mais longe o designio das
regiGes, Gnicas autarquias supramunicipais, consagradas na Constituigdo - e 0 novo regime juridico
sobre delimitacio de setores, especifico para a gestio das dguas e residuos. No seu conjunto, é uma
legislagio que ndio pretende qualificar o servigo prestado as populacdes, retirando capacidade de
intervencio 2s cimaras municipais e ptivatizando setores estratégicos do servigo publico.

A obrigatoriedade de redugio do mimero de trabalhadores e do quadro dirigente, a lei dos
COMPromissos e pagamentos em atraso, a reorganizacio administrativa, com extincio de freguesias,
s#0 algumas das medidas que prejudicaram o normal funcionamento dos municipios. A alteragio das
regras a meio do ano (¢ do mandato), contribuiram para uma instabilidade sem precedentes nas
organiza¢Oes, numa altura em que novos e redobrados esforcos etam necessirios para encontrar as
tespostas adequadas  situagio social emergente.

Apesar deste quadro de grandes dificuldades e incertezas, os objetivos foram, no entanto,
genericamente cumpridos, com grande empenho e cratividade de trabalhadores e dirigentes e uma
forte ligagdo 4 comunidade, aos parceiros locais, instituicdes e associacdes que, face 2 crise, souberam
encontrar respostas alternativas, numa base de didlogo e cooperagio permanentes que € justo
reconhecer e valorizar.
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QUALIFICACAO E MODERNIZACAQ DO SERVICO PUBLICO ! p—\
Um setvi¢o piiblico moderno, mais préximo dos cidadios e mais eficaz na concretizacio dos seus
objectivos exige uma actualizagio permanente dos seus recursos.
Na sequéncia dos investimentos e acgdes concretizados em 2010 e 2011, 2012 revelou-se um ano de
confirmagio e consolidagio dos grandes projetos no dominio da qualificacio e modernizagio do

servigo publico.

O atendimento municipal descentralizado, a Loja do Cidadiio e os setvicos de atendimento mével
alargaram o imbito de intetvengio e os servigos prestados e disponibilizados pelo Municipio, sendo
2012 um tempo de consolidagio técnica e qualitativa das respostas.

Este trabalho desenvolveu-se em trés frentes especificas, que se podem traduzir na melhoria da
organiza¢io e das ferramentas disponiveis, na eficicia dos servigos prestados e na qualificacio e
formagio dos recursos humanos.

Internamente, destaca-se a adopgio de uma nova aplicagio - SIDAM (Sistema Integrado de
Documentos e Atendimento Municipal), um plano de classificagio documental e formalizacio de
procedimentos de comunicagio interna. Foram, por outro lado, disponibilizados novos servicos online
(no sector das dguas, consulta de contratos e comunicagio de leituras, domiciliacio bancaria).

A Loja do Cidadiio passou a dispor de um balclio de acolhimento e viu reforgados os servicos da
Segutranga Social. No total, foram registados 65 516 atendimentos, dos quais 61 583 presenciais. A
Seguranga Social deu resposta a 18 700 atendimentos e a Loja Mével do Cidadio confirmou a
importincia deste setvico, num concelho com a dispersio populacional de Palmela — as populagdes das
freguesias rurais de Marateca e Poceitio foram as que mais beneficiaram da Viatura Movel de
Atendimento (VAM), que somou cerca de quatro mil atendimentos.

Neste ambito, sublinhe-se o trabalho que vem sendo desenvolvido pelo Municipio de Palmela no
imbito do Periphéria, um projeto transnacional (12 parceiros, de Pottugal, Suécia, Italia, Alemanha e
Grécia) que visa implementar uma plataforma internet inovadora para o fornecimento de servigos. Em
Palmela, o projecto incide na consolidagio e disseminacio de servigos municipais méveis (através da
VAM) e a criaciio de novos recursos que aproximem os servigos pablicos dos cidadios.

No sentido de garantir também a qualificacdo e formagio continua dos trabalhadores da Autarquia,
atualizando os seus conhecimentos e reforgando as suas competéncias, foi possivel, apesar dos
constrangimentos financeiros, concretizar as acgbes de formagiio ji previstas. Quer através do
Programa Operacional Potencial Humano, quer com recurso 4 bolsa de formadores internos, foram
asseguradas 1145 participagdes em ac¢des de formagio, 20 longo de todo o ano. No total, entre 2010 e
2012, a formagio registou 4655 participagbes, sendo os assistentes técnicos e os assistentes
operacionais os dois grupos profissionais que reunitam a maiotia das accdes. (com 38 e 29%,
respectivamente).

A Cimara Municipal de Palmela atingiu, em dezembro de 2012, o niimero mais baixo de trabalhadores,
desde 2004, com 944 elementos. Mais de 50% dos seus efectivos sio assistentes operacionais, 56% do
total sio mulheres e 44% homens. Nesta matéria, devemos sublinhar que a tedugio do nimero de
trabalhadores e a impossibilidade de recrutar novos profissionais, independentemente das areas, obriga
a um esforgo suplementar para evitar uma diminuicio da qualidade do setvico prestado,
nomeadamente nas ireas operacionais.

DESENVOLVIMENTO EDUCATIVO, SOCIAL, CULTURAL E DESPORTIVO

Face s contingéncias economicas e financeiras, houve uma necessidade imperiosa de garantir, em
primeiro lugar, o essencial das competéncias municipais e a satisfacio das necessidades das criangas e
respetivas familias, no dominio da Educagio - as despesas de funcionamento dos edificios do pré-
escolar e do 1° ciclo (mais de 800 mil euros) os transportes escolares {mais de um milhio euros), a
alimentagio escolar e os apoios sociais (mais de um milhio de euros), fundamentais num quadro de
crise como o que vivemos.
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O conjunto de investimentos que o Municipio concretizou nos tltimos anos — absolutamente
necessatios face a0 aumento previsivel da populagio em idade escolar, ¢ de acordo com a Carta
Educativa aprovada — colocou Palmela num patamar de exigéncia elevado, com a construcio ou
remodelagio de escolas do primeiro ciclo de grande qualidade ¢ uma cobertura do pré-escolar que
supera os 90%, entre o piiblico, o privado e o soliditio. Essa realidade permitiu que, 20 longo de 2012,
as intervengdes em equipamentos fossem limitadas 2 pequenas e médias beneficiagdes e requalificagio
dos espagos (cerca de duas dezenas de obras), centrando os esforgos na acgio sodial escolar — uma
refeigio didria gratuita e auxilios econémicos ditectos foram assegurados a mais de 38% dos alunos do
ensino bésico (1344 e 1071 alunos, respetivamente). Os transportes escolares foram garantidos a 2492
alunos do ensino bisico e secundirio que vivem a mais de dois quilémetros dos estabelecimentos de
ensino (a lei determina a mais de quatto quilémetros), tendo em conta a dispersio populacional e a
limitada oferta de transportes no concelho.

No plano cultural, houve alteragdes profundas quanto ao papel dinamizador do municipio no
desenvolvimento das actividades, nas suas diversas expressdes, reafirmando uma linha de trabalho ja
adotada nos anos antetiores, face is sucessivas restricdes orcamentais.

Em didlogo permanente com as estruturas associativas, o Municipio procurou encontrar respostas
técnicas e logisticas que permitissem a concretizagdo dos seus projetos, apesar da inevitivel redugio
dos apoios financeiros previstos nos protocolos de colaboragio. Cerca de 160 iniciativas culturais
vieram confirmar a maturidade e a criatividade do movimento associativo do concelho e a sua
compreensio face as contingéncias do municipio.

Os equipamentos municipais - com destaque para o Cine Teatro S. Jodo, remodelado em 2010 -
acolheram uma programagio regular e variada, sendo de sublinhar as parcerias locais com o
movimento associativo ¢ os agentes culturais que se constituiram como elementos nucleares desta
actividade. Foram também intensificadas as co-produgdes e acolhimentos em regime de bilheteira que
permitiram a apresentagio de espeticulos de grande qualidade, designadamente nas dreas da misica, do
teatro e da danga. No total, registaram-se 43487 presencas em iniciativas nestes equipamentos.

No desporto, os progtamas de desenvolvimento de diversas modalidades — atletismo, basquetebol,
ciclismo, gindstica e judo - contam com apoio especifico 20 movimento associativo e tém-se revelado
fundamentais na formagio e pritica de milhares de atletas no concelho e, muitas vezes, a alternativa ao
crescente desinvestimento da administragio central no desporto escolar. No seu conjunto, os
programas e projetos municipais desportivos movimentaram 7977 praticantes, em 2012.

O programa “Mexa-se em Palmels”, que permite uma pritica desportiva informal ao ar livre e
intergeracional, consolidou-se como uma alternativa, com grande adesio de participantes. O “+ 60” —
Programa Municipal de Actividade Fisica foi reformulado, em setembro, dando origem a0 50+
Programa de Exercicio, o que permitiu um aumento da participagio, de acordo com a procura.

Na sua 23" edigio, os Jogos Desportivos Escolares continuaram a contar com o grande envolvimento
municipal, designadamente, através de apoio logfstico, cedéncia de transporte e apoio financeiro
aquisicao de material despottivo.

Qualificagio do Territorio
A quase totalidade das agGes do projeto de Recuperagio e Revitalizagio do Centro Histético de
Palmela foram concluidas em 2012, recuperando, como a Autarquia previa, os atrasos que, por razdes

vitias, nomeadamente as especificidades de intervengio num espago classificado, abrangendo uma
multiplicidade de intetvengoes, se verificaram, em 2010 e 2011.
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Financiado pelo QREN, este projeto constitui uma experiéncia tnica de trabalho interno
interdisciplinar, e de envolvimento de sectores muito distintos da vida local, pela sua abrangéncia e
objetivos — 40 ac¢Bes, da responsabilidade da Cémara Municipal e mais de uma dezena de parceiros, /]
contribuem para a qualificagdo do espago piiblico, o desenvolvimento econémico, cultural e social. B 7/
um projecto que integra componentes de reabilitagio do pattiménio (Castelo e Casa Hermenegildo™ 7 i
Capelo), remodelacio de infraestruturas e renovagio de calgadas nas principais artérias do Centro
Histérico, recuperagdo de espagos piiblicos e jardins (Parque Venincio Ribeiro da Costa e Miradouro),

mas também uma componente de animagio cultutal e social (projectos de animacio do espago
publico, obras nas sedes das duas filarménicas centendrias da vila de Palmela, entre outros) e uma
vertente de dinamizacio da economia local, designadamente na sua ligagio aos produtos tradicionais.

No dominio das infraestruturas, foram concluidas ou entraram em fase de conclusio empreitadas de t/
ampliagio, temodelagio e conservagio da rede vitia, 4guas e saneamento, nomeadamente, a -
repavimentagio do caminho municipal (CM) 1054 — Vale de Barris, a drenagem e pavimentacio da
Azinhaga dos Carvalhos, em Palmela, ¢ a empreitada de infraestruturas do Poceirio (rede de dguas
pluviais, domésticas e remodelacio de rede de abastecimento de 4gua).

Num quadro de grandes restrigdes orgamentais, as brigadas de trabalhadores da autarquia realizaram
largas centenas de intervengdes por administracio direta, de beneficiacio e reparagio da rede vidria,
nas dguas e saneamento, nos espagos verdes, nos equipamentos municipais, nas viaturas, miquinas e
outros instrumentos de trabalho.

Foi também iniciada a construgio do Quartel do Destacamento Territorial de Palmela da GNR, cuja
conclusiio se prevé para Maio de 2013. Trata-se de um investimento financiado pela administracio
central, mas que decorre sob a responsabilidade e acompanhamento da Cimara Municipal. As novas
instalagBes constituem uma necessidade absoluta para o reforgo da seguranc¢a no concelho e resultam
de um grande empenhamento do Municipio de Palmela, que adquitiu ¢ cedeu o tetreno para o efeito.

Prosseguiram os trabalhos de revisio do Plano Diretor Municipal (PDM), mantendo-se uma grande
preocupacio face & proliferagio de nova legislagio pouco clara e, até, contraditéria. Continvaram a
verificar-se alteragSes das regras e do quadro normative de enquadramento para a prossecucio dos
Planos Municipais de Ordenamento do Tertitério, com reflexos no desenvolvimento das agdes e
projetos inerentes. Também se continua a vetificar o nfio cumprimento dos prazos para a emissio de
parecetes por patte da Administracio Central, apesar das diligéncias do Municipio.

PROMOGAO E VALORIZAGCAQ DA ECONOMIA LOCAL

O trabalho neste dominio tem como suporte uma relacio estreita de coopera¢io e parceria com 0s
produtores e agentes econdmicos do concelho e as associagbes que os representam.

A promogio dos produtos locais de qualidade e de atividades relacionadas com o mundo rural tém
constituido um importante eixo estratégico do desenvolvimento sustentivel do territério. Nesse
sentido, o Municipio tem apoiado as iniciativas que concorrem para estes objectivos ¢ que
conquistaram um espago no calenditio de eventos nacionais. Entre cles, estio 2 Festa das Vindimas
(50* edi¢io), o Festival do Queijo, Pio e Vinho (19* edi¢ic), a Mostra de Vinhos de Marateca e
Poceirio em Fernando P4 e a Feira Agricola e Comercial de Poceirdo (23* edigdo).

Palmela foi, em 2012, a primeira “Cidade Europeia do Vinho”, titulo atribuido pela RECEVIN — Rede
Europeia de Cidades do Vinho, ap6s candidatura apresentada pelo Municipio. A distingio permitiu, ao
longo do ano, promover Palmela como destino enotutistico e os vinhos da regido na Europa e no
Mundo. O programa integrou mais de uma centena de iniciativas, promovidas pelo Municipio e
parceiros da candidatura, reunindo em Palmela centenas de milhares de visitantes, constituindo uma
excelente oportunidade de projegio para as adegas e produtores, comércio e testauracio e outros
agentes economicos do concelho. Em 2011, coubera a Palmela a distingio de Cidade do Vinho,
atribuida pela Associagio Nacional de Municipios Portugueses do Vinho (ANMPV).
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ANALISE ORCAMENTAL E PATRIMONIAL

Em 2012, a situagio econdmica e financeira sofreu um profundo agravamento, com reflexos na gestio
municipal.
As receitas arrecadadas, cetca de 41 milhes de euros, foram praticamente iguais as obtidas em 2011 e

aptesentam uma taxa de execugdo de 78 %. Comparativamente a 2009, as receitas ditninuiram cerca de
8,6 milhdes de euros.

Os Impostos Diretos (IMI, IMT, IUC e Derrama sobte o IRC) aptesentam um valor de 16, 4 milhGes
de euros e assumem, no seu conjunto, o maiot peso, tepresentando 40% do total da receita arrecadada.

As transferéncias de capital aumentam 60,5 %, resultantes da concretizagio dos investimentos de
recuperagio e revitalizagio do Centro Histdrico de Palmela, comparticipados pelo QREN.

No capitulo da despesa, foram efectuados pagamentos no valor de 41,1 milhées de euros, mais 2,9 %
que no ano transato, dos quais, 20,2 milhGes de eutos, afetos ditetamente as Grandes Opgdes do
Plano. A taxa de execug¢io de pagamentos foi de 76,3 %.

As despesas com pessoal, relativas a um total de 944 trabalhadores (menos 41 que no ano transato),
representam 16,3 milhSes de euros, um decréscimo de 10,6 % face ao ano anterior.

Os investimentos tiveram um acréscimo de 122 %, e um valor absoluto de 5,8 milhGes de eutos.

A rubrica de Passivos Financeiros inclui 1,5 milhGes de euros, referentes 3 utilizagio do empréstimo de
curto prazo, totaimente amortizado, e a amortizagio de empréstimos que, globalmente, regista uma
diminui¢io de 17,1%.

A rubrica de Aquisicio de Bens e Servigos, com pagamentos no valor de 12,6 milhdes de euros, inclui
de 3,5 milhdes de euros de faturagio transitada do ano 2011 e pagamento de servigos publicos
essenciais - tratamento de dguas residuais, tratamento dos residuos sélidos utbanos, energia elétrica
consumida em edificios, estagbes de tratamento de aguas e iluminagio publica, refeicGes e transpottes
escolares. O valor global tem um actréscimo de 10,2 %.

Na despesa, verifica-se uma diminui¢io acentuada em 4reas de funcionamento da estrutura, em
resultado de medidas aplicadas para a sua redugiio: aluguer de instalagdes (-24,1%); combustivel
(-34,3%); material de escritério e consumiveis (-23,6%).

Apresentam anmentos significativos os encargos com energia elétrica, em consequéncia do aumento da
taxa do TVA para 23 %, efetuada no ultimo trimestre do ano de 2011: encargos com instalagSes
(22,9%); iluminagio publica (27,9%); funcionamento das ETAS (15,4%)

Na rubrica de aquisicio de setvigos, procedeu-se a um pagamento de mais 1,3 milhdes de euros aos
sistemas multimunicipais, face aos pagamentos efetuados em 2011.

As receitas correntes foram superiores is despesas cotrentes, dando cumprimento ao principio do
equilibrio orcamental.

No final de 2012, cerca de 4,4 milhGes de euros sdo considerados pagamentos em atraso, nos termos
da lei dos compromissos e pagamentos em atraso, de um total de 10,5 milhdes de eutos, estando
estabelecidos acordos de pagamentos com fornecedores no valor de 5,7 milhdes de euros. A mesma
data, estavam por receber de dividas ao municipio cerca de 4,1 milhdes de eutos, nio estando incluidos
neste montante receitas provenientes de impostos municipais, cujos dados nio foram fornecidos pela
Autoridade Tributaria.
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As dificuldades sentidas pelo setor empresatial, designadamente, no acesso ao financiamento bancitio,
refletem-se no conjunto de licengas urbanisticas que ficaram por levantar ¢, consequentemente, por
liquidar, facto que condicionou alguns indicadores e desempenho financeiro do municipio.

Paltmela, 17 de Abril de 2013
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Capitulo I:

COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO DOS

ORGAOS AUTARQUICOS

1. Assembleia Municipal

COMPOSICAO — MANDATO 2009/2013

Victor Manuel Barrocas Borrego — CDU
Domingos da Costa Rodrigues — CDU

Maria Antonieta Serrano Alves Sobral - CDU*
Joaquim Silvino Pato Cagoete — CDU
Anabela Claro Rito — CDU

Dina Maria Mateus Pereira Serra — CDU?
José Manuel Conceicido Charneira — CDU
Ana Cliudia Romio Manuelito Nunes dos Santos — CDU
Simplicio Joaquim Guerra Piteira — CDU
Cecilia Maria Cotdeito de Sousa - CDU

José da Conceigiao Pato — CDU

Fernando Anténio Figueira Baiio — CDU
Manuel Joaquim Fernandes Lagarto — CDU
Valentim Rodrigues Pinto — CDU

José da Cruz Silvério — CDU

José Justiniano Taboada Braz Pinto — PS?
Joio Manuel de Abreu Completo Costa — PS
Catla Sofia Freitas Oliveira — PS

! Renuncion ao mandato em 27.04.2012, tendo sido substituida por Mitio Chitas Langa

2 Mandato suspenso de 10.09.2012 a 08.03.2013, tendo sido substimido por Nidberto Patuleia Paiva

3 Renunciou 20 mandate em 13.07.2012, tendo sido substituido por Raul Manuel Ribeiro Pinto Cristévia
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Pedro Gongalo da Ponte Marques Talego — PS

Julieta da Fonseca Rodtigues — PS

Maria Fernanda Pereira Esfola dos Santos — PS

José Henrique Cardoso — PSD

Teresa Marta Oliveira dos Santos Joaquim —~ PSD
Francisco Manuel Piteira dos Santos — CDS/PP
Fernando Miguel Santos Nascimento — CDS/PP
Ana Catatina Diaz y Pais Sart6ris de Lima — BE

SESSOES EFETUADAS

Tipo

Ndmero

Ordinirias

Extraordinarias

Total

2.Camara Municipal

PAGINAN"

COMPOSICAO E PELOUROS — MANDATO 2009/2013

Ana Teresa Vicente; Presidente (CDU)

Adilia Maria Candeias; Vice-Presidente {(CDU)

Cootdenagio Geral
Cooperacio Internacional
Desenvolvimento Estratégico

Protecgio Civil

Recuperacio do Centro Historico

Recursos Humanos e Organizagio

Modernizacio Administrativa
Saide Ocupacional
Formagio

Projetos e Obras Publicas

Logistica e Conservagio

Alvaro Balseiro Amaro; Vereador (CDU)

Administracio Urbanistica
Habitagio
Ambiente e Infra-estruturas

Transportes ¢ Comunicagdes

Lquipamentos e Espagos Exteriores Urbanos
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Adilo Oliveira Costa; Vereador (CDU)

Educagio
Acio Social e Saude

Juventude

Cultura, Desporto e Tempos Livres

Luls Miguel Calha; Vereador {CDU)

Administragio e Finangas

Fiscalizagio Municipal

Comunicagio e Atendimento
Desenvolvimento Econdmico e Turismo

Participagio e Agio Local

Antonio Fonseca Ferreira‘; Vereador (PS)
{Sem Pelouros)

Maria da Natlvidade Coelho; Vereadora {PS)
(Sem Pelouros)

REUNIOES PUBLICAS REALIZADAS EM 2012

Tipo Namero
Otdindrias 23
Extraordinirias 1
Total 24

PROPOSTAS APROVADAS EM REUNIAC DE CAMARA

Origem Ndmero
Gabinete de Apoio 4 Presidéncia 7
Gabinete de Recuperagio do Centro Historco 2
Gabinete de Protecgio Civil 1
Gabinete de Plancamento Estratégico 2
Departamento de Administragio ¢ Finangas 42
Departamento de Recursos Humanos e Organizagio 9
Departamento de Comunicagio e Turismo 10
Departamento de .Administracio Urbanistica 26

* Mandato suspenso de 01.12.2011 a 30.04.2012, tendo sido substituido por José Carlos Matias de Sousa

Renunciou a0 mandato em 23.08.2012, tendo sido substituido por José Carlos Matias de Sousa
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Origem Nuamero
Departamento de Ambiente e Infra-estruturas 24
Departamento de Obras Logistica e Conservacio 18
Departamento Cultura e Desporto 31
Departamento de Educagiio e Intervencio Social 20
Total 192

N.° de Propostas Aprovadas por Servigo

Resultados das Votagdes Numero Percentagem
Aprovacio por Unanimidade 125 65,0
Aprovagio por Maioria 67 35,0
Total Deliberages 192 100,0%
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1.1. RESUMO DA EXECUCAO DA RECEITA E DA DESPESA







ENTIDADE DATA | AN |PAGINA
RESUMO DA EXECUGAC DA RECEITA E DESPESA
CM PALMELA 013/04/05 | 2012 | ¢
|
PERIODO : Jameiro / Dezembro
RECEITAS DOTACAC EXECUCAD $EXECTCAD |$CLOBAL
RECEITAS CORRENTES
01 IHPOSTOS DIRECTOS 16.915.511,00)  16,412.034,89 97,4 40,0
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 11,980,095, 00 1,039,746, 56 8.7 .5
03 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL, A CAIVA GER
04  TAEAS, NULTAS E QUTRAS PENALIDADES 1,257,431, 1,182,545, 34 94,1 2.9
05  RENDIMENTCS DE PROPRIEDADE 12.401,00 16,276,867 | 135.6 0.0
06  TRANSFERENCIAS CORRENTZS §,084,515,00 5,830,209,70 | 112.3 15,7
07  VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 7.464,045,00 7.872.852,53 | 105.5 19,2
Q8 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 50.000,00 17.571,55 5.1 0.0
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 43.763.598,000  33,371,237,44 76,3 81.4
RECEITAS DE CAPITAL
09  VENDAS DE BENS LE INVESTIMENTO 200,003,00 4,174,98 2.1 0.0
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.861.708,00 4,114,518,42 | 106.3 10.0
11 ACTIVOS FINANCEIROS
12 PASSIVOS FINANCEIROS 4,214,863,00 2.829.637,45 67.1 6.9
13 QUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 516.000,00 579.821,91 | 112.4 1.4
TOTAL [AS RECEITAS DE CAPITAL 8,792,574, 00 7.528,152,76 85.6 18.4
OUTRAS RECEITAS
14 RECURS0S PROPRIOS COMUNITARIOS
15 REPOSICOES KA ABATIDAS NOS PAGEMENTOS 5.000,00 80.419,80 | 1698, 0.2
4
16 SALDO DA CERENCIA ANTERICR 1,349,948, 66
TOTAL DAS CUTRAS RECEITAS 1,354,948, 66 80.419,8¢ 5.9 0.2
TOTAL GERAL 53.911.120,86  0,379.810,00 76,0 100.9
DESPESAS DOTAGAD EXECUCAO % EXECUGRO| 4 GLOBAL
DESPESAS CORRENTES
01  DESPESAS COM O PESSOAL 17.186.566,80|  16.347.521,30( 951 19,4
02  AQUISICAC DR BENS E SERVICOS 20.488.183,00;  12,601.774,58|  61.5 30,6
03 JUROS E QUTROS ENCARZOS 745.286,00 537,087,983 72,1 1.3
014  TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.930.734,00 1,911.069,39)  99.0 £.6
N5 SUBSIDIGS 510.200,00 438,156,45| 4.5 1.1
f6  QUTRAS DESPESAS CORRENTES 114.800,00 69.890,35 609 0.2
TOTAL DA DESPESAS CORRENTES 40.983.769,00(  31,905.500,05]  17.8 .8
DESPESAS DR APITAL
07  AQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL 9.024,822,86 5.645.094,78 4.8 14,2
08  TRANSPERENCIAS DE CAPITAL 323.129,00 03.218,58 93,8 0.7
09  ACTIVOS FINANCEIRCS
10 PASSIVOS FINAJCEIROS 3.579.400,00 3.067.648,710 35,7 1.5
11 QUTRAS DESPESAS DX CAPITAL

TCTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL

12,927,351, 66

9,216.163,07) 713 .4

TOTAL GERAL

53.911,129,66

41,121.663,12 76.3 100.0
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MRPA, DO CONTROLO ORGAMENTAL DA DRSPESA

ENTIDADE (X PALMELR - CAMARA AUNICIZAL DF PALABLA 2
! B, 1
. . } DIFEREH(,‘AS/
CLASSIFICACAD DUTAGOES CONPRONISS0S ASSOMIDOS GRAU DR
: . MK COMPRONISSHS | BAECOCA
CORRIGIDAS ERRRCICIO EXERCICIOS TOTAL DESPESE PAGA|  HAO SALDO ORCAKENTAL
ECONGTCR DESCRIQ@U FUTUROS COMPRONEEIDA POR PAGAR (DA DESPESA
{1} 2 (3 (4 (5) {f) i (8=3-4)|(3=3-T){N=4-7] (1}) 3}
DESPESAS CORRENTES 0.983,769,00 | 39.304,018,90 |  1.54B.578,04 | 40.852.506,94 (3L.%05.500,05 | 1.679.750,10 9.078.268,05 | 7.308,519,85 | 7705
0 DESPESAS COM 0 PESSQAL 17.186.566,00 | 16,644,843,19 16.604.043,19 (16.27.520,30 | SR80 B30.04, 10 e | KL
(101 REWIHERAACES CERTAS B PERMANERYES 13.325.912,00 ) 12.973.880,61 12,973,380, 61 (12.90.196,77 [ 352,031, 357,23 1M | 90
Aol SITULERES DE ORGAGS DE SORERENTA B MEMBRUS DE (Redos 166.201,00)  66.136,15 166.136,16]  166,136,36 T T4, 84 8.5
NOWICIPATS
010104 TESS0AL DOS QUADROS - REGIME DR COVTRAT) LNDIVIOURL DR 10.611.232,0 | 10,403,212, 3 10.405.212,36 (10.403.202 36 | 208.018,64 208,018, 64 9.0
TRABALH
Q1010401 Pessoal dos Quadros-Passozl e Poges 10,475, 642,00 10.352,206,04 10,352,206, 04/ 10,352, 236,04 123.435,96  120,435,% .52
01010404 Pessoal dos fuadres-Recrutanento de Pessoal para Noves 135.590,00 jL.ita,32 SLO06,32) 006,32 BL3R36E| 8453358 il
Postos da Trabalbe
(10108 FRSSOAL CONTRATADO A TERHD 81.500,00 68.076,81 G.0%00 ) 068 DAL 1481 §3.5
BLo1na0! Pessoal Contratado a Terno-Fessoal en Fungles 75.680,00 47,624, 14 ELO2 14| GT.604,14) RO B6)  9.055,66 §8.36
JL0LcANY Fessoal Contretado a ferno-Reerutanento de 2zssosl para 5.820,00 453,67 £57,61 81,6 5303 565 1.3
Bovos Postos de Trabalho
01147 PESSOAL EN REGTYZ "B TAREFA OU AVEWGA 7.1, 00 356.259, 89 LR35, MA536,05) 131910 33.222,95 B
01018 PEGS0AL AGOARDENDD APOSENTAC) 47.000, 00 L1649 60 L) 14,60 1483561 .43
o1 FES30ML BN COALQUER OUTRA STYOACHD A T,000 200,148, 40 W16 204 LEILE0 L5TL60 .0
pLatll REPRESE'NTR;EU 124.245,00 183.433,41 134040 13.40,4 811,59 821,59 B
016113 SUBSIDI0 DR REFRIGH 950,100,00 | 980,85, 29 §R0.030, 25 | BBOBEOH | BT 8.240,T il
vinn Subsidio Refeicio-Fessoal dos Quzdros - Regine de Contrato SILETE00  76.334,4 BT 4| BTEBA 40 95.308,56  55.319,56 94.18
Individual de Trahalhe
EIEINETH §ubsidio Refedgde-Pessoal em (ualquer Dutra Situagin 16,599,00 .88, L3120 2008200 13.690,80(  i3.690,80 .07
DIMLE303 Subsiéie Refeigdo-Nerbros de (rodos Autérquicos 1.917,00 1,686, 65 L8665 168665 130,35 130,35 a1.9¢
o SUBSEDICS 08 BERIAS B WATAL 6570700 634.450,17 GILABD5T | 630,97 | 23303 23.5m,0 9,42
1101240 Subsidies Férias ¢ Natal-Pessoal dos (uadros - Regine de 553, 777,00 631,9%0,57 G315 BLYILST) 0.Tes 3 20.786,43 95,8
Contrato Individual de Teabelho
B1611402 Subsidios Férias e Katal-Pessoel en Qualquer Uatra 5,197,100 2.460,40 Lagl A0 2deb0[ 27680 276,60 i
Sitnagio
01115 SEMONERACES PCR DOENCA B NATERNICADR /PATERNIDARE 107.50,86)  107.148,9 107.148,93|  207.148,53 1,07 LI 100.00
0102 KBONIS VARLAVELS 00 EVENOURIS 654.187,00 556,737,.30 ST BRI 54E0| 54560 f5.41
i HORAS ZATRACRDITARIAS 158,231,00 107,365, 11 W36, 10 WS 10| 30.065,89] 30,8580 §6.05
§l3a0g AJUCAS IR COSTO 30,0 1.067,97 ILOELIT) ILAETST) ILDILNE 100320 85,63
110245 ABORO DARA FALEAS nan .95, 44 PEREYR L R YN £.017,52 4.817,52 83,26
010216 SUBSIDI0 DB TRARALE NOCTURN 5.005,00 4.718,57 L2857 LeH 196,43 196,43 .12
G2 SUBsTat0 b TuRwD BENLE 50.520,% 00.520,9) 2052098 B.500,08)  25.500,M §0.04
010213 QUTROS SUPLEAEMTOS B FRRMIS 74,080,00 5161221 neRa| seAa| naw| 24m £9.70
UHE Gotros 14.050,00 §1.612,2 L2l Ll mAa | A .7
503 SEQURANCA SOCTAL 3.206.457,00 [ 3.112,205,28 UL | LO0.607,25 M2 ATLAADDT| 28361805 | 96D
DK EHCAREOS COK A SAMDE 1,013.366,00)  1.091.0¢5,59 100106669 TLT.990,34  10,299,31 95.303,860 830,51 0.5
010303 SUBSIDI0 FANILIAR A CRIANCAS B JOVENS 12.635,00 38.979,56 59979560 S9.9M96| 10,6504 126384 1.5
012304 (UTRAS ERESTP.Q()ES FANTLIARES 30,0 n.12,1 IRIEA YRR 1.217,89 117,80 96.11
010305 COVTRIBTECAES PARA A SEGURANCR S0CAL LA, 00 [ 1.843,485,71 LOG.85, 7 [ 100357 ) 50637201 0.6V, .3
(10630502 Sequranca Social do Pessoal e Ragine de Centrato de LBO4123,00 | 1.843.485,71 LO3.A85,T| LOA.08570 | s0.6T20| MM 5133
Trabalho en Fungdes Piblicas
UL | Cades Gerai de Aposentaghes 161,336,001 1.577.408,55 LST1408,95) L3T0. 408,95  &0.027,05|  40.907,08 .4
0Ldudfti? | Seguvanga Social - Regine Geral W80 266.076,76 66.006,76) 266,076,761 000,24 90,1 96,49
B10308 ACIOENIES B4 SERVIGOS B DOEKCAS BROFISSTONAIS £9.000,0 £6.320, 86 b6.306,8€) 6579260  Lem4 LA, el | 1.3
JL0308 GOERAS PENSES 1,000,00 100,000 1.000,00
f10309 SEGUROS 15.000,00 [  100,254,39 L2435 | ULMLG|  1L75,68] 13757 130 6y
01030801 Sequros de Aeidentes no Trabalho e Doengas Profissionals 125.000,00)  110.284,35 HL24,35 NILBMLS| 13.45,85)  13.750,75 130 889
[ AGUISICE) DB BEAS B SERWICHS 0.460.063,00 | 19.092.958,73 | 1.508.57,0 | 2100143677 |12.600.700,58 | 995.324,27 | 7,886, 408,42 6.861,084,15 [ €151
0201 MUTSICK) D2 BEYS DIELEIN0 | 2402063 5082 LLAGI | LM 12403 | .4052 621.02,80 | 6047
02010l MATERIRS-PRINAS B SUBSTDIARIAS BLIOOL SN LG0ELSH) LSS, L0 L6569 L.54] WL 106,60 | .08
024102 (OMBSTTVBIS B LUBRIFICARTES 134,096, 00 656,843, 80 66.063,80) 4B4.636, 71 THLL20|  20.256,08) 1TLIM08 | 6595

a) (1=7/3+10)
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MAFA DY) COVTROLO ORCAMESTAL DA DESPESA
U A BV CAASA WONICIPAL DE PALAETR ‘ % / % 2012
= B,

n( Béuqas
CTASSIFICACH D0MAGEs CONPRONISS03 ASSUNTDUS GRR0
uomgm CONPRONISS0S | EXBCUGHO
((RRICIDAS RYBRCECTO BvERcitIos TOTIL DESPESA PAGRI  NAD SALD0 ORCANENTAL
BCoNfuIC DRSCRIGHD FUUROS CONFRONE™IDA BOR PAGAR DA DESPRSA
(1 {1l 1) ] 13) (6) (1 (§=3-0)19=0-T ) =417 1) 4
fanm MUFIGARS, BAPLOSIVOS B AATIZTCI0 1.500,00 1500, 00 1.500,00 L0060 1,500,060
020104 LINPEIA B BICIRNE W62,00)  50.336,3 WIS 1Te  Lms il vl es | s
s ALTHRNDACHO - BEFEIQRS CORFBCCIONADAS WLSMU0]  TELAMS)  61.324,85) 13m0 3,034, 31 580 60N I %7
120107 VESEOARIO B ARTICOS PESSCALS w0 35N W38 17.963,08 Nt I N T TR TR N
20108 BRTERTAL DF RSCRITARI0 .50 80,0 BLOEIESLEI LS8 em 3l mann | e
{0009 PRODUD0S QUENTCOS B FARMACEDRTCOS 60| 3Lmzn SLMLN s LEN I RAE I | N N O TR
(KM EAPRRIAL OF CONSUNG cLinzco 70,00 e, W in 0,3 0, 3.0
fa1 NARERIAL D3 TRANSPORYS - BECAS DLA6 000 13L337,08 WIES WS 11105 Lm0 IS .86, 6.1
020114 OUTRO HATERIAL - 350A B0 L7595 D60 LO0E L0 a1 364125 WA0,5 | 5605
g0l PARNICS, CONDBCORACERS £ OPERTAS 15,682, 00 12.1,9 WY LUS%| Lae0 nSee|  sas | G
02036 MERCAIXRIAS DRRA VRAA 109.809,00 | 209.094,9 a9 869 WL GRASE | Sa0LE | B
GGl | Agua 109.619,00) 109,024, % 109.024,9  43.63,3 LN D560 s | B
10117 FERRAMENTAS £ UTENSILIOS §.482,00 2.08,41 LA LT nams) maed L6 | s
120118 LIRS E uocunzmgiu TieRice 1.075,00 1,698, B Lesge L6l LaeM  LasTm (IR TR
g0 ARTIGOS 20HORTFICNS B 03 CoRAGH 500,00 500,00 300,00
{20130 JATSRIAL [F EDOCACAC, CULEORA B RECREIO 17,036,080 15,674,121 B 0853 Lam e sy | ea
Hin! 0705 BEAS BOSEL0  ns.e3l  mael 13150 a6 a8 wamnl ssan ! ws
0202 KUISICH) DR STRVICES 17.920.530,00 | 17.067.608,10 | 652504, | 17.740.192,85 10.8U7.996,%8 | 632.881,90  7.002.539,21 | 6.280.050,0 | a0y
0201 BNCARGOS DB IHSPALACGRS LAWT50,000 L2027 LINWT LI.608,35)  4.535,28) 26041, 55 08083
10202 LIKPEEA  EIGIENE LEGRSM, 00 LESLEB061 14072810 100n.63,4 LITIS4 3hes, 8| amamsi| swnsn! m
f30303 COMSERVACAD 0 BERS 660,367,900 606.100,2 L] 3] T TR 1/ R TN T 0| s
020204 LocACAe o zoreicios 200,00 442.464,17 ML e s Baal 3sos| oo
120208 1ECATAO 0F UTROS BENS 104.682,00 13,511, 85 ML) S0 3L sLeE wene ! S
020208 COMNICAES 0.T000 B0 ALUGAL|  TOIILD| 4005 10.064,57)  1.97,75) 163.08,18 | .6
faeaLd TRANSPORTES LADSI 00 137,000,658  148.631,38)  L526.730,% BLILY) LI 688 e | s
faa REPRESENTACED DS SERVIGDS 508,00 500,00 540, 0
Y SEGUROS L0000 114590 A1 240l Bl LBLL (| e
0 DESLOCACCES § ESTAAS 18.324,00 1,886,45 Lu64| LM 1S 1LY Tl | 1557
0204 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADINIA BLOLO0  124.397,50 1431500 M550 1B e eee | 463
§anass FORAACE( §.273,00 4,85,03 L0 LB Laey| Ly 160,00 | .06
120016 SETHARLAS, RXPOSICERS ¥ STNTLARES 1.04,00 1,681, 14 LOBL M LSSL26| 2088850 2.4%4,72 mes] e
bty FUBLICIDADE 2B 65 WALLTH  JSBE0Y LEY  WEAIL LR | LB
12018 VIGILARCIA & SEGURANGA IS0 TOANSL M) BT S4E,1 BOIEH| 100083 143
03319 ASSISTENCIA PECHICR 02,858,000 231,355, 6¢ LIS, 89 86  TLe M g mamSe | s
012a0 OVIROS TRARALENS ESPECTALIZADOS G T2.949,00)  8.564,160,36 LGSO B.561.008,86) 41314, 20] 165788, 64 45978, 00 L3060 | 4.3
&, SERVICOS 08 ShfE 573,00 8.097,33 AT I WK 62,61 nLog01 65| 1.
P ENCARGDS DF COBAANCA DE RECEITAS 65000000 ssmem Lyl suama nansl  mann 9.4
02023 OUTROS SERVICDS IR B T VT R TR T ) U3.390,8 400,100 180.066,67 | s6.:
i JUR0S E OTROS EBCARGOS TEMEN | 68562, SRELI0| BTSRRI G102 1SMAL | 7006
k| JUR0S 24 DIVIDA PORLICH 02,5600 365.40,13 WD WEMBL neT| mam 0.1
(TN SICIEDADES  FINANCRIRAS- ERNCOS 2 ODGRAS IRSITPUIGES 00.366,80  B54L1 WAL IGA L e 3T 0.0
FIRANCETARS
032 OUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DIVIDN BRLICA 30,000,080 2,31,00 2IW00| 2300 e | 260 1.9
0301 DESPESAS DIVERSAS %.000,00 Lm0 LULGN LI menh)  menn 10
0303 JUR03 DB LOCACAD STHANCEIRA 13,720,00 11.340,% L3008 112680 23899 241 w19 8.0
133 RATZRTAL [F TRANSBORTE . 150,00 5.050,45 ST SDEEY LBl L0 L 3,58 08
130306 UATERIAL TE THFCRMTICH 106,00 100,00 106,00
B MAUTHARIA B BOUIDENERT) 470,00 630,63 L6 Ml Llen Lamw 5,61 a6
0305 OTRGS TUROS 29.600,00 | 286.46,58 BEALSSE) IS WELAT| MLIBO, 18R | b
1234 RS H5.000,00)  296.416,58 HOI60 L6 iLERAD LI e s
] TRAHSFERENCIAS CURRRWTRS 1930.93,00 | 1.912.54,% 0.00,00 190603 | 1910069, | 19,09,61 W0.66460(  LES00 | 9.0
i HNTNTSTRACK) CEATRAL 46.%0,00 91.181,15 WL | LB AeEs| 57, 94,06
f4n3a ESTAD 36.55¢,00 91,1855 ILBL) LBLI5| sTee 55 94,06
0405 ADHINTSTRACK) LOcAL SST.604,08 | 953,120,85 WRI0EE| MBANE| 445|418 3.5
0dos0 (CHTIHENTE 0ST.600,00 | 953.0%0,8 BLLS GG L5 L 9.53
Q405001 | ANVD-RSS, WACTONAL MUNICIPIOS PORTUZUESES 585,00 5.854,00 L0500 594,00 189,00
04030102 | GRL~GRANGE ARER NETROPOLTTANA IR LISBOA 2.500,00 13.458,00 458,00 23.450,00 42,00 2,0 99,2
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JARA DO CCNTROLO CROCAMENTAL DA DRSPEG)
ERTIBADE (X PALMELA - CANRRA MURICTAL DB PALMELA w0
RG]
n ] ﬂmmgas /-
CLASSTFICAGAD DOTACfEs CONPROKISSOS ASSUNID0S GRAL. IE
2onaco COPROAISSOS | BABCUGRD
wmhiemas | ommchoo | pammcicnos TORAL | DESPESA PAGA| MO SAL ORCRMENTAL
SCoaduTch DESCRICHD FUTRNS CONPAONEZTOA FOR PAGAR (DA DESPES)
(1 (2 (& (4 ) (8} 4l (B=3-4003=0-T)(W=4-7)| (1) 2
04030103 AHRS-ASS. WUNICIPIOS DA REGIAO DE SER(RAL 101,455, 00 101,455,0 100435, 000 101,455, 00 10000
04030104 ADS-ASSEMBLETA DISTRITAL SETmAL A41L,00 a1, 140, 3¢ M09 1.4, 0,0 b0 106,00
J4050105 JUHTAS DX FREGURSIA 159.398,00 .96, 7 194.961,79) 734,361, 79 §.436,21 4.436,21 B.45
04050106 AHPV-RSS, HUNICIPIOS PORTUSUESES DO VINAO 1.390,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00 160,00
4030107 ATA-ASS. INTERWCNECIZAL OF AGUR 0A RRGIAO OF SETGRAL 4.956,00 £.551,10 4,551,10 4.551,10 49 450 §9.90
0407 INSTTICES SEM FIAS LOCRATTVOS §26.1680,00 818,455, 75 40.000,00 850,438, 75 | 816,800, 75 1.4, 9,299,258 LEGL0 (98,67
040701 THSTTTUTCRS SBH PING LOCRATTVOS 826.100,00 §i6.435,75 40,000,00 950.455,75|  916.980,75 1,5 199,28 LATS00 1 0.0
0iog FifLTS 000000 889,65 9.8%.64 | 40,876,614 13,% 13,% 09.75
140402 (UTRAS 30.000,00 49,876, 64 9.076,64)  40.8%6,6¢ 123,36 13,3 99,75
{5 gumsines 518.200,00 318,15 45 §18.156,45 | 433.156,45 3,55 e0.043.35) a0.000,00 | cd5s
0501 SOCTEDADES K QUASR-SOCTEDACES NAO FINAKCZIRAS 518.200,00 519,156, 45 518,156,458 | 438, 15¢,45 03,55 80.043,55 | 80.000,00 | 94,55
050101 FUBLICAS 518,200,00 518.156,45 518.156,45 | 438.156,45 £,55 804355  B0.00000 | 845
uS0L0101 E¥PRESRS PUBLICAS MUNICIDATS THIRRADKICIZALS 519.200,00 §19. 156,45 SI8.56,45) 438, 156,45 8,5 80.043,55)  80.00,00 | 455
06 QUIRAS DESPESAS CURREHTES 114.500,00 §9.880,35 O.00,35 | .80, M908 44,909 65 .00
0602 CIVERSAS 114.800,00 £9,890,35 698003 | 69.890,35|  44.99,65 44.909,65 60.98
150201 THPOSTOS B TRRAS 10.000,00 13.3755,11 LIS 13m0 17.62,29)  17.64,29 {15
bu203 OUTRAS £4.800,00 57,504, 64 SIOLLEE SLIILE 208836 11.265,36 §7.82
DESGPESAS DR CAPITAL 12,927,361, 66 1 11,938,345, 10 B15.448,60 | 12,753,971 9.216,263,07 | 989, %66 56 L1885 | 210 | LD
i HESICAO DE BEYS D CAPTAL 9.004.822,66 |  4.565.410,5 815.448,61  9.300.460,17 L5008 [ 438.812,00 LMTER ) 2790508 | BT
070 [HVESTINE20S 8.612.382,66 |  8.365,380,47 B5.493,61 | %.180.631,08 | 5.645.180,36 #6.90,19 1 L166.172,30 | 270020000 | 6407
[t TERRENOS 154,758, 66 353.720,% 452.970,00 106,690,980 233,720,8 1,037,668 L0, 6 §3.59
070103 IFCIos 1.900.157,00 | 1.78L.508,99 303.609,48 [ 2.085,198,47 LOWTIL G| 118,648,01 0445541 LT | %6
HNED)! INSTALA[;GES UB SERVIG0S 166,289, 00 136,914, 11 300,000, 00 158,904,110 52.516,66 LRI I v LTI I T A TR
0701030 INSTAL.!QGES DESPORTTVAS B RECREATIVAS 5.990,00 5.599,50 5.989,50 5.909,50 1,50 b5 89,95
(7010305 ESCOLAS 356778, 00 780,264, 18 00.264,18(  153.877,8¢ T6.503,82( 00900, 16388, | 4.1
1701399 JTRS LILn 0| L3641 .60, 48]  1.340,09,60 B62.320,440 34,758, 80 S.TTL56) 47036 | 6
070104 CONSTRIOES DIVERSAS §.07L.614,00 | 5602758, 34 ME3Z L 5ETLE 398032811 [ 269,855, 66 2.083.205,80 | 1814430, | 6569
1010401 Viadutos, Arruanentos e dbras Conplenentares 1524.230,00(  1,725.609, 68 1T.026,16) L2805, 78 LOT3L.OT, 281 198.543,3 033,70 eSLTLA | sl
110462 Bsgatos 159.122,00 453,158, 66 435158, 86| 336,750, LI M) 1AM 1600 | B
L0403 Ilwminagin Piblica 10.232,00 9. 12,9 b4 0 9.085,86 189,06 1146, 14 657,06 | B6.80
010404 Pargues e Jarding 653, B40,000 662,624, 10 §62.624,18)  £29.256,49 LIGR 405331 R34 Bu
07eludn Instalagdes Desportivs e Recreativas 2,50,% 1,260,50 AL.268,50 62330 20.500,00  2L.268,%
07010406 (aptacde, Trataments e Nistribuigho de Ay H130,00 383.0199,16 BRI MLD e Mam M SLAN,610 ST.085,77 (780
07000408 Sinalizagie e frinsito 264.813,000  260,660,10 066,100 EMLTE O 480 B005,21 el e
010411 Cemitérios 16,392,00 15,891,29 105,28 15.890,8 500,11 500,71 96,95
(710499 Qutros LIGTI, 000 2.253.50,63 407,05 2.200,086,78] 1333500, 60 13.500,3 1096 40| wo0ig | sum
(7106 KATERIAL DE TRANSPo2TR £3.303,00 58.5:,01 SN 116,050 0,888, AT YR F L S T
i EQUIPAMENTO DF THFCREATICA TR 1IN 30.750, 04 WM U6 4190, LI LE06% ) 68
070108 SOPTHARE TNPORAATICY 106.635,60 105292, 15 USL.32,15)  $7.900,42)  LuL15 LR I VR T TR
T EQUIPRNERTO ADRINISTPATIYN 1L.678,00 10.53L,21 WL 0300 L 1,308,583 16,3 .70
ImLe BQUTPAKENT BiSI00 H3.959,00)  Ms.00,13 MG IO 184,404, 85 IWLLTH TS0 61423 | 6L
I IWVESTINENTOS THCORDOREDS 85. 157,00 53,87, 40 63,920,400 24,091,35 HABG 6L 7605 | 210
070115 OUTANS IHVESPINERTOS 14.452,00 12.234,42 (PRI H] I VI ) H ALY B3] 8L
0702 L0ckio FTHARCEIRG 212.00,00 199.629,00 199,629,001 199,514, 42 1280090 | 13.555,5 L8 8362
bi0H0s UATERIAL DF TRAWSPCRIE- LUCAQRU FINANCEIRA 100,550,069 93.005,61 noms,e1) am,u L3l 3 B.229,06 M6 91,82
10206 WATERIAL DB TEPORMATICA- LOSAGRO FINANCRIRA FUNIR T IR TR 13.594,15  13.654, 19 155,01 15,41 9.8
(man HAQUINARTA 3 EQI]IPM!ENT{)—LUEAQRU FIRANCEIRA §1,800,00 86,899, 28 B6.999,29)  Be.908,29 900,71 4.508,71 84,46
08 TRARSPERENCIAS DR CRRTTAL 323.129,00 305,524, 83 305,524,831 303,218, 58 ILELLT| 1801042 L3085 [ 53.b4
0605 ADNCNISTRACRO LACAL 133.42,00 133.426,80 13342680 ) 133,426, 80 b 2 100,00
(80501 COHRIHENTE 133429, 50 133,426, 80 133.026,80 133.426,80 2,4 0 100,40
uBna0i0l FREGUESTAS 133,429, 00 133,426, 4 133.426,80) 133,426, 80 3L 1,10 16,00
0807 THSTIRUTOfES SE PIRS CRANTVOS 152,500,00 172,099, TIZ.0%03 | L9, %1781 i0.400,9) 12.708.22 LU | B0
ELEDIT IﬂS'.l‘ITUI(,'ﬁES SEN FING LUCRATTYYS 132,500, 00 172.698,03 VLOI03) 16079076 10.400,07 12,108, L0625 [ LM
(808 FMTTIRS 1.200,00 1.20,00 1.206,00
Ughanz 00TRAS 1.200,00 120,90 1.290,00
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1P DO CCRTRIO ORCAMENTAL D DESPESA

ENTIDALR (Y PAINGEA - CAMAR NORTCIBAL 0F FALELA Mo
B, ¢
DTFERENGAS
CLASST¥ICAC) DOTAGTES CONPRUKTSS0S ASSONTDIS GRAD D2
0oTach COMPRONTESES | ExBCOCH0
CORRIGIS | mERcEcTo | mammciros TOTAL | DESPRSA DAGA|  mAO $ALDO ORCANNTAL
BCOndTc DRSCRIGH: BURTR (0NPROMRTITA BOR PAGAR (DA DESPESA
{1 ] ] 1] {3) ) in [E=3-4)(9=3-7)(0=4-T)| [11)
i FASSIVS PIARNCRIRGS L57.000,00 [ 3.067.808,11 307,849,701 .067.848,70 | BLS0,20| 511,550, B0
1008 TRESTIOS A CURTO BRARO 2.000.000,00 1 1.500,000,00 1,500.00%,00 | 1,500,000,00 | 500.000,00 |  500,00,00 5.0
103503 SOCTEDADES ~ FIRARCEIRAS- BRNCOS E OUTRAS INSITTUIGGRS 2.000,000,00 1,500,090, 00 L300.000, 081 L.500.000,%0|  500.009,06)  509.¢80, 00 7300
FIVANCEIRES
100§ ZBRESTINOS A MEDTO & oGO PRASS LER.a000 [ 1567609, L51.800,710 | LILSO,TL | 180,20 11550, w4
100603 SOCIEDADES - FINANCEIRAS-BANCOS  OUIRAS T3S2ImOIches LST.400,00)  1.567.849,11 L3634, 71) L361.848,711 11580, 8] 11.550,29 9,17
FIRANCETRAS
TOTAL | 33,910,020, 661 51242404001 2.360.001,65 53,606,431, 65141121, 662, 12 L.668.716,6612.799,457,5610.126, 740,88 | 76,28
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1.3. MAPA DO CONTROLO ORCAMENTAL DA DESPESA POR
CLASSIFICACAO ORGANICA

FOLHA N°
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A 20 CONTROLO ORCAMENTAL i DBSPESH IOR CLASSIRICACHD Rcica

ENTIDADE K PALMEIA - CANARR HONICIPEL DR DAVAEGA
-“Th
\ :
4
DIFERENGAS I
CL-ASSIFICA@iC DOTﬂgﬁES CONPROMISS0S ASSUNIDOS GRAT DE
DoTAChO COMPRONTSSES | BXECOGHD
(PRRIGIDAS EXBRCICI0 BiERCicIos TOTAL DESPESH PAGA|  NAO SALDO POR PAGAR [ ORGANENTAL
e DESCRI[;EO FUTUROS COMPROMELION Dh DESFEEA
(1 {2 B {“ (3) (6 M [fE=3-4)08=3-7)(W=4-7) (1} a)
i ADMTNISTRACHO MINICTPAL 8.427.762,00 ) 7,689,626 ,49 ATI6H0 | .006782,70 | 6.909.826,02 | 726.15,31 | 1.6I7.0%,69 | 00.B005 | B0.90
oot OREA0S DA ATTRROUIA A0 manm 6114273 | 660.593,35|  40.030,27|  47.9%,65 158,% | BB
016101 ASSEMRLETA MUMICIPAL 46,948, 00 a8 DAY M3e| 1AM 195,18 0.6 583
0 DESPESAS COM 0 PRISOAL 0,20, a4 e AL B0H| 16705 51,15
o0z HBOMOS VRRTAVEIS CU RVENTUALS 34.200,00 174824 AT 1AR4T) 160075 16.018 515
010204 AJUDAS DR COST0 5.000,00 LinM LI LI 3608 361,06 16,60
010243 QMRS SUPLEMENTOS B PRENI0S 29.200,00 16.162,63 16,102,63| 1616265 110331 1.0 55,38
01031302 | Outros 9.200,00 16.162,63 16.062,63)  I6.162,83 LI 1030 5538
0 HASIChD DR BENS B SERVICHS 12.740,40 .9m,00 hAM00  9ATLM G LIO00| 286,65 08| MR
021 MTESICHC DR BRS 500,00 500,00 500,00
12031 QUTROS BENS 500,00 500,00 500,00
(202 HIISIcn D SERvIQNS 12.240,00 9.970,00 MO0 SN 20M00| 236,65 86 [ 8.0
f20004 sacacho og EDTFfeTos 8.740,00 8.740,00 g.00,000 8,739,680 0,4 040 | 10000
izl FBERESENTACAD D45 SERVICOS 500,00 500, 500,00
139213 DESLOCACGES B HSTADAS 70,00 750,00 750,00
faoa1n PUBLICIDAZE 1.500,00 1,230, 00 Laom| LB m,n 81,5 1,5 e
020225 QUTRCS SERVIGOS 150,00 730,00 150,00
014102 ClaR MIVICTHL 670.512,00 49,959,26 B0.08026 | 62253 WSRLM| HAAT| BB | KA
0 DESPESAS COW 0 PRSSOAL Pa.e00 |  384993,12 BTN TS 809,83 8.106,08 0 uu
i REMIVERAQSES CERTAS B FRRMAVEITES U5.000,00 | 31T, N LA | 16310 909,69 016,90 T 0m
010101 TIRULARES DE ORGANS DR SOBRRANIA B HENBROS IF 166.21L,00)  166.136,16 166, 136,16 166.136,16 HR) LX) 99,95
(vsho wusTeTPATS
010104 FRSS0AL 08 OUADRDS - REGINE [Z CORTRATO 154200 1L4.85,47 14.885,47 | 11845, 07 3,5 36,53 §9.66
THDIVIDUAL DB TRABALEC
0010401 | Pesscal dos Quadros-Pessoal en Fuaghes 105,242,000 104.845,47 14.845,47  114.845,47 196,53 396,53 99,66
1o? FESSOAL EN RESTHE D TRREFA 00 AVERA 19.106,00 13.108,00 18.108,00(  16.100,80 1,H0 L] 356
o1 SEPRESENTAGH 36.155,00 38.045,36 36.085,36)  36.045,36 133,54 133,64 3.6
010113 SUBsEDI0 DE REFEIChO 9.334,00 9,035, 9.0%5,32 | 9.0%,3% 298,68 98,68 95.80
DIOLIL | Subsidic Refeirdo-Pessoal dos fuadros - Regine de LAL0 1,086 LU 16 68,33 8,3 90.08
Contrate Individual de Trabalho
Q1611303 | Subsidio Refedcio-Hembros de Drgos Autérquicos 1,817,00 1,686, 63 1,686,605  1.506,65 130,35 230,39 £1.98
2 RBHOS VARTAVRIS 0 EVETOALS 12.500,00 578,00 SN RWEN EMEM BLY 6.
ulid AJUDAS DF CUSTO 2.500,00 1.068,12 2.080,12  2.098,1 411,88 {11,8 §3.52
010213 OUTR08 SUPLEMEYES B PRENTCS 10.009,00 3,696,358 369,58 LEeSR| 63342 6L 3.9
Q0021302 | Outros 10.000, 00 3.896,58 LOIGSE L9658 63034 63e,42 .3
0103 SHGURRNCA. SOCTAL 35,252,00 imu Wma o umi 3,8 13,89 9.66
010305 (ORIRIGUIBES PARA A SRGTRANCR SOCTAL 3.252,00 W1 Wil i ny .0 9.6
0030502 | Sequranga Sondal do Pessoal en Regine de Contrato 3,25.00 WL WL wmu [{ER] i 9.6
de Trabalho ex Fungfes Piblicas
013630201 | Calva Geral de Aposentagles 1.252,00 W, W O, LR 1,8 51,56
02 NISICAO DB BARS B SEAVIOGS TL.6M,00 3,400, 63 £5.000,63 [ LRI 122331 DALW([ NIRRT WX
(201 MUISTCAD DE B 10,00 100,00 100,00
1201l QDTROS BENS 109,00 100,00 109,60
002 KNISICH) DB SERVICHS 17,5M,00 £5.,400,63 .40063 BLERLI0) LI w9Ls0 TTeS | T
nanand 16eacio 02 EDIPICTO 16,074,00 0.803,87 PURLTEN 1) K 0] N W0 I R W 8 VR B
030213 DESLOCACAES B ESTADAS 50,00 16,00 126,00 326,00 174,00 174,00 f5.20
0L FOBLICIDARE 100,00 1000000 L1.900,Ge
020225 02805 SERVIGOS 50,000, 04 0,100,716 A.210,76)  JAL6005) 9T, IS5 RL0,TL| A6
1] TRANSFIRENCIAS CORBENTES 161.006,00 | 161,669,06 161.669,06 | 161.864,05 13, % 136,84 .82
403 AMIPISTRACD CENTRAL 3.600,00 350,00 150,00 [ 351,00 43,00 9,00 §7.50
30l ESTADL 3.800,00 151,08 3500000 3.500,00 90,00 90,00 LA
0405 ADNTHISTRACHD LocaL 156.206,00 | 158.159,06 158,159,08 |  158.139,06 86,9 16,4 9,97
040501 (CHTINENTE 156.206,00 | 158.159,06 158.159,06 | 158,159, 06 R 6,54 LERY
04050101 | ANKP-RSS. WACIONAL MUNICIPIOS PORTGGUESES 5.854,00 595400 554,000 585,00 100,84
GA0S0140 | GANT-GRANDE REA AEEROPOLITAA OE LIGROR 25,0 13.450,00 .45, 000  23.458,00 43,0 2,00 9.5
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SR 09 CORTRNLO ORCAVEVTAL 08, DESPASA, BOR CLASSIFICRCAD ORGNICH

IFTIDADE  CH PALNELA - CANARA MUNTCTRAL DE PALMELA K 201
- PG, 2
[ BIPEREHCAS / 4 é /
CLASSIPICAHD DOTACTES CONPRONTES0S ASSTHIDAS GRAL DB
numaciy COTPROSTSSOS | EABCOCAD
CORRIGIDAS suERefen BxeRcfoIos TOTAL DESPESA BAGA] WA SALDO POR PAGAR ORCAXENTAL
A DESCRI(}KU FUTURGS COMPRONETI0N DA DESEESR
) ) () (4 (5] (6 (M JO8=3-A03=2-T ) 0=4-7) (1) a)
B4030103 ANRS-ASS, MUNICTPIOS DA REGTAG DE SEY(BAL 101,455, 00 101,485, 00 1C1.455,000 100,455, 00 100,00
B4NSOI04 | ADS-ASSEMBLEIA DISTRITAL SFrfpar 41,00 aL140,% L1409 7114096 b0 0,04 100,00
DO30106 | ANEW-ASS, MERICIPIOS POREOGUECES D VINRO 1.300,00 1,300,00 Laoab - 1300,0 L. a0
14650107 AIA:MS. TPERMUNICIZL D3 AGTA DA REGIAO DE 4,956, M L9500 L0004, L9 £ §9.% ﬂ)’
SETRAL
05 sumsfngs 38.200,00 36,156, 48 W56 3,156,458 13,5 13,5 .84 /
0501 SCIECADES § (URSE-SOCIEDADRS WAD FLARMCRIRAS 3.200,00 3.156,45 B156,45 | 38.156,45 {3,5 3,55 99,50
056101 PELICS %.20,50 .15, 85 WL6A5 [ 315,45 83,55 4,5 §9.89
03010101 ZWPRESAS POBLICAS MONICIPATS E INTERMORICIPALS 38.200,00 38.156,45 3!.156,45)  39.150,45 4,5 4,5 99,89
0102 QRG0S DB ASSESSORTA LIMEU00 | 26565071 MKW 3ATE9000 | 2.509.050,69 | p2.008,93 | 836.483,31 AR | W
oo GARINRIR D2 AROIO A PRESIDRWCIA unhe00 | 238.50,% DRSS BEE0STL O o.0m003] 198626 ) 2.6 2 B
0n DESPESAS (0K O PRSSOAL D500 eeT BLATM | BLELM| 3% 30509 5.62
f0 FEMITERAES CERTAS B FRRMANENTES 4502000 212.45,M 29502 npgm!OLEEM] 156.% 9.2
010104 FESSOAL D05 GUADROS - REATME DE CONTRATO 163,00 13LIBY BLIGM, BLIs 477,08 47,06 .64
THDIVIOUAL DR TRABALEO
0L:10801 | Pessoal dos Quadros-Pessoal en Fungles L1633,00  13L075,%4 LLIBM) 1L15,54 i, 0,9 9.6
0igigy PESSGAL M REGINE DE TARSER 00 AVERCA n.14800 1093, iy nau 14,76 14,76 99,94
01013 STBSEDTO 0F REFRIGAO 8.986,00 6.550,18 6.50,18 | £.550,18 13,8 (35,82 9.7
LML | Subsidte Refeicho-Pessoel dog Cadcos - Regine de 6,986, 00 6.550,18 6.530,28)  6.550,18 {%,8 435,02 .76
(antrato Tndividual de Prabalho
] SUBSIDIOS DR FERTAS E MAMAL 2.615,00 1.9%,3 L9936 | 1,996,3 618,64 619,64 763
DL0:1401 1 Subsidios Térias e Natal-Pessoal dos Quadros - 1.835,00 1.934,36 LYS, 36 1.99,36 618,64 £18,64 1634
Reging de Contrato Individuz] de Trebalhe
o102 AB0H0S VARTAVEIS 00 EVENTOALS 1.957,00 123,70 LA L23% 3,3 753,30 61,51
10202 EORAS EXTRAORDINARTAS §5100 .62 0,6 250,62 706,38 106,38 B
DL0204 BJUDAS DB COST: 1008, 00 333,08 953,08 953,08 16,9 16,9 95,31
0103 SEGURAHCE SOCTAL 19.483,00 1.5, BRI BRI 955,28 955,28 8.10
03 SUBSTOTO FANILIN & CRIANGAS B JOVENS 28,00 28,00 268,00
020305 CORTRIBUTCES FARA A SEGUBANCA S0CTAL 13,185,00 19,570 LA WM 667,28 667,28 %.52
(030562 | Sequranca Social do Pessoal en Regine da Contzato 19.135,00 18.52,7 1.5n7) B 67,2 67,28 5.5
da Trahalho en Fungdes Fiblicas
A1005021 | Caix Seral d Aposentagies 17,095, 00 16.466,73 16.460,73)  16.460,7 634,31 634,27 3.2%
(103630200 | Seguranca Socsal - Regine Garal 2.100,00 1.0, 59 L0698 2.066,% 33,01 1,01 .43
(2 BUISIGHD D BEYS B SERVIOHS 11.650,00 5.834,83 SOME L LU0 SBSIT| amL LU | 05
020 BUTSICHY DE BENS 8.700,00 415,07 QLA LB LS| e I8 N
030115 IRENTOS, CORDECORRGORS B GPRATAS 4.700,00 3L 1LY 6,78 L4805 0gd B 2mem | L
P01 (UTROS BENS LU0 535,52 999,58 610,33 3.060,48)  3.380,48 000154
(202 MISIcin DB SEVICOS 2.950,00 1.683,3% LEB336 | LGB36( L2665 126664 .0
fanzio TRARSEORTES
fadald DESLOCACGES £ BStanag 1.000,00 40,2 9,1 9,8 5,0 0, .0
20220 (UTROS TRABALEDS BSPECTALIZAD.S n,n 00,00 200,00
025 OUTROS SERVICOS L5600 L1930 LI L1303 556,47 556,87 .18
] TRAISYERRACTAS CORRENCES
o TRSRITUIGHRS SEH FINS LOCRATIVES
fa07eL INSTITUI;ﬁES SEX FING LUCRATIVOS
010202 GARTHETE [E PLAVEANENTO ESTRATESICO ALRYA0 [ 17.923,08 529,80 IHN926) BABI) 40897 L0683
i} DBSERSAS (0M O PESSOAL 112,895,00 11.407,26 LT NLA6 LM L 9,58
0101 REMRRACERS CERTAS R PERMAENTES 97.940,00 96.955,94 9.955,54 | 96.955.44 94,08 964,06 §9.00
016104 PRSSOAL DOS QUADROS - REGTHE DE CONTRATO 64.130,00 §7.581,53 6,581,535 53,0 58,4 9.4
IRIVICUAL DR TRERACHO
DL0L40T | messoal dos Quadros-Pessoal en Pungdies 09.110,60 81,585,533 07.58L,53)  £7.581,53 58,47 528,47 99,40
EAIY REFRESEATACHD 3.435,0 ERIVRY Men o L 12,28 12,26 59,64
olon3 §UBSIDI0 I REFRICHD 5.168,00 L158 {689 47680 L i, LR
DILI30L | Subs{dio Rafeicio-Pessoal des (uedros - Regine de 568,00 4,726,1) L1609 4.026,1 #1,11 il 1l 3,46
Contrato Indiviueal de Trabalh;
010114 SUBSIDI0S DE FERIAS B JATAL 1.A5L0 134,80 LOAR0 | 123480 | L 80,82
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EEA D0 CONTROL) CRAMRMTAL DA DESPISK PR, CLASSIPICHRO) GRAANTCA

ERTIDADE  CH PRLMELA - CAHAR. MUVICTRAL 03 PALNELA 4‘
/ DIFEREFCAS l /
CLASSTFICAGiO D0mCTRS CONPRONTSSOS ASSCATOOS 6RAD D
DatACio CONPROAISSOS | BAECUGiD
CORRIEIDAS EmRceno ErRefonos T0TAL DESPESA PAGA|  HAO SALDD IR PAGAR  (ORCANENSAL
tdbrge DESCRIQﬂG FUTUROS COMPRONETTDR DA DESPESA
) i {3 {4 i3 i) M 834 8=3-T ) 0=4-1)| ()3
0I6LL0] | Subsidles Périas e Hazal-Pessoal dos Quadres - LT LiMB Lid 6| 123480 3,2 41 R
Reging de Contrato Ingividual de Trabalho
0103 SECURARCA SOCIAL 14,959,00 14.61,3 451,32 1453 507,68 507,68 90.61
010305 CORTRISOICIRS FAR A SEGTRANCA SOCTAL 14.959,00 45,3 CR LI R T 507,68 507,48 9.61
01030502 Sequranga Social do Pesscal en Regine de Contrzto 14.359,00 148,32 MABLR2 | 14483 507,58 507,68 %.61
de Trabalhe an Fangdes Piblicas
DW3S026L | Caixa Geral de hposentagies 11.743,00 11.236,16 1L.236,160  11,236,16 506,04 506,84 45,68
SI03050207 | Sequranga Social - Reging Geral 3.216,00 105,16 L5060 325,16 0,8 (A1) ny
02 MOTISICAD 58 BENS B SRRVICOS 164.500,00 6.516, 62 6.016,62) L0200 I3 aLE0 | 3mE | g0
0202 HUISICK) DB SHRVIQHS 104.500,50 6,526, 62 6O.516,62| 202,00 30833 |  4i.608,00 L7462 | 60lD
D204 BSPUDOS, BERECERES, PROTECTOS E CONSULTADORTA 103.500,00 06,516, 62 66,516,620  62.802,00)  36.983,38 40,898, 00 31,62 | 60,68
Lt FURLICTOADR 500,00 500,00 500,00
120230 OUIROS TRABALHOS ESPECIALIZAGOS 50,00 350,00 50,00
020225 UUTROS SERVICOS 350,00 250,00 R
10203 GABIMEXE RECUPERACD CENTR) RISTORICO U2 PALRLA 1530.400,40 | 1.588,780, 40 702,10 | 1.886.915,50 | 1.160.3% G5 ZLGBLS0| 43006545 09.413,85 | 2.6
i DESPESAS COK 0 PRSSOAL 155, 238,00 153.414,41 BLOGI | 1340577 LBmS|  Lemm g6 | 988
0101 REVERAGORS CRATAS B FRRMARENTES 13,739,00 | 135.600,30 L5.600,39 | 18T L1me| LM B6t | 9016
010134 VISSORL DCS (UADROS ~ REGTE DE CONTRALO 105.078,00 | 104.460,21 104.469,31 | 104460, 31 855,69 05,89 0.4
INDIVIOUAL DE TRABALRQ
1010401 Pessoal dos Quadros-Pessoal en Fungdes 105,075, 00 104,469, 31 104,485,31) 104,489, 31 05,69 605,69 9.4
pLo107 FESSORL EH REGTHE DE TRREFA 00 AVERCA 048,00 H.048,00 M0 03,3 5,64 3,64 | 99,06
001l BE2RESTRTACH) 2.195,00 118,46 Ligs, 060 L1696 25,54 35,5 98.84
010113 §UBsiD0 0B REFRICH) 5.167,00 §.662,04 LEG20E| 4652 304,16 504,16 0.4
0I6L130 | Subsfdio Refelgdo-Pesseal dos Quadros - feging de 5.181,00 4,601, b4 L662,M) 4,662,804 504,16 504,19 9.1
Contrato Individual d Trabalho
oty SUBSIDIS U2 FARTAS B NAMAL 254,00 26,7 20,7 50,7 30 30 %7
D010 | Subsidios Périas e Natal-Pessoal dos Quadros - 234,00 50,78 50,78 50,7 1,4 30 0
Regine de Contrato Individual de Trabalho
0103 SECURKNCA SOCIAL 15.459,00 17.8%,02 184,02 17.84,02 684,% 584,98 %.30
10303 SUBSIDI0 FAMTLIAR A CRIBNCAS B JOVERS 841,00 040,72 b, 72 §4l, 72 0,2 0,2 .57
it Qutras PHESTA[;ﬁES FANILINRRS 57,00 #58,56 856,56 856,56 0,4 0,44 98,05
010305 CONTRTBUTORS 2ARA A SEGTRANCA SOCTAL 16.801,00 16.116,74 161067 16,161 84,26 01,2 9.9
0030502 | Sequranga Sociel d Pessoal en Regine de Contrate 16.801,%0 16.116,4 16067 1.16N 84,26 84,26 85.63
de Trabalho en Rungles Biblicas
HINSANL | Caixa Geral ce Aposentagdes 13,966,100 13,282, 58 13.202,5)  13.082,% 683,42 683,42 55,11
TIN50202 | Sequeanga Soctal - Regipe Geral 2.435,00 103,16 LB 08 .80 M 0,84 .y
0 KISICRD R BEAS B SRRVICOS 23.93,00 348,20 BARL% 13.60,88 @l o 9.090,3 | s6.ee
0202 ATSICHO DE SERVIGHS 2.913,00 B0 BARN| 13608 2080 0.4 0.600,32 | 56.88
020203 CONSERWACHO OF 3EKS 4,000,00 160,00 L9000 300,00 30,08 30,0 WL
valatd Locacko 08 EarrcTos 9.313,00 3.915,00 PRETKN 1| I RV L1 L2 ny
002 oUTR0S TRABALROS ESPRCIALIRADOS
020225 (T305 SERVICRS 10,040, 00 9.009, 20 5.000,20 i) 16000000 bl
0 MUISIChO DB BENS DR CABITAL 1A3.360,00 | 1.32.882790 31710600 L0889 | 936700 W02 420.22,10 P9.54,89 | 0.0
omt THVESTIMERTOS LALE00 | L3829 [ D600 1.7i0.008,80 S N 0] WesuE |
070103 DIFiCTs 216.250,00 209.002,04 Wo.gongn | sR02,0 | BE2M! 7.5 1070780 ) 13,0080 | 21,08
07600300 | INSraLacG=s o SERVICO3 Lv 260,000 w3.017,00)  300.00,00)  43.002,00 I3 na 00 shse S0l oLsies | w04
110353 (%iTROS 106.010,00 105,985, 04 105.965,08)  34.050,70 980 TLUEM| 718333 3L
0 CO8TRUEES DIVERSAS 1.104.500,00 [ 1,1M,963,04 IA6,0 [ 112,088,040 S6.8730 |  0.536,9 560200 [ 235.065,05 | 79,27
]| viadutos, Arruamentos e uhras Complementires 380,000,000 547.290,67 TG0 60LA06,77) 30405 27193 19.58,47 BeA ) 60
oI008 | Parques e Jardins 9000005 483, 734,38 HiT49 BTN om0 365 03|
0710408 | Sinalizagio ¢ Trinsits 104,500,081 10,047, 103.947,30)  98.109,97 BLEN 8003 nAAE ] LR
010483 | Mutros
omLi? EQUIFANEKTO OB IRFORMAFICA 12,830,090 857,11 (28 LI R U AN R X1 v T K | £9.51
0 YRRISFEREACIAS DB CRPITAL 4.700,06 LT[ 470,00
(808 FANTLIAS 4,700,00 4.700,00 £.700,60
DELEG GUTRae 4.700,00 L0000 L7000
(1024 GABINESE DE BROTEOCHD CIVIL 129619260 | 1.270.329 82 LE03882 0 WM RA2I8 ) 343,250,606 9.99.68 | B0
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VA, 0 COTROLO CRGAMERIAL D4, DESPRSA DR CLASSTFICAHO (RGBT

ENTIDADE  CM PALMELA CANARA NUNICTERL DF PALELA R
DIFERENCAS } / 4
CLASSTFICACAO humagfes CGHPRONS30S ASSUNIDOS - GRAU D
: - noTacie YCEJ!PRDHISSDS HRECOSR
CORRTATEAS RERCICI0 | EERcicros TOTAL | DESPESA FAGA| WA SN0 | POR PAGAR  |GRCASGHTAL
(fnrc DRSCRICD FUTROS COMBRONETTRA DA DESPRSA
) i) (3 {4 (8 i) (I (=3-8)l9=3-1 )1 0=4-1)| 1) 4
i DESPESAS OO O PRSSOAL 49.038,00 47.454,06 G006 ATARL0E)  15M| 15044
oo FRMRERACTRS CRRTAS B DRRUENEATAS £5,432,00 4.091,54 WA W5 LIMAE | 11306
016104 PESSOAL DOS QWADROS - RESTE D COBTRALO 18.538,00 17,507,% 190796 | 17,5079 £30,04 £30,04
THDIVIOUAL DB TRARALEO
01018401 | Pessoal dos Quadios-Fessazl en Furgdes 18.53,00 17.807,% 17.907,%|  17.907,% 630,04 630,04 96.60
o014 PESSCAL BN REGINE DE TAREER 00 AVERCA 23.557,00 13,00 IBLM 2310 L0 11,00 .08
NE] §UBSDI0 Dk REFEICAD 2.057,00 1,784,8 LIOEE | 1784 66 2,1 U 8.3
G113 | Subsidio Refeirdo-Pessoal dos Quadres - Regine de 1.067,00 1,784, 86 L0060 1,764, 8 01,14 02,1 8635
Coatrato Individual dz Trabalho
01614 SUBSDIS DE PERITAS 2 HAMAL 1,275, 10 1Lmn Lmu| Lmn 1,28 1.4 %9
(1011401 | Subsidics Périas e Hatal-Pesses] dos fuadrog - L1275, 00 LI LN Lm0 L8 1,28 95,50
Regine de Cortrato Individual de Trabalho ‘
0102 KBONOS VARTAVRIS (7 IVEWTOALS 376,00 %,00 36,0
01022 HCRAS EXTRAORDIARIAS 176,00 6,00 176,00
0103 SEGURENCA SOCTAL 3.23,00 3,106,52 31.166,52 3.166,52 64,48 i, 48 9.0
210305 CONTRIBUIGEES PARA A SESTRANCA $0CTAL 1.01,00 3.166,52 366,82 [ 33665 ] 6,48 9,90
QU302 | Sequranga Social do Possoal en Regica de Contrat 3.231,00 3,366,52 116652 | 31665 8,68 64,48 $.00
de Trabalho en Funghes Piblicas
AANEVENL 1 Caixa Geral de Aposentagdes L.090,00 LI, L0 Lo 49,60 19,50 9.4
M03050202 | Sequranga Social - Regire Geral LUL0 L1535 L1g3 216 14,58 14,68 1.3
02 AUISICAD DE BRNS 3 SERVIC0S 14,853,460 13.092,13 13.0%2,13 8.582 60 1.760,87 6.210,40 45085 | 51m
0201 MUTSIGR0 DR BRAS 900,00 492,40 482,40 18,40 {07, 751,60 WA 1840
08010 COMBUSTIVRIS B LUSRIFICANRES 100,00 100,00 100,00
00107 VESTUARIC 2 ARTIGOS PESSOATS 10,00 100,00 100,01
120015 PRENTOS, CONDSCORAGEES B OPERmAS 500,00 z,80 00 148,40 ¥ 351,60 LA 1,6
1012 MITROS BENS w0 200,60 0,00
0202 Kscio o SERVICOS 13.953,00 12.599,3 12.598,33 8.434,20 1.383,67 5.518,80 4,165,313 | 60,45
02020 Lcacio e morrferos B.453,00 8.453,00 LASHOD M 15,80 iR
12004 EST0DOS, PARBCERES, PROVECTOS B CONSULTADGRIA
a2 FUBLICIDADE 100,00 100,00 100,00
(M OUTROS TRABALECS ESPECTALIEADOS 4,300,00 4,146,323 1.144,33 153,67 4.300,00 4,146,3
(26225 GITANS SERVIDS 116,40 L0l L0
i TRAVSFERENCIAS CORRENTRS 356,500,00 356,006, 00 356.008,00 | 356.008,00 454,00 4,00 9,66
0407 IHSTIMQ(')ES SEX FIRS LOCRATIVIS 35, 500,00 35,008,0 356,006,00 |  356.,008,00 104,40 494,00 69,86
40 TRSTTIUICERS SEX FINS LUCRATIVGS 356.500,00 356.006,00 356.006,00)  356.006,00 {9400 94,060 95,86
& MTSTSh0 DB BERS D2 CAPTTRL 115.,800,00 71,975, 85 TI3.9%5.85 | dL.008,70 LAM15 | 338.704,3 I2E80,15 | %6
0701 THVESTINENT(S 115,800,00 T1.9%5,85 A8 | 400,005, LB 3347043 3.880,15 | S5
070103 BOIFiCIoS 1,500, 00 173.900,43 TRN% A3, Wl o5 334,72 Kt XA LR T
00399 ) oommes TS0, 7100043 T4 102,28 50,570 33400,720 1088015 | 5e.e
179108 SOFTVARE INRCREAPICO 500,90 300,00 300,00
(7018 EQUTPRNENTO ADATNISSRATTVO 500,00 510,00 500,09
LENT BGUIEANER?0 BASICO 08,00 66,41 66,42 66,42 13,58 HARY AL
o2 Toogo TG
070005 NATERIAL DE TRANSPCRTE- LoChCHO FINANCEIRA
08 TRANSFERENCTAS IF CAPITAL 8,000,00 790,78 BB WL 208,22 208,21 %
080 IHSTIMCGES SEH FINS LICRATIVOS 80.000,00 79,791, 78 NAR| nwA s, 209,22 9.1
QB0 INTITUTO0RS SEH TN LOCRATIVOS f0.0u0,00 1.7, 1 NLN maBLn 8,22 08,2 ]
0103 OBERACEES FTAANCEIRAS 4.34.586.00 ) 3.739.47,50 3,783.475,50 | 3.504.937,69 BLAOE T 79,3 185781 | 8%
iz} JUR03 B OUTROS EACARGOS T45.286,00 £65.625,79 665.625,79 | 537.087,98 T0.660,21|  08.1%8,02 1053080 | 7006
030 JU0S DA DIVIDA MiBLICH {02.566,00 35471,13 84T | 313 00,87 [ 30,004, 87 9.7
030103 SOCIEDADES  FTARNCKIRAS- BANCOS B OUTRAS £02.566,00 385.41,13 347,08 36400, oL oen §0.714
TRSTITUGORS FIRARCETRAS
(302 (ROS ENCRRGCS CORRENTES DA DIVIDA PCRLICK 30.000,00 231,00 2,3%8,08 LI menm 21.622,00 1.8
020301 DESPESAS DIVERSAS J0.000,00 3.378,00 237,00 LIGOG  mea00 o600 1.9
03 JUROS DE LOCAGED FIHANCEIRA 13.720,00 11,360,0¢ HLI008 (10,7618 2,359,582 245,11 %19 | 8209
039305 HATERTAL DF TRANSPORTE 6.130,00 5.057,8 5.051,45 5.013,87 1.092,55 116,13 35 1.8
130306 UATERTAL DF THFORNATICR 100,00 100,00 100,00
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HAPA. DO COFFRCLO ORCANERTAL Di DRSPRSA POR CLASSIFICACED Opcfirca

[MTIDADE (W PALMEIR - CMARR MUNICIPAL DE PALMELA : o 20012
MG, 5
mzmgas/ /
CLASSIFICHGRO n0Tges C0MPRKISSOS ASSIKID0S 1 GRAD
DATACAD CONPRONISSOS | BEECUCAD
CORRIGIDAS aarcfeno BiERCiCTOS TOTAL DBSPESA PacA|  Hlo SALDO POR PAGAR | uRGAKENTAL
AT DESCRIQF]D FUTURGS COMPRONETTDN DA DESEESA
() il ] (4) ] {£) M (e =3-TH W=4-7) (L} g)
130307 MALUIHARIA E BODTPAMENT: 1.470,00 6.302,63 5,302,683 6. 248,02 L167,31 1.1, % 54,61 | B354
305 (UIROS JUROS 289.000,0 266,416,568 64165 | 1Y% 1253 AL L0800 103062 | 5B
030502 0UEROS 159,000,00 266.416,58 86,416,598  19.976,%  12.500,42 141.000,04)  128.439,62 | 530
10 PASSIV0S FIMAHCEIROS 3.579,400,00 | 3.067.849,71 J067.849,71 | 3.067.849,70 | 511,50, 511,550,29 83,71
1005 EHERESPINS 4 CIRID PRAE) 2,000.000,00 [ 1,500,800,00 1,500.000,0¢ | 1.500.000,06 | 00,000,30 |  5¢0.000,00 540
100303 SOCTRORDES  PINANCETRAS- BANCOS B ODTRAS 2000098, M) 1.590,000,00 L.509,9%, 00| L.300.000,68]  500.000,80] 509, 0uu, 00 1.4
IRSTITVIGRES FIRANCRTRAS
1006 TARESTINS A MEDIO B LORGO BRAROS LE.400,00 | 1.567.849,11 156764071 | 1.367.809,701  10.550,% 11,550, ny
142603 SOCIEDADES FINANCETRAS-BANCOS B OUTRAS LI19.400,000  1.567.809,01 1367848, 70) 1.567.849,71)  10,550,28 11,550, na
IHSTITUICHES FINANCETRAS
0144 CLASSES THACTIVAS {7.000,00 2.164,3 A3 G4 BB E 148354 .43
i1 DESPESAS CON O PRSS0AL 41,050,50 NI R RIGE | MBBEL| 145360 8.4
a0l RHMRM;@H CBRTAS £ PERANENTES 41.009,00 32,164, 3 R4 RI6W) O 1L86 14.83,61 68,43
010108 PESSO0AL AGUARDANDO APOSEN’[‘RQEU 4.000,00 16,39 TLIE4300 306435 14.0%,61 14.835,61 56,43
0 DEEAEITANENY0 DE ADNCHTSTRAGH) B FLNANCAS TLOG0.TH666 | 10.960.497,83 | 550040 | TLAMLGLE 8.501.485,56 | 19L.28,83 | 2.80.250,10 | 2.388.012,7 | 766
0201 TAF-DIRECCHD & AROID TUTASL00 ) 7.138.667,10 T130.607,09 | 4.950.583,30 | 1846380 ) 2.206.57,00 | 2.188.003.89 | @.i7
i DESPESAS UM O PESS0AL 169.307,00 |  159.09,49 150.096,49 | 150.086,49 | 0.20,50) 10,230, §3.%
{10t REARERAGORS CERTAS ¢ DERMANEWTES 19.6,000 130419, VLAGM | BLAae 3! e85 741666 4.3
010104 FESSAL D0S JUADROS - REGINE DR CONTRATO B, 438,00 75,989,682 TOBS62 |  TRSBIE2| TR 7.6, 8,18
THDIVIDUAL DE TRARAZHO
000401 | Pessoal dos (uadros-Pessoal em Pungdes T7.249,06 18.98,62 T6.409,62)  76.385,62 59,38 59,38 89,56
01010404 | Pessaal dos Quadros-Recrutanento de Pessoal para 1.208,00 L TN
liovos Postos de Trabalho
010106 PESSOAL COMTRATADY A TRRMO 11. 700,00 11.670,46 L6746 | 10.67,46 05 .5 9,75
V101060 | Pessozl Contratado a Terma-Pessoal em Fungdes 11.700, 80 11,670,44 1L670,46) 1167046 1,5 19,5 0.7
01019 PES30KE BN UALOTER QUTRR SITOACHO ad7,00 4,60, 04 R TRTII NS R T 164,16 164,06 8.5
[t REPRBSENTACEO 342500 L3876 3,207,868 3.380,89 nu nu 1.9
010113 SUBSID10 D2 RRRICH) 4.806,00 4,668,468 L8846 1 469,40 117,54 117,54 9755
111301 Subsidio Refeigdo-Pessoal dog Gradros - Regine de 4,802, 0 4,608, 4¢ 4,698, 46 4,688, 46 113, 113,54 I7.64
Contrato Individual de Trabalho
6011382 | Subsidie Refeigdo-Pessoal am Gralquar Oitra &40 £, 4,00
Situzgio
010114 SUBSID108 DR FERAS E BARAL
OL0ILA0L Subsidios Péries e Batal-Pessoal dos Quadros -
Regine de Concrate Individual de Tranalho .
0102 HB0N0S VARIAVELS 00 BVERTOLIS 0.850,00 585,37 SR el Lwme) Lwme 1.5
010204 AJUDAS DE COSTY
010213 (IMROS SUPLEMERIDS E FREMI0S §.850,00 6.838,37 6.3 GBI LMLE|  LMB .50
KT Jtres B.830,00 6.958,37 6.830,37 6,858,371 159163 1.591,63 150
0103 SEGURANCA SOCIAL 2,21,00 20.918,7 081,78 | 20.818,78 7,2 nn 9.0
010304 OUTRAS PRESTA@ES FAMILIARES 161,00 1,617, 56 1,617,536 1.617,36 {4 {44 nn
010305 COVFRIBUICRS DARA A SEGURANCA, S0CTAL 19,619,00 1.2, B2 8% IvA anm .87
0030502 | Sequranga Social db Jesscal en Regine de Contrats 19.619,00 19,201, 22 BAaL2| wan i, a1 §1.87
de Trabalho en Pungdes Piblicas
VOSYAL | Caiza Geral de Aposentagges 15,501,060 15.380,01 15.380,01]  15.380,01 126,% 1,9 .1
9193030207 | Sequrznga Social - Regine Geral 4,118,b0 18,2 L amn BEN 6,19 LT
0 MUTSICAO DB BEKS £ SERVINGS 6.000572,00 | 5.993.030,63 5.993.00,63 | 303625, | 1.ML37| 2.044,306,% 2136.904,89 | 642
028 ATSICho DR BN 34.313,00 360,144, 01 0.0 | M6 4289 18680300 8000 | W
020101 HATERTAS-PRIKAS E SUBSINIARIAS 119,00 125695 L2695 7683317 12,05 356,83 4| 9954
120142 COMBUSTIVELS 3 LUBRITICARPES 36.736, 0 58,710, 14 612, M| 87,048, 90 B0 LRI .68 pe
FILTS LINPEIA B RIGIEER 3.862,00 376,70 3.768,72 LBL0 93,48 04,38 SIL68 | 8.
020105 ALIHENTAQEU - REFEI(,'('JES (ORTECCIONADAS 1151400 11.480,97 LA 1L3,97 1N 199,03 186,00 | 9.7
0107 VESTUARTO £ ARTIG0S PESSOATS 10.504,00 11.416,10 IL416,000  18.879,30 £1,90 634,70 536,00 | 957
020102 HATERTAL DE BSCRITSRIO 17.549,00 11,454, 62 152,62 17.107,36 96,38 361,64 65,26 (5194
20103 BRODVIO8 GUEHICOS B TARMACAULICOS 5.426,00 §.714,85 470488 471,85 i, 15 ML 18 6. 80
i1 URTHRIAL OF TRANSPORTE ~ DECAS 54,068,00 54,063,568 54.063,58) 5162609 Ll LLL L4660 950
50114 ODTH) HATERIAL - BECAS 26.401,00 36.313,01 B30 18Im0 30,5 05 19,89

=
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HA2A G0 CONTROLO CREMENTAL DA DESPESA R CLASSIFICACH ORgharca

ENTIDADE  ON PAINELA - CAKARE ORICIEAL DR PALAELA 3 LUy
6. § [
DIFRRENCAS 1/ { "
CLASSIFIZACAD DOTAO RS CCHPRONISS0S ASSUMIDGS SR
DOTAGAD COMPRONISSOS | EAECOSHO
CORRIGIDAS EXERCiC) SyERCTos 0L DESPESA PAGK|  Nio SALDN POR PAGAR | ORCAMENTAL
iy DESCRICHY FUTUROS (CHPRUMETLDA DA DESPESA
( (2 ] 4 {8 (6) M lE=3-4]3=3-1)|t10=4-1) 111} q)
(20113 PRENIO3, COHDECORAGSS B ATERTAS 1,992, 00 ERHA ERHENT| IR 14,30 £5,79 4 ’
6 MERCADCRIAS EARA YEWDA 9.819,00 9,680, 3 I BN T 134,683 134,63 .63 %
(L6l | dgua 8.019,00 9.684,37 186437 L3 134,63 134,63 0.6 | V-
m FERRRAENTRS £ UnensLIos 362,60 15,1 it 15,12 410,28 410,28 nm | e
I LIVROS B DOCTHENTACR TECHICH 25,0 25,00 50
20120 NATERIEL DR BDuCAGAO, CULEURA £ RECREID L.33,00 120355 L2085 L2095 1o, 45 126,43 90,54
(0111 (uTRCS BENS 4,007,00 .80 LIRTIAN W R R T 100,13 613,86 | 93.60
i MUISICHD DE SERVICOS 5.636.199,00 | 5632886, 5.832.886,62 | 3.50.73,3 323 | L1488 21208,8 | o
030202 LINPEEA B HIGIENE BE0.404, 001 80.311,56 §80.301,56]  %80.311,56 52,4 92,44 99.59
(2020 CONSERVAGHD DE BENS 600,00 17605160 175.051,60|  158.192,19 B4 el sl
navzne LOCACH® DE OUTRS B2NS LA 31094, 62 JLES, 63 3L, 6 0,3 Ly 615,00 | 36,31
030209 COWNTCAGTES 45,790, 06 5362, 8.38,0) 4 mn o LM B wn
ta0 TRANSPORTES SEL008,00( 521,999, 04 SIS 44( 518,440, 84 16 L38)  nesL ! W
0213 DBSLOCAGEES B BSTADAS 444,00 304, 64 04,6 04,64 133,36 133,36 68,51
nanal ESTUD03, PARECERES, PROJECTOS § CONSULTADORIA 923,00 3.333,00 wam LI600)  3.166,00 [ 9088
020215 FORACH) m,0 566,03 566,03 566,13 06,37 ing, 1 nn
fa0217 FUBLICTDADE 1.55,00 15149 LIS LA (0 0,01 100,00
vinalg VIGTLdNCTA £ SEGURANCA N5.602,90) 585,40 56340 315.632,40 59,60 39,60 99,99
02021 BSSISTRHCIA TécIch 14.088,00 1400411 WAL 65.01,5 B8 LMBIS| e8] s
(a0 {UTROS TRAEALAOS ESPRCTALIZADSS LILE07, 00} 3.3i7.597,15 1300997, 18| 1.266. 795,81 Th 85| LOSLITS, L8] D0SL 0,3 | 3006
V2022 SEVIEOS DE SACDE 1,230,00 L6 LGS LG 3,06 3,06 5313
020225 OUTR05 SEAVICOS 06.697,00) 5.7, % o5am el 1.6 Leu A0S BMLET ma
i MTISICA) DR BERS DB CARIRRL BB | 986.560,07 996.560,07 | 936.261,07 61,93 S8 RamM | un
i TWVESTIHENTOS $BT.25,00 | 6B6.560,07 886.560,07 | 935.261,07 .9 L] stmem | wn
003 mirfes 16.617,00 1 12650, 16.50,00 | 1572, 41 B 05| 1081860 | 9
U000 | TwsmaLAcEs D SERVICOS 16,523, 00 16.316,16 16.516,16)  16.516,15 12,84 12,8 L RH
(ML30Z | IHSTALAGBES DRSPORTIVAS E RECREATIVAS 5,998, 00 5.909,50 L0050 ham,50 0,50 0,50 .
01010305 | BSCOLAS 104,098,000 104.035,35 14035351 93.205,78 61,650 0682,  M.A9.60 ) 1.5
0700389 | oomas
0014 CONSTRISES LIvEREAS 718.987,00 713,553, 62 TIBE63,62 | 70800, 3B BB s | o
U7010401 | Viadutos, Arruamemtos ¢ obras Complenentares 136,360,000 196.379,28 136.379,20  155.325,92 0] LOs4ee) s | w3
07010462 | Bsqotos 103,697,000 10369, 18 103.690,18)  103.7,20 8,42 199,80 n% el
U403 | Tluminacdo Piblica 58600 4.631,58 L0619 4810 400,02 00,0 .1
DAIM0E | Darques ¢ Jarding 73.840,00 13.03,20 RN | TN TR 1,8 0,8 160,00
"IN | Coptagho, Trataento e Distribuigio de dgwa B33, 192.353,40 LI M| 65 1,800 L0954 L6188 .60
ol01408 | Sinalizagie o Pransito 99,5100 3.811,7 BALLT 9an 1,1 L% 109,00
UT004L] | Cemitérios 15.852,00 15,898, 29 5L 15.89,00 0,7 1,1 JLIA
10489 | Butros g1, 00 5.808,52 65.806,52( 3647640 L s wmn ! g
{10008 URTERIAL DF TRANSPORTE £.903,00 3,038, 51 IS0 A, | I (R AT
007 BOUTPAMENT0 DB INFORMATICH 14.311,00 1.2, 4 L wau 8¢, 66 6,56 ER ]
omolpe SOPTHARE TRFORKETICH L5, 00 1,843,00 L5 Lsh 188,59
17016 EQUIPANENT? ADNIKISTRATTY) §.070,00 §.007,7 Lune o s 12,93 719 .0
oy EQUIPABHTG 345100 67,209, 00 61,203, 22 61.203,28)  66.836,55 un KPR 36,27 | 99,45
Y TAVESTIENTNS THCORR(REOe WAL 34600 M8 16.436,10 590 s a0 | 1w
(s QUTROS TXVESTINENCOS 1L352,00 L3502 LI L3, L3 1,80 0.4
020z nviso JRibic TATTEE | TIOTOB0 | dR2.9M,00 | L.263.%68,04 NOEM | 10808 11 100 | 9.3
o DESPEGAS COM O PRSSOAL Wm0 eneeg LLEBAL | 0ME6L| 989019 10.0m,3 ma | nn
k| RRMMIRACIES CERTAS § PRRORNENTES JIA00 | 5 MBEET ) WS e0ma!  e14 mu | an
010104 FRSS(AL DOS QUADROS - REGTIE DB OOTRAO H9.485,001 27,083, AL ATE| M| M .92
INDIVIDUAL 0R TREBALE)
101041 | Passoal dos Quadros-Pessoal en Fungas 2945500 217081, ALIBHl AL s LI, 9.5
010106 PRSSOAL CONTRATADO A TRRM) ‘
WIOED | 2esseal Contratadn a Terno-2essoal eq Fungfias
a0 PESSIAL BX REGINE E AREER O AVE(A 100,935,008 9.2, WA WALBD LeLe| B a| na
oieLe FRSSOAL BN QVALQUER GUTRA SETUACRD 30.738,00 i.350,43 B3SO WG 38,51 388,57 38,65
1011 RRFRESINEACHD 1,155,00 L.136,7 LB nmn W w0 .07
oLot3 SUBSIDI0 DR RAFEIC) 15.811,00 13.20%11 BALI| BAA] 2688 26038 83&
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AP D0 CONTROLA CRCAMBNTAL A ESFESA BOR CLASSTFICACAS QRghinca

ERTIDADE  CH DMMELR - CAHERA MUNICIFAL DE PALARLA % A
v——ﬁJ-..__ PP‘

DIPEARACAS / / ‘
CLASSIFICACE DOTAC(ES COMPRONISSES ASSUNIDS S Al mzl
: . e COPRISSOS | RABCICHD A
CORRIGIDAS ERERCICIO FXERCICION TOTAL DESPESA PAGR|  HAO SALTO POR PAGAR | ORERHENEAL
(e DESCRIHD TOT0R65 CONPRONEITIN A ESRESA
(y t i (4 (5 (© M e=d-t|(3=0-T) =647 41
0301 | Subsidio Refeigdo-Pessoal dos Quadros - Regime de 137,00 12.263,44 1.263,44) 1L263,44) L5136 151356 2,01
Contrate Individual ds Trabalho
01011362 | Subsidio Refeipdo-Pessoal en Qualuer Cutra 103,00 343,67 343,67 361 L0 L0, 3 6.3
Situagio
U] SUBSIDICS DE FERTAS B WATAL 447,00 4,8 L Ly 1,08 1,06 9.8
Q400 Subsidios Périas e Natal-Fessoal dos Quagros - 4.476,00 L.411,9 LATL G LTI 4,08 1,0 96,91
Reging de Contrato Individual de Trabalho
01011402 | Subsidios Périas e Watal-Pessoal en Qualquer Outra n 3,00 1,0
Situzgio
oo ABOHOS VARIAVRIS 0 EVERTUALS 2.000,00 24,694, 63 N6 A& L83 LY 9,75
(6213 UTROS SUPLEMELT0S & SRENTOS 2.000,00 2,094,63 MM WA LEM| L 9,7
11021562 fntros 26.000,00 74,094,63 W90,63 .09, 1.105,31 1,205, 37 45,75
003 SEGURANCA. S0CTAL 45.24,00 44573 WL Wy 766,61 76, 61 18.30
010303 SURSENT0 FAMILIAR A CRIBNCAS B JOVEHS 1.453,00 1.503,18 1,503,1¢ 1,503,16 149, 84 149,84 900,54
0304 (0TRAS PREST!&(;@ES FAMILIARES 875,00 642,42 o424 fdd, 42 32,5 14,58 14l
0110305 CONTRTBULGORS BARA A SECTRANCA SOCTAL 42.656,.00 23118 3081 2ma L1 4,19 w10
0200502 | Sequrenga Social do Pesseal < Regins de Contrato £2.696,00 2.31,8 Q18 axns 31,19 364,16 8.10
de Trabalho en Fungfes Piblicas
0103036200 | Caira Seral de Aposentagles 40,019, 00 39,645, 54 19.645,54|  39,645,54 113,46 37,46 9,47
0103030202 | Saguranga Social - Regine Geral L6100 1.666,27 1,666,370 2.666,27 10,7 16,1 99,60
0 MTISTCio DR BIRS B SERVIQGS 25.201,00 2.19,28 HIWB| WG| Lo LB 0,60 | 9602
0207 MuIsicho F SERVIOS 5.201,00 2.104,25 MG WIS 1002 LK3H 0,60 | 96,02
AT L0cAcko D8 EDFfcIos JERUIN | I ER TR 100,000 13.100,40 0,60 0,60 | 1060
Tt ESTODOS, PARECERES, PROJECT0S E CONSULTADURIA 4.000,00 3.075,00 3.075,00 3,075,00 325,00 925,00 16,88
0a0as OUTROS SERYICOS 100,00 §.002, 25 8.002,25 8,022,258 mn 11,18 1w
i ATSIC) DR BBHS DR CAPITRL BLTBG|  WII0E| B0 | TOGENS| LI LB L0 0.5
0701 THVESTIMENTOS 25,758, 66 253.720,% £52.970,00 6.6%,% | 253,720,998 1.037,58 1,097,688 99,59
faont TERAEN0S DAISHEE) BLINGY L0 GG | mATASR LO3T8| L0376 53,50
203 DIVISKD DE ADNIATSTRACRY GERAL LTS0S0 | LES.502,66 1  102.044,20 | L0D.5B6,56 | 152.60,12 | S6.580,34( 2240088 1558525 | 5.
n DESPESAS CO 0 PESSOAL £68.593,00 £50.483,0% 630.493,00 | 65046300 | 1810991 ) 1910091 nu
0308 REWHERNCSES CERTAS 2 PYRHANRHTES 572.715,00 558,523 43 SA.523,6 0 SRSBE Wy Wy 1.3
010104 PESSOAL DS (URCROS - REGIMR DE CONTRAZ) 481.2%5,00 | 412.363,% 003320 a.36,0)  GOTLED|  8.871,40 .16
THDIVIDUAL DZ TRABALRO
U06401 | Pessoal dos Quadros-Pessozl en Fungdes LA 47236320 LI, 472.360,20)  2.970,00) 287,30 1,16
{111l FEPRESERTACA) 1.195,00 Z.176,88 L1818 88 15,1k 16,12 99,27
flons STRSIDIY D2 REFRIGED 4.363,00 $.000.4 BT M) B4 2356 2355 W
01011301 | Subsiaio Refeipdo-Pessoal dos Quadros - Reging de 45,363, 00 4,001, 4 .07 0.004) 2356 03755 L
fortrato Individuai de Trabalho
o114 $UBSIDI0S DF FERTAS 2 KATAL £3.502,00 Q.91 WYL LS e La M B3
Q1011400 Subsidios Férias e Natal-Passoal dos Quadros - 43.302,10 $.974,11 LR H IR I TL A N VN R R T 1 3.4
Regine de Contrato Individual de Trabalho
a0 HBURKOS VERTAVRIS O EVRMRORLS 10,440,00 8.922,04 g.amadl  BMRM) LRI LEITHE 85.46
110302 H0RRS BXTRAORDIVARIAS 3.178,00 L1810 IRY VIR RY i, &49,98 HAE
11005 ABONO PARA FALAAS LU0 1.975,38 LI5,35 1975, 1,85 211,68 1.1
010210 SUBSTDT0 DR TRABRLEG NOCTURED 5.005,00 4.218,57 L85 L 16,43 196,43 8,1t
e SECURANCA S0CTAL 85.438,00 83.097.2 BOA BOTAR] O 245 24003 .1
210303 SUBSTDE0 FAKILIAR A CRIANCES B JOVENS 5,356,090 4,132,06 4,132,08 4.132,06 LiB LY LIS
(110305 CONTRIBUTCRS PARA & SRGURANGA S0CTAL £0.08% 00 78,905, 3 WA MMMEK | LINE|  LITH 08,53
003032 ¢ Sequzanca Social do Pessoal en Ragine du Contrato £0.082,00 78.905,3 T8.505,36 |  TN0536 | LML L6 98.5%
da Trabalhg en Fongdes Biblicas .
MI030%0200 | Caixa Geral de Eposentagles 18.750,09 15.678,87 T5.608,07)  75.60,87 101,13 141,13 .60
V103050200 | Sequranga Social - Regine Gera 3,0 3,116, 48 L6414 103,51 105,51 983
0 MISICRD DR BRHS B SERVICOS LIBA000 ) LOGS0SE | L2042 LUVGGBM | M| TMSLET IBA08| 1m0 | WA
0l NISICH) DE BRNS 20.000,00 16.43,15 10.08008) 1096506 15985 RMM| 6% | 5043
220104 LINPEZA B FIGIENE 14,596, 00 14,113,106 W113,08 851558 M6, S04 S| .n
(20119 IRTIGO5 FOWRIFIOOS D DECORACHY 509,00 500,06 500,00
N UUTRUS BEHS 5,004, 00 430,09 437,09 3.369,5 §03,9t 1.630,42 LYY R T

a) (112713 100)



HaPA. DO COFTROLO QRCAMENTAL D4 DRSPESA FOR CLASSIFICACRO ORGhTCA

WS ot

ENTIDADE  CM BALMRLA - el HUNICIPAL DB PALMSLA
’7 DIFEREH(JE /
CLASSIFICACI'QU DﬂTA(,'ﬁES COMPRONISSOS ASSUMIDOS ERAD /l
oomacho COMEROHISSOS | B3BCICH /
CORRIGIDAS Emeicio BYERCTTO8 ML DESPRSA PAGA|  NAO EALDO POR PAGAR ORCREHIAL| [
cdns0 DESCRIQﬂD FOTUROS CORPRONETIDA DA DESPESA
1) 2 3 (4) 5 (6] (A =30 =31 ) 0=4-1) ()
0202 PMSICM DB SERVICOS 1103.300,00 | 1.027.0%0, 7 1020420 | 1,19.214,9 MmNy nwmu 2536700 1wanet | wy
D201 ENCARGOS DE INSTHLAQ['JES 473,500,600 {72,417, HLET,04| 472,807, 1 682,86 082,86 9.0
120202 LINPEIA E RICIEKE 132,900, 00 127.241,51 96.461,15 123.7100,66;  75,564,09 565848, ST.31,91  SLETIA | seae ’
f20203 CONSERVACAD OF BEHS 19.000,00 15,300, 58 1.300,68)  T.E6 80 69,3 10.093,1 43,81 0
130209 CDHUHICA@()ES 165.000,00 154.55,40 154,523,401 155.210,82 10.476,60 13,708, 14 JAL58 | OL.e
120212 SEGURGS 132,000,060 114,598,687 114,536, 87 113,907, 7%5 4B BeLs LA, 1| oL8
hHN) PURLICIDADE 3.500,00 168,63 268,63 92,15 nnL 1407,7 176,38 1.0
s VIGILANCIA £ SEGURANCA §4.500,00 §2.930,58 5.603,08 £8.613,60) 47.834,74 L5639, 45)  36.565,26 34,995,861 | 6.1
020213 RSSISTRNCIA TécRich 25,000, 00 5.557,09 9,557,09 L0 s a1.385,41 6.542,50 | 12,08
a0 0TRG5S TRABALEOS ESPECIALIZADOS 62.400,00 £0.898,52 46,809,582 L 13.500,4 36850860  43.349,18 BB
10128 OYTROS SERVIGOS 1500, 0 3,40 934,40 LRl 363,60 565,60 8.1
08 (UTRAS DESPRSAS CORRENTES 1.400,00 548,60 48,60 943,60 5140 540 54.86
002 DIVERSAS 1.000,00 949,60 548,60 848,60 51,40 51,40 94,86
360203 QUTRAS L0 §46, 60 548,60 944,50 51,40 540 94,86
0 M)UISIC.@D DE BZHS DB CAPTTAL 2.200,0 1.610,03 1.610,03 1405 589,87 5,0 1694 1 65,47
o THVESTIMERTOS 2.200,00 1,610,03 1.610,08 1404 588,97 78,1 M| &
0109 EQUIPAKENT( ADHINISTRATIVD 2,000,08 1,434, 14 143,14 L2640 565,86 15,60 69,4 8.2
L0 SQUIPANENED BASICO 0 175,86 175,89 175,89 i, 11 §1.%4
AT TERRANENTAS B UTRNSTLI03
0204 nvrsio og FIFANCAS 2 AFRIVISTOHAMENT) 1.101.835,00 | 1.041,585,09 1,041.585,03 7 1,017,701, % 60,248,971 84,133,010 28830 | 0K
il DESPESAS M O PRSSOAL 0 3 | mnel o LN LMy uwy
010 FEMMERAGORS CERTAS E PERMANZRTES L0010 3BAE 0460 | IBAME|  14%A0) 143640 4.5
010104 PESSOAL DOS QUADROS - REGINE DE COMTRATD 294,536,00 204.014,83 BLIWR B4.014,83 51,17 51,1 98,62
THDTVIDNAL DX TRABALH)
01010401 | Pessoal dos Quacros-Pessoal en Fungfes 456,00 BLOR 400,83 L0140 521,17 51,17 98,82
MOLLL HEPRESEN‘I'R{,‘EO 2.195,00 4.178,08 L118,8 1.178,38 16,12 16,17 w1
010113 §umstoto o8 RerEIchn 20.234,00 0.346,55 006,55 [ 20,346, 5 887,45 867,45 9.6
01011301 | Subsfdio Refeigdo-Pessual dos (uadros - Reqine de 11,234,00 10,346, 55 0.046,%5]  10,346,55 887,45 847,45 5.8
Contrato Individual de Prabalhy
10114 Stsbrog 0B FiRIAS B ATAL £.876,00 6.874,34 6.874,34 8,80, 34 1,66 1,46 49,9
AU | Subsidios Rérias e Hatai-Pessoal dog Quadres - 8.476,00 6,874, IR0 N 1,66 1,66 99,98
Regime de Contrato Individuel de Trabalhe
(102 KBRS VARTAVRIS O EVENTALS 3.898,00 3.500,92 3.00092 ) .09 91,08 97,08 .5l
§1205 ABOHO PARA TALRAS .89, 00 3.000,92 150,08 a0 07,08 37,08 I8l
0103 SEGURANCA SOCTAL 48,346,00 41.035,18 149,18 | 47.4905,18 850,82 850,82 8.u
010303 STBSTOIN FAKILIAR A CRIANCAS £ JOVERS 108,00 115,26 LIL[ L1516 64 i54, 24 71.68
a10304 OUT8AS PRESTACOES FANILIARES B14,00 HEm 3,% 3,76 06,4 100, 17,6
010305 COBTRIZUICERS PARA A SEGURARCA SOCIAL 45.926,00 145.630,16 6606 4563018 205,84 85,84 0.%
01030502 | Sequranca Social do Pessoal en Regine de Contrato 45,926,00 &5.630,16 6.60,16) 663016 205,84 295,88 9.%
de Prabalho an Fungdes Fiblicas
G103050200 | Caixa Geral de Bposentaches 4.391,00 43.995,81 4995, 81)  43.995,01 5,19 5,19 .43
JL3SN2 | Seruranga Social - Regine Geral 1.633,00 1.634,35 LEMB) 16,0 0,6 (EH 9.9
0 MUISICHD DE BE¥S  SERVIONS HL.30,001  42.5%,3% .50, | 560726 1.769,70 WM BN | Y
0201 Anisicho oe B £8,300,00 64.743,42 T34 40.68,9 |  3.55,% 045,02 2484 | 5066
02108 WATERTAL DE BSCRITGRIO a8, 000,00 g4.580,72 650,72 40733, Ll e 23050, [ Fa.8)
a0l QUTROS BENS 300,00 152,70 152,70 15,00 147,30 11,3 590
0202 BUISICD 28 SERVICHS 373.000,00 | 364,786, 08 WM, BLILH) a1 B 60|
030224 ENCARGDS OE COBRANCA DE RECEITAS B000,000 352,195, 86 BLUS| LIS e n00e 14| 500414 8.3
(%25 001305 SERVICOS 15,000,008 12.581,02 WAL0 14 L% 143,58 W an
0 OUTRAS DRSPESAS (ORRENTES 99.8%0,00 £3.389,75 63097 | BWT5 BADKS| A5 3.5
0602 DIVERSAS $9.800,00 #3.389,75 BT Q3B 0405 %4102 £3.52
(0201 THPOSTOS B TRIAS 30.000,00 135,01 13,0 w350 L6 16,0 L2
080203 OTRAS 63.800,00 104,04 SO0 SLOIBEigTes 6| 18,765,% 3.0
7 AQUISI[,‘M DB BEHS DR CAPITAL 163,850,00 173,954,28 173,950,808 | 173,95, % §.69,M2 9.695,72 um
0702 10Ca(30 FIRANCEIRA 183, 650,00 113,954,208 MR I3 96T 0.695,7 0.1
070205 HATERIAL OE TRAR3PORTE- LW.A(,'}'\O FINRNCEIRR ILA5R,00 .05, 53 B1.054,98)  B7.054,%9 L7501 £.795,01 w.r
L mm MAQUINARA E ROTIPAKZHTO-LOCRCH® FISAMCEIRA 8000 60, CRT I R IR T 94,6

gl=1/3r1

30



WAEA D0 CONTROLY CRCAMENTAL DA DESPESA BOR CLASSIFICACED oReiNICh
ENTTDADE  CH PALMELA - CAKARA NONICIZAL DB PALWELA §

n 01,2i
DIFERENQAS f
CLASSIFICAQEU DGTM}DES COMPROMISS0S ASSUNIDOS Al
I]OTBQBU CD'I!RUHISSUS EKECUCM)
CORRIGITAS BRpefoTg ByERCCIoS TORAL DESPESAH PAGR| Mo SAEDO BOR BAGAR [ ORCANENTAL
chotee DESCRIQI]O FUTURYS CONPROMETTDA [A DESPESA
i [t {4 i i3 (6] (I |i8=3-0 =57 0=4-7)) 1) &)
0205 DIVISiD DE FISCALIZACHH 293.960,00 219,584,91 10.804,81 | 279.884,9 L0750 4.075,09 9.5
il DESPRSAS (CH O DRSSOAL 546,00 276.6%,M J6.6R04 1 26638000 LBOTSE|  1.907,% 0932 s
001 SERRERACIES CERTAS R DEMRNENTES MIM00) 03T 60 AIME0 [ A0 LA Leo4 , Z‘C '
010104 PESSOAL DS QUADROS - EEGTUR DR CONTRATO 211.814,0% 210.564,06 210.564,06 |  210.56¢,06 1.249,84 148,91 WAl f
THDIVIDUAL D TRARALHO
JALO40L Passoal dos Quadros-Pessoal en Fungdes 21.814,00 210,564, 06 110,564, 0)  210,564,06 1.249,84 1,240, 04 1.4l
(o FEPRESERTACHO 2.195,00 1,170, 8¢ LITLAE 207000 16,12 16,12 na
010123 SURSIDIG DR RRFEICA 17.101,00 16.567,60 16.567,60 | 16.567,60 533,40 533,40 96,88
GHLE01 | Subsidio Refelpio-Fesscal dos (uadros - Regine de 17.003,00 16.567,60 1656760 16.567,60 533,40 533,40 9,08
Contrato Individual de Trabalho
010154 §TRSIDI0S DR FERITAS B WARAL 11,069,00 11.067,06 1106706 | 1.087,36 1Y 1, 9.5
01400 | Subsfdios Péries e Natal-Pessoal des (uadros - 11,068,00 11.067,08 11.067,06|  11.067,06 1,3 1,4 9,98
Regime de Consrato Individual de Trabalbo
a2 A30M0S VARIAVEIS (U EVENTUALS 8,00 8,00 8,00
(10202 BoRAS EKMORDIN@RI&S g0 g, b0
(103 SERURRRCA SOCTAL 36,3%9,00 3. 260,44 0.0040 ) 3.260,4 9,56 98,56 5.7
010303 SUBSTOT0 FAKTLIAR CHIANGAS B JOVENS £43,00 36,9 636,38 £36,36 12,04 12,04 98,14
10304 OUTRRS PRES‘I‘M;()ES FRMILTARES 1.426,00 YRy, 141158 1.427,52 0,4 0,48 ny
010305 CMIRIBUIGHRS BARA A SEQTRANCA SOCIAL 182,00 3,195,% 19598 | 1355 B, 04 86,04 0
01030502 | Sequranca Sccial do Passos] en Regine de Contrate 34.282,00 34.165,% %% | 34195,66 6,04 86,04 0.7
da Trabalho en Fuaptes Piblicas
0103050201 | Caixa Geral de Aposentaghes 32,208, 0y 30.160,01 160,01 3.160,01 41,9 1,5 99,8
0L03050201 | Sequranca Social - Regime Geral L0700 1.05,% 1,035,95 3,035, % 38,05 30,05 w1
02 BVISICKD DE BAHS 2 SEAVICES 5.414,00 3.6, LUGRT)  3uEE 218003 LD 5.9
(202 MUISIGH) DR SRRVIGDS 5.414,00 3.46,07 IR LMe8T 2103 216753 9
oo 10cacko 0% B0IFTCIoS 1.914,00 013,87 FEIERT IR R 0,1 1,13 1000
[a30s QUTRES SERVIGOS 2.500,00 3,0 13,0 W nwnbl o L6700 3
B DEPARTAMET) DR RECURSOS VNANCS B ORGANIZAGED 3.506.916,00 | 3.325.003,40 DLS6E0 | 3083000 | 2004007570 1LeR2E0) LS| SNAWE | WA
031 DRAC-DIRECTD & ABOTO LE,0 | 12998535 19.985,15 | 12097621 1665 3.696,M 80| w8
i} DRSTESAS COM 0 PESSOAL 110.045,00 | 106.672,40 06,6240 | 10667240 340260  3.47,60 96,85
et FEMMNERA(ES CRRTAS B PERMANEWTES 56.79,00 84,524 57 LIS WM e L6 5.%
(10104 PRSSCAL D08 GUACROS - REGIME DR CONTRASO 55.760,00 54,8056 54005671 54.805,87 951,33 84,3 5.4
TYDIVIDUAL DE TRABALRO
Q010401 1 Pessoal dos Quadzos-Fesseal en Funcies 55,760,00 54.805,81 005,67 54.809,67 554,33 954,33 9.1
a10109 PESSOAL B GORLQUER OUTRA SICOACAO 30.039,00 32.630,04 30.699,04) 32,659, 04 173, %6 173, 9 .45
1ig111 REPRESENT&QED 3.485,00 3.430,36 343,36 14303 14,64 14,54 9558
010113 SUBSIDI0 DR REFEICH) 4.135,00 3.089,% 160950  3.629,%0 505,50 505,50 1.7
0010301 | Subsidio Refeicto-Pessoal dos Quaros - Reoine de 4,135,00 1.605,50 LS 3.629,50 305,50 505,50 .
(ontrate Individual de Trabaln
0103 SEGURANCA SOCTAL 13.966,00 12.147,83 RDULE| W8 18iT] a7 6.5
(10305 CONTRIGULCSES PARA A SRGTRANGA SOCTAL 13.966,00 1214788 L6 8] LT 1A 6.9
01030502 | Sequranga Social d Pessoal m Regine da Contrato 13.966,00 12.141,89 PALIACH I ATV RN I f 86,96
de Trabalho ea Fungdes Piblicas
V103050201 | Cisa Geral de Aposentasfes 13,966, 00 12.147,83 WULN| e LA L8110 %65
0 MUTEICHD DR BEFS  SERVICS 3.43,00 8.2, BT B 185,25 164,13 88 | B
i1 HUISICHD DB BRNS 200,00 #7 1% wn 155,25 155,25 n.R
003 UUTRUS RENS 200,00 4,15 14,75 44,75 185,25 155,25 L
0202 AUISICR) D SERVICHS 23.768,00 23.268,00 D680 | 3.8, 8,8 8o | 9.4
1 Tocacio 12 mprefeng 27.268,00 13.268,00 D800 205,12 i, B8] 89,96
0302 DIVISHD CE RACURSOS HVMRNOS 1.936.317,00 | 1.881.158,28 LOOLIG028 | LOSLAST,OL|  45.158,72| 354.819,00 309.660,37 | E1.68
i} DESPESAS C0¥ 0 PESSOML LB4L27,C0 [ 1.798.666,% LB.GE6,39 | L.315.048,30 | 4204060 | NG00,66 | ME05 | 8208
0101 FEMTHEREGTES CRRIAS & PRRVANENTES 557.556,00 | 547,264, CST264% 0 ST26495  10.393,08|  10.203,05 9,15
D100 PESSOAL 00S QUADRCS - REGIME D3 CONTRARO 368.390,00 1 360.240,69 BOMDES | 0060 TR 1e3A .92
THDIVIDUAL DR TRABALED
Gl0l0401 | Dessoal dos Guadros-Pessoal en Tungges 364,240,000 360.740,80 FLPEI VAL T LY R 99,04
01010404 | Pessoal dos Quadtes-Recrutaments de Pessoal i) 4. 154,00 4,154,00 4,154,00
B Roves Prstos de Trabalho

a) (=113 1)



PNTIDRDE  CN PRLMELA -

HABA. D0 CONTRLO CRCRIRNTEL DA DESPRSA. POR CLASSTRICAD Oafipcn

CAUARA INICTOKS D8 PALMELA

L

y

DIRERGECAS / /
CLASSTFICACAD DoThedes COKZRMISSOS ASSTHIDOS 1 GR 1
nomchy COMPRONISSGS | EXBCUCH
CORRIGIDAS aEncfeno EgERCicTos T0TAL DESPESA PAGA|  HAD SALDN R DAGAR (3CAYERTAL
clrep DESCRIQﬂD FUTUROS (MHPROMETIDA DA DBSPESA
H (& (3 (4 (3} (] (M (3340 8=3-0 ) =4-17] (1
ey PES30AL EX REGIXE TF TARSEA ¢l AVENCA 30.684,00 30.684,00 30.684,000  30.584,00 106,00
flonL RERRESENTACHD 1.195,0 1.100,55 L1055 L160,55 14,85 14,45 9.3 '
foi3 STRS{DI0 Dk REFRICH) 2.019,00 71.511,6 mALEL) maLE 2WTB| LY 2.5 ( ")‘ }
(111300 | Swbsidio Refeicdo-Pessoal dos Duadros - fegine de 9.819,00 11.511,61 ISIE s LB 230D e 7
(entrate Individual de Prabalho
oot SUBSIDI08 DF FERIAS B HAAL 16.316,00 18.9%,17 iB.599,17 | 18.508,17 316,83 36,83 18,3
0L00481 7 Subsidios Périas e ¥atal-Peseoal dos (uadros - 19.316,00 18,988, 11 1699517 19.999,17 35,83 316,83 0| .
Reqine de Contrato Individual de Trabalho '
(10118 REHUNERAQ{')ES BOR DOENCA B MATERHIDADE/PATSRNIDADE 107.150,09 107.148,9 107 148,93 107.148,93 1,0 L0 106,40
0102 KRN0 VARIAVRIS O EVENTOAIS 2.363,00 1.156,56 1.156,56 1,136,56 1.206,44 1. 206,44 8.9
010202 4088 E¥TRAGRDINARIAS 63, 0 14,67 34,67 6 58,3 546,33 3.4
016204 AJODAS DE £USTD 156,00 1,8 §41,89 841,89 658,11 £56,11 5.1
103 SEGURRCA. SOCIAL, 1281.186,00 | £.250,244,88 1.250.244,88 | 966.626,83 NI MEE9IT| 2361805 | 7545
01301 ENCARGOS COK B SAGDE 1.003.366,00)  1.001,096,69 LAOLGE, B TI7.992,34)  L0.98,31)  295.39,66 WL | 0.8
10302 OUTROS EHCARGOS CON & Sadoe
110303 SUBSENT0 FAMTLIAR A CRIBHCRS B JOVERS §.1%5,00 3,005, 28 9.015,20 9,015, 18 15,1 155,12 98.2¢
01034 07ERAS PRESTACGES FAHILIARES 2.94,00 L7135, 175,30 1185, % mn mmn §1.41
010305 CIBTRIBUIGHRS PARA A SBGTRAKCA SOCTAL £0.696,00 59,85,40 30,856,401 5085, 40 §3,60 839,60 98.62
0030302 | Soquranga Social do Pessoal en Regina de Contraty 60, 696,00 56.856,40 59.056,40 59,8640 83,60 839, 60 9.6
de Trabalho en Fungles Piblicss
(103056201 | Caixa Geral e Aposentagies 53.689,00 52.925,41 SLO AL 50928,41 763,59 163,59 9.5
DL03050207 | Sequranga Social - Reging Geral 1,007,400 6.930,99 B.930,53 6930, 16,01 76,01 952
110306 HCIDERTES B SERVICOS R DUENCAS PROFTSSIOWALS 69.000,00 66,326,868 66,326,86) 63,799,126 160,14 LU 30 9
010307 QUTRAS PEHSEES 1.000,00 100,00 1.000,00
01430 SEGTROS 125,000,007 11.254,35 ULBGK | ULMLG| 1565 13985 1310 | &0
01030991 | Sequros de Acidentes 2o Traballo o Doengas 125,000,000 1L.254,3 ULB43H LML) 105,65 13.750,75 13,00 @9
Profissionais
02 BPISICHD D 38HS 3 SERVICS 45,210,00 {2.401,89 Q08 sl | A 800230 | .30
0261 MI8IA0 DB BENS 25,750,600 2.360,49 B 1A BSLL WALS | 19 | 866
(anin? VESYUARIG B ARTIGOS PESSOALS 25.000,00 Hum WML 6,983, 7 5,0 1n016E nmasIM o
LE TN NAZERTAL DE CONSUND CLIHICO 750,00 um g i, 0,8 m,n 50,8
0202 HJITSICH) DB SERVICS 19,460,00 17.101,40 T4 S0tz B3| 1044298 BB | 4.3
02021 Feacho 5,300,100 £.730,00 £.290,00 4,130,00 L2, 1.370,00 160,00 | 7.0
FNY BURLICIDADE 5.000,00 {.483,51 L1835 ALY 316,49 598,03 (TR
02220 GOTROS TRABALHOS RSPRCIALIZADOS 146,00 1.457,50 1.457,50 1,30 1.4a8,00 1457, 50
kN SERVIC0S DE sl 150,00 §.870,38 6.870,39 485,05 629,61 101495 §.385,3 £
] YRARSFERINCIAS CORBENTES 50,900,00 §0.000,00 50.000,90 | 50.000,40 100.00
0467 THSTITOIGHRS SEM PINS LUCRASIVOS 5.000,50 50.000,00 50,000,00 ) 50.008,00 100,00
LEVH TNSPITUTGOES SEM FTHS LOCRATIVAS 50.000,00 56..000,00 30.000,00,  50.600,00 100,
1303 DIYIEH0 DR RCANTEACA) B OVALIDADE J06.636,00 | 30.692,9 069299 | WLIMET)  AMed|  ssAn i3 |
0 DESPEEAS COM O FRSSORL LB 26176, HBLIEW | LIS NG| Lm0 9.50
o RRAWERAIRS CERTAS B PERNALERTES 2670000 257187 SIS 2B LU LhE 8.5
014104 FRSSOAL DOS QUADROS ~ REGTME DE (ONTRA( VR LR R VT AL ALmLY BT 3,7 9,84
IHDIVIDUAL DR TRABALED '
0100400 | Pessoal dos Qnadros-Pessoal en Pinges L3000 2150, L34 21583, 3476 % 99,04
WleLi REPRESEHTAQiu 7.195,00 L1 g9 4.178,3t 16,10 15,10 na
01e13 SUBsiDi0 0B REFEICED 12.251,00 11,95,19 11.95,19 | 10,913 26,81 4,8 0.5
M0 | Subsidio Refeigin-Pessoal dos uadros - Regine de 12.351,00 11.536,29 11956, 191 11,95, 19 194,81 4,81 1.5
Contrato Indiviceal de Teahalhy
o0t SBSIDICS DB FERCAS E ATRL %6,00 36,00 366,00
PIOLAL | Substdios Fériae ¢ Yatal-Pessoal Gos Oadros - 366,00 386,00 368,00
Regine da Contrato Individual de Lrahelho
(103 SEGURANCA. SOCTAL 37.621,00 35,458, 66 BAE1 BAHEE| 2123 2iRM .25
i SUBSEnTe: FANTLIAR A CRIABGAS B JOVEH3 1.350,00 1,140,04 LIE0% Ll A0 09,91 55,12
010305 COMTRIBUIGHES BARA A SEGURANCA SOCTAL 36.291,00 34,308, 57 WIS M LB 19,8 94,59
003002 | Sequranga Social do Pessosl ea Regine d Contrato 36.271,00 34.309,57 WS E| MNGET) LB LB 9.5
de Trabalho en Fungdes Piblicas
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WA ) COMEROL) CROAMRNTAL DA DESPRSK MR CLASSIRICICHO (RGbTcA /7’
IR CNBAEA - CHMARA MUNTCIPAL D5 FALKELA ;tlg . ol
L

Fi
DIFERENCAS / / l
CI.ASSIFICAQEU DOTA[;(JES COMPRONISS0S ASSTHIDAS L GRAD [F
. . 00TagHD CORRBRISSS | EREC //
CORRIGITAS EXERCICIO EXERCICI0S TOTAL DESPEGA PAGR,  HAO SALDY PR PAGAR PRCANENIAL
e nxscmr_;fm FUTUROS CONPRONETIDA [A DESPESA
1) 2l {3 {1 ) (6} M ((8=3-4)09=3-7 ) 10=4-7) () a)
(103050200 | Caixa Geral de Aposertacies 27.250,00 15,788, 76 L6 55,700, 76 1.461,24 1461, 14 .64
Q0350007 | Seguranga Social - Regine Geral g.0:1,00 8.520,81 g.520,811 450,81 500,19 500,19 9.4 L
02 AUISICH) D2 388 £ SERVICS 42,298,00 4,516,80 GA60 0 Bwes| L0 23 53 Wi Cé ~
00 MUISIGHD DY BERS 530,00 550,00 550,00 L
WILE LIRSS B DOCTHENTACRO TfchICh 250,08 sl B ‘
| ocmos aens 0,00 a0 00 k
(202 MISIcho D SERVIQHS 4.73,00 40,516,00 560 BI6| L2500] 140,32 58,3 | .6
020204 H]CM;EU I EDIFECI0S 39,935,0¢ 19.938,00 B9800 393,68 (Y. 0,32 [ 160,00
0202 QUTROS SERYICOS 1,890, 00 518,00 578,00 L0 1.300,00 578,00
0 MRISTodo DB BERS IR CAPITAL
01 THVESETMERTOS
inL1 FOUIERNENT) BESTOO0
0304 DIVISHD D2 TRCHOLOGIAS DB TmoReck) L130.347,00 | 1.002.256,%8 W | L0%6T3 | meuen| 14.080,02 B.0b 08 Mo9m2 | B
[ DESPESAS COM 0 PRSSOAL ' 340,587,00 44677 546,23 | 319.466,09 a8 iy Ly Bi
(101 RRNNERAGORS CERTAS § PERIRNEITES 6.920,00 | 260.013,16 260.003,18 | 260.010,%) 16.506,82 |  16.908,00 L] wx
10104 PESSOAL DOS QUADRS - RESTHE DB CONTRATO 248.787,00 234.045,58 40558 | 234,045,50 WHLey  um,e .07
TADIVIDUAL DB ‘TRABALHO
GL010401 | Prssoal dos Puadros-Pessoal er Fungges B0 24045 4,045,540 L0614 1.061,42 9.5
01010404 | Pesseal dos Quadros-Recrutamento de Pessnal para 13.680,00 13,600,000 13.680,00
Hovos Postos de Trabalip
ez PEGSOAL BA REGIMR DF TAREFR 08 VENCA 034,00 .30, 8 03400 303200 LA 1,201 100.00
[hARH REPRESBHTAQEO 45,00 45,00 45,00
by (4] SIBStoro b8 RaFEIciD 14.001,00 12,630, 66 63066 1260660 1am3|  Lamu §0.2
DOLLI0T | Suhefdio Refeigdo-Pesscal dos Quadros - Regine de 14,001, 00 12,830,466 1063066 1.630,66 1370, Ln0,H (i)}
(ontrate Individual dg Prabalho
0é1d Simsfoucs DR FRTAS B mATAL 176, meu M| 756, 08 750,06 80,07
Q01401 | Subsidios Térias a Naral-Pessoal dos Ouacros - 376300 1.012,5 ENIVRTI N 150,06 150,08 80,07
Regina de Contrato Tndiidual de Trabalb :
oo ABONOS VARTAVEIS 00 EVENNAIS 576,00 33,4 .2 .20 7,40 81,8t 0.7
110202 RORAS ZXTRAOKDINARIAS 576,00 16,0 38,24 1,20 A ) a7, 58,71
UTiE] SEQURAHCA SOCTAL 43.001,00 3,115,835 BUSE | BMsE| LemI 3m I .1
103 Subsaro FRNTLIAR CRIAHEAS E JOVENS 1.671,00 LI 1L, 172178 143,12 3,22 .5
(10304 QTRAS PRESTACOES FANTLIARES 859,00 §36,56 56,36 154,56 1L 2,4 mn
110305 CONTRISULCES DARA  SEGUBAKCA SCCTAL 40.361,00 35,531,581 IS S lemde|  1EM0 90.51
0303502 Sequeanga Social do Pessocl en Regine de Contrato 10.361,00 3.531,51 £ B 348,40 388,40 60,51
da Trabaiho en Fungdos Piflices
OGS0 | Caixa Geral de Aposentagfes 13.528,00 30.153,57 KL IR T AL R 1 S 1 83,95
Q1930502482 | Sequranpa Social - Reging Geral 6.840,00 6.377,04 AT R 462,06 153,06 .14
[ BOVISICH) D8 345 B SERVINGG 0355000 LU R M| MG 058 AR5 | N4605,66 | 56
1 AJISICAO OB RS 1.700,00 1,5,27 L8821 152 101,73 152,78 LRI N
211 OUTROS BERC L.7u0,00 1.598,47 L3321 Lanm 1ii, 7 152,78 SL05 1 gLl
0302 KISTCi0 DR SRRVICOS T1.850,00 | 596.138,34 DLEGE0 | GO0ETSAN| LB | 10571106 T nLEME | My
AN (HSERVACAR DR BEYS 5,000;00 0.006,54 192654 23100 A8 GBS 6531 0l
1220 COMDNTCAC Ot 450,000,000 459,000,00 BLADG,&0)  330.0u8, 60 291,15, 0 158043, 400 L8340 1 6L
1214 ESTU003, PARBCTRZS, PROJECTOS B CONSULTADARIA 65.5u0,00 £.500,00  65,500,00
D23l ASBISTRscIA ThCwICh 199,830,001 121.835,%3 ULEBSY 1005080 30400 8050, ,300,68 | .58
L2225 O0T305 SERVICOS 12,500, 00 15,576,31 13,530, 00 D37 RELY O LIILE] h68,6 506,00 | .5
0 MUTSIchG 8 BENS DR CRRIMAL 8.210,00 85.052,64 BL.ORE WIELAL LIEEL 645,76 LaL4 | Al
i THVESTIMEN20S 6,090,00 5,358, 45 §5.358,45 | 60.067,08 B GO 5 | 0.8
om7 EQDIPANENTG DR INFORMATTCR T.800,00 1.607,% T.607,%3 4.001,63 152,00 3,738, 31 1.606,36 | 5130
076109 SOFIWARE INTORMATICY 58,290, 00 57,750, 46 A0 48| 56.035,42 i, L04,58 1.853,04 | 96,17
0z LOCKCHD EINBRCEIRA 2.120,00 16.604,19 19.600,19)  19.60,19 45,8 4 97,88
070286 NATERIAL DE TWFORMATICA- 19CACH ZINRNCEIRA P[] TN TR 19.694,19] 19,554,019 425,51 15,91 .o
0 DRPARTAMENTO D COMIMICACEO § ToRISH) L576.304,00 | 2.409. 200,69 TRADL 260,113,281 2.366.982,9 167,03,12 {  209.3,03 400 | i
0401 ICT-DIRECCHA B AR0I0 1328.120,00 | 1.020.364,94 LOD3BASH | LON3850 ) TIE 06| 1% 9.2
0 CESPESAS COM O PRSSOAL §4.203,00 81.670,49 SLENAY | Lm0 262,51 2.622,51 an.n
0101 FEWIVRRACYRS CRRTAS B PREMRVENTES 80,041,00 79.406,2 T9.406,25 | 79.406,% 634, 1 634, w24
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EWTIDADE  CN PALMELA

CAMARN KUNTCIPAL 02 PATHELA

HAPA DO CONTROLD ORCAMERTAL DA DESFESA BOR CLASSIPICAGED ORGNTCH

&

r ) DIFERENCAS -
(IASSIFICACAQ DOTAGORS COAPRONIS505 ASSTMiDOS i 7 GRAU I_JE -
Y CABPRONTSSOS | B¥BENGiD -
CMRRIGIDAS BERCEET) EXERCECTos T0TAL IESPESA PAGA|  HAO SALD) DOR PAGAR ORQ!.HENTALI 2 /
CO0IG0 DESCRICAD FUTURNS COHPRONETTDA DA DESPESA A
(1) (2 3 {#l ) (6) O (Pe=3-403=3-1)0w=4-7)| {11) g A
0l010d FRSSCAL DS QUACROS - REGTHE DR (ONTRARO 73.042,00 760,12 BN s 267,64 %7 95,64
TWDIVIOUAL DE TRABALHD
DI0I040L | Pessoal dos Guadros-Pesseal en Pungges 13.34,00 160,12 A0 767,12 267,88 167,86 99,64 1
a1 BEPRESERTACHD 345,00 143,68 L4068 14,6 N WA AH ¢
016113 SUBSTDIO DB REFEICH) .63, 00 2.30,% LALE 23, 1o 2,47 8.3 ‘\.'_éi{'y-’-’
JOLINE 1 Subsidio Refeipdo-Pessol dos Quadrog - Regina de 1.634,00 13,5 LIS 1,300,5 41 ma |
Contrato Individeal de Prabalho
0p2 ABONOS VARLAVELS O EVEWCTRALS 100,00 100,00 100,00
010204 AJUDAS D CUSTO 100,u 100,00 106,00
0103 SEGURANCA SOCTAL 14.152,00 12.264,23 DAB 122658 L@ 1871 86.66 :
{10305 CORTRIBUIGHRS SARR A SERANGA SOCTAL 14.152,00 12.260,2 LA @] 1@m 1.887,77 5666
01030502 | Beguranga Soeial o Pessoal en Regim do Contrats 14,152, 00 12,264.3 LEa| nws umnl o oLen 86.66
do Trabalho en Fungfag Piblicas
vI03050201 | Caixa Gerel de Aposentagdes 14.152,00 1.264,23 LA nwa|  uaemn Len §5.66
02 AFTISICAO DR BEWS B SRRFL:S 1.000,00 325,86 325,86 325,86 14,14 i, 14 %.5
1207 BVISICRO DE BRNS 200,00 124,28 124,28 2, 5,0 1 8214
hana QUTRGS BENS 00,00 124,18 1,2 ] 15,71 15,11 g1
0202 KISICHD 28 SERVICHS 00,00 01,58 1,5 015 599,42 568,42 PER ]
14021 (07305 SERVICOS b, 00 ALK AL,5 201,58 398,42 598,42 i
0 TRAVSFERERCIAS SRRENTES 08,00 794,91, 961,091 TOLIELTS | 4432 L% 9.4
0403 ADAINISTRACHD LOCAL 749,308,00 104,961, 78 TSN T Lk 4.436,2 §9.45
(46501 (CFTTHENTE 199.390,00 | Ted061 WAL BLELTY La%n 4.8, 9,45
04030105 | JONTAS DE FREGUESTA 19,300,000 o486, MLSLT WAL Lus 4.436,21 9,45
08 TRAYSFARENTIAS 08 GAPITAL 133,429,00 133.426 %0 133.46,50 1 133.426,00 2% P 100.00
0805 MNTYTSTRACHY LOCRL 1334900 1 133,426,800 138.426,80 | 130.426,80 2.0 3,0 106,00
080501 CCRYTHENTE 134000 133.4%,8 13.026,80 | 13342680 20 2% 100.00
UESOI0] | PREGUESIAS L3400 133.426,80 133.426,80) 133,426,800 L0 L3 100.00
0402 DIVIgHG O oommcacio 4§7.493,00 {12,501, 51 VL] W.ma ] amems WaLe | Wenml nessm | ma
0 DESPESAS COM  PRSSOML Mp.050,00 | 295,316,09 URAE0I| W56 My PREER ] 40.08
i FRCRERAQGES CHRTAS B FERARETES mLAT0 L 25597, BN sl 1wm 1,592,m w3
010104 PESS0AL DOS QUAZROS - REGIME DR CONTRARO 216.384,00 215,455, 86 205.485,86 | 215.455,86 528,14 928,14 5.5
TADIVIDAL DR TRARALAG
"ML | Pessoal dag Guadros-Pesson] en Fmngias 16,384,001 215,455, 8¢ 113.455,86) 215,455, 86 8,14 a1 99,57
014109 FRSS0AL BH QUALATIER UTPA STTOMCS 16.474,00 16.340,13 16,340,013  16,340,13 131,81 131,81 §9.16
ainLll REPRESEREACHD 219500 L1 LI L 1,4 17,4 90,11
010113 SUBSIE0 DB REFEICA) 16.535,00 15,628,20 15.68,20|  15.628,20 406,80 905,80 8.5
MOLLIT | Subsidio Pefelsio-Pessoal dos uadzos - Regine de 16,5%,00 15,628,20 15.62,200 1.6, 906,80 50,80 94,51
Contrato Individual de Trabalhe
0ot §UBSEDIOS D FERLAS B BARAL £.379,00 6.376,26 636,26 6.3%,% AL A 9,%
oIALIAL | Subsidios Féries e Wetal-Pessoal dog (uadros - 637,00 6,376,26 037626 £.316,2 i i 9,56
Regipe de Contrato Individeal de Trabalh
062 ABONIS VARLAVELS O EVEWTUALS 3.148,00 L6103 LA 260 537,66 531,06 82.92
016262 HORAS EXTRACRDINARIAS L4800 2,610, L6134 2.600,3 267,56 27,66 .0
bliald AJUDAS DE COSTo 0,00 a0 mn
103 SEGURANCA SOCTAL 35.531,00 3.107,48 BI04 BIA 203,58 203,52 $9.45
{10303 SBsTI0 FAMTLIAR & CRIAHCAS E J0VENS 3,0 0,00 wLa w0 b8 0.8 el
#10303 COPTRIBUIGERS PARA A SEGIRANA SOCIL 35.548,00 3,345,28 BB w30 nn w,n 9.45
0030502 | Sequzanga Social do Pesseal en Pegine da Contrato 36.548,00 36,345,268 3%.345,28| 36305, il am 99,45
de Trzhalho ea Funofes Piblicas
0193050201 | Cajea Seral de Aposentagdes 12.150,00 12.401,52 0oL 30,5 153, 48 158,48 9951
DOS0S02E | Sequranca Sosial - Regine Geral 4,388,00 4.343,76 LIULI6 L% LU} Wi 5.0
0 BUISTCAD DB BEYS § SERVICGS 169,443,00 117,185, 48 A T s TSI 1M Reem | W6
0201 MTSICHO DE BRRS 4,100,00 3,709 20 LM Leww gl B0 L0500
s PRENTOS, CONDRCGRAGEES 3 OFERTRS 4,000, 00 L6340 EN LN S N1 ELEINY I 3 R (/R X!
i1 QUTROS BENS 108,06 90 14,01 48 5,0 5,00 1491
0242 AQUISICH) D SERVICOS 185.%43,00 113.0%,28 S0 10Re | 62005 866,72 | 0250501 065308 | 4.6
JH2 LaCAGD 02 EDIFECIOS l].;ﬂ 17.843,00 800 1ea00 109,00

8 =773 10,
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HAPR. DO COFTROLO ORCAMENTAL DA DESPESA HOR CLASSIFICACH) cRirca

WDME O B - CAVERA NTCIPAL DB PALARLA ¥
K |13
' {
_ _ DIFERGRGHS / --
CIASSIFICAGHD 0aGEBS CORPRCAISSOS ASSTATEAS . A1 g

DAAGiD COXPPONISSUS | Srscigio
CORRISIOAS maanccno zizReicTog T0TAL DESPESA PAGA|  HAO SALDO FOR PAGAR ORCRNERTAL
¢dIco BESCRIGH FUTURS CONBROKETI DA TA DESPESH
i1} () ) (4 (5] (6] WP 8=3-T ) =11 1y g)
120208 LOCA(;EO DE COTROS BENS 5.500,00 185,85 485,95 5.014,15 5.300,00 185,85
Mk PUBLICIDADE 60,000, 00 U579, 17 WSm 17| 90430 35.400,00 9,095, 64 Lot | MM
020218 VISILANCTA £ SEGORANGA 2.00,00 2.000,00 2.000,00
02020 QUTROS TRABALAOS BSPECTALIZANS £7.700,00 68,9077 ST 69.460,06)  42.414,00 WU 4500,9 16.493,68 | 48,35 /’
0225 OUTROS SERVIG0S 12.300,00 1,660,350 1.660,50 LA6050)  10.639,500  10.639,50 13,50 J
083 DIVISD 18 AMENGINERE) S50 | a0 L] Eune | oo 6.0 IR A 7@1‘"’
i DBSPESAS CON O DESSORL, £09.0%,00 465,726, 43 BE.T643 ) W60 DS BB 8,41
010t ERMIVRRAGOES CERTAS E DERMANERTRS {25.501,00 405.206,63 405, 206,63 | 405.206,63 NIM3T 030 %2
010104 PESSCAL DS CUACRIS - REGIHE DR CONTRAZO 371,032,00 392,742, 45 B | 3220 18.289,55|  15.280,% 9507
THDIVIDUAL DE TRABALH(
11010401 Beasozl dos uadros-Pessoal ex Fungdes 363.823,00 ELYRIYR BLULAE| 352,142,45 11.060,55 11,0805 5,93
01010404 | Pessogl dos Quadros-Recrutznento da Pessoal para 1.208,00 1.209,00 1,009,00
Hovos Bestos de Trabalho
LIVIN] HEPRESENTM;EU 1.195,00 2.176,8 3.17,08 3.176,88 16,12 16,13 0wy
tot13 §UBSiDT0 DR 30 30.53,00 2.963,41 B BI3A) LEME 1ILE 3.8
QUL | Subsidio Refeirfo-Fessoal dos Goadros - Reging de 30,335, 00 10.983,41 B wmseu LsLm 1,571,5 3,85
Contrato Individual de Trabalbo
0l0114 SUES{DI0s DB FRIAS B MDA AN R348 4308 2308 o, 91,1 iR
V0401 | Subsidics Férias e Natal-Pessoal das Quedzcs - 31.818,00 2132189 LR 1L.320,0 7,11 7,1 nn
Regine de Contraty Individual de Trabalbo
0102 HBORS VRRIAVRIS 00 BVENTVALS 17.883,00 16.861,24 16.081,4 | 1688, 1.001,7 1,008, 7 W40
[ITEH BORAS EXTRACRDINARTAS 18,00 66,38 688,38 086,33 32,62 32,6 95,46
110204 MJODAS DB C(ST0 230,00 3.059,21 2.088,21 4,059, 11 60,71 60,19 18.7%
HIKH ABORO PARA TALEAS 14.844,00 14,135, 65 WL 135,650 14,035,45 108,35 108,38 %5.1
0103 SEGURAA SOCTAL £5. 614,00 63,638, 56 6.608,56 | 63.6%8,56 | 197,04 1.975,44 5.9
016303 SB3MI0 FRUTLIAR A CRIANCAS E JOVRHS 1.438,00 1.146,5¢ LU6SE 1.146,5 L4 14 .54
010305 CONTRIBUIOES BAGh & SEATRANCA SOCTAL 64.13¢,00 §2.492,00 6LAS200 | E2402,00|  L.6u,0 1.64£,00 1.4
01032502 | Sequranga Soeial do Pessoz] en Regine da Contrato £4,136,00 62,492,480 400 G200 Led00| 14400 4.4
de Trabalho ex Fungdes Piblicas
0L03650200 | Cafxa Geral de aposetagges £1,109,00 11,982,312 L3 3L LLeeE) 106,60 ik
010305020 Sequrenca Social - Regine Gersl L1700 20,508, 68 W.505,68) 20,509,468 i, S 91,54
02 HUTSTCHD DB BEYG B SERVIO0S 45.837,00 2,165, 58 .15, % LA 64| AR 144,41 kR
020 AGUISICHD TE BRbS 200,00 07,00 100,00
jann (UTROS BENS 00,00 I 00,00
0202 KUISTCAD D8 SERIGOS 45.631,00 2.165,5 LIS L) Bana 44,005,83 w3
03 DESLUCAQ(}ES £ TSTADAS 12,525,100 1,165,58 3.165,58 LG 16.s,4 11,502,8 HAL LR
(26214 ESN0S, PARECERES, PROJECTOS 2 CONSULTADORIA 15,130,00 15,130,000 15,130,600
020216 SERIHRIGS, EXPUSI{;ﬁES F STMILARES 1.235,00 L1000 1.230,00
Nl OVZROS SERYIC0S 16.352,08 16.352,000  16.352,00
W BUISI7HD OB 365 DB CRRITAL
0701 [HVESEIMENTOS
070103 BFcIs
M0N0 | THSTALAQGES OF SRAVICDS
0404 DIVISH) DB TURTSHD B ECONMIA LOGRL H5.0d6,00 [ d8.Am.0 AL MLESN) 4B %0 B.71,22 | 9.
01 DESPESAS COM O PRISOAL {36.162,00 430,820, B9 L0898 doemee| s LRL/)] 9.1
ull RENUSERAGRS CERTAS E PERMANENTES 36.062,00 | 362,996,860 096,60 ) 6296660 3074 3,095, 40 §9.16
(10104 PRSSOAL D03 (VADR?S ~ REGIHE DR CORTRATO IR0 31L.049,86 31.049,86 | 311,049,856 LA LU 9.7
THDIVIDUAL DR TRARALEO
01010400 | Pessna] dos Quadros-Pessoal e Funges L7870 L0438, 86 JILMS B 310,049, 86 ni LU .76
010108 PRESCAT, CORTRATADO & TERKD B.198,00 8.152,0¢ Bl BAs02 6.5 {5,% 9.4
JLVDBNL | Tesscal Contratade a Mermo-Pessoal en Funedes 019,00 §.152,02 bI5308 052,02 45,99 45,9 95,44
10111 REPRESEHTA{,‘EO 2,195,00 1,176,068 317880 3.100,88 16,12 16,12 0.0
016113 SUBSiDIn DR REFRICS 27,468,00 25,636, 86 BEGEE| 686  LTLM|  1m,U §3.55
DULIIL | Subsidio Aefeigdo-Pessoal dos Guadros - Reging de 243,00 15656, 96 25.096,%6)  35.696,96 LU nmu il
Contrto Individeal de Trabalto
el00300 | Subsidie Refeicio-Pessoal en [ualquer “atza L0300 LMo 103,00
Sitnacio
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NAEA. DO CCRTROLY ORAMENTAL DA DESPESA BCR CTASSTRTCACHA ORGANICH

THIIDADE  CH PALMRLA CAUARA HENICIPAL DB PALYELA "T%\ A
" - PBT.\M
/ DIFEREN;AS ,f/ M’l
CLASSIFICATHD DOTACEES CONPRONISS05 ASSUMIO0S 4
IHEW CONBRONISS0S | B4ECOCAO
Comsmas | mvemefro | meRcfrog MML | DESPESA FAGR,  NAD SALDD | DO PAGAR |ORCANENTAL -
fnso DESCRIGH) PUTOROS COAPROMETIDA DA D3SPES {
) 2 () (4 (3 (6) 00 =t s=3-1 w=d-1y) (1) a)
(a4 SUBsiD10S DE PERIAS B 1B 16.414,00 15.908,5 15,008.98 [  15,900,98 505,02 505,02 5.9
A01M40L | Scbsidios Férias ¢ Matal-Pessual des Quadros - 15.411,0 15.408, 14 15408, 740 15.408,M 3 1,2 9.5
Regine de Contrate Individual de Prabalbo
OL0L1402 | Subsidios Férias e Matal-Pessoal en {uzlquer Qutra 1003, 00 500,24 300,24 300, 502,76 502,74 LR
Situagdo 4
0102 ABONOS VARTAVRIS O EVRWTURIS 11.31,00 9.934,28 LIMA| NS LuET|  Lam e
D00 RORRS EATRAORDTRAATAS 1.448,00 1.44,05 [RUN IR TN 1, 1,55 R @ ;
010204 AJUDAS OE CUSTO 170,00 o091 94,91 IR 309,03 33,03 [
010265 K30N0 BARD FALEAS 1,685, 00 1543, % Ll Ladel LIS Lann i
0103 SEGRANCA SOCTAL 53.718,00 57.908,01 500900 57,609,01 02,8 809,99 8.8
119383 SUBSTDI0 PANTLIAR A CRAMCAS £ 70VEHS 1.439,00 1,038, 4 LU0 r.p0a, 0,% 0,% 9.5
010304 OUTRAS PRESTACTES FANILIARRS 3.466,00 3.415,82 LRI LY S AL ) 50,38 50,3 5.5
010305 CONTRIRUI(ES RARA A SRGTRARCA SOCTAL 53.354,00 52.565,95 5595, | 55653 728,85 758, 65 9.5
QU300 | Semrana Social do Pesseal en Regine do Contrato ABLW| 525053 55,35 ] 5595 % 758, 65 758,55 3.3
do Traballio en Funcdes Piblicas
0103050201 | Caia Geral de Aposentaghes 45,756,00 15.218,09 45.208,09)  45,218,09 537,91 531,51 9,42
003050207 | Segurasca Soedl - Reging Gera! 7.5, 00 13,2 LB L mn 0,1 9.0y
02 HOUISICA) DR SEMS B SERVIOOS 55.684,00 £3.502,53 BB Mwsd ey aeme|  ema | e
0201 AIISTCHD DB BENS 3.60,00 201,29 2.0, BER O L4BT8) nEe; 143 | 158
(il SINPEZA 2 HIGIRNE 500,00 500,50 500,00
nana1 (TR0 EENS 2.950,00 01,0 101,22 58,0 W6 wne Lm0 | 1.
02g MTISIH0 DE SERVIGNS 52,23, 4.5, 0 LR 3228 06508 8O0 TR | B
0001 EHCRRGOS DE T¥STALAGERS wsnn o nsen (AR RV 3 | R 0.1
1203 COSERVACHO DF 3ENS 450,00 1.083,10 3463,70 LI U 2 X Y T N
020204 1ocacio og mnrfcTos 5. 064,00 251,75 LHLT|  LMLBL LB L5 500
i Lochgio 02 0UTROS BN 1.500,00 6.211,01 RO | I R 1| VR 1 R TR T TR
(K PUELICTDADE 150,00 1.321,02 LI Ln B, 828,98 fL.4
$26200 OUFFRGS TRABATT0S BSPECIALIZAROS 3.209,00 1.115,56 LML IR R 3,44 468,82 W BB
020215 OUERDS SERVIQOS 5.30,00 10,0 Et | PvL| R 2 T A R I 5| 5060
o TRANSIRARNCIAS CORRENTES 14.000,00 14..000,00 14,000,00 |  14.000,00 100.40
0t0s AMINISTRACHD LOGAL
040501 CORTIHRRTE
1405105 | JUNTAS DB FREGUESIA
o IHSTITULGES SRA FINS LUCRATIVOS 14,000,00 14.000,00 14.000,00 | 14.000,05 100,00
i THSTITOIGERS SEN FINS LUCRATIVCS 00,000 L0800 14.000,000  14.000,00 100,00
0 MUISICD DY BRHS DE CRBCL
i [HVRSTINENTGS
00103 oreicios
GIRLE3E3 | NERCADOS B INSTALACOES DE FISCALTZACAY SMNTTAAIA
olilld EGUTBAMERT) BASTOD
i DRPARTAMENTC DB ADNINISTRACA) URBARISTICH LALIT00 [ 183,97 50 LOLWTs0 ) Lobam g ) S.am%| skl w02 | oo
250 DA-DIRECGH) B AROTO 152.620,00 | 180,264,53 190.24,53 ) W05 2as0| L 0| 9B
0 DESPESAS M { DESSOAL 56,134,00 54.301,58 ML) s Lawel e 5.7
et FRANIRARS CRRTAS 2 PRGHAVENTRS 48.207,00 17,88,%0 008,90 47801, 30 35,10 35,10 0.
09104 FRSSOAL D08 (URDR0S - REGTHE DB CORTRARO 41.852,00 11,753,20 B0, 415,20 136,80 138,80 9,57
TDIVIDURL DE TRARALEO
o101040 | Pegsoal dos Guadios-Pessoal en Fungdes {1.8%2,00 L1531 L1530 4175300 138,80 158,80 .67
b REPRESERTACH) 3.445,00 1,430,348 140,36 34303 14, 64 6 93,58
01613 SUBsiI0 08 REFEICHD 2,067,00 1887, 34 LB Len 179,66 179,65 1.1
0101500 | subsidio Refeigio-Pesseal dos Quaros - Regine de 1.087,00 L8873 LN e M 179,46 179,66 L3l
Contrata Tadividual dz Prabalho
o0 SUBSIDIOS LR FERTAS 1 MARAL BL3,00 Bit,30 f11,00 12,00 2,00 2,00 9,7
00LL0T | Subsiding Férias e Natal-Passoal dog Guadros - 813,40 i11,h 311,00 411,00 3,00 3,0 I
Regine de Cortrato Tndividual de Toabalhe
o ABCHOS VARIAVRIS 00 EVENTIRZS 1.100,40 LI L300
1320 BRAS EATRACRDINARTA 136,00 LEU0,00)  1.000,00
1030 KIUIAS DR CUST0 L0 100,90 100,00

a) (=115 1)
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NABA 0 CORTROLO CROAMERTAL DA DESERSA MR CLASSIFICNGAD CRGANTCM

ENTIDADE  CH PALMELA CANARA NUNICTPAL IE PALMFLA o B0 201
BaG, 15
DIFERBHGAS
CLASSIFICACHD DTAGOES CONPRONIS303 ASSUNDOS GRAT DE
- nomacio CONPRGATSSO8 | BLECOCHO
(ORRIGIDAS EXERCICIO FRERCICIOS 0TAL DESPESA PAGA[  HAC SALDO FOR PAGAR | DRCAMERTRL
oo DESCRICAD FOTORGS CONPAORETLDA DA DESERSH
(1) @ 3 ] (i (f) ( (3=3-4){8=3-))( =47} (1))
0103 SHURANC SOCTAL §.617,00 §.419,68 GA19,68]  6.419,88 w3 3 Wi
020305 COVTRIBUICHES BARA A SECURANCA SOCTAL 6.6L7,00 419,68 419,88 6.419,68 A w3 507
01030502 | Sequranqs Socizl do Feascal en Regine de Contrato 6.617,00 §.419,68 6.419,68 |  6.419,68 R w3 Wi
de Trabalho en Fungdes Piblicss
0103030201 | Caixz Geral de Aposentages §.817,00 6.410,60 619,65 641968 W, 1L W17
0 MUISICHD DE B5H8 B SERVIQNS §6.486,00 $5.920,8 .08 | 9.9m8 563,08 | L&, a0 | 4
021 MUISICHD DE BRYS 100,00 9,40 9,40 9,40 1,60 1LE0 8.0
026121 OUTROS BEHS 106,60 5,40 LR 98,40 1,60 1,60 9640
o0z MIISTS0 DE SERVIGS 96..386,00 $5.824,.55 05.824,55 | 94.880,53 6148 | 1,505,417 Se,02 | IR
(K 10cACAD 09 ZDTRICIAS 66.386,00 6. 386,00 86,386,000  85.383,08 VRN 13| 100,60
(2025 (UTROS SEAVICOS 16.600,00 §.430,55 3,430,358 §.487,45 561,43 150,33 MLl [ M7
0502 BIVESH) OB APOTO TECHICO B ADMINISTRANTYO f22.360,00 | 426.689,66 125,608,60 | A26.609,661 5670, 5604 90.69
i DESPRSAS COH 0 PRSSCAL 230,00 426.689,66 426680 66 | 26.609,66| 56T 3| 5670, 9969
0101 SRERAIES CIREAS B PERAMMERTES kYT RV N I X N N0 NLENA| 48207 LT .80
010104 FRSSORL 103 QUADROS - REGIME 02 CONTRATO Ne6,00) 3406580 405560 | R0 200 2502 LRI
[VOLVICUAL DE TRARALR)
G100401 | Pessoal dos fnadros-Pessoal en Fungfes W90 305500 T4.055,80) 085,30 1m0 L0 nu
i BEPRESENTACH) 1.195,60 IR LiTLEl LI 17,1 i 8.2
biTIRE SUBSIDEO 0 REFRIGHY 29.067,00 2.2, B.23ST|  B2BIT §28,03 83,03 .1
Q30 | Subsfdio Refeicdo-Pessoal dos Quadios - Hegine de 2.067,90 8.288,97 B3 By 13,03 §3¢,03 .1
Contreto Individeal de Trabalho
010114 §TRIn10g D FERIAS 3 WARRL 19.575,00 19,168, 30 19.068,30 | 1006830 06,0 406, ne
W131400 | Subsidins Périas e Hatel-Pessoal dos Quadros - 19.575,00 19.158,30 19.163,30]  19.168,30 {e,1 406,10 1.9
Regine de Contratn Individual de Trabalho
a3 SHGURAHCA S0CTAL 54.541,00 53.038,83 505883 | B3.059,83| L8817 148810 9.0
110303 SUBSERLG FRMILIAR A CRTANAS R JOVENS LG, 00 LI, 03 Lamm) L300 127,97 me 9L.16
0035 CTRIBCICOES BERA A SECURANK SOCTAL 53.009,0 51,738 30 SRR SLTRED| L2 1360 T
01030502 | Sayurarga Social do Fessoal en Regine da Contrato 53.099,00 51.73,8 SLUBB0 | SLTMED| L3N 1360 .4
de Prabalho en Funghes Piblicss
0163050201 | Caixa Garal ds Aposentagfes 45.496,00 £4.353,38 14,393,3)  L353,5 1.342,85 LHLE §1.06
1103030202 | Sequranga Scefal - Regine Geral 403,00 1.385,45 [ R A 17,5 17,5 50.76
0503 DIVISHD DE LOVENTOS B NI 306.729,00 201830, T BLAMTL | B0.3300( 14BN 2600 L4871 | §L3
i DRIPESAS CCM ( PRSS0AL 1B.543,00 | 267.606,95 27,699 | 190.008,24 | I0BAG05, 20.6MTE|  9.TeR T | 00
i FRAMERACIZS (RRIAS § PRRMRNRNTES 21.742,00 23050 BLA4TL| 22.76,00 9.0, 19.,0%,00 978,71 | .13
016104 TBSSOAL 03 QUADAOS - REGIHE DR CONTRAR) 202.600,00 [  194.088,3 196.083,3 | 14083, GETRE BEIE §5.40
TRDIVIDUAL DB TRABALAC
0L010401 | Pessoal dos Quadros-Pessoal en Fungfes WLAILO0)  154.03,38 194.003,30)  DLORR3E) BSLLGN L5082 1.8
bjEH FESSOAL BN REGIME DE TAREFA U AVENCA 23,508, 00 13.508,00 13,508,000 13.709,29 5.790,11 LI 83
UM FEERESENTACH) L1500 1.180,03 L1003 L0 81 1,5 9.3
010113 $UBsD:0 26 BEFEICHY 11.435,00 10.743,% 0433 10.043,32 91,68 91,68 93.9%
0WII30L | Subsidio Refeido-Pessoal dus (uadros - Regine de 11.435,00 10.143,32 074,30 008,12 £31,68 §91,68 535
Contrato Individual de Frabalho
0ol SUBSIDI0S DR FIRIAS & WADAL 2,003,00 1599, L9950 L% 3,0 3,00 99.85
PIL] | Subsidies FéLias e Watal-Pessoal dos Quadros - 1,003,080 1.999,98 199,58 1.999,98 3,02 30 9.5
Regine de Centrato Individual de Trabalho
bl SEGURANCA SOCTAL £ M 1 BAELAM | WABRA|  LE8Te|  LEg6 85,80
10 S0B50I0 PAMILIAR A CRIANCAS B JGVEWS 117,00 1.050,84 1L030,64)  1.050,04 121,16 121,16 9,66
110365 COMRIZULGEES 2AA A SRCURARCA 30CTAL 3.629,00 L340 B W0, L4760 LTG0 45.50
§1030502 | Sequranca Social do Pessoal en Regine de Contrate 3.609,00 W.13,40 HBLA| IMA0|)  LATE0| L4970 95.80
de Trabalho en Fungies Piblicas
Q103050200 | Caisa Geral de Aposentagfes 26645, 0u 15,39, 70 LU 1.6 LuGMp LM 5.3
QIN30RNE0E | Sequranga Sacial - Regine Garal 1.984,00 L1364 030,640 B3 351,38 B3 .20
0 AUISICAN DE BBNS X SERVI(OS 2,186,00 133,76 IR 2N 4,052, 572 Le,00 | 1.5
d202 MUTSICHO DB SeRvICts 24,186,00 113,76 1B w46 L0 BTRM| O LM | ME
12004 10cachy DE EDIFiCIOS 20.186,00 135,76 WIS RALTG 4ASLA| TSl LB TSy
0504 DIVISHO DE BLANEAMEAY) CRBSHESTICH 1181000 [ 165.59,17 165,517 [ MBOMLM| 2607183 B DA | T
o DRSPSAS O O PRSSOAL 142.906,00 | 1404749 .00, 4 [ Mo de|  LAMSL| 2485 8.3

a) (LL=773¢100
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ENTIORBE  ON PRLMRLA -

MR 20 CONTRCLO QRCAMEITAL UA DRSPRSA 2GR CLASSTFICACRS cRGHICA

CANARR MONICIPAL DF PALMEA

DIERENCAS
CLASSIFICAGAN DOTAGOES COMPROMISS0S ASSUMTDOS GRAU OF
2eTgo COMPRONISSIS | BRECTCHO
(ORRIGIDAS BYERCICTO ExERcteTas TOTAL DESPESA FAGA|  Hio SALDO POR PAGAR | PRCANENTAL)
(g DESCRIGHD PUDIRGS CONPROMETIDA Db DESFESH
(L ) i tf b5 (6 M Es3-dps=0-7)(0=t-7)) 1) g
it HEWURERACRS CERTAS  PERMAJGTES 123.183,00 2.1, I 120848 | 140150 1.401,52 98.86
010104 PRSSOAL DOS QUALROS - REGTHE DB CONTRATY 0| uaEm U335879 ) 113,38,7 0,4 b, .15
IHDIVIDUAL DR TRARALA) .
010104%0 | Pessoal dos Quadros-Pessoal en Fungdes 114,328,00 113,358,719 13.358,79)  113.358,7 mu 9,21 N1
oo REPRESENTACHD 195,00 L1788 LI 08 2.106,58 16,12 16,12 9.1
(i3 §1RS1D10 DB REFRICH §.234,00 5.820,01 582001  h.E,0 §13,% 13,0 3.3
0011301 | Schsfdio Refeigdo-Pesscal dos Quadres - Regine de §.234,00 5.820,01 LR .0l 3,9 413,95 1.3 |~
Contrato Individval de Prabalhe
Lt SUBSIDICS DR FERZAS B WAMML 425,00 nn 10,0 2300 L 1,4 9.n
0100401} Subsidios Périas ¢ Matal-Pessoal dos Puadros - 425,00 BN 423,80 423,80 1,4 L wn
Regine de Contrate Individual de Trabalbo
0103 SEGURANCA SOCTAL 19.723,00 18.695,01 169540 | 16.695,01 102799 1.027,%8 .79
010303 SUBSIOTO FAMILIAR A CRIANCAS B JUVENS 3,00 254, 8¢ 254,80 54,00 128,20 12,2 £6.53
(110305 COMTRIBUTORS PARA A SEURANGA SOCTAL 19.340,00 18.400,2 18.440,21)  18.440,2 899,79 839,19 9.3
(1030302 | Sequranca Social do Pessoal en Regine de Contrato 19,349,00 18.440,1 164402 1844021 899,79 b9, 1 9.5
de Trabalbo en Fungjes Piblices
003059201 | Caisa Geral de Aposentagdes 16. 124,00 15.412,60 541,60 15.400,60 L4 4 8.5
V103050202 | Sequranga Soctal « Regine Geral 121,00 106l L0meL Rl 188,38 188,33 S4.1
0 AUISICHD DB BENS B SERVL(S 2.500,00 81,38 81,38 L4862 2.500,00 i1,
02 Apistcho oe SERVIGHS 2,500,00 0,3 i1, L4862 2.500,00 81,3
10 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADGRIA 500,00 5L i3 418,620 250,00 8,3
07 MUISICHD DB BERS D2 CABITAL 46,405, 00 1983 ML TS5 B0 RAWD 1386,05 | 1637
it TFVESTINRRTCS £.405,00 098139 HALH| TEEB| AR %807 136,08 | 1637
ity TNVESEININTOS ThooRedgos 45,405,00 W.881,30 LRI 0 Y U O I IR L I
0505 DIVISHO OBRAS BARTIC, , RABTTACRD 2 ACTIV, BCORONTC 050 058 0051343 W W3S 10.30,7 0,16 | 9.9
i DRSPREAS COM O PESSORL WOI6L,00 ) HLME® BLTS,0 | WLPEM| R 1Y 49.05
0101 FENRERACTRS CERTAS & PRRMENTES W53,00 | 333.206,48 33.206,48 | 333,206,468 6.98,52,  6,94,5 07.%
1] PESSOAL DOS QUADROS - REGTME DR CONTRATO MLEs00) WL WINLE | L[ 5645|5206, 9.9
TADIVIDUAL DE TRABALED
01010401 | Passoal dos Quadros-Pesscal en Funglies 8405000 307.312,55 300,002,550 07.318,55 1.102,45 1.102,45 99,64
UL016404 | Pessoal dos Guadros-Reciatanento de 2esseel para 4,104,00 LI04,00f 404,00
Hovos Pustos de Trabalhe
2101 JEPRESENTAGHD L.195,00 311,32 L8, LN 16,58 16,68 9.1
010113 §TRSEDI0 D REREICHD 19.634,00 17,912, 65 ILY263 ) 1791265 L7035 172,35 n.A
J0IINT | Babaidio Pefedcdo-Pesscal dos Quadros - Regine de 13.634,00 11.912,65 L6 1) L) Lo i
Contrato Individual de Trabalho
010144 SUBSTON0S DR FERIAS £ AT, 5,805,00 5.802,96 500296 | 582,56 A 2,0 9.9
CIOLIEL | Subsidios Réries e Katal-Pessoal dos Quadros - 5.605,00 5.802,%¢ 5.802,%|  5.802,% 0 3,04 1.9
Regire de Contrato Individual de Trabalho
0103 SUGURANCA. SOCTAL 49,208, 00 48.568,60 18.568,60 | 48.568,60 639,40 §3,40 5.70
010305 COFTRIBUTGHES PARA & SESTRANCA SOCTAL 19,208,00 4,548, 60 48,560,680 | 48.568,60 30,4 839,40 5.0
(1030502 | Sequranga Social do Pessoal en Ragine do Cortrato £9.208,00 46,564 60 4.568,60 |  48.58,60 £3,40 639,40 8.7
8 Teabalho em Fungdes Piblicas
PLO3SINL | Caisa Geral de Aposentaghes £3.52,M fa,unn fuann waan 384,29 5340 9,64
0103052202 | Sequranga Social - Reqine Geral 3,3u6,00 534,08 5.340,8)  5.30,89 45,11 45,11 9,16
0 MAISICA DE BEAS B SERVITS 19.896,00 18.738,35 173,35 | 18.6%,19 151,45 nral 60,16 | 9885
0261 BUISLCRO DR BEMS 100,00 100,00 160,00
1a0izl QUZROS BEWS 100,00 109,00 109,00
020z MUISIHA OB SBRVICOS 19,796,0 18.78,35 1873835 18,67, 5165 .8 60,16 | 99,3
FIHK CONSERYAGAO B BENS
nanad 100AgH DB BnpfcIos 1.795,00 15,738, 35 W50 18.608,19 57,85 117,81 60,16 | $.37
o NATISICO B BRNS 0 CRPITAL
(1t THVRSTIHERTS
Rt FABIIACGES
08 TRANSFERESCTAS DR CRPTRAL 2.500,00 2,500,001 2.500,00
0808 FRLIAS 2.500,00 25000 250,00
g 0TTRAS 500,00 L5000 L5, 00

a) (=773 100)

38




HAPA D0 CORTROLO CROAMERTAL LA DRSERSA BR CLASSIZICACH) RGANICR /
ENTIDMDE  CN BALMGIA - AR MUVICIPAL DB PALARIA . A0
7

PG, 47
DIFERENCAS ‘
CTASSIFICACHO DATAGOES COMPRONTSSUS ASSTHIOS TH
: - 20ACH0 COMPRONISSOS | R4BCOcRO
CORRIGIDAS ERERCICIO EXERCICIOS 10T, DESPESA PAGK|  NAO SALLY POR PAGAR ORCAMEATAL
toten DESERI(}M FHITUROS COHPROXETTDA DA DESPESA .
i ) (3 4 (5 (6 B Joest-apfie=3-1liw=4-1) g g /
0§ DERARTAMENTO D2 AMBIENTR B THFAA-BSTRUTURAS 16.085.265,00 | 15.488.398,33 | 250,618, 152,950, 70 |10.930.562,96 1 596.526,81 SSLT62,08 | 055083 | 61 /
001 TAI-DIRECGED B APOID s s S B 1660 559,57 0.3 0560 | e
1} DESPESAS CO¥ 0 PRSSOAL 180.29,00 | 1813445 LI 18136486 | 600454 §.914,54 9.3
0101 RRMNERACEERS CERTAS B FRRMAVENTES 160,731, 00 156.044,62 16.044,62 | 156.04¢,62 685,38 4.696,% o0
010104 FRSS0AL DOS QUADROS ~ REGINE DR CONTRATO 89.316,00 86,708, 70 B80T 8670870  Zetn, 2.607,3 §1.08
HDIVICIAL DE TRARALE 4
1010401 Pessoal dos Quadros-Pessnal en Fungdag §a.114,00 §6.708,70 86,008,786 708, 1.405,30 L.405,30 9,41 G 5
CLOL0404 | Pessoal dos Quadros-Recrutanento Pessoal para LA, 1,200, 1,202,00
Hovos Fostos de Trabalie }
{10108 PRSSOAL COMTRATADO A Y20 24.52,00 23,99, 099038 B.990,3% 530,62 530,62 0.8 ‘r’
01010801 Pessoal Contratads Temn—Pesaogl en Fungdzs H,521,00 219903 .90,3) 2990, 530,62 330,62 e (! _/
010109 FESS0RL, BN QUALJUSR O01TRA STTOACS 12.93,00 165,04 SLER0 3165904 19,5 .5 1015
flu11) RBPRESENTACH) LA00 343036 L0 14,3 14,61 14,54 99,59
TbE] SUBSI0N0 DB REFRIC) 8.700,00 7.415,8 TAGE | Tues|  Lmnl o 1mp 5.6
01011301 | Subsidio Refeigdo-Pessoal dos yuadros - Regine de 1.865,00 §.303,2 6.503,2)  6.563,0 LI, 75 1163, 19 8483
Contrato Individoal de Trabalho
0100302 | Subsidio Refedcio-Pessoal en Quzlguer Quira L0300 543,67 §43,67 543,41 0,1 90,3 5126
$ituagio
0101t SIBSID108 D2 FERTAS § DAL 1.410,00 1.803,26 LB09,26)  1.09,2 0,M 0,0 9.%
QOTMOL | Subsidies Périas e Natal-Pessoal dos Duzdros - L, 00 1.809,26 L9, %6 L0926 [N (¥} R
Reqine de Contzato Individual de Trabalho
0102 HBOHOS VARIAVELS 00 EVERTIRIS LEW,00 1.500,93 150093 130,93 313,07 kKN 8.1
010202 HORAS. EXTRAORDINARIAS 1.614,00 L4373 Ll Lan 18,2 193,21 .64
010204 RIUDAS D £U570 200,00 10,2 10,4 i} 129,80 125,80 B0
0103 SEGURANTA, SOCTAL 25.734,00 1.819,91 ERLR W R 115,08 1.915.0¢ 8.5
(10303 SUBSIOT0 FANILIRR A CRINNCAS B JOVENS 21,0 2,00 41,00
{10305 {ONTRIBUIGOES PARA A SECTRANGA SOCIAL 2.313,00 2.818,81 BARK Ban| Ll 1.494,09 5,10
Q1030507 | Sequranca Soeial do Pessoal en Regime da Conteato 5,313,00 23,818 91 2889 25800 L4409 140408 a0
de Prabalho en Fongfes Pihlicas
(103050201 1 Caixa Geral de Aposentagfes 16.631,60 15.604,6 LM 15604, 09) 10z, L0311 53.83
J103080202 | Sequranga Socizl - Regine Geral §.402,00 b.214,02 L Ba,n 467,98 167,54 i.61
02 MUISICD IR BEYS 2 SERICHS 30.500,00 ECRIVR 5.300,00 L7970 LG im0 B w0 | ne
i MUSIcio 0g 3 50,00 50,50 50,00
030121 QUTROS BERS 0,40 50,00 50,00
0242 BUISICKD DE SERFICOS 38,450,00 BA00 §.300,00 QU790 15208 26,0 BIBL 01| nn
020225 OUTAOS SERVICOS 345000 KL A 5.300,00 iLman e L6 WG 05900 wn
0602 DIVISAO DB REDR VIARIA 1.889,525,00 1 1,655.187,35 188.020,54 |  1.643.208,B9 | 1.049.410,7 DA MO s gE |
] DESPRSAS COM O PESSOAL #80.523,00)  485,19,M RENE IR L 25.33,4 un
B0t ROMNIRATRS CRRTAS B PRRMAENTES 15.993,00 | 305.240,99 B5.20,9 [ 35.200,99)  20.732,00 0.7, §5.02
010104 PRSSCAL D08 (UADROS - REGINE DR COMTRATD 348.37,00 312,00, o) 300, 163, 16.35,2 9,31
THDIVIDUAL DR TRABRLED
uld001 | Pessoal dos Quad:os-Fessoal en Funges BeNsN BuLm s maonml o doun LI 58.60
DI040 | Pessaal dos Quadros-Becrutarento de Pessoal nard 11.540,00 L6400 11.640,00
Hovos Rostos de Trabalho )
i RERRESEATACAD L1500 2.178,38 LI namm 16,12 18,12 .0
010113 SUBSiDry DR pEFRICD 3.335,00 1.161,64 RILE| RILH] 2B 11,3 93.61
UMIND | Subefdio Refeiqdo-Pessoal do Quadras - Regine de 34,335,00 30.161,64 LULG e8| 21,3 L1134 9361
Centrato Individual de Trabalbs
010124 SUesinios 0B FERIAS & wamw, 31.068,00 26.879,68 WEWG | HEmS| 2182 2.188,32 2.3
JI0L140L | Subsidios Périas e Matal-Pessoel dog Quadros - 3L.063,00 20,47, 68 G LR RN TR 1,186, 32 92.9
Regine e Contrato Individual de Trabalbe
0102 ABORS VARIAVRIS 00 EVENTIRLS 407,00 L2 LU s Lemn 1.632,2 5.1
bl H0RAS ZXTRAORDINARTAS 075,40 LU0 LUR) LMa LA 1,826, 7% 8.1
{10204 RJUDRS DK CUSTG 00,0 184,57 194,57 134,57 5,4 5,43 7.4
01n SEGURAHCA SOCIAL 60.275,% 57.456,02 Pt SR 68,0 2.818,% 5.3
010303 SBS10T0 PAMZLIAR A (RINCHS B JOVENS 1.465,00 119,02 LI LisLm 3,5 e 3L
014305 CONTRIBET(0ES BARA A SEGTRANCA SOCTAL 58.810,00 56.265,00 5606500 | B.26500| 256500 2.545,00 %.67

A (LL=7/3010)
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24 D0 CONTROLY CRCAUEHTAL DA DESPESA POR CLASSTFICHCED ORGiTCY .
CANARR MINICIZAL O BALNELA fﬁ[::; :

ENFIDADE M PALMETA Mo WR=
PG, 1§ W
—
UTPERENCAS
CLASSIFICA@U DOTA(;{')ES COMPROMISSO0S ASSTMIDOS GRl
Doracio CONPRONISS0S | EARCICA
CORRIGTDAS rEacteIo ReERCieros OTAL DESPESA PAGA|  BAO SALLY PR PACAR (RCAHEN
4] DESCRI(}EU FUTUROS COHFRONETTDR T4 DESPESA| A4
1) i) 6 ) ) (6) B te=i-n === 0.1 o1/ /
i
P1030s02 Sequranga Sociz] do Passeal en Regiee de Contrato 58.810,00 56,263,00 56.265,00 | 56.265,00 2.545,00 2.545,00 95,67 ]
do Trabelbo en Rynedes Biblicas
0103050200 | Caixa Geral de Aposentagdes 54.807,00 52,701,531 YR IR T IR VR 116943 1.163,43 95.05
0103050202 | Sequranga Social - Regine Geral 233,00 3.557,43 3.557,41 3.550,8 1,5 35,57 §0.45
o2 AYISTCED DR BEWS E SERVIG0S 169.608,00 160.183,69 188,021,54 005,23 | 3.311,85 SA631 | 133.08,08 0 1AM | 24 .
0201 AUISTCn 07 BRS 151,000,00 150.220,59 188.021, 54 BB2ULB | 36,300,85 M3 L6RAIS | 1300880 | 08 A
fa0i0i KATERTAS-PRINAS § SUBSTOAREES 150.000,00 149.%07,29 180,021, 54 maan By 92,75) 114.068,73  1.ges58 | nm ‘%
L7 FERRANENTAS E UTERSfLIng 500,00 182,44 162,44 165,58 ir,5 30,4 e a0
banat 00TROS BENS 300,00 11,00 11,00 nLh 69,00 269,00 16,20
0202 BUISICHD DR SERVICHS 19..600,00 %.93,00 §.963,00 B.GITA0| 1860000 |  4.93,00 1
020203 CDNSERV.\@ED DE BEHS 10.500,00 9.963,00 §.963,00 300 16.500,00 1.963,00 ;
120208 Lumgé“. DE QUTRGS BENS §.200,00 800,00 4.100,6 \ J
07 AISICAD DR BENS DE CAPITAL 1.239.802,00 [ 1.039.863,87 LOMBE3.ET | SET.O6003 | 199.0%,13 G8L.841,97 [ 4160380 | 4500
1 THVESTIMENTOS 1.239.802,00 | £.039.863,87 LODE3AT|  ST.960,03) 190.9%0,13| eeL.8d1,v @1903.84 | 4500
00304 COHSTRIGOES DIVERSaS 1.230.302,00 | 1.039.63,87 LORBE3ET | 5096003 | 199.438,3 B8L.34L,97 | 461.903,6¢ | 4502
701040 Viadutos, Arruamentos e Obras Conpleasntares 1,170,852, 00 982,029,711 362.008,73 528,160, 195,802,291 649,691, 16 L8801 Y
aN0M03 | Tlndragdo Piblica 1050, 00 103320 LI38 L03,n 16,8 16,80 .40
0I010407 | Viagho Rural
(NLME | Sinalizacdo e Trinsito 80,400,850 56.800,94 W00 W60 LE08| 30600 W05 | 4
T EQTaRAERTO BTty 59,00 500,00 508,60
110115 (UTROS INVESTINENTOS
0§43 DIVISA0 DB AGUAS DF ABASTECIMENT) § RESIDUAIS 8,000.260,00 | 7.853.802,30 BLOME3 | 7.90.097,13  4.3%0.809,3 457,10 | 3.620.450,85 | 3.402,992,85 | 4.8
il CBSPESS COM O PRSSOAL LAS54T,00 | 1.468,201,38 LAGR.20L,38 | 1.468.201,38 | 26365, 836,80 9.1
0101 ERMJNRRACRS CERTAS ¥ PRRMANERTES 1.104.022,00 | 1,086, 494,49 LOBG.44,49 | 108640409 | 105011 156 9.4
(10104 PESSCAT D0 CUADROS - REGTME DX COMTRAT) 901500 [ 90,4679 Ne.46799 | WeAe1% | 12 nma 59,67
TNDIVIDUAL DE TRABALH(
0101401 | Pesscal dos Quadros-Pessoal en Fungdes L0500 04,33, 0439398 Lm0 T LE21, 01 .16
01010404 Pess0al dos Qeadros-Recrutatento de Pessoal para 8. 730,00 01,00 4.004,00 4.074,00 4.656,00 4,656,00 46,81
Howos Pestos de Trabalho
miu RBPRESENTM,‘EO 3.195,00 L1068 1,11, 08 1,176,88 16,12 16,12 .41
010113 $BsiDTo 08 RFEICH §.129,00 95.051,00 B0 0SB0 3.07,00 9.8
0ETI30% ) Subsidie Refeiric-Pessoal dos puadcos - Regine de 98.19,00 55.05L,00 WO L 3 1.0M, 8 8.5
Contrato Individoal de Trabeiho
01 $TBSIDI0S DR PERIAS & ML £2.953,00 80,79, 62 B.M6,60 |  B0.T8662  2.1%6,% 2,15,3 4.4
CLILIAL | Sebsidios Périas e Katzl-Bessoal dos Quadros - §2,353,00 80,736,862 B.095.62 816,62 156,38 115,38 .40
Regine de Contrato Tndividual de Trabalhe
{0 ABONOS VARZARIS G EVENTURIS 213.491,00 205, 685,61 205,685,611 205,685, 61 1.805,39 7.805,39 9.3
010202 BORRS EXTRAORUINARTAG 1,48, 91,189, 60 SLIG0) SLeE 2400 200,40 97,55
104 AJUTAS DE CUsTo 1.910,00 1.083,15 LU L §i1,85 831,45 By, 53
il SUBSEDI0 28 TRAD 112,096,000 107.413,86 LT.AI308  IOT4L3,860  4.600,1¢) 468414 958
10 SEGURANCA S0CTAL 179.034,00 176.04,2 sl veonml o omn|  smn 9.3
u10303 STBSIDTD PAMILIAR A CRIANCAS B Juias 5713300 L4339 LU TY R P R U 1 Y mi
el0304 UlTRES PRESTAGOES FANTLIMAES 1,91§,00 1.917,00 LAt Lm0 Lt 1,00 §9.55
£10305 CORTIBUIONES BARK & SEGURANCA SOCTAL 17L.383,00 169,673 .6030 | 1806W3 LI 1M,6 39.00
01030502 | Sequranca Sogial do Pessoal en Regine de Contrato L300 166.6m,3 L5603 18960311 1 172,89 9.00
de Trabalho en Funcdes Biblicss
Q03056200 | Caixa Geral de Aposentaghes 15151, 00) 156,136,582 B6.136,52 156136500 14354 143,48 5.0y
QOSYT | Sequranga Seedal - Regine Geral 13.811,00 13.533,79 B 15, m,il ma .y
0 MUTSICH0 DB BEKS B SERVICHS 3.656.313,00 | 3.591,482,64 19.630,80 | 361,113, 44 | 1,243,095, 88 60.930,36 | 2.413.007,02 | 2.388.365,%6 | 300
20 AQUIsicho oB Bems 207,000,00 196,150,43 19,630,80 ARMLA| TIRET)  10.809,57 120,000, 38 [ UnISLE | 03
020102 COKBUSTIVZIS B TUBRIFICANTSS L0000 1,193,680 1.193,80 1062, 43 806,40 97,5t LI %12
ha0109 BRDIT08 QUENICES B FaReAciceIcos 25,600,00 24.,910,65 W.810,65) 167,14 8,35 LB %41 g6
G311 QUTRO NATERIAL - PECAS 59,000, 00 55,426,62 19.630,50 (AT T B At | I TR T LML
020116 MERCADORIAS PARA VEADA 160.600,00 99.340,82 B B0 638,36 6.060.%8 6E.A0L60 | .44
Gituedl | Agea 190,000,00 §9.340,62 LRI B R 639,380 660600 eS.ALE0 | 3n
fagi7 TERRANENCAS E OTBNSILI0S 200,00 167,78 17,7 G5 LA 16,4 LU
il UUEROS BENS £0.000,00 15.091, 16 BASLIG) 559040 490,40 1.408,5 545,01 70
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HAEA DO CONTROLO ORCAMEXPAL DA DESPESA 20R CLASSIFICACHD Oniicn d /ﬁ’

ERTIDADE  CW PALEELA - CAIARA HNICIPAL 0 PALMELA J
f—
OIFERENCAS
CLASSIFICAQﬁG DOTM;ﬁES CONPRPNISSOS ASSTHITOS
Dotcio CONERONISS08
CORRIGIDAS miEactono EXERCICI0 TOTAL DESPESA PAGA(  HAG SALDO R PAGAR
oty DESCRICAD FUTUROS CONPRCHETIOA
i1} i 1) ] 3} {f) 0 flE=i-0)(5=3-T)|(0=4-7)
0202 TSIk DB SERVICNS L4330 338380 JBEBAU | LI60sT 2| 530807 2,285,205, 79 | 2,230,235,00
fa020i ENCARGOS DR INS‘I'ALA{,‘ﬁES 494,500, 00 494,500,00 A4.500,000  434.500,00
020203 CDHSERVAQF]O DE BERS 102,830,100 79934, 084,53 0. RGN T3 40.50,06
02204 Locagho 0 EpIFfcIos 16.363,00 16.363,00 16363000 16.362,56 0,1 0,4
20208 wcagﬁo D5 OUTROS BENS 18.000,00 17.636,72 1,636, L6100 L3638 15.00e000  13.7%,m
020218 VIGTLARCTA 2 SEGURANCA 3.600,00 1,507, 2.501,26 L5, % 1032, L0,
i OUTROS TRABALHOS BSPRCIALISADDS L343.500,00) 253050047 LOLI0 47 371.557,00 10,999,53) 2,170,942, 14 2.15.542,65
o EACARGOS DR COBRANCA DE RECEITAS 257.000,00 “0,782,8 MO.702,85)  240.782,85 16,200,150 Q6.1
12023 (07RO SERVISCS 12,508 6 12,106,938 110,980 4.107,85 EEERH] I 1YL B R 1 B
06 (ETRAS DESPESAS CLRRENTES 14,006,00 5.552,00 5.552,00 §.552,00 B.448,00 8,448,00
0502 DIVERSAS 14.000,00 5.552,00 §,552,00 5.552,00 8.448,00 8.448,00
06e203 (UTRAS 14.000,00 5.552,00 5.552,00 5,552,00 §.448,00 B.4d8,00
0 MUISICHY 03 BERS DF CAPITAL 2.B33.400,00 | 2,788,566, 28 41.660,03 | 2.830.230,3t | 1.453.960,09 40.833,72 | L178.439,91 | 1.134.606,18
070 THVESTINER?0S 2,033.400,00 | 2,769,566, 166463 | 2.830.280,31 | 1.653.960,09 44,833,72 | 1.179,439,91 1 1.134,606,19
076104 CONSTRINRS DIVERSAS &.861,150,00 ( 2.622,345,83 17.480,05 2,640,432, % | 1.563.085,%0 38.204,17) 1.090.084,70 | 1.05,860,53
01010402 Bsgotos 32.650,00 129.382,%6 19.362,96|  114.590,32 161,04 11B.059,68) 14,782, 04
17010496 Captagdo, Tratanent e Distrinnigio de igua 240,000,00 205,839, 76 5,839, 76|  151.458,8 LI 685013 3,319, 89
07010493 Outros L1g 500000 2,187,010 11.480,05) 2,205,210, %6 1,287.035,11 TI6,89( 91,464, 00 830, 698,00
070108 SOPTRARE IRFORMADICO 46.0m,00 45,636, 6 45.696,69 WL 4600000 45.596,69
0310 TOUTPANERTO BASICO 126.250,00 119,923, 76 24,176, 88 Wa.100.60) 90874, B3| 3.7, ERCER PR T
080¢ DIVISHO DE GRSTO £ ESPA0D POBLICH L515.330,00 | 241,504, LALLM | 2 MEA06.8 [ L0345, I3 1054978 | 18
0 DESPESAS COM O ZES30AL 862.057,00 | 647.103,61 BIIGE 60193601 1468330 1483, a.%
0101 FRUREREGOES CIRTAS § PERMAMENTES §12.352,00)  561.15,% S61.156,26 | 5615626 10,1957 11,185, 1 0.0
010104 FESSOAL DOS QUBCROS - REGTME DR CGNTRAG 463.815,00 {75,599 67 MW7 5596 8.1 82053 9.3
TICIVIDUAL DR TRABALR
0100400 | Pessoal dos fuadrs-Dessos] en Fangdes 940,000 475.595,67 1.599,67 a19.500,67 350, 3.850,31 n.u
016404 Pessoal dos Quadros-Recrutanento de Dessoal para 4,365,00 £.365,00 4.385,00
Hoves Postos de Trabalho
w01l REPRESENThgiU 2.195,00 3178, 1.176,88 1,178,58 16,12 16,12 wa
b10i13 STBSIDIY CE REFEICHD 45,848, 00 42,994,683 Q.08 Q8| amLy 284,39 8
DI | Subsidie Refeigdo-Pessoal dos Quadrog - Regine de 43.849,00 12,98, 83 L9946 e nasn 105437 3
Yontrato Individuzl de Trabalho
0H0114 SUBSIDICS DR FARIAS £ NATAL 00| 0380 033,08 0.3, 108,92 105,92 iR
UILLNT ¢ Subsidios Périas e Wetel-Fessoal dos Quadcos - £0.483,00 40.383,08 40,363, 08 40,383, 09 13,3 18,32 9.1
Regize de Contrato Individual de Trabalno
0162 ABIKOS VARIAVELS 00 EVENTUALS 3.475,00 1,445,686 LS LABEE) 2 M 2.008,3 41,60
(¥ H0RAS EXTRACRDINARTAS 14500 1.445,66 L,86  Lusgl M3 R 4.4t
0103 SEGURANGA 30CTAL B5.230,00 B4.591 69 BLESLES [ BASOLEY |  1.633 15381 8,10
610303 SUBSDI0 FANILINR & CRIANCAS B J0YEHS 3.402,00 101,88 106 101,60 116,12 10,12 9,76
01030 QUTRAS PRESTAQDES FAMILIRRES 1.332,00 1.381,52 1.391,52 L3352 0,48 0,48 wy
010305 CONTRIBUTOUES 238 A SECURMNCA S00L B1.436,00 79.908,29 (RN N LT L 0.1
01030502 | Sequranga Socizl do Pegscal en Regine da Contrato 81,43,00 70.508,2¢ naA MN8N LEH L5 58,12
de Trabalko en Fungies Piblicas
Q103050301 | Caiva Geral de Aposentagdes W0.793,00 1.805,8 13.805,82)  73.805,0 587,18 LA 9.6
JI03050207 | Sequcanga Soeial - Regine Geral §.643,00 §.102,47 L0241 6L 540,53 40,8 81,46
02 MISKCHO 0B BENS B SERVINS LAG2.873,00 | 1,584.743,28 LILTZ | 1500.00370 |  68.123,%8 152,989,301 68355 | o040
0201 AUISICN DR BERS 12,70,00 11.812,55 11.812,5 595304 887,45 6.746,% 58808 | 4.
120101 HATERTAS-PRTNAS % SUBSTOIARIAS 500,50 500,00 500,09
it OUTROS BEHS 1.0, 10.812,55 1L012,55)  5.953,0 WA e g8l sas | 4G
0202 MyIsIche o8 SERTICES 1650.173,00 | 1.562.836,7 L302.038,70 | 1.503.060,66 | 67.236,%0 We2i23 7 w04 | ot
120203 CORSERVACAD OE BEHS 11, 400,00 £.337,80 LOTEN haM fdez0| oS LA
D024 Locagki DB EDIFICICS 18.323,00 4.32,00 0,00 WLy 1,5 LE2[ 103
(20705 LUCA{;ED DB SUTROS BEHS 50,00 150,00 50,00
020230 CUTROS TRAEALFOS RSPECTALIZARGS 1590.006,00) 1,525,675, 1.528.675,80) 1,453,324, 38 E0.34,000 136,675, 60 10,350,521 940
lapads OUTENS SERVIGUS 200,00 0,00 0,00
0 TRANSFERERCIAS (ORRENTES 39.200,00 30,048, 60 39.066,60 | 39.066,60 340 140 9.9
047 THSTITIIOBES SEM PLES LUCRATIVOS 3%.100,00 30,066,860 39.066,60 | 39.065,60 ke 34 LR
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ENMIDADE  CH PALMELA CRUARA MUNTCIPAL TE PALNELA . mo A1
‘ o, 2
DIFEREGAS
CLASSIFICACHD TOTACES CONPRONISS05 ASSUMTDS o
TR CONPRONTSSAS | EXECD
eI | EEErcno | meemccnos TOTAL | DESPESA DAGA| WA SALD0 | PR PRGAR |OR
) BESCRICH FUDUROS CONPRONECTZA & DESPE
] () {4 (4 {3) (8) (1} (ﬂ=3-4li9=3-71[lﬂ:4-1]{lllﬁl‘
T
aL TRSTRUIGHES S2H FINS LUCRATIVOS W.Die 00| 39.066,60 10.066,5( 39,066,640 13,4 3,40 9,91 |
o MUTS1GAD DB BENS CE CAPLTAL 150,300,00 | 130.904,76 109007 | 022,37 035,24 AL0TE| M.E623 | TLE
o THVESTINENTYS 15L,300,00 | 130.904,%6 1305007 | 10202370 0.95,2|  4LOMEYT 20.662,3 | T
0m103 mirfcles
010308 | 0UTRS
170104 CORSTRUGIRS DIVERSAS 134,300,00 | 16.546,2% 165462 | 10242068 | 10383, 43| WK | BY
01010401 | Vizdutos, Arreamentos e Chras Complementarss
N | Tininggde Fizlica £,100,00 L0217 LI 33060 (R 78,32 51,08 | ol
01930404 | Parques e Jardins 100.090,00)  99.050,00 95.050,00  99.050,00 150,00 330,00 9905
07010405 | Tnstalaghes Desportives e Bacreatives 18, 500,00 13,468,50 13, 468,50 500150 1e.50,00)  13.460,%0
00499 | Futeos 12.308, 50 12.300,00)  12.300,00
001 FQUIFRKENED BASICO 4,500,800 1.477,3 £.477,3 W66 L5000 Lim
s GUTRCS TAVRSTINZNTOS 13,900, 80 9,881, 16 LEOLL|  LEILEY  2OLB4 431 2]
0605 DIVESHD DE SERVICOS URRANOS 3,100.168,00 | 3,100.450,06 TA0GAB0,06 | 276042437 | BOTITOM 4133 | MO0 | 8553
i DESPESAS COK 0 PRSSOAL LRS00 | 1.466.38,15 LA6.308,05 | LAGG.38,15 |  39.288,85|  33.288,85 iR
0101 TRWHERMTES CERTAS R PERMAREETES 1,188.834,00 ] 1.17.508,0 LU%6.908,06 | 10%6.908,08 | L5832 1558 §9.03
010504 PRSSOAL DO QUADRCS - REGTNE DE CONTRATD SE2.088,00 | W66, MO | MEILW| STLE| 5BLA .40
TWDIVIDUAL DR TRABALH)
Q01040 | Pessal dos Quadros-Pessoa! en Funges FLIN0 948.350,30 96,I51,0( MELE STLE| 5TLE 9.40
il REPRESENEAGEG 219,00 L.18,% LI L 16,60 15,68 9.4
0 bE] sumsthro b ReFIgio ULWL0 | 109.423,02 00.023,00 | W44, 26M8|  2.67,88 .6l
0011301 | Schsidio Refeigfo-Bessoal dos Quadros - Resine de LaLeL e .40 WA w0 L e, 97,61
Contrate Individual de Trabelho
(s SIBSIDICS O FERIAS B AAMAL 12.40%,00 | HB.95,% 118.055,35 | 189535 309,68  3.000,55 9.4
GIL14DL | Subsidics Périas e Watal-Pessoal des Uados - 122.05,00)  118.855,35 UB.955,35| 11895538 3.099,85)  3.099,85 1.4
Regime de Contrato Tndiniouzl de Trehalho
il BBORS VARLAVEIS 00 EVENTIAIS 113.487,00 95.546,07 WG] RGN 10093 1194093 8410
0 EORAS EXTRACRDINARIAS §9.75,00  mTLN LT v TR R £V 7] I R o35
0021l SUBSIDI0 1% TR gumul RN S0 ST 1000001 10.008,00 93,66
ny SEGURANCA S0CTAL 197.856,00 | 193.864,00 199.660,00 | 19386400 37200 370,00 9,59
#0303 SUBS D10 FAMILIAR A CRIMRCAS % JOVENS £171,00 1.823,80 LT | R R WL W72 5.2
010304 UTPAS PRESTACTES FAHILIARES 187,00 1.300,65 700,650 730865 56,3 57,5 0.y
010305 COERTBIIO0ES BAR A SEGURANCA S0CLAL 181.008,00 |  17%,730,55 BTSN 220450 LA wu
(030502 | Sequranga Soeial dy Pesseal en Begime de Contrato 161,008,001 178.70,55 BTN M0 204 AT L]
de Trabaliio en Fungfes Piblicas
003050201 | Caiva Geral de Aposentagdes 155.047,00)  BALA BRI 107,00 L2148 LI 99.56
Q103050202 | Sequranga Social - Regine eral WAL 70,9585 195,54 22.558,5 1,16 1,48 53,99
f MUISICD DR BENS & SERFI(OS LEB.49L,00 | L6n302 LA | L3 6e8,00 | S.4300 | 0402981 :6.659,10 | 707
e AQUISTCHD 28 BENS 20,706,00 16.040,73 .00, | 40| LB 15AMM| L8 | BY
ba00 LINPEIA B 31%L30R 4,500,00 LILT6 LIBLIE LIEEI0| L1, L5300 W n
120108 TRODUTOS DOTHICOS B FARMACEUTICOS 1,500, 0 1.416,80 L4169 1,7 3ol L) LieEr |
[FN PERRAMEATAS 2 UTRRSELIO0 309,00 1,5 1,5 i, §38,41 89,55 MU B
13121 (UTR05 BERS 13.30,0 12,030, 4 0304 255,08 L7E S 1L nan B
0202 MISICHO [2 SERVTCOS 1.657.781,00 | 1.607.306, 48 160T.306,48 | LBD.66,00 | 048452 | AN | Moo 7 | MW
20902 LINFRA B HIGIEWE S60.300,00) 542,030,686 SAO0,66)  290.255,08 1769 34| L5497 MBI 536
§20003 CORSERVACHD 25 BEKS 8.7, 00 504,54 L2 T I Y T I T N TO L 3.1 I T I B T
004 | cocachy DB BorFfros 0,00 140,00 10,00 30,00 10,0
[HHY DESLOCACRS B ESTADAS 435,00 435,00 455,00
(Y ESTUDUS, TARECRRES, PROTECTOS B CONSTLIABORIA 458, 0 §.457,50 6ASTS0) 645750 0,50 8,50 9,99
80 NOTRyS TRABALAOS ESPRCTALIZADIS LOTLTIR00) 1030907, 78 1L030.507, 78| w6 067.40| 30,220 ORANSE 63| W
(HH] QUTROS SERVICES 440,00 433,10 4,336,000 1,065, M 8,000 LML nE 0
" AUISTONO DR BRRS OF CAPTTAL 12,100,00 10.784,70 10,784,170 WA L35 LA 10365 ! LG
i THESTINERTOS 12.100,00 10,784,710 10,784,170 1M LS LRI 103650 | 3
00103 mIrfetes
L0 | clhos
0034 CONSTRIES DIVERRAS 1,000,00 1.000,00 [ 1.000,00
00411 | Cenitéries i, 00 500,00 500,00

al (11=7130300)
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NAFA D0 CORTROLY CRCAMEVTAL DA DRSPESH ROR, CLASSIFICZACHD OReiIca

% &0
BAG,

ENTIDADE W PALMELA CAMARR ADNICTPAL DR PALMELA
DIPERGHCAS ’ h
CLASSIFICAGEU DOTAQGES CONPRONISS0S ASSUMIDOS GRAY 02
DOTACK) CCMFRONISEDS | BAEC
CORRIGIDAS RiRReTon Exencfenns T0TAL DESTESA PAGA|  WAD SALDY POR ZAGAR DR(}AHERT?
oforeo DESCRI(;I'&(] FUTOROS CONPRONETIOA DA UBSPE
{lj 1 () i8] {5 () M [EB=3-4)is=3-1t =47} (1 g
07018495 Dntros 500,00 500,00 300,00
ime SQUTRANERTO BASICO 10.100,00 3.323,84 3.929,84 118,20 176,36 5.681,80 9.505,44 LU
074115 OUTROS INVESTINENTOS £.000,00 861,06 361,06 138,54 1,600,060 b61,06
060 DIVISHD 2LAH, & OOYTROLO CA (YRLIDALS DR THERA-RST 252.803,00 | 246.800,57 LI M0 1B00LB|  15.00,0 9.08
i DESPESAS C0K 0 PRISOAL 255.803,00 249,601,97 5.801,97 | 249.800,97 1.091,53 1.001,09 o
010 FENERAOES CERTAS © FERMANERTES 3.1,00 a0 A anma | Eawa | eamm| 6 §1.1
fu0104 FESS0AL DOS QUADROS - REGIR DR CONTRATO 208, 960,00 203.987.48 3,987,481 203.947,48 4.91,5 {9725 17,62
TNDIVIONAL DE TRABALAC
1010401 Pessoal dos Quzdros-Pesseal en Fungfes 204,806,00 03.987,48 03507480 203,907, 48 §18,52 §18,52 99,60
0L010404 | Fessoal dos Quadros-Recrutanento de Tassoal para £.154,00 L154,000 415400
Howos Postos de Trabalho
010111 RBPRESENMQEI‘ 219500 L1188 1.178,08 117,88 16,12 16,12 L
010113 SUES1o10 1R REFRICRY 10.708,00 §.423,B9 S.413,89 | 4 LB Lo 8.0
QL300 | Subsfdio Refeisdo-Pessoal dog Juadres - Regine de 10.708, 60 5.423,80 40,8 Ldnb L4 12441 .01
Contrzto Individual de Prabalhe '
o1e1d SUBSIDIOR R FERTAS ¥ DAL 1.907,00 1,699, % 1,839, % 1.899,56 1,0 .M %.63
§10i400 | Subsidins Féris e Katal-Fesscal dos Quadros - L30T, 00 1,839, 36 1.899,96) 189996 1,0 1,0 30.63
Regine de Contrato Individual de Trabalho
0103 SECURANCA. SOCIAL 33.033,00 DAL BALT|  naLw T4 2, 8.8
010303 SEBsTI FRATLIAR A CRIAYGAS B JOVERS 1.300,00 118,30 1oy, 20 1163, 30 110,70 14,7 L4
010305 CERTRIBTSES BARR A SEGURANCA SOCTAL 31.033,00 122,46 PaBd| e 10,54 £10,54 .08
MO303t2 | Seuranga Social do Pessoal en Beqine da Contraty 3,73,00 312,46 LRG| N2 610,54 810,54 9.0
da Trabalio en Pungdes Piblicas
Q03050201 | Ceixa Geral de Aposentagdes 28.858,00 W31L,9 WL w3 586,08 546,08 §1.97
003030202 | Sagarana Social - Regine Geral 2.835,00 1.810,54 LAY L0 U, 46 Wi 99,1
] HUISICAD DB BERS B SEAVICOS 6,000, 00 6.000,00| 600,00
60 BTTSICHA DR SERVIHS £.000,00 4.000001  6.000,00
120314 E5T0D0G, PARECERES, PROJECTOS B CONSULTADORIA 6,000,00 6.000,00 6.000,00
7 DEPARTAMENTY) DF OBRAS, Bstamria 3 CORSERTACED 104, 684,00 |  2.62.4405 §3.406,50 | 2.m2.881,04 L22.905,46 | 160,100, 46 SBLTMG ) L5 | ma
ik DCLC-DIRRCEHD £ AOIO 6.903,00 £5. 862,64 6.062,60 GE.06172|  L8d036| LB 0,82 | 9.5
il DBSPESAS COM O PRSSOAL 43,804,450 £1.963, 64 4.563,60 | 4196384 1803  1.940,3% 95.80
00 FEATERN;JES (RRTAS F DERMANENTES 38.326,00 3.037.3 DA VO L6 198,66 9.6
010104 BESSOM, DOS QUEDROS - REGIHE DR CONTRATO 33.847,00 32.659,04 WA 360 1,187,% 1.187,% 96,49
TADIVIDIRL DB TRABALED
01010401 | Pessoal dos fuadros-Pessoal en Fungdes 33,847, 00 12.63%,04 M e LlTssl 1270 949
LIIDAY SRFRESENTACH 1.445,00 1430, 340,360 140,36 14,64 14,64 9,30
010113 $TRSIDI0 DB REFEICA) 1,034,00 4T, 97 7,94 86,06 86,06 9,68
(1010301 | Subsidia Refeigdo-Pessoal dos Quadins - Reging de Ll 00 W7, 947,84 541,04 86,06 16,06 R
Contrate Tndividual de Tribalho
1102 ABCHOS VARTAVRIS (U EVENTOAIS 100,50 160,00 100,00
10204 ATIDAS DB COSTG 104,00 100,00 109,00
iz} SECURAHCA 0CTAL 5.30,00 4,926 ,3 LB Lm0 $1,70 $1,0 51,60
010305 COMRIBUT(IRS BARK 4 SYGTRACA S0CEAL 5.378,00 4.926,30 192630 4.9%,3% 5,7 L 1.8
01030302 | Sequrang Social do Pussoal en Regine de Contraty 5.318,00 4.5%.30 L0l L9563 {5,0 51,0 9L.60
de Trabalho en Fungfes Piblicas
OLUNSAZIL | Caina Geral de Aooseotacdes 5.378,00 £.926,30 L9630 4,96, 41,7 51,70 9169
1 AUISICHD DB 3845 B SERVICNS 23.099,00 23,080, 00 3.009.00 ) 23.098,08 0,92 0% | 10000
1207 KUISIho OB SERRICS 23,009,00 23.009,00 000,00 | 23.008,00 0,9 0,8 | 100.00
i Lcsho 08 Boefercs 009,00 2.08,00 2,099,000 23.00,08 IRY, 0321 100,00
o0z DIVISAC DF ERATECIOS B CBRAS BORLICAS 3043000 4009524 00,952, | W92, | BAM26|  46.500,% 1004000 | 8000
o DESERSAS COH O PRSSOML 191,00 333,466 40 DA B0 Ma6LE0] 2446460 W6
001 RIMMERARS CRATAS B PRRAHEYTRS NG00 290.9%,20 BO8 10| 20400 0.06,80| 2026890 53,19
410104 FESS0AL DOS QUADROS - BEGTME DE CONTRATO Be.10,00 ) 261178 ENTR| N6ATE|  10.070.18] 10.0%,38 B
INDIVICURL DY TRARALHO :
M010401 | Pessoal dos Duadros-Pessoal e Fungies 26.568,000  22%.100,82 4800781 nean g 450,18 459,18 9.5
0101040 Passrl dos Quedros-Pacrutamento de Pesscal para §.620,00 §.620,00 9.620,00
Poves Postus de Crabalhe
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NABA DO CETROGA ORCAMEYTAL DA DRSPESA PR CLASSIFICACR) ORGaca {
BTN N PAMELA - CAMARA MONICTZEL DE PALAEL .
[

4y

DIPEREGAS _
CIASSIPICACHG DoTacles COMPRONTSSOS ASSTMIDGS 64D 2
DOTAQEG CONPRONISS0S EKECUC&%
CORRIGIDAS mmcieno BAERCECI0S BOTAL DBSPESA PAGA|  NAO SALD0 DOR PAGAR | OR{MAERT
CinTG DESCRICAS FUTIRS CONPROMETIOR 0h Deseega
] i) (1 (" (5 () M |a=a-fy=0-n)limse-19] g
010106 PISSCAL CONTRATADO A TERMD £.732,00 4.690,83 LE0EI | 88083 2MLIT| 204,07 f.68
01010801 | Pessoal Contratado & Terno-Pessoal ex Puagdes 8.732,00 4.6%0,83 LA ZITER] D 0| R TARY R R VI Y 89,60
B0t FRSSOAL EM REGINE OB TAREFA 07 AVENGA 13.020,00 7,005, 00 TOOS 00 005000 805500 6.015,0 3.4
110108 PE3S0AL BH (UALUER GUTRA SITGACAD 9,853,00 R LR IR KT LR TN 661,17 661,17 A
0111 REPRESERTACHD L195,00 L1, L0840 1m M 16,66 16,56 .1
010113 Stesforo DB REFEICHD 17.328,00 16.439,50 16.43,50 | 16.430,50 868,50 B8, 50 94,87
1031 | Subsidio Refeledn-Pessosl dos Guadros - Regine de 16.294,00 15,508, 64 15.508,64 15,508, 54 15,3 T8, 36 95,18
Contrato Individnal dg Trabalho
10030 Subsidio Refeipdo-Pessual en Qualquer Outra 103406 930,86 930,56 530,66 143,14 103,14 90.03
Situagho
06t SUBSENTOS D6 FERIAS 7 NATML 6.126,00 5.540,% 5.58,78 | 5.540,70 LR 5122 9850
UIDL40) | Sobsidios Périas ¢ Ratal-Pessoal dos Quadros - 518,00 5.048,54 5.048,54  5.049,54 N1 14,46 9.5
Regine de Contrato Individuzl de Trabalho
VL2 | Subsidios Périas e Natal-Fesscal en Qualguer Qutra L0300 500,24 500,24 500,14 502,76 503,78 4.9
Sitnagho
o102 ABOS VARIAVELS 00 BVENTRIS 130,00 (8,3 58,3 48,3 40,61 810, 61 ECN
f0202 HORRS EXERAORDINARTAS 1.309,00 460,39 468,39 468, 3¢ B0, 80,51 nn
0103 SECURARCA SOCIAL £5.37,00 i2,019,% 09| .00 00 330 2.6
010305 CONTRIBUTCES BAR A SEGURRHCA SOCIAL 45,314, 00 {2.019,8 LI 0 L S O W T 82,81
01030502 | Sequzanga Scefal éo Passoal e Regime de Contrato £5.314,00 42.009,81 o091 2med | ame LB 8.6
d Trabatho en Fungdes Piblicas
003030201 | Caira Gerel do Aoosentaoges R 36,766, 48 W66, 66648 L9m8 29m,% IRy,
(103030207 | Sequranca Soclal - Reoine Geral 5.637,00 5,053,481 EVLER ) N WL R 0,57 33,57 3.0
02 MYISICHO DE BRHS B SERVICHS 2,000,00 .55, MO 1820 44280 | NHLM| 6200 | 6%
020 MSICHO 0B BES 1.500,00 1345 134,52 grn 1548 1024 neB’ | N
V| QUTROS BENS 1.500,00 134,52 13w 01,0 1548 Lo gm0
0202 MUTSICHO DE SERVICS £1.500,00 3.0, el s L 68,87 AL | el
026203 CONSERVACAO IE BPYS 10.000,90 8.571,40 (S TH0% R VT 0 S v ] 15 R T+ 8 BT
130214 BSTOD0S, PARECERZS, ZROJBLTOS § CONSULTADORIA 15,000,00 13.284,00 126,000 15284,00 LTGRO L7600 18.56
02 AR5 SERVICCS 2.500,00 137059 1310, 6,0 LIBdl] LHLDB igHy wn
07 MUTSI¢G DR BENS D CAPIAL 43,500,00 2.94.3 259,33 32187, 6T L6 10.ML85 | 1
o0t TWRSTINERTCS 43.50,00 291,38 2993 210,38 SHAT| 126 WML | TR
070103 DIFics 39.500,00 9,330,05 3.30,85 |  29.500,00 19,05 2000000  5,890,95 | .5
000301 | INSTRLACTES DR SERVIGOS 39.500,00 39,380,95 J.80,95)  29,500,00 108,05 1060000 9.880,95 | 69
e EQUIBAKERTY BASICO 4.006,00 31.548,3 154,38 L6673 5,6 L36l BEL 00 | 6718
0703 DIVISH) DE Toistic 2,080.30,00 | 2.188.429,16 98.406,50 | 2.246.035,66 | 1.753.031,04 | 129.800,04 | 533,38, #04.498,12 | 74568
03 DESPRSAS CON 0 PESSOAL 17636000 | 1.136.420,00 LIS.40,00 | 113642000 3004000 30,58,00 8. 60
ol REATRERACES CZREAS § FRRMASRNTES 910.009,00 | 8Ba.&02,22 B0.602,20 | SE0.E02,22| 2067 |  22.208,7 §1.5
00104 FESSOML D05 GUADROS - RBATE DR CONTRAZO 5.122,00 T3 T AT 06030 | 10,800 9.5
THDIVIDAL DE TRABALHG
01010401 | Pessoal dos Quadzos-Pessoal em Fungies W70 73L.668,0 TSL66E, 37 T3LGEEIT) w063 0.089,8 nn
v10104% | Dessoal dos Quadros-Racrutanento de Pessoal pard 4,365,100 Le5L 3 LELAE L 16 LI a.74
Fovos Postus de Trapalho
fuul REPRESTATACK) 3,185,00 1,158, 48 L150.46)  2,139,46 35,54 3,5 53.38
016113 SUBSEDI0 DB RERRICH) 89.665,00 78,730,04 M| W0 L0806 10,804, g1.81
MO | Substdio Refeicio-Passcal dos Aradros - Regine ce 3. 665,00 18790, TEI00 W00 10.674,36) 100743 br.87
Contrato Individual dz Brabalbo
010114 SUBsfozos 0B FERIAS  IAL “73.827,00 13.385,02 B.3B02 T2 49,5 81,9 9.3
GIDLIARL | Subsidios Férias e Watai-Pessoal dos Quadros - 13.827,60 13,335, 01 WA TS0 491,58 441,58 8.3
Regine de Contrato Individual de Trabalhe
oz AE0H0S VAREAVELS O EVEMTALS 122,930,00 109,438, 44 1096344 | 10963844 | 13905 13,9156 89.1¢
010262 HORAS EXTRACRBINARTA 57.198,00 840,27 BA®) AN L fn 16
010204 AJC0AS D COSTG 3,050, 00 1.403,30 1,803,300 1.809,3 wWn un 8626
LY SRS IDI0 DE MR 63.681,00 59.349,81 B WA AnLnl wnLy 9.2
0103 SEGURANCA. SOCTAL, U2.620,00(  138,179,3 AWM I dHLEE] 446 56,89
016303 SRSTOTD FAKILIAR A CRIANGAS B JOVEHS §.93,00 4.016,27 L0080 LGI na I 57,08
010304 1 OUTRAS PRESTACAES TAMILIARGS 1,040,00 L34 LI L0394 1,5 b,56 95,95

3 (11=111%100)
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EMTIDAOE 0N DALMELR -

HAEA. D0 CONTROLO CROAMEVTAL DA DESFESA 20R CLASSTFICACA) cRefiTon

CRURA WORTIPAL B PALNBLA

-)% %
Vs

FAG.
- 1
DIFERENCAS
CLASSIFICACR DOTAQlES COPROATSSGS ASSINTDOS 6 g
DOTACI'&O COMPROKTSS0S BAZOYG
CCRRIGIDAS BERCECTO BYERCICI08 T0TAL DESPESA PAGA|  MAD SALDO Pl PAGER PRCANEH A
i DESEAICH FUTRGS COXPRONETIDA DA DESEE
i1 () $] (4 (3) if) GL o f08=d-dg9=3-13i m=4- 73 1y e ‘{
- —
010305 (ONTRIBUICORS 2ARA A SECURANCA SOCIAL T.88L,00 [ 133,133,683 Bae| masa 1wy 157,31 9.47
0103002 | Seguranga Social do Pessoal & Regioe de Cantrato 134,681, 00 13313, IBBS] mWiBeGs| Ly 152,37 5897
do Trabalho en Funpdes Bbliras
DI03050201 | Cafva Geral de Kposantacdes L1300 12640197 LRI Y H BRI TH 1.314,03 n.n
DI03053207 | Sequranga Social - Reqine eral 6.835,00 §.625,66 6.625,68 6,625,586 ,u HER! 5685
02 HQUISICAD DB BRNS 1 SERVICOS 1.022.250,00 954,397, 4 80.406,50 | 104280420 | 605.497.51 L5206 MGTRLM| 39007 | B
(201 MUISICAD DB BEHS T15.50,00 11,970,090 120650 | WEIH | a2 s J6.54,78 [ 283.054,87 | 50.18 -
bz HATARTAS-DRTKRS £ STBSTOIARTS 30.000,00 17,499, 40 DA LEISE 150,600 26,365, 46 13.085,88 | 10,05 | &
020192 COKBUSTIVEIS B LUBRIFICANTES B0.000,60  506.967,3 S06.907, 391 34b.a56,44)  43.002,61 01,73,5|  199.730,95 | 6.3
(i MATERIAL D IRARSPORTE - PRCAS ne.so, 00 15 LE06,50| 19148000 142,146, %6 LO6SE) IS0 S| 10
[T QUTRO KATERTAL - PE(AS
i TERRAMENTAS £ OTENSfLIOR 5.500,00 1474, 88 147,64 g sl sy Ladr| s |
HR! (UITROS BERS 10,598,00 0. 13,9 0N LTLe) ns0 T, L L203,05 | 1B
0202 MUTSICHD DR SERVIOS 600 2GS W00 36.620,69| 146562, §32,35 ) w006065 | weaE3 | R0
Ja0z03 CORSERVAGRO IF 28RS nruae a5.01,3% A0 WL 18T LUGE| LTS b.628,88 | 1T
030308 LOCAGHD O OUTROS BERS 0,00 123,00 133,00 123,00 127,00 127,00 9.
el TRENSPORTES 14,500,00 12,485, 75 146,35 1L3e 16 200 10910 LIS | 7099
620235 OTROS SERVICOS 15.000,00 14,737,586 W36 uem,n WA LBl BRI
o7 MYIISICHD OB BEHS B CAPTRAL £9.700,00 67.611,42 L6042 120347 2:.008,50 T6.686,5 )  BB9T9 | 13K
0 THVESTTHENTOS 80,000,00 1.630,80 6LES0E0|  6MI5) 183820 T SLESB | 8B
176106 MATERIAL DE TRAHSPORTE a0.000,00 50.001,2 WA GMIEN S.SMmE| 52.052,48 13.213,68 1 1.5
M) FOUIPAENTO BASICO 1.500,00 11.608,6 11,609, 40 639040 20,000,000 11.608,60
0702 Locacko FINANCRIRA 8,700,00 5.980,52 b6 MBS 27930 34,05 6T | 6053
070203 HATERIAL DE TRANSECRTE- TOCACAD FIFANCEIRA £.700,00 5,990, 82 LMY O T B I W T 14,67 [ €053
PN MAQDINARIR E EQUIPMENTO-LDCM;ﬁu FINANCEIRA
0 DEDARTAKENZO DR CULTURA 8 DESPORIO JUBOTE00 | 6980785 | 106120, ST07.008,89 | 3.300.173,58 | 301.88,15 FLEs2 42 WA | B
0301 DXD-DIRECEH) K APot0 §5.604,00 41,%7,3 G903 L] DEGE| 13868 20
] DESPRSAS C{M O PESSOAL 45,804,600 {1.%7,3 LR VR K 3.63,6 .4
ool FRNERACEES CERTAS B PREMGLIATES 0.36,00 304,53 RO nwes| EREH .8
010104 PRSSOAL DS (UADIROS - REGIME DE CONTRAT0 35.847,00 32.650,04 REHM) RBIMT 0% 3.187.% i
TNDIVIDUAL DR TRABALBO
1010401 Pesgoal dos Qeadros-Fesseal em Fungiies B0 32,699, 04 IS0 04)  3h.659,04 1.187,% 117,96 L
flll FRERESENTACAD 5 445,00 343636 L4036 3.430,% 14,64 14,64 0.5
oiof13 smsinlo o REFRICiD 1,034,00 935,13 935,03 95,13 58,87 9,97 90,44
CIOL030L ) Subsidio Refeirio-Pesscal dos Guadros - Regine de LI, 0 935,13 I35, 13 535,13 59,47 it 50,44
Contrate Individual de Trabalho
0102 HBONOS VARTAVELS O RVERIAIS 100,00 16,% 16,56 16,56 83,4 83,4 16,5
020304 RJUDAS DE CUSTO 10,00 16,56 16,56 16,56 £3,4¢ 83,4 16.56
0103 SECURARGA SOCTAL 5,38,00 4.526,30 L9630 49%6,% BLT 51,10 91,60
{10305 CONTRTRULOIRS BARA & SHGURANGA SOCIAL 5.3%8,00 1.926,3 49,30 19,3 51,7 451,70 41,60
01030502 | Sequranca Secial do Pessoa] en Regina d (ontzato 537,00 496,30 Q30| 492,30 &1, 451,70 91,60
de Trabalho en Funches Fiblicas ‘
P103059201 | Caixa weral de Aposantagles 537,00 £.936,30 L3263 46,3 &L 51,1 IL60
0z MUISICiG OB BRAS SERVICHS 10,000,00 10.000,00 | 19.0%0,00
0202 AUISICHD DB SERVECOS 10,000,00 16.000,00 | 10.000,00
(M5 OUTROS SERVIZOS 10.000,00 10.000,00,  §0.0%0,00
080z DIVISK) b8 AChO CYLMURRL 1,065,238, 00 920.268,6 4.059,M PR BS6.0SL 43| 134.969,31 196.266,57|  e3.31036 4t
01 DRSPESAS CON 0 PESSOAL 195,354,00 4%).980,42 0.0, M908 WM 1IN 95,08
il RINIKERACTIES CRRTAS T PERNANENTRS J6.2602,00 [  384.535,% RO BLEEI| L] 107665 §7.04
010104 PESS0AL D03 QUADROS - REGTME DR CONTRAYD 30.228,00 326.500,00 JG.30900 | uEHM|  3me00| TN 8.8
IHDIVIDUAL DR TRABALEQ
1010400 | Pesseal dos Quadres-Pessoal e Fungges .28, 126,508,100 JEE50, 000 326.509,00 3.72,00 3,729,00 9.0
010107 PE550AL B REGTHE IR ARRF OU AVEMA 12,060,00 5,039, 44 L T I KR A N T 6,66
1Ll REBRESENTACAD 3.195,00 L1083, 58 LU 1M, 16,12 16,12 0.
010113 SUBSIDI0 DB RRFRICHD 31,13,00 25.369.0 B0 293906] L85 1765, W3
0011300 | Subsicio Refeicdo-Pessoal dog (uedros - Reging de L135,00 1. 308,08 Bl 1w LM L765,54 8.4
{ ividua! abzl
ontrato Individug! de Trabalho ]
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A2 D0 CONTRCLO CRCAMENTAL DA DESPESA MR (LASSTRICACAD ORGmIc

ENTIDADE (N PAIMETA CANARA MONTCIPAL OB ZALYELA e 2012
;o Wy
4
DIFEREHCAS
CLASSIFICACAO DoeAClas COHBRONTSS0S ASSUNIDOS : R
DOTACAD COKPROSTSS0S | EXRCUCAD
CORRIGIDAS meeacteno EpRRcicIos TOTAL DESPESA PAGH ¥R SALDO POR PAGER | ORCRUENTA
)] DESCRIQEU FOTURGS CORPRONETIDA D& DESPESA(/f
(I tf ) (" (5 (6 M |8=3-4l03=0-7)|(i0=0-1) 1) {
010314 §UBSIDI08 DB RERIAS B BARAL 064,00 13,4387 W8T 164857 L1500 20950 8.3 )
01011401 | Subsidios Férias e Natal-Pessoal dos Quadros - 0.64,00 18.438,87 148,970 18.43,97) L1503 L1350 89,3
Ragine de Contrato Individual de Trabalho
0102 ABONOS VARTAVRIS 00 EVENTUALS 40.002,00 3.322,65 k8 S v 7 O XK .3
10202 ECRAS EXTRAORDINARTAS 36.684,00 15,340,08 15.348,08)  25.348,08 L335,% 1,335,902 3.9
110205 ABOHO PARA FALHAS 2.048,00 1.991,3 131,35 1.991,33 836,67 856,67 £9.92 j
010211 SUBSIRI0 bE TORKC 16.470,00 3983, 198,14 3,908, 14 6.436,76 f.486,76 W04 T -
0103 SEGTRERCA, SOCIAL 59,0%0,00 55,122,42 wn e B 3.967,58 3.967,%8 1na
010303 SURSDI0 ZAKTLIAR A CRIENGAS E JOVENS 1,625,00 535,44 955,44 955,44 683,54 669,56 5640
010304 OUTRAS P]lES'I'P.QﬁES FAHILIARES 114,00 113,76 13,7 13,76 (¥ 0,4 95,47
010305 CORTRIEUTGOES BARA A SESURANCA SOCTAL 56.751,00 53.453,82 BARL| A2l 300 LA 91 \
01030502 Sequranca Sccial do Pessoal en Regine de Contrato 56.751,00 53.083,22 3453221 RA4E 1047, 3.00,% .19 J
de Trehalho en Fungdes Mblicas
Q103050201 | Caixa Geral de Aposentagdes 55,493, 00 52,296,146 SLO6 A8 SLDI66)  BESH) 319,54 H.2
0103050202 | Sequranga Soeial - Regine Geral 1.258,00 L156,76 115,78  1.156,76 0L 101, R
02 MTISIchO DR BEWS 3 SERVICOS 274.859,40 133,14 4,088, RS UIR00| 100.4%6,90 | eLERSL| sLomf | 4D
(201 Mrs1cio DE RS 13.430,00 £.809,45 f.00845) 313848 66055 0.5 160N | BY
LY COMRUSTTVELS 3 LUBRIZICANTES 6.004,90 L LU0 L.232,62 1,152,680 4717, 3 LIMSE | 0.3
120103 NINIGHES, EXBLOSIVOS B AReTPECTOS 1.500,00 1,500,00 1,501,00 1,500,000 L.500,00
bl LIHPRIA B FIGIENE 100,00 193,32 13,3 596,68 0,00 193,32
W15 | PRENIOS, CONDECORAGES 3 OFERTAS
(Al UJTROS BEWS 5.230,00 1,956,93 L9se 93 L1586 3ATLOE 331 M a0 3.8
0202 MUISHCHO DB SKAVIQS BLLM00 0 16752265 1,089, 74 DLS6230 [ 10.182,60 | 0.656,35| 150.9%,39 | ST | dnis
p20202 LINPEZA B HIGIEHE 7.500,00 8.944,65 4,059, 14 11,004, 3 LuLn 5,38 3, L6376 51A
02020 CORSERVACAQ DE BERS 16.108,00 13,28, 8 AL Lo ool 286410 mam M wames| 6
(20204 10cKCAD 08 201RTCI08 26,030, 0y 26.030,00 1030000 B.0nm 0,4 0,28 | 100,00
20208 LUCLQEO DR COTROS BENS 31,605, 00 17.100,5 ILI0058 14548330 15420 17.056,67 155,25 | 46,03
Y TRANSPORTES 500,00 500,00 500,00
N0Elé | SETNARTOS, EXPOSTOES 2 SINTLARES
MY BUBLICTDADE 2.460,00 160,000 2.460,00
030218 VISTLANCIA E SECURRNGA 16.984,00 550,53 550,55 50,55 1643345  16.433,45 14
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZALNS §.0L0,00 8.610,00 610,00
12023 OUTROS SERVICOS M.30,00(  101.460,98 IDL660,88)  6L76L12)  RTI900| 8762608 3089986 | 41y
1] TRANSFERENCIAS CORRENTES 156.375,00 150,294,70 159.290,70 | 158.24,70 8,30 80,30 59,55
0407 THSTIPOIORS SEW FING LOCRATIVGS 158,375, 0 158,24, 70 155.294,70 | 150,284, 70 80,3 80,30 5.5
LT THSTTTOLAGES S5H FIFS LUCRATIVOS 159,395,000 155,204, 0 150,204, 70)  159,284,70 80,30 53,30 99,83
o7 AUISICO D3 BRAS 02 CAPIHAL 23.400,00 2,365,2 B3 BEE i“n i, 3.8
0 THVESTTHEND0S 23.400,00 1,355, 22 BN BB Wn i 9.8
oLl EQUIPAKENTG BESICN 13.400,00 13,155, 1 .35, 13.355,20 i, 4,78 3.6
08 TRARSTEREACTAS DR CAPITAL 102.500,00 §2.306,25 9.006,25)  W.00000( 19TEL 12.500,00( 236,25 | en80
087 THSTIOUICTES SB PING LIKRATIVOS 102,500, 00 §2.306,25 $L.306,25)  S0.000,00( 000375 25000 | 23525 | m.80
18071 INSTINI{,‘GES SEX FINS LOCRATIVOS 102,500,600 42.308,5 006,25 00000 10.183,7%)  12.506,00 3,306,584
0803 DIVESH) DE DESPORN B81,218,00 B52.412,70 4.000,30 BLALTT0 | TOE.0053 | 2400|1422 WAL | &R
il DESPRSAS COM O PESSOAL 13L77,00 122,869,483 12063 N4 4BTST| 9.m,Y B33 | T
o SEATVRRAOJES CRRTAS  DERMANENTES 112.169,00 |  104.%09,83 10490963 | 040520 28,1 B.152,90 LECREN R
010104 FRSSHAL D05 QUADROS - REGIXE DE CONTRATO 927,00 87.23,52 nmi| 25| 5538 5.5%,48 5,03
THDIVIDUAL DE TRARALEO
Q1010401 | Bessuoal dos Quadros-Pessoal en Fongges §2.716,00 §1,135,5 LG BN 53648 53648 9.0
10107 PESSO0AL BX REGIMR DR TAREFA U AVENCA 10.000,00 9,651,08 9.65,08  8.757,3 W LALeS By
06113 SURSITTO 08 REFRICHD 7.034,00 5.862,11 586070 58820 131, 1.5 f1.04
QL0LI30L } Subsfdio Refeledo-Pesscal dos Quadros - Regine de 1.834,00 5,862,711 FRLY0 | IR Y 11,8 LA 81,04
Contrato Individugl de Trabalhe
014 SUBSIDI0S DB FERIAS B AL 2,159,00 2,156,52 2,15,52 2.15,52 2,0 2,8 9.8
0101140: | Subsidios Périas e Natal-Pessoal dos uaduos - 2. 159,00 5, 156,52 2.15,5) 1,155 1,48 1,4 59,89
Reging de Contrato Individual de Prabalho
01 ABONOS VARIAVELS 00 RVENTIIS 878,00 877,08 877,08 877,05 0,9 0,% 9.9
0202 BORAS EXTRAORDINARTAS 119,90 877,05 871,03 77,05 0,55 5,95 95,84
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ENTIOADE  CY PALWRIA -

AFR DO COWTROLD RGAMEYTAL, A DASPESA MR CLASSIPICALAD CREANICA

CAYARA ATWTCTPAL DE PALAELA

DIFERENCAS
(LASSIFICACAD DOTAGORS COMPRONISSOS ASSIMIDGS
DOTACRY COREROHTSSCS
(ORRIGIOAS arERetoI EfRRCfCIoS T0TAL DESPESA PAch| Ao SALDD POR PAGAR
el DESCRLHD FUR05 COMERONEID
(n Y 3 4) (5 (€] M |E=d-4)9=3-T){0=4-17)
0103 SHGURANCA S0CIAL 19.120,00 17.082,55 17.08,55 [ 17,082,55 163148 163745
010303 STBSEDI0 FRUTLIAR A CRIANCAS E JOVENS 637,00 637,00 637,00
10304 Q0TRAS PREST&@ES FPAATLIARES 135,00 3,344, 18 334,16 304,18 0,u 0,8 9,19
(110305 COTRTBUIGERS BARA A SECURAICA SOCTAL 14.768,00 1nmu 3983 137 969,61 068,61 8341
01030502 Sequeatsa Stcial do Pessoal en Regine de Contrato 14,708, 00 13.73,3 1.3 N1 999,61 99,81 1.4
de Trabalho en Fungdes Piblicas
1103050201 | Caiea Geral de Aposertagfes 14.708,00 13,733, 39 1.3 10738, 969,41 549,61 §3.4
02 AWISICAD D8 BENS B SERTICOS 86.126,00 £9.221,26 021260 &30 Wmn| 2IBY 5858, | nW (
0201 ACUISIC) BE BENS 3.500,00 596,82 896,82 593,82 2.603,14 2.506,18 00 B
00115 PREKTOS, CONDECDRM,'!'JES F OFERTAS 2.500,00 7,1 57U B34, 24 1,644, 76 1.645,76 0 W
020121 OUTROS BENS 1.000,00 35,58 3,5 1,58 980,42 960,42 196
0z MISTCAD DR SBRVIOHS 82.6%6,00 .32, 14 0544 4005 W[ 20565 58w | 6
(20263 CORSERVAGHY 0F 3845 1400, 60 Looo, 00t 1.000,00
D20204 LOCAQEU IR ERIFICIO8 1,826, 00 19,808, 28 29.808,28)  28.625,86 mn 00,12 140 9.3
120810 TRANSPORTES 5,500,00 ENLTRL 1,050, 14 817,84 1.141,66 4.871,15 LABS0 | 150
120228 OUTRO3 SERYIOS 46.300,00 15.89,4i B0 RO LML 14.00,60 Ly a5
04 TRARSFERENCTAS CORBENTES 196.55,00) 1250, .o 200 mIR W8] amel Lm0 | s
(03] ADNINISTRACHD CENTRAL 8,750,00 9,242,00 LT MM 8,00 8,00 8.5
fgant ESTADO 5.750,00 §.742,00 Loy s 8,00 4,00 URY
a7 TRSFITUIOES SEN FIHS LOCRATIVOS 164.5%5,00 F 162,785,010 040000 227501 MLZOO|  LMOSY| LML) LEWM | %
RN INSTITI]I(;()ES SEN PINS LOCRATIVOS 164,575,00 162.785,01 A0.000,00 02705000 161, 210,01 1.789,99 LMY LST5,00 | 97.%
15 Smsfros 460.003,00 | 480,000, 00 480.000,00 | 400.500,00 80.000,00 |  8%.000,00 | 3.3
0501 SOCTHDACES B QUASE-SOCTIDADES BAD RIRANCRIRAS 460.000,00 | 480,000, 00 £80.000,60 | 430.000,00 8.000,00) 80.000,00 | 8.3
050101 HBLICHS 460.000,00 | 4g0.000,00 480.000,00 | 40000000 60.000,00 | 80.000,00 | 8.3
0010101 | EAPRESAS POALICAS HUNICIZAILS E TNTERMINICIRALS 480,000,000 280,000 .00 480,000, 00; 400,000, 00 §0.000,00 80,000,080 [ 8133
i MUISICHO DR BENS OF CAPTOAL 5,000, 7.300,00 7.800,00 LA000(  9.000000  T.B0K,00
{1 THVESTLMENTOS 5,060,00 7.800,50 7.800,00 LA0G [ 9.00,00  7.800,00
(0504 CONSTRUES DIVERSAS .000,00 1.800,00 7.500,00 L2060, 9.00000|  7.800,00
WIOLM0S | Instalagles Despartivas ¢ Recreativas 9.000,00 1.009,00 7.800,00 L0080 o.00040  1.800,00
604 DIvISH D2 BIBLIOTACAS S20.208,00 | 880,16,55 ASRTET| STEAZ| WLamA3|  ALOS| LBATMAT| 9T | g6
a DESPRSAS COM O FESSOAL §31.517,00 621,082, 50 62000250 | GELASZS0| 10.4M30| 10.426,50 3%
oLo RRANIRACIZS CERTAS B PEAMMTENIES 544.,140,00 535,490, 535.490,%8 | 535.40,78 B.649,22 8.649,22 9.4
b FESSOAL D08 (UADROS - REGIMR DE CONTRAT B180,00 | 476.483,96 {0.083,9 | D6483,5 ) 5.206,04|  5.206,0 .5
THDIVICUAL DE TRARALEO
DI01040; | Resseal dos Quadros-Pessoal en Fungfes 441.780,00)  476.483,96 176.483 96 476.483.96)  5.86,04) 520,04 9.9
[HARAN REPRESEHTLQEO 3.195,00 111,78 L8 LIN,26 17,4 1M 1.2
{10113 STRSIDI DB RRFRICAO 36.846,00 36021 wel | el amm| uLing LN
yIMI300 f Subsidio Refelqdo-Pessoal dos Quadeos - Regine g 38.865,00 .60, LTINS R I Y RV E R | I A 94,41
Contrate Individual de Trzbalho
oot SUBSE0108 DE FERTAS £ HARA, 21.299,00 20,13,95 NS WIS L6 LIS 8.5
OL0E1461 | Smbstdies Férias e Fatal-Pessoal dos puadros - 21,238,00 20.1%,95 W.036,95)  W.03695  LIEL05  Liga,05 W5
Ragire da Contrato Inividual ds Prabelin
(102 HBO)S VARLIVRIS O BVERTLALS 1.612,00 984,61 LT 094 8L 7,1 #7,10 .0
0 H0RAS BATRAORDIRAPTAS 1264, 00 18 KRl we 316,13 516,13 0.0
110345 ABOKO PARA FALHAS 34,00 46,94 pIERT] 6,54 101,06 101,08 0.8
0103 SEGURANCA 8OCIAL 85. 765,00 £4.606,31 BLGOGOL|  BAEOROT| L1809  1.1m08 9,85
0303 SUBSTOTO FAMILIAR & CRIBYGAS B JOVENS 4.876,00 559,35 6,509,95  6.509,5 386,05 166,05 3.6
10404 OOTRAS PRESTL(,'OES FAHILIARES L144,00 114,28 141,01 1.041,28 i Ln ny
110305 COTRIBITCES PARA A SEGURANCA SOCTAL 76, 745,00 5. 855, 68 76.95,68 | 75, 95,58 79,3 8,3 0.4
01030362 | Sequranga Social do Pessoal en Regime de Conkrats 645,00 75.955,68 T5.955,58 )  75.9%,48 ", 89,3 5.97
de Trabalhy en Fungdes Piblicas
DL00S0AL | feim Gerel de Aposentagdes 89.002,00 §6.236,18 60.235,16 60.236,18 165,32 765, B2 95,88
103090202 | Sequranca Social - Regime Geral 1130 1,718, 50 LHLSY 17,50 3,50 0% 5,70
[ NJISICHD DB BERS 2 SERVIQNS DB0.481,00 1 258,954,05 WA NASLA | MGEIMI[ S| ISIME RELE | 9B
it AGMSESAD DR BERS 21.500,00 16.408,03 040503 L5483 L0MN|  &35AT) SAm | ed
80118 LIVAOS E DDCJMKHTAQRU nievca 3.600,00 1.638,16 7.698,86 LA 13 901,14 982,47 mnl nu
(a0 SATERIAL "% BUUCACRS, CULAURA B RECREIC 18,700,00 14,464,46 Wash b6 S5576) LIS 60| L8N 61U
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424 D0 CORTRILY ORYAMERTAL DA DESPESA POR CLASSIPICACHS Oncinrc

DMDME N BALGIA - CANARR MINICIEAL DR BAMELA - ‘%‘ YOm0 nn

—
OLFEREHCAS
CLASSIFICACHO DorAges CQUPRONTSSO8 ASSTMIDAS
Dmcio COPRORISSOS
CORRTGTDES | memmefcse | Esemciooos T0TL | DESPESA RAGA! WA S0 | POR PAGAR
ofzeo IR3CRICHD FUTROS CONPRONETIDA
() {2 ] it 13) (6} M = 3-008=3-1)110=¢-7)
R H OUTROS BENS 1,300,00 L1 Ll 31 71,5 BT LA2,56 163,87
1 hurstcko B SERVICHS W0 05,0 uknen) o mD6H| sLGLR | nae| wmn| ww
220901 RNCAR0 DE INSPALAC{ES LS00 350,00 000000 34.500,00
IR LINPESA B RIGTERR A0 a8 e 35,0 I, 30| 2,6
N CONSERVACAN IR BEFS 150,00 ] i 11,0 [N [
030304 Locagho B8 poiricTos LN 1.4, DILDL 05408 LEB,7)  Lé,1 0,40
i PUBLICIDADS 50,00 1,5 15,5 205,55 I 4,75
021213 VIGILANCIA E SECURAWCA LS SR | R TR T R TYR /| I R TR LATLES| 908 65,3
12239 ASSISTRNCIA TECHTCR 12.500,%% 4.432,58 L B I NS RV T 766,81
020325 OUTROS SERVI{OS LN 7,25 7,2 T LLULE LT
0 AGUISICAD I8 BENS R CAPITAL 300,00 142,00 12,00 58,00 00,0 142,00
i TVESTTMENTOS 20,00 142,00 102,% 5,00 0,00 182,00
178107 BQUTPANENTO DF IHRORMATICA
{1115 OVERDS THVESTINERTOS 00,0 14,00 3,00 59,00 00,00 187,00
0805 0IVISH0 D8 PATRIMGATO CULTURIAL LOGT.2500 | 984,055,52 DT LOSBE ) METSE] DAL 20526 wman | aa
i DESERSAS CEN ( FRSSOAL 00.753,00 | 250,928, DOJBAK| MBAEI|  WAMM| NG| 28206 | 8
oo SEMRERAGDES CRRTAS B PRRMAMRNTES BL080,000 LA BLELD L M0AB05 15009 w5 260 | BB
0i0od TRSS0AL D0S QURDROS - REGIHE DR COMTRALY 192.409,00 | 185,505, 5005, ) 1500598 60| 6513 .42
TIDIVIO0AE DR YRAEALH)
0010401 | Pessoal dos (uadros-Pessoal en Pungies 195.419,00]  195.605,09 185.005,53) 1590598 esiaml 65130 9.2
110107 PESSCAL 3K REGINE D3 TAREFA 00 AVECA 10.302,00 12,044,800 A 6 G000 0m36 L8| 503
bo109 PRSSOAL BN (VALQUER UTRA STRUAGD a0 6.458,99)  26.459,90 81,6 161,01 9.1
o1 REERESERTACHD 7.195,00 LI, L L 15,83 15,83 9,2
0013 sestnz0 18 RemmIcio 15,635,00 14,8%8,03 14.808,03|  14.898,03 7%,97 7,9 %,
D011 | Subsidio Refelsfo-Pessoal dos Quadros - Reging de 15,635,100 14.898,03 14.898,03  14.398,03 136,91 136,91 55,2
Contrato Individuzl de Tranalhe
o SUBSIDIOS B FEREAS £ HAAL 10.2%,80 1M STHAUL LTHU| LS L0 T 86.56
f011401 Subsidios Férias e Netal-Dessoal dos Quadros - 13,279,00 .74, LM My L304,76) 150476 86,56
Reqine de Contrato Individual 4e Trabalio
e AEONGS VARLAVELS 0 EVEHTUALS 2,540,00 1046,01 LUGON LMEOT| LB 1439 .3
{0202 HORAS EXTRACRDINARTAS 1.590,00 1,046, 01 L0601 Lbgs,00 543,99 543,00 8.0
010205 RBCHC BARA FALEAS 950,00 350,00 950,40
003 SEGTRANCA SOCTAL 40,133, 3.62,00 WAL el LRI 15319 95,18
01033 SUBSII0 FANILIAD A CRIMKCAS E J0VRNS 284100 310,98 LMY L% 820,01 520,11 s
010305 CONTRIBULGSES BARA  SEGIRARCA S0CEAL a0 36.300,05 005 w005 L) 1o, 0ny
Q03052 | Seuranca Sceial do Pessoal en Regine de Contrato 132,00 36.300,05 B.0005| 3005 L0035 101,35 ]
ds Trabalhio en PungPes Fiblicas
0103630201 | Caixe Geral de Aposeatagges w03 A HEY R R 995,43 995,43 96,00
0100050202 ) Sequranga Social - hegine Garsl 528,00 5,272, 48 LA s 16,52 16,5 99,65
® AUISICA D2 BR¥S  SERVIONS 19.30,00 1 109.584,81 D68, MEII0) GAN05| mEB1| mewss| awons | s
o Aystclo og e 155,00 8,43 85,43 B3 LALS Lae 551
0z (GTR03 38 1,550, 85,43 15,43 B4 LS L6 55l
(2 MISIHO DR SKRYI0E8 130.580,00 | 108.509,38 BT BB GBLE| B0 3B W% | 1%
nanl ENCARGOS ™8 TNSEALACGRS 2.503,90 85,00 500,000 2.500,00 160.00
026202 LINPEZA B RIGIENE LB L 1 | B S N 51 R L TE T B4 LRG| s 5.
Ik TRANGEORTES 2.0t 3,000,000 3,000,09
12026 SRUTNARTOS, EXPOSICORS B STNTLARES 281000 1,881, 14 LBELL 155828 03,06 1.250,% Wad | 550
10 VIGILENCIA § SEGURANGA g0 g LU LT | KR 6% qeg  anme | s
i OUR03 TRABALACS BSPRCIALTZADGS WA 10 OLEHILIE LB6 3L N6 B
03022 QUTRO3 SEAVICHS 3,008,00 79,37 15,11 mal Luel aELe 1,00 ad6r
% TRAVSFERSFCLAS CORREVES 5.000,00 5.000,00 500001 5.000,00 100,40
0407 THSTIIIOOES SIN FING LOCRATIVOS 5.000,00 5,000,00 5.000,00 | 500,00 100,00
#0701 THSTITUIGEES SEH FERS LUCRAPIVGS 5.000,00 5000, 0 5000000 500,00 106,00
i AGUISICAD DE BENS DB CAPITEL B3.3%,00 | 55,4 L6081 LA OGN MBS 10526560 WABS | 8.8
oo IAVESTIMERTS A5, | 578.53,4 L0 cnan | e | 36| wsoa| 9,5 | .8
0101403 ETFICIO8 190.600,00 | 436.446,73 S48\ 0I6A WMEH| ARY | S| ey | B
016398 | GomRos WOE0000) 456,446, 73 LES AL HOLLED el | mams sap | me
— 1
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HABA 0 CONTROLO ORCRMRRTAL DA CHSPESA DOR CLASSIFICACR Reinca

/
W L

9

BTIAE N PALMELA CRAARY WINECTRAL D PALHELA N
Pﬁ I
BIFIRENGAS
CLASSIFICA(,‘?.G DUTRQ(']ES CONPROMISS0S ASSUNINOS J
DATACAC CCHPRUNTSSOS | BXECY
COBRIGIDAS mmERefero EqERCfCIs T0TAL DESPESA PAGA| MO SALDO POR BAGER  |RCAMENTR
e DBSCRICR FIIROS CONPROXECTEA Dh DBS8
1) t 3 i) (5 (6) (M R=d-dpid=3-1)0=4-7)| (1) g
070104 CONSTROCEES DIVERSAS 122.775,00 122,085, 72 122,085,72 | 120.862,T4 589,28 1.912,26 L% | By
07010402 Esqotos 115,00 123,085, 1 122.005,72) 120,862, 1 589,28 1.812,26 L2 e | %44
b DEEARTAMENT) DR Z0CACHD 3 THIZRVENGED S00TAL 3,994.380,00 1 3.712,506, % 845.530,50 | 4.658.041,48 | 2.7%8.081,72 B1.873,02 | 1196338 26 | 914.465,26 | W%
Q901 DRIS-DIRECGHO 3 APOTO 54,182,00 52,088, 30 06307 RLOES¥| 21| 241N %.10
o DESPESAS COM 0 PESSOAL 518200 51,765,9 51.75,9 | 51.765,98 1.416,02 1.416,02 8.3
o0 RRAMERASES CERTAS X PERMAVRATES 46.536,00 £5.560,70 45.500,70 f  45.580,70 955,30 455,30 i7.95
010t PESSOAL DOS QUADROS - REGIHE DR CONTRATO 3.850,00 36,275,09 W00 3.295,00 51,9 4,01 9,5
[HDIVIDUAL D2 TRABATHO
J1010401 | Pessoal dos Juadros-Dessoal en Fungdes 19.850,00 1,275,09 Boas b .50 54,01 51,91 93,56
TN REPRESENTRQED 3.45,00 1406 143,85 3.430,45 14,55 14,55 .50
oo SUBs{on DB REFRICHD 2.087,00 170,00 105,00 1.708,00 9,0 359,00 £2.53
01011300 | Subsfdio Refeiréo-Passoal dos Juadros - Regine de 1.067,00 L 708,00 LS00 L7066 35,00 359,00 62,6
Contrate Individual de Trakalho
o014 SUBSIDI08 DF FERLAS B WARAL 117,00 1.167,16 LIENIG | LI6T16 B8 §,8 0.4
V101401 | Subsidios Périzs e Natal-esscal dos Quadros - L.174,00 L1811 LI16n 280 116706 6,84 6,84 9.4
Regine de Contrato Individual de Trabalho
s ABONCS VERTAVRIS 00 ZVENTUALS 100,00 1A nA kLW ] 66,72 86,12 BY
010204 AJUDAS BE CUSE0 100,00 8% 1,2 LR 66,12 65,72 A
003 SRETRARCA SOCIAL 6.546,00 £.152,00 6.52,00)  6,152,60 34,00 394,00 9.5
20305 COMTRIRUIGERS PARA A SETRANCA SOCIAL 6.545,00 §.152,00 615200 [ 6.152,00 14,00 304,00 03,99
Q030302 | Sequranca Seeial d Pessoal en Reging d Contrato 545,00 6.152,00 E12,000)  6.152,00 304,00 394,00 03.58
de frabalo en Fungdes Piblicas :
0103050201 | Caixa Geral de hposentagies §.546,00 6.152,00 6.152,00 §.152,00 194,00 194,00 IR
0 MTSIGR) DE B8 3 SRRVECOS 1.009,00 33,2 30,2 03,3 £9,68 696,68 3
0201 MUISTCHO DE BRRS 50,00 24,07 13,0 29,07 20,9 50,93 4.4
(HIH]| QUTROS BENS 500,00 1,0 1,0 13,01 09,0 0,9 .8
0302 MNISICHO 08 SERVINNS 500,00 it, 25 B, 8,25 415,78 {15,% 16.65
0215 OVTR03 SERVICOS 500,80 84,25 #,15 x5 415,78 415,75 16,85
0902 DIvIsHo D2 mucagio JIB.S0 | L30T ST 4.255.718,81 | 2.000.391,30 54.309,23 | L1GB.003M0 | 0036047 | 613
n DESPESAS (04 0 FESS0AL B64.37,00 | 508,985, 77 WRGETY| WRS5T| BmamA| Bawn 9’35
bL0t FENERACSES CERIAS E PERMNENTES 730.385,00 684,449,146 EAA,L0 | 604906 4E9MEd| 50BN nu
01004 PESSOAL 1S {UADROS - REGIME DE CONTRAT0 557.102,00 539,504, 48 P06 | SR MR AT 9.6
TADIVIDUAL DE TRARALED
F0LC40L | Bessoal dos Qeadros-Pessoal em Fungdes 516.362,00)  507.5M,72 TR A TR T A B Y || B 9.3
C03040¢ | Pessual dos Quadros-Recrutamento de Pessoel para £0.740,00 1.104,76 LI 3LI04 T8 Seas | .63, .33
Hovos Pestos de Trabalho
(10106 PESSOAL CONTRATAD) A TERD 23.280,00 18.200,00 1320000 18.200,00) 10.089,00 |  10.089,00 6.3
IO | Zessoal Contratad a Terma-Pessoal en Fungges 12.469,00 17.741,33 Ly M| ANLE LT 78,99
J1010604 | Pessozl Contratado a Termo-Recritaments de Pesspal 5.820,00 153,67 452,61 §52,87) 536733 53603 L
para Novos Pestos de Trabalho
bt REPRESERTACH) PRI 1,169, 48 LIS L1604 5,5 5,5 53,84
o3 SUBSIDT0 DB RIFRICED 78.805,00 £5.002,21 .00 02| 138028 1a0m 8248
dWLNL | Subsidio Refeirdo-Pessnal dos Quadros - fegine de 68.470,00 §5,602,21 85.000,21  65.000,2 3600 3460,M 94,54
Contrato Individual de Trabalho
W0 | Subsidio Refeiodo-Pessoal em Gealquer ontre 10.335,00 10.335,00)  10.3%5,00
Situagdo
li] STRSIDION BR FERIAS E Waeal £3.98,50 £0.332,% f0.392,49 6032991 360,00 3.601,01 .37
GIL4)L | Subsfuies Périas ¢ Watal-Pessoal dos Quadros - 80,806, 80 589,07 WAL samn LEY Lenm 9552
Regine de Contrato Individual de Trabalho
V01402 | Subsidios Périas e Hatal-Pesscal an (nalquer dutra 3,168,00 1.459,92 LI L LTan e 1.728,08 45,19
Siteagdo
0102 AE0NCS VARZATRLS () ZVENTUAIS 10,525,00 5.5%6,% SR BBNE) A0z Lm0 5.5
pLeaez IORAS EATRACRDIIARTAS 137640 1,95 1.770,% L.770,% 605,05 £25,05 4.5
11204 RIUDAS DB CUST0 100000 3.503,00 EIL K | Y3 O 1V 46,65
b10205 ABONY PARA FALRAS 950,04 53,0 5,0 n,0 £96,87 636,97 2,63
0103 SEGURANTA SOCIAL 123, 468,00 116.009,83 119.009,63 | 11900963, 4,458,370 445,30 9.3
10303 STasTOTD FAILIAR A CRIANGAS B JOVEHS L0030 1.0%8,16 L0160 20,16 463,84 863,81 5.4
I
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NAFR D0 COWTROLO CRCAMERYA, CA CESPRSA BOR CLASSIFIOAGED GRefaca . ///f
BATMADE (X PALMELA - CHMAR MUNTCTFAL DB BALNELA ‘%"’ ) w01

DIFERENCAS
(LASSIFICACA( DOTAGUES COMPROKTSSUS ASSUNIDOS
Domciy COMFRONISS0S
comRiemoas | mummfno | meRcfons TOUAL | DESPEGA mAGH| ERO SALLO | 2R PAGMA
¢l DESCRICAD FUTIROS CONPROMETTDA
{1} ) {3 () 3) (6} U (R R N R R R [N ER T
010305 COFTRIBUTOORS EARA A SHATRANA SOCIAL 120.766,00 | 185.9m,47 URHTAT| L6947 37453 145
0L030302 | Sequranca Social do Pessoal en Regine de Contrato 120,766,00 | 16.97,47 G947 | NESTIAT) 370453 37045
do Trabalho e Funghes Fiblicas
0103030201 | Caixa Geral de Aposentagdes 51.877,00 51,290, 13 5LA80,13)  SL.290,13 68,87 £ie, 67
0103030202 | Sequranga Social - Regine Geral 58.185,00 05.681,34 65.681,34)  £5.691,34 3.107,66 3,107, 66
02 AQUISICM DR BEN3 E SERVICOS 2.290.29,00 | 2.170.08, 06 S1.633,07 | BIALTILEI | L3BT.5007) 1055794 | 902731, 782.573,50
D2l Mstcio D2 BeRs £59.00% 00 809.957,30 BLIMAS | LML 56,60 | 1000 A0 B0 .388,70
i COMBUSTCVELS B LOBRIPICANGES 80.000,00 18,742, 07 gy 0.0, 113 32.95,7 1.683,60
020105 ALIHENTAgiG - REFEIGUZS CCRFECCTONATAS 150,400,400 149,923, 61 618.324,8|  1.360.748,30| 122.519,13 16,390 17.480,67(  17.404,28
o QUTRIS BENS .000,00 15.299,82 15.849,76 27,140,5 17,700,180 20,000,000  11,290,62
0202 MyTISTcho DB SERVICHS LELEGO L3016 | 0466 LELSHB| 1A% US| e33R 2,165,
o200l ENCARGOS DE INSTHLA(;ﬁES 195.250,00 134,300, 62 194.300,61 172,644, 4 549,30 20.5%5,78  21.606,37
126209 COMSERVACAO DE BEXS §3.000,00 3,451, 4 545148 18.504,50 .5E,51 WSSO 26,0
120204 LOCAGHD OE BOTFICIOS 1.886,00 1,486, 00 1.068,00)  L.9e5,4 0,56 0,56
0200e TRASPORTES 000,00 M3 LBGILA) B0 MRS e8| 61183357 5120,
L VIGTLANCTA B SEGURRHCA 134,360,00 131,894, 20 62,610, 44 194.504,83  80.057,7: 1.665,61)  54.522,26  5L.436,67
020219 ASSISTRRCTA THCNICR LN, 21,725,95 1.705,9 1001, 9,654,054l LT
020320 QUTROS TRABALECS ESPECTALIZADOS 4,500,00 4,450, 7% 1.546,10 .00, 65 1,195,553 41,25 3,304,485 1.183,00
120225 QUTROS SEAVICOS 175.600,00 13.0017,85 93,670, 80 WS, 65  T2400 3| 1Se208| SL99.61 61,
] TRANSFERENCIAS (ORRENTES 163.600,00 |  183,239,3 193.00,3 | 1523035 | 103065 10.360,65
0403 ADWHTSTRACE) CRNTRAL 83.600,00 1.93,15 NI MW R660,85|  5.660,65
o £8TAD0 83.600,00 71.933,15 I8 198,55 566085 5.660,05
00 THSTIPOLGRES SEM FING LUCRATIVOS .000,00 25.423,5 BANSE| B 4.576,4 4,576, 44
ol INSTI'I'UIQF)ES SEN FIHS LUCRATIVOS 30.000,00 B35 10.423,560 1542356 45764 4.576,44
008 FarfLIAg 50.000,00 40.876, b4 19.876,60 | 40.876,64 153,% 123,3%
40802 OUTRAS 50,000, 49,876, 64 19.876,64) 45,075, 64 123,36 13,3
n MTSICAD DE 3EM8 CE CAPIML 260.180,00|  181.782,59 1L062,58 ) G0E2IT(  TRTML| 10051789 10.M.48
o701 THVESTINENE0S 20,180,00 |  131.%62,5 181762,59 | 06621 | ML) 1950780 | 121.1%0,48
070103 miFes 52.680,00| 176,228, 196.208,83 | GGR2,EL1 GASLIT|LSR0UTB9 | 195.566,72
0010395 | ESCOLAS 152,680,00 176,228, 83 0608880 6066111 TeMSLIT| 10788 15566,
IMT | EGUIPAMENTC DR TNFORMERICH
e EGUIPANRNTO BASICO 150000 5.553,76 5,553,768 1,346, 4 1.500,00 3.333,76
503 DIVISHD DB NPERECAD SOCIAL B JUVEWFODR A0 MM LSMA3| MBI BSGRLL2Y  LSARLA0L M2MB| 0.0 | o
i DESPRSAS (M O PESSOAL BN WG MBS | AT | 136255 13.64,55 §.95
ol FERMNERACTRS CERTAS B PERMRNENTES Ho.001,00| 277153 N8 L1636 108,60 10,8484 %6.23
010104 PESSOAL D05 QURDROS - RRGINE DR CONTRAZO 26.332,00 |  9.568,35 B56H35 | MB.SEBS|  LTRIEE| 2766 5.7
TWDIVIDUAL DB TRABALHO
Q010401 | Zeszoel dos Quadros-Passoal en Funges HLEM, 0 B3R S0 1BNLL 0 eSILEY| 650,00 i
“1010404 | Pessoal dos Quadres-Recrutamente de Pesseel para 14.418,00 13.176, 21 W) By Lwn| LuLn I3
Novos Postos de Gradalho
01016 PRSSOAL CONTRATADG A 12RH) 2,088, 00 1L L 1 36,88 86,88 66,66
qlr106e! | Pessoal Contratado a Termo-Bessoal en Funges 2,080, 00 IKHAY L L 66,86 86,68 66..86
oLl TBERESENTACH) 1.185,00 2.100,69 L1088 18,89 14,1 1,1 5.3
fen3 StBsito bk RIFRICH 16.603,00 16.226,00 02600 16600 23mM|  23MW L]
JlILI%L | Subsfdio Refeigho-Pesstel dos Guadros - Regine de 17.569,00 16,226, 00 16,226,000 16226000 L3300 LB .3
Contrat Individual de Trabalho :
I3 | Sabsidio Pefeigdo-Tassoal em (uzlguer Outra 1.034,00 Ladt, o) Lo,
Situagio
o014 SUBSIUTOS O FERTAS B WATHL 8.811,00 £.808,00 .608,00|  8.508,00 3,00 3,00 u.x
U10140] | Subs{dios Périas ¢ Hetal-Pessozl dos Quadros - 801100 §.608, 00 h.008, 00} B.308,00 3,0 3,0 9.01
Regine d2 Contrato Individual de Trabalho
ooz ABORDS VARIAVEIS OU EVECORIS 278,00 234,63 LIME 238 153 63,9 3.3
o2 H0RAS ZXTRAORDINARTAS. 2.578,00 1.168,83 L6883 218,03 0,17 409,17 §.13
116204 AJUDAS OF CUSTS N 145,80 145,40 143,80 54,20 54,2 1.5
0103 SRCURRNCA SOCTAL £,54,00 $3.2,46 B4 BImie| LN6H| 23065 4.9
0 SUBSTDI0 FANILIAR A CRIARCAS § JOVES 303,00 RLERT] L0
020335 CONTRIBULO0ES 24RA & SRCURARC SOCIAL 4.211,00 807,48 Q046 BOTE 1IN, LIS %1
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HAPA 10 COTROLO ORGIMENTAL DA DESFRSA BCR CLASSIFICACHO ORinic

PIADE M PANELR - CANARA MOMICTEAL BE PALNELA Wy M
BiC. 3
DIFERENGAS
CLASSIFCACHD n0TAgEs CONPROSISS03 ASSIMTOOS 6340 3
DOPACRY CONERNUTSSCS | EABRGHO
RIS | pmRcico | miERefors TOTL | DESPESA Begh| i SO | DGR PAGIR |ORCAKENTAL
¢l BEscRChe FUTLROS COMEROHEEIEA OR PESPESH
(} ) (4 (4 (3] 14) b [E8=3-8)08=3-7}(W=14-7}(11)a)
01030802 | Sequranga Social do Pessoal en Regine de Cantzat B | B4 A6 B LM| LIBH %7
de Trabalho em Fungdes Piblicas
0103050201 | Caixa Geral de Mposentacdes w0 1m260,5 226050 25260, 50,41 31,41 IR
0103050202 | Sequrarga Secial - Reoiae Geral 16,363,000 1500647 B8 10681 LBLY 13N oL
0 AISTGH) DE BEYS & SERVIDS 180,60 16.7235 SNLB|  wEs0 SEM| LB A0 0NN BM
02 HUISI;i0 OB BRR 500,00 30,36 380,06 326,87 1,4 1133 BY | 653
bl OUTAGS BEHS 506,00 330,06 180,06 16,61 19,4 m,3 L R
0202 BUISIci0 DB SERVICHS na0E 18368 LB DM SEsL P68 L6388 105040 | 28
1 ENCARGCS DE INSTALAGORS
02001 LT4FZ5A § NIGIENE 1.050,00 6.56,31 (T | I T W L] I/ R R YR I T
120 CONSERVAGAD B2 BENS 8000, 6 7.963,11 198,10 WA h0000 7950
1213 DESLOCAGRDES % ZSTADAS 50,00 50,00 50,0
020716 VIGILANGTA E S3GURANGA 1,500, 14423 JRTVR | R VR 37,50 7,5 9517
001 COTROS SERVICLS 30,00 162,00 182,00 118,00 it be 18,0
] TRAHSFEREACIAS CORRRMTES 7.630,00 6.679,88 500988 | 687,68 70,12 0,12 0
040 TNSTIPOLGIES SEN FTHS LICRATIVOS 160,00 6.6%,88 GOTIRL  E1,B8 750,12 70,12 U
040 THSTITUICHES SEM FINS LUCRARIVOS 1.630,00 £.479,88 BB 679,08 150,11 54,12 .17
IMG | S3.STLIIOEE SLZA0L00| 234,027,865 53,606,430, 65 41.120.863,12| 2,560,706 6610, 7045, 54 10,000 40,38 | 6.
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ENTIDADE CM PALMELA -

MAPA DC CONTROLO ORGAMENTAL DA RECEITA

CAMARA MUNICTPAL DE PALMELA

(7

' 212

, )/ |
CLASSTRICACAD ECONGM:ICA REEMBOLSOS/RESTITUICERS %2/ GRAY 2
PREVISOES |RECEITAS POR| RECEITAS LIQUIDAGOES! RECEITAS RECEITA CEITAS FOR|EXEC.
CORRIGIDAS | COBRAR MO | LIQUIDADAS ANULADRS | COBRADAS COBRADA COBRAR NO  |FINAN /\
ciDIgo DESCRIQf&U INICIO Du BRUTAS EMITIDOS PAGOS LIQUIDA PINAL DO ANQIDAS J
AND REC,
1) (2) ) (4 15 (€) 0 (8] 8) (10278 )] (11=45-6T) | (12)2
/
RECEITAS CORRENTES 43.763.598,00 |1,548.445,63 | 36.303.750,89 1333884, 52 /33,372,237, 44 33.371.237,44 (3.147,104,56 76.3%
01 TMPOSTOS DIRECTOS 16,915,511,00 16.412.034,89 16.412.034,89 16.412.034,89 97.0
0102 OUTROS 16.915,511,00 16.412,034,8% 16.412.034,89 16.412.034,89 9.0
010202 Tmposto Municipal s/ Imdveis| 8.616.580,00 8.939.030,29 8,939.030,29 8.939,030,29 103.7
010203 Inposto Gnico de Circulagdo | 1.115.095,00 1,340,342, 61 1.340.342,81 1,340.342,61 120.2
410204 Imposte Municipal s/ 4,507,160,00 2.992.627, 4 2,992,627, 74 2,992,621, 74 61.0
Transmissdes Onerosas de
Ingveis
u10205 Derramg 2.082.240,00 2,993,097, 14 2.983.097,14 2.993,097,14 143.7
010207 Impostos Abelidos 108.976,00 56.008,73 56.008,73 56.008,13 51,4
010299 Impostos Directos Diversos 85,500,900 90.928,38 90,928,348 90,928,383 ©|106.3
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 11.980.095,00 1 951.880,70| 3.777.868,90 1085613,22 | 1,039.746,56 1.039.746,56 |2.604.259,82 | 4.7
0202 QUTROS 11.960.095,00 | 951.880,70| 3.777.868,50 1085613,22 | 1.039,746,56 1.039.746,56 (2.604,389,82 | 4.7
020206 IKPOSTOS INDIRECTOS 11.980,095,00 ) 951.880,70( 3.777.B68,5%0 1085613,22 | 1.039.746,56 1.039.746,56 (2.604.389,82: 8.7
ESPECIFICOS DAS RUTARQUIAS
LOCALS
02020801 Mercados e Peiras 85,00 137,39 137,30 137,39 161.6
02020602 Loteamentos e Obras 11.105,166,00) 784.1i8,83 T50.787,25) 98.125,8%( 753.249,58 753.249,58( 683.330,61) 6.8
02020603 Ocupagdo da ¥ia Piblica 520,130,00  10.138,16| 2.622,129,76 | 900.057,57 38.451,25 38.451,25 11.693,759,12 ) 7.3
0202060301 |Ocupacdo de Solo e Sub-solo 500.000,00 2,581.509,65| 894.375,05 1.590,46 1,990,46/1.685.144, 14 0.4
e Utilizagio de Redes
Municipais
0202060199  |Outras 29,130,001  10.138,15 40.620,137  5.682,52 36.460,79 36.460,79 6.614,98|125,2
02020605 Publicidade 301,806,801 157,425,510 365.510,17) 87.391,96  208.566,23 206.566,23 226,977,409 9.1
02020639 Jutros 43,508,00 198,20 38.304,31 17,80 i9,342,11 39.342,11 122,601 9.6
04 TAXAS, MULTAS ¥ OUTRAS 1.257.431,00 [ 345.428,50( 1.264.634,90 221.247,22 | 1.182,545,34 1.182.545,34 | 200,270,864 | 54.0
PENALILADES
0401 TAXAS 822,431,000  90,974,06 661.562,58 | 3.610,80 | 692.717,14 692,717,14 |  56.228,70 | 4.7
40102 Taxas de Registo de 6.440,00 4,087,10 4,087,10 4.087,10 63.5
Wotariado
040123 TAYAS ESPECIRICAS DaS 815.991,00 |  90.974,06 657,495,48 |  3.610,80 688.630,04 608.630,04 |  56.228,70 | 84.4
AUTARQUIAS LOCAIS
M012301  |Mercados e Feiras 9.565,00 9.481,80 9.637,90 9,687,350 193,50(101.3
(14012302 Loteamento e (bras 365.634,00|  B2.933,70 351,697,718 386.886,65 386,886,685  47,745,83| 8.4
04012303 |Ocupagdo de Via Pblica 15,535, 00 5.969,76 23,186,76)  2,381,95 19,357,08 15,357,08 T.417,49(124,6
vdn12304 Canideos 1.925,00 1.711,78 1.721,78 172,78 ©| B8
14012303 Caga, Uso e Porte Arma 52%,00 252,87 292,87 292,87 55,4
04012399 |0utros 222.803,00 2.068,60 ML) 1.228,85]  270.683,76 170.683,76 870,48|121.5
0402 NULTAS I OUTRAS PEMALIDADES:|  435.000,00 | 254.454,44|  603,052,32 | 223.636,42 189.828,20 405.828,20 | 144.042,14 [112.6
040201 Juros de Mora 285,000,001 34,217,687 330.864,73) 30.705,02 330,857,687 330,857,870 3.519,51]116,1
040202 Juros Compansatérios 15.000,00 513,98 26,688,315 568,19 16.448,42 16.444,42 189,72|176.3
04020+ Coimas e Penalidades por 120.000,00| 219,709,90 223.725,03) 192.346,18 110,759,414 110,759, 44| 140,327,311 92.3
Contra Ordenagdes
020299 Kultas e Penzlidades 15.000,00 12,8% i.71,n1 15,03 21,766,417 21,766,471 5,60(145.1
Diversas
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 12.001,00 16.276,87 16,276,587 16.276,87 135.6
0502 JUROS - SOCIEDADES 12,000,00 7.689,22 7,889,22 7.889,22 65.7
FINANCELRAS
050201 Bancos e Ouiras Instituigdes|  12.000,00 1.809,22 7.889,22 7.889,22 g5.7
Financeiras
0507 DIVID, E PARTICIP. LUCROS 1,00 8.387,65 8.387,65 8,387,65 83876
IE 80C. E QUASE 50C. NAO 5.0
FINANCEIRAS
050702 Enpresas Piblicas Municipais 1,00 B.387,65 §,387,65 8.387,65 83875
e Intermnicipais 5.0

a) (12= 10 /3 * 109
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MAPA DO CONTROLO ORGAMENTAL DA RECEITA

A ?’”/

ENTIDACE CM PALMELA - CAMARA MUNICIPAL DE PALMELA
1
CLASSIFICAGA) ECONGMICA REEMBOL30S/RESTITUIO0RS L GRAU
PREVISOES |RECEITAS POR| RECEITAS LIQUIDAQ(JES RECEITAS RECEITA RECEITAS POR|EXEC,
CORRIGIDAS | COBRAR NO | LIQUIDADAS ANULADAS | COBRADAS COBRADA COBRAR MO  |FINAN
£in16D DESCRIQE\O INICIO DG BRUTAS EMITIDOS PAGOS LI0UIDA FINAL DO AND|DAS
ANO REC. /
(1) (2) (3 (4] (3] (6] (N {8 () ((10=7-9 ) (1l=45-6-7) [{12)a )
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 6.084.515,00 £.830.209,70 6.830.208,70 6,830.209,70 12.3
0603 ADHINISTRAQiG CENTRAL 5.876.507,00 6.664.895,95 6.664,805,05 6.664.885,95 113.4_‘ N
060301 ESTADO 5.840.506,00 6.664,895,95 6.664,895,95 6.664.895,95 14,1
06930101 Pundo de Equilibrio 2.529.471,00 2.527.767,00 2.527.767,00 2.527.767,00 99.9
Financeiro
06930102 Fundo Social Municipal 750,509, 00 750.468,00 150,468,00 750.468,00 100.01C
06030103 Participagdo fixa no IRS 2.547.893,00 2,547.893,00 2.547.893,00 2,547,893,00 i00.0
06030199 Qutros 12.633,00 838,767,953 838.767,95 838.767,95 6639,
5
160308 Estado-Participacao 1,0%
Comunitdria Projectos
Co-financiados
060307 Servigos e Fundos Autdnomos 36.000,00
0609 RESTO DO MUNDO 208.008,00 165,313,75 165.313,75 165,313,75 79.5
060901 Unido Europeia - 208,008,00 165.313,75 165,313,75 165,313,75 9.5
Instituigdes
07 VENDA DE BENS E SERVICOS 7.464,045,00 | 241.503,61| 7.969,214,08 13.424,08 | 7.872.852,53 7.872.852,53 | 324,441,08 |105.5
CORRENTES
0701 VERDA DE BENS 3.054.497,00 902,20| 3.,093.189,81 130,20 3.093.185,39 3.093.165,39 796,42 |101.3
070111 PRODUTOS ACABADOS E 3.054.497,00 902,20 3.093,189,81 130,20 | 3.093.165,3% 3.093.165,3% 796,42 1101.3
INTERMEDIOS
07011101 Aqua 3.052,235,0¢ 498,80 3.090,073,8% 130,20 3.08%,943,69 3.009.943,69 498,80(101.2
07011159 [outros 2,262,00 403,40 3.115,92 122,10 L 297,62(142.4
0702 SERVICOS 2,261.008,00 | 223.136,36] 2.778.318,81 | 10,345,69 | 2.685,894,40 2.685.894,40 | 305,235,08 118.9
{70201 Aluguer de Espagos e 2,316,000 1.540,88 141,55 3,3 1.537,50 1.537,50 141,55 66.4
Equipanentos
070308 Servigos Sociais, 20,312,00 2,139,21 11.562,02(  1.594,76 12.124, 66 12.124,66 581,87) 59.7
Recreativos, Culturais «
Cesportivos
(070208 SERVICOS ESPECIFICOS DAS 2.238.420,00 ) 216.876,21| 2.766.615,24 8.747,55 | 2,672,232, 4 2,672.232,24 | 304.511,66 |119.4
AUTARQUIAS
07020301  |Saneamento 1,137.250,00 187,85  919.205,82 20,090 919171, 913,171, 13 187,85 80.8
07020902 Residuos S61idos 294,825,00 8.883,20 1.015.906,16 1.041,37/ 1.010.083,57 1,010,083,57|  13,664,42|342.6
07020903 Transportes Colectivos de 1,00
Pessoas e Mercadorias
07020944 |Trabalho por Conta de 104,397,001 143,107,50 109,564, 31 946,907  79.057,87 19,057,817 172.667,04] 75.7
Particulares )
07020305 (Comitérios T000 0 181430 52.807,20 133,32 44.987,54 44,987,54|  9.500,64)138.2
07020906 HMercados e Feiras 23.853,00 625,82 28,127,583 1.701,60 23.313,% 23.313,39 3.738,36| 97,7
07020910 Despejo de Fossas 22,035,080  19.0%4,¢60 15.982,59 114,24 15,081,40 15,081,40  19.881,55| 68,4
07020911 Alimentagdo Escolar 335.640,00 47,60 43.446,16 LU M3an,0 343.424,0 66,58]102.3
07020317 |Prolongamento de Hordrio mos|  108.125,00 108.831,54|  3.885,84]  96.%82,43 £6.952,431  17.963,27] 80.4
fstabelecimentos de Enzing
07020913 Transportes Escolares 13,118,00 96.,468,72 61,588,487 61,588,871  34.879,85) 84,0
07020999 |outros 106,429,001 45.115,34 76,273,21 83,08  88.535,37 88,335,371 31.962,10| 83.2
0703 PENDAS 2.148.500,00  17.445,05) 2.007,705,46 | 2.948,19| 2.003.792,74 2.093.792,74 | 18,409,56 | 97,5
070301 habitages 42,000,001 10,237,47 28.207,74|  L.443,68)  26.317,03 16.317,03|  10.884,50| 62,7
070303 Rendas EDP 2.030,000,00 1.940.293,00 1,980,293, 00 1,980.293,00 57.6
70304 Rendas Simarsul 75.000,00 70.314,80 70.314,80 10.314,80 §3.8
070339 Outras 1,500,000 7.207,58 18.68%,921 1.504,51;  16.867,31 16.867,91)  7.725,08(1124,
b
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 50.060,00 9.632,82 33.541,55 [ 7.600,00 17.571,55 17.571,55 | 18.002,82 | 35,1
{801 OUTRAS 50,900,006 9.632,82 33,541,551 7.600,00 17,571,55 17.571,55 | 18,002,682 35.1
(82193 Outras 50.000,00]  9.632,82 13541550 1,600,000 17.571,53 17,571,535  18.002,82| 35,1
RECEITAS DE CAPITAL 8.752,574,00 7.528,152,76 7.528,152,76 7.528,152,76 §5.6

a) (12= 10 /3 * 100)
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CH PAIMEIA -

CAMARA MUNICIPAL DE PALMELA

MAPA DO CONTROLO CRGAMENTAL DA BECEITA

CLASSIFICACAD ECONGMICA REEHBULSOS!REST{TUIQGES J /
PREVISOES |RECEITAS POR| RECEITAS LIQUIDM,‘@ES RECEITAS RECEITA RECEITAS POR|EXEC.
. i CORRIGIDAS | COBRAR O | LIOUIDADAS ANULADAS | COBRADAS COBRADA COBRAR WO |FINAN //\
CODIGO DESCRICAD INICIO DO BRUTAS EMITIDOS PAGDS LIQUIDA FINAL DO ARO{DAS 4
IHD . /)
(1) () (3) (4} (5] {6) {7 (8) () 1 =75 )| {1l=445-6-7)
09 VENDAS DE BENS DE 200.9003,00 4.174,98 4.174,98 4,174,598
INVESTIMENTO
0901 TERRENOS 200.000,00 4.114,98 4.174,98 4.1714,98
090101 Sociedades e 150,000,00
(uase-Sociedades Nao
Financeiras
090110 Familias 30.000,00 4,174,98 4,174,58 4,174,98
0904 OUTROS BENS DE INVESTIMENT) 3,00
090401 SOCIEDADES E 2,00
QUASE-S0CIEDACES NAO
PINANCEIRA
09040101 Equipamento de Transporte 1,00
09040199 Qutros 1,00
000410 FANTLIAS 1,00
09041001 Equipamerto de Transporte 4,00
10 TRANSFERENCIAS DX CAPITAL 3.861.708,00 4,114,518 42 4.114.518,42 4,114.518,42 106.5
1001 SOCIEDADES E 2,00
QUASE-SOCIEDADES NAG
FINARCEIRAS
100101 Piblicas 1,00
100103 Privadas 1,00
1003 ADHINISTRA(;}'\O CENTRAL 2.465.815,00 2,152.671,02 2,152.671,02 2,152.671,02 87.3
100302 ESTADD 2.465.814,00 2.152.671,02 2,152,671,02 2.152,671,02 7.3
10930101 Fundo de Bquilibrio 1,686.314,00 1,685.180,00 1.685.180,00 1.685.180,00 99.9
Financeiro
19030193 |Outros 779.500,00 467.491,02 467.491,02 167,491,02 60.0
100308 Servigos e Fundos Autdnomos 1,00
1007 INSTITUICOES SEM FINS 1,00
LOCRATIVOS
100701 Instituigdes Sem Pins 1,00
Lucrativos
1008 FaMiLIAS 1,60
1pg80: Familias 1,00
1009 RESTO DO MUNDO 1,395.889,00 1.961.647,40 1.961.847,40 1,561.847,40 140.5
100901 Unidc Europeia - 1,395,889,00 1.861,847,40 1.961.847,40 1.961,847,40 140,5
Instituigdes
by PASSIVOS FINANCEIROS 4.214.863,00 2.829,637,45 2.820,637,45 2.829,637,45 67.1
1205 ENPRESTIMOS A CURTO PRAZ0 2,000.000,00 1,500.000,00 1,500.000,00 1.500.000,00 75,0
120502 SOCTEDADES FINANCEIRAS 2,000,080, 00 1.500.000,00 1.500,008,00 1,540,000, 00 3.0
1206 EMERESTINOS A MEDIO E LONGO 2.214,863,00 1.329,637 45 1.329.637,45 1,320,637 45 60.0
PRAZOS
120602 Seciedades Financeiras 2,214,863,00 1.329.637,45 1,329,637, 45 1,329,637,45 60.0
k| OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 516.009,60 579.821,91 579.821,91 579.821,91 113.4
130 OUTRAS 516.000,00 579.82L,91 579.821,91 579.821,91 112.4
130195 utras 516.000,00 579,821,901 57%.821,81 579,821,91 112.4
OUTRAS RECEITAY 1,354,948, 66 3.021,12 81,155,23 80.419,80 80,419,830 1,756,551 5.9
15 REPOSICGES NAO ABATIDAS HOS 5.000,00 3.021,12 81,155,23 B0.418,80 80,419,80 3.756,55 [1608.
PAGAMENTOS [}
1501 RRPCSICOES NAO ABATIDAS HOS 5.000,00 3.021,12 81.155,23 80.419,80 80.419,80 3.756,55 | 1608,
PAGAKENTOS 4
150101 Reposigoes ndo Abatidas nos 5,000,000 3.021,12 81.155,23 80,415,850 80.419,80)  3.756,55(1608,
Pagamentos 4
16 SALDO DA GERENCIA ANTERTCR | 1.349.948,66
1601 SALDO ORCAMENTAL 1.349.943, 66
160101 A POSSE DO SERVICO 1,349,948, 66
TOTAL |53.911.12),8611.551.486,75| 43,913,088, 88 1333884, 52, 40,579,814, 80 40.979.810,00(3.150.861,11| 76.0

a) (12=10 73+ L0)
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EETIDADE ,%
RESUAD DA BRZOUCAC DAS GRANDES 0BOG0ES 0O PLANG / IO CONTABILESETC0 20
CllARA MWICIEL TR PAVEL Perfodos 2012/01/02 a W1/12/1L )
4 ) -
! Figina ! 2 1‘{[// /
BAEC, | EXEC,
HONTANTE, ZREVIETD HOFTANTE. EXECUTA) FIRAR |FIRAN
ORIECTIVO (EIP |CETRA
FROGRANA DESCRIGAO NS ANTAL (GLOBAL
BNO |MNOS SEGULNTES|  TOTAL ANTERTORZS 0 WAL [ {a) |3 (b J@
L FUNGCES GERAIS DTUL60700 | 4.567.151,00| 7.281.758,20 L768.637,04 | 1.768.637,04 | 65.15) 24.29
LL SERVIGOS GERAIS DE ADMTNISTRACAO BOBLICA 1496.807,00(  2,690,651,00( 4,187,458, 10 891595, 16)  891.595,16) 59.57) 21,29
LLL | ADMINISTRACHO GERAL 1.495.007,00|  2.690.851,00) 4,187,430,00 891595, 16} 91,595, 16] 59,57 21.29|
LL SEGVRANCA E ORDEM PBLICAS L20T.008,00(  1.876.500,00( 3,094,309, 00 §77.001,8;  977.041,88) 72.00) 26.3¢
L1 | ERUTECGRO CIVIL £ LUTA CONTRA IncENDICS 443,200,00  1,202,000,00] 1,545, 200,00 £36,012,60;  456.012,60) 9.38) 2622 .
LL3, | SEGURANCH TILG00,00  TR508,00 1,548,100,00 441,009,28;  441.029,28] 56.94) 26.47
2, FUNGEES $OCTATS 15.338.334,00 | 16.498.202,00 | 31,826,546, 00 9,052,015,55 [ 9.052.015,35 | 59.0| 26.44
Ll BLUCAGAO 3.008.359,00(  7.938.958,00( 10,021,309, 00 1972555700 1.972,5%5,70] 62.81] 17.89
201, | ENSINO B0 SUPERIOR 1,190.884,00| 2,583,350, 00( 3,774,234, 00 B01.889,56)  801.889,56) €1.34] 2L.25
Lhde | SEWIGS AVRILIARES DE ENSINO 1.897.475,00(  5.355.600,00( 7.253,075,00 1170666, 14 L7666, L4] 61.70[ 16.14
2L ShiE 3,500,080 To.000,00)  102.500,00 TONG0) 907,60 2,63 7.5
201, | SERVIGOS TNDIVIDUATS E SAQDE 350,000 T0.000,00)  103.500,0 TG0, 1910600 20.83| 7.5
13 SEGURANGA B ACCAO SOCTAIS 6.300, 00 £.300,00 6.000,00)  §.000,00] 95.24] 9524
23| Acglo SooraL 6.300, 08 6.300,00 600,000  6.000,00] 95,24] 95.24
14 TABITACHO B SERVIQUS COLECTINOS 10,600.546,00 8.144.162,00( 13,744,803, 00 56050194 5.964.501,94] 55.32] .29
241 | meImcho 3.089.765,00(  1.089.413,00( 4.179,178,00 2291456, 06 2,293,458, 06 74.23| 54.88
240, | ORDENAMENTO DO TERRTTCRIC 153.655,00|  218.248,00)  37L.904,00 0,391,250 T0397,250 45,82 16.93
LAY | SHNERMENTO §.194.650,00( 1,658.000,00(  §,052.58,00 110893463 1.108.934,63, 26.44] 18.32
244, | ABASTECINENRO DE AGUA L.658.500,00] 1.,389.900,00) 3.047.600,00 LTSO8 T9L7E0, B8 4.79| 159
245, | RESIDUS SELInos L700.300,00)  L.B0&.500,00¢ 3,514.800,00 1.356.008,43 ) 1.356.083,43} 19.29] 36.58
LA6. | PROTOGHD 0O MRTO AMBIENTE E CONSERVACAO DA WATORETA 303.676,00|  1.165.000,00( 1.578.675,00 MLATLGY| 243870691 61.35] 15.45
15 SERVIOS COLTURALS, RECREATIVOS E RELIGI0SOS L609.529,00)  35.200,00| 1.34L.6,00 1.201,060,31  1,201.040,31] 74.82{ 41.76
5L | COLR B46.230,00]  295.100,00( 1.141.33¢,00 SIS 54.20,35) 64.19] 47,60
25.0. | DESHOR™, RECRRIO E LATER 163,295,000  40.000,00  803.299,00 §57.818,96  657,818,96| 86.18] 8189
3 TUNGEES Z00KMICAS 3.225.056,00 | 4.016.278,00 | 7.41.34,00 L32.808,09 | 2.42.816,0 | T2.64| 3.3
1 TNDGSTRIA E ERERGTA L.433.200,00 1,433,200, 0 1367.700,82|  1387.700,82) 56,83 96,83
3 "IRASPORTES E COMONICAQGES LII.003,00) 4.006.278,00 5.138.290,00 900.509,71)  903.509,71) 52.47| 1575
33| TRANSPORTES ROBOVIARIOS L122.012,00) 4,006, 278,00|  5.738.290,00 90.509,71) 903508, 71| S2.47| 15.75
34 COMERCI0 E TURISH 60.244,00 60, 244,00 £.198,51)  42.198,51( 19.05] 7005
340, | HERCADOS E FEIRAS 46.294,00 6. 204,00 SLESE9 3065, 18] 6.37) 6.3
34, | TORISK) 13,950,00 13.350,00 10,541,320 10.541,32) 76.61] 7551
315 OUTRAS TOSCEES ECONMICAS 9,600,00 960,00 T406,05)  9.409,05] 98.00( 98.00
1. QIFRAS FUMES 9.318.329,66 | 5.306,225,00 | 14,624,554,46 T.UT5.075,65 | 7.075.075,65 | 5.9 4.8
bl OPERACOES Da DIVIDA AVTAROUICA 181.986,00) ,756,225,80( 6,738,190 L933.320,84 1.933,320,84| 97,55 2869
L TRANSERENCIAS ENTRE ADPINISTRAGOES %.231,00 3,291,00 96.230,000  96.238,00/100.00|200.00
3 DIVERSAS 5A0 ESPECIFICADAS 255.258,66  550,00,00 05,2586 254,175,46)  254.175,46) $9.58| 3L36
b FCARGOS TRANSITADOS DE AROS AMTERIORES §.900.174,00 B.984,874,00 4.790.349,35 4.791.349,35| 68.60( 48,60
TOL GERAL ... 10596326, 66, 30.377.866,00| 60,974,192, 56 20.238.54,33] 20,230,546, 31 86,15 33.19
Inotagtes

a}  Execogdo Pinanceira Amual = (Executado no Ane * 100) f Previsto no Ano

E}  Iseengdo Pinanceira Global = (Total Executado * 103} ! (Realizado en Anos Anteriorss + Total Previsto)
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. EXECUGAC DAS GRANDES OPCGOZS DO PLANO - FUNCIOKAL BLAKO ANO CONTABILISTIC 2012
CAMARA MUNICIPAL DE PALMELA
Pagina : 1
FONTE DE EXEC, | EaEC.
cdniso cDICO/AND/ TIRO/ NIMERD FORMA PINRRCIAMENTO DATAS MONTANTE PREVISTO MONTANTE EXECUTADO FINAN |FINZH
OBJECTIVO DA Do DE CEIRA |CEIRA
CL-88IFIC. PROJ. DESCRI('_:.’-‘.." REALIZACAO ANQS ANUAL |GLOBAL
ECONGHICA AC(}EO a0 AR | FC INICIO FIM A0 ANOS SEGUINTES TCTAL ARTERIODRES ANO TOTAL t(a) (% ()
L. FUNGOES GERALS | 2.714.607,00 4,567.151,00( 7,281.758,00 1.760.637,04| 1,768.637,04| 65.15( 24.29
1.1, SERVIQOS GERRIS DE ADMINTSTRAGAO PORLICA I 1.496.807,00 2.690,651,00| 4.187.450,00 891.595,16 B91,595,16| 59.57] 21.29
1.1.1. ADMINISTRAGRO GERAL 1,496,807,00| 2.690.651,00( 4.187.458,00 891,595,16 891.585,16/ 59.57) 21,29
1. 2002 INSTALAGOZS MUNICIPAIS 55,000,00 30,000,00 85.000,00 36,706,45 36,706,435 | 66.74| 43.18
0702/07010361  |01.06  (2007(I|2 Remcdelagio e Beneficia:io de Diverses Edificios EMPREITADA 38500, 00 30.000,00 §9.500,00 i5.500,00 29.500,00| 74.68| 42.45
01.08 2007(a(1 Edificios Municipais - Manutengdn e Conservagio QUTRA 2012/01/0112012/13/31 11.500,00 11.500,00 4.519,07 4,518,07] 39.30( 39.30
072/070124 11.08 2007(a]1 1.500,00 41,71 21.19
0702/020203 01.04 2007|a1 [ [ 10.9000,00 4.111,28 11.11
0702/070110 01.09  |2007(1[3 Aquisigio de Equipamento QUTRA | 4,000, 00 4,000,00 2.687,18 2.687,38| 67.18| 67.18
03. 2003 MUISICA) E REPARACAD DE MAQUINAS E VIATURAS 482.700,00| 1.306.500,00| 1.789.200,00 [ 238.136,07 238.136,07| 49.33f 13,31
0703/070205 03.01  |2012)1[1 Aquisiglo de Viaturas por Lecagdo Financeira CUTRA | | [ 8.700,00 8. 700,080 5.265,95 5.265,95| §0.53| 60.53
03,04 2007|117 Grandes Reparaghes am Miquinas e Viaturas CUTRA 80.000,00 75.000,00 155.000,00 6.747,52 6.747,582| 8.43] 4.35
87037070106 03.04 2007 (1|7 60.000,00 . £.747,52 ii.25
87024070110 03.04 007|1(7 20.000,00
1703/020112 03.05 2007{a(2 Material de Tramsporte-Aquisicio de Pegas OUTRA 2012701701 |2012/12/31 178.500,00 630.000,80 808.500, 00 102.14¢6,96 102.146,%6) 57.23 12.93
0703.'020203 03.06 2007 (a3 Reparacces Diversas OUTPA 2012/01/01(2012/12/31 215.000,90 600.000,80 415, 000,00 123,975, 64 123.975,64| 57.66( 15,21
0193./020218 031.07 2007 |ad Outres Alugqueres de Viaturas OUTRA 201201701 2012/12/31 500,80 1,500,400 2.000,00
od, 2003 AQUISIGAO DE YIATURAS POR LOCACAD FINANCEIRA ZM ANOS 183. 650,00 179.57¢,00 363.220,00 173,954,208 173.95¢,28| 94.72| 47.89
ANTERICRES
0204,’070205 8101 J2eeTI|® Material Transporte - Ag. por Locagdo Financeira QUTRA 91,850,400 97.070,00 174.920,00 47.954,99 87.054,99( 54.78| 46,08
0204,070207 04,82 2007(1(5 Maquinaria e Equipamentos - Aq. por Locacdo Financeir: OUTPA [ 91.300,00 §2.500,00 174.300,00 36.899,29 86.899,2%| 94.66| 49.86
06, 2003 STSTEMAS DE INFORMAGAO GEOGRAFICA | | 1.860,00 1.800,00 |
0303,070110 06,01 | 2007)T|1¢ Manutencdo de Cartografia Digital Bace Comum OUTRA
03037020225 06.02 2012 (831 Qutra Carteyrafia B OUTRA [ | | 2012701701 2012/12/11 1.800,00 1.809,00
07. 2003 SISTEMAS DY INFQRMACAO 338,060, 00 109.700,00 447.760,00 170.158,87 170.158,87| 50.33| 38.00
03047070108 07.01 2007111 Aquisi¢do e Licenciamento de Scftware CUTRA 58.2%0,00 60.000,00 118.290,00 56,055,42 56,055,42| 96.17) 17.39
07.02 2007|1(12 Aquisigdo de Equipamento Informitico - Renovagho e Ampliagio |OUTRA 25.120,00 49,700,00 74.820,00 21.943,86 21.943,86( 87.36) 29.13
Pargue Informdtico
03047670107 07.02 2007|1(12 5.000,00 2,249,467 41,98
0304/070206 81.02 2007|1|12 20.120,00 19.694,19 57.88
Q7.03 2007 (A |17 Assisténeia, Manutengiio e Funcionamentc ~ Aq. Servigoes QUTRA 2012/01/01|2012/12/31 186.350,00 186,350,00 90,407,863 90.407,63| 48,51] 48.51
0304/020203 87.02 2007|a(17 9.000,00 2.341,2]1 26.41
03047020219 07.03 2007|817 159.850,00 19.255,05 439,58
0304/020225 07,03 2007)a)17 17.530,00 8.811,37 50,35
03047070107 47,05 210|11 Arquitectura de Rede 0OTRA 2.800,00 2.000,00 1,751,856 1.751,%6] 62.57] 62.57
03047020214 07.0% 2007|419 Peninsula Digital CUTRA 2012/01/01|2012/12/31 65.500,00 §3.500,00
08. 2003 PROJECTOS DE DESENVOLVIMENTO 500,00 500,00
04017020225 08.01  2007|a)20 Projectos de Participagdo e Desenvolvimento Local OUTRA 2012/01/01{2012/12,31 500,00 500,00
05, 2006 INFORMICAO / COMUNICAGAD 74.960,00 96.000,00 170.960,00 33,983,08 33,883,08) 45.33] 19.50
04027020220 85.41 2007)A|T Boletim Municipal QUTPA 2013701701 )2012/12/31 16.000,00 75.000,00 al.000,00 5.893,60 5.893,60( 36.54, 6.48
0402/020220 05.04 2007|a(8 Bdicdes On Line OUTRA 2012/01/0112012/12/31 £.000,00 4.000,00 1.451,%0 1.451,40) 36.29] 35,29
05.06  [2007|A|10 Ralagdes Piblicas - Pavilhdes Institucionais OUTRA 2012/91/01 | 2012/12/31 4.500,00 21.000,00 25.500,00 d
0402/020208 05,06  [2007|a10 500,00
0£02/020218 05.04 2001|A710 2.000,00
0402/026220 05.04 2007/2|10 2.000, 00
04027020217 05.07 2007 411 Publicidade Institucional CUTRA 2012701/01|2012/12/31 15,000, 80 15.000,00 5.205,28 5.205,28) 34.70| 34.70
0402/020217 05.08 2007(a[12 Publicidade Obrigatdria CUTRA 2012/01,/01(2012/13/31 20.000,00 20.000,00 14,963,248 14.863,24| 7¢.32( M4.32
0403 /020115 05.09 2008 (a|1 Relagdes Piblicas - Projecte Kit lecém iascido QUTRA 012401001 2012/12/31 A
05,10 |2007|A|13 Zdigdo & Distribuigdo de Materiais Promocionais OUTRA 2012/01/701(2012/12/11 5.000,00 5.000,00 565,80 565,080) 11.32] 11.32
Q402/020220 05.10 2007(a(13 5.000,00 565,80 11.32 '—:?--_.
p4021028225 05.10  J2007]A|13
03027020220 85,11 007(A(14 Bdigdn Boletim dos Mecursos Humanos QUTRA W12/0181 2012712021 1.460,00 1.460,00 4
£302/020211 05.12 2007(A)15 Putlicitagdo Cbrigatéria de Concursos - Pessoal OUTRA 2012/01/0112012/12/31 5.000,00 5.000,00 4.401,97 4.401,97| 98.04| 89.04
1402/020115 05.13 2008(a)2 Reloges Pliblicas - Quertas Ingtituciorais OJTRA 2012/01701(2012/12/31 4.000,00 4.000,00 1.601,79 1.601,79] 40.04| dlFd
09. 2006 QUALIDADE E MODERNIZACAO - FORMACAO E INFORMAGAD 5.500,00 5.500,00 4.130,00 4.130,00] 75.09| 75.09
A TRAMSPORTAR ... 1.136.670,00( 1.721,770,00( 2.858.440,00 6?2.938,75 552.938,"5
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FONTE DE EREC, ExEC."
cfp1co CEDICO/ ANO, TIPO/ NUMERD FQRMA PIEANCIAMENTO DATAS MONTANTE PREVISTO HONTARTE EXECUTADG FINAN (FIHAN
ORJECTIVO oA oo IE CEIRA |CEIRA
CLASSIF.C. PROJ. DESCRICAD REALTZACAD ANGS AKUAL |GLOBAL
BCCNGMICA nngﬂo AC FC INICIC FIN ANQ MNOS SEGUINTES TOTAL ANTERICRES ANQ TOTAL £ {a) |3 (b)
R TRANSPORTAR ... 1.136.670,00| 1,721.770,00 2.858.440,00 652.933,75 652.938,75
0302, 070215 05,01 2007(a)21 Plano de Formagio da Cimara Hunicipal de Palmela OUTRA 2012/01701|2012/12/ 11 5.500,00 5.500,00 4,130,800 4.130,00| 75.09) 75,09
., 2006 ACTOS PROTCCOLARES 4,300,00 4.300,00 255,712 255,72| 5.95| 5.05
14.04 2007 18]35 Edigdo Madalha Municipal OUTRA 2012/01/701)2012/12 /11 3.700,60 3.700,00 255,72 255,72 6.01 591
0102017020115 |14.04 2007 435 3.500,00 255,72 1.3l
010201/020220 (14,04 2007)a(35 200,00
010201020115 |14.05  |2007|4 |36 Dia do Corzelbs - Homenagem Trabalhaderes do Municipio OUTRA 2012/01/01(2012/12,31 600,00 600,00
02, 207 AQUISIGRD DE RQUIPAMENTO 2.200,00 24,000, 00 2€,200,00 1.440,29 1.440,29) 65.47) 5.50
0203707010 . 02.01 2007|114 Aquisigdo de Equipamento Administrative NGTRA 2.000,00 15.000,00 17.000,00 1,264,40 L.261,400 63,220 7.84
82024070110 02.02 2007|1|5 Aquisigdo de Equipamento Bsico CUTRA | 200,00 7.500,00 7.708,00 175,8% 175,89| 87.95] 2,28
0203014111 02.03 2007|1f6 Aquisigdo de Ferramentas o Dtensilios OUTRA 1.500,00 1.500,00
12, 2007 APOLICES DE SEGUROS . 262.000,00 786,000,060, 1.048,000,00 224.245.00 224.249,00| 85.59| 21.40
0202/020212 i2.01 2007]a]27 Ramo 2 Acidentes Pesscais QUTRA | 2012/01/01)2012/12431 30.000,00 90.000,00 120.000,00 21.357,25 21.357,35] 11.19] 17,80
s202rrae212 12.02 2007 4)24 Ramo de Sequra Automvel OUTRA | 2012/01,01(2012/12/31 55.000,00 165.000,00 220.000,00 £7.812,F1 47.812,61] 86.93| 21.73
0302/01030%01  [12.03 2007)a(29 Ramo de Acidentes de Trabalho OUTRA 2012/01/01|2012/12/71 125.000,00 375,000, 00 500.000,00 111,241,325 111.241,25( €8.99] 22.25
0203,020212 12,04 2007 (30 Ramo Multi-Riscos OUTRA 2012/01/01)2012/12/31 40.000,00 120.000,80 160.000,00 34.487,61 34.187,61) 86.22) 21.55
0203/020212 12.05 2007(a(31 Ramo de Responsabilidade Civil QUTRA 2012/017012012/12,/31 10.980,00 30,000,900 40.000,00 | 8.661,90 B.661,90) B6.62( 21.65
02037020212 12,06 2008(A|8 Sequro para Titulares de Orgdos Autirquicos QUTRA ( 2012/01/01)2012/12/21 2.000,00 6.000,00 8.009,00 88,38 6BB, 28| 34.42] 8.60
11, 2008 ATENDIMENT) MUNICIPAL | 45,637,00 35,581,00 81,218,00 1.421,17 821,170 .11 1.7
0403/020121 11,01 |.008(a(5 Integragio e Qualificacdo do Atendimento Presencizl CUTRA 2012,01/01|2012/12/31
11,04 2008 |A(7 Premegdo de Novo Modalo 42 Atendimento - Projecto Pariphéria |QUTRA 10.0(2012/01/0112012,/12/31 45,637,00 35.581,00 81.218,00 1.421,17 1.421,17 311 1.7%
04137020213 1.4 200817 12.935,00 1.421,17 11.00
04037020214 11,04 e8ls)7 | 13.130,00
0402/020716 11.04 2008 (A[7 | [ 1.230,00
0402/020235 11,04 2008)a(7 16.352,00
13, 2010 APCIC A ACTIVIDADE MUNICIPAL 40.500,00 123,300,00 163,800,00 7.160,23 7.160,23) 17.68] 4.37
13.01 2010|a]1 Auisigdo de Materiais QUTRA 2012/01/01)2812/12/31 40.500,00 123.300,00 163.800,00 7.160,23 7.160,23| 17.68 4.37
0703/020101 13,01 2010 (A(1 | | 30.000,00 1.613,54 12.05
8702/020114 13.01 2010(A)1
07037020121 13,01 2010(a1 10.500,00 3.546,69 33.78
1.2, SEGURANGA E ORDEM PUBLICAS 1.217.800,00) 1.876.500,00 3.094.300,00 277,041,088 877.041,88| 72,02] 28.74
1.2.1, PROTECCAO CIVIL B LUTA CONTRA INCENDIOS 443.204,00) 1.102,000,00 1.545.200,00 436.012,60 436.012,50| 94,38| 28,22
0l. 2006 CORPOS DE BOMBEIROS 437.000,00 1.097.000,00 1,534.000,00 435,946,198 43%.946,18| 99,76] 28.42
0102047040701 (01,01 2007 (&) 40 Bombeires - Actividade - Subsidios OUTRA 2012/01701)2012/12/31 339,000,000 1.017.008,00 1,356,000, 00 338.604,80 338.604,00| 99.88( 24.97
010204,/080761 |01.02 2007 |A[41 Bombeiras- InstalagSes - Subsidios QUTRA 2012/01/012012/12/31 80.000,08 80.0400,00 160.000,00 19.191,78 79.791,78( 99.74| 49.87
010204040701 [01.07 2007(A|46 Bombeiros - Sequros - Corpo Activo e Viaturag de Fmergéncia |OUTRA 2012/01701|2012/12/31 11.500,00 17.500,00 17.402,00 17.402,000 99.44| 99.44
0102047020115 |01.08 2001 A147 Bombeiros - Material Diverso CUTRA 2012/81/01(2012/12/31 500,00 580,00 148,40 143,40) 29.68] 29.¢8
oz, 2006 ACGORS D PREVENGAO E SEGURANGA 4.600,00 4.600,00 66,42 66,42) 1.4d| 1.44
010204,020220 [92.01  |2007|&|40 Inspeccio de Extintores Redes de Gds de Edificios Piblicos e |0UTRA 2012/01/01|2012/12/31 4,200,00 4.200,00
Qutros
0102047070120 02,05 2001111188 |Aquisicdo de Equipamenta de Combate a Incéndios e Outro CUTRA 300,00 300,400 66,42 66,22| 22,14 22.14
0102047020121 |02.07 2007]a(51 Aquisigdo de Sinalética e Outros Materiais OUTRA 12/01701)2012412431 100,00 100,00
010204/020214 |03.01 |2008(al9 Revisio do Plano Municipal de Emergéncia OUTRA 2012,/01/012012/12/31
010204/920214 103,02 |2008(a(z Elghoragdo de Qutros Planos Municipais de Emergéncia OUTRA 2012/01/01]2012/12/21 y
o4, 2008 DEFESA DA FLORESTA CONTRA INCEMDIQS 1,600,00 5.000,00 £.600,00
04.01 200814 Funeionanento do Gabinete Técnico Florestal CUTRA 1.000,00 5.000,00 6.000,00
B102047070108 04,01 200714 500,00
0102047870195 04,01 2008)1|4 300,00
010204/070205 | 04.01 200814
04.02 2009[A(3 Funcionanento do Gabinete Téenico Floreatal 0TRA 20127°91/0112012/12/31 300,00 300,00
N16204/020102 (74,02 [2009]af3 100,00 h
010204/020107 (04,02 2008 |A(3 108,80
010708/920121 o482 [2009(af3 100,00 \ (
04.03 2009)A[4 Acgles de Sensibilizagdc s Infommagdo OUTRA 2012/01/012012/12/31 200,00 200,00 P |
A TRANSPORTAR ... 1.935.%07,00) 3.792.451,00 3.732,558,00 ﬂ 327.607,76 1.327.6%],76
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FOWTE DE EXEC. | EXEC,
filindeen] CﬁDIGD.’ANU."TIPUhIUHER\} FoPNA FINANCIAMENTA DATAS MCHTANTE PREVISTO MONTANTE EXECUTADO FIHAN IFINAY
OBJECTIvQ DA ) DE CEIRA |CEIRA
CLRSSIPIC, PROJ. DESCRIGIKO RE.'\LIEAI;ED ANCS ANUAL |GLOBAL
ECONGMICA ACQI-&O AL LA INICTO PIN LHO BNOS SEGUINTES TCTAL ANTERIORES AFQ TOTAL % (a) (2 (b)
A TRANSPORTAR ... 1.939.907,00| 3.792,651,00 §.732.558,00 1.327.607, 76| 1.327.607,76
010204/020217 |04.03 2009|8]4 100,70
010204/020220 |04.03 2009 a4 108,00
0102047020235 (04,04 2009420 Apolo ao Funcionamento das Comissées Muicipais OUTRA 2012/01/01(2012/12/31 00,60 100,00
0102047020214 104,05 |z008(a|10 Artualizagdc Anval dos Planos Municirais de Defesa d- QUTRA 2012701401 201212, 31
Floresta Contra Incéndios
$10204,020225 04.06 200%]a)11 Reparagéy de Caminhos Florestais e Outras Inter-eacdes OUTRA 2012/01/01(2012/12/31
1.2.3. SEGURANGA 774, 600,00 774.500,00 1.549.100,00 441,028,208 441.029,28| 56.04] 28.47
al. 2008 CONSZLHO MUNICIPAL DR SEGURANCA 100,00 100,00
0102047020225 |81.01 2008 |2 (66 Apoio ao Funcicnamento do Conselho Municipal Sequranca QUTRA 2012701701 2012/12/21 100,00 100,00
02, 2008 CONBTRUGAD DE EQUIPAMENTOS 774.500,00 774,500,00] 1.549,000,00 441.029,28 441,029,28| 56.94| 28.47
010204/0701039% [02.01 2908 1(52 Construgio do quartel ia GNR de Palmela ENPREITADA 160.0 174,500, 00 774.500,00] 1.549.000,00 441,029,228 441.029,18) 56.94] 20.47
2, FUNGOES SOCTATS 15.338.334,00; 16.488,212,00 31,826.546,00 9.052.015,55| 9.052.015,55( 59,02 28.44
2.1, EDUCAGAO 3.088.359,00( 7.938.950,00 11.027.309,00 1.972,555,70| 1.972.555,70 €3.87| 17.89
2,11, ENSING NAC SUPERICR 1.190.884,00| 2_583,350,00 3.774,234,00 801.889,56 801.689,56| 67.34| 21,25
2. 2006 CONSTRUGED / AMPLIACRD DO PARQUR RSCOLAR 156. 680,00 500, 000,00 656. 680,00 57,688,20 57.689,20| 16.82| 9.78
0302,07010305  [02.03 20100112 Anpliagio da EBL/JI de Aires EMFREITADA 23.000,00 500.000,00 523.000,00 |
0902707010305  (02.06 2019|174 Beneficiagies da EB1/JT de Palmela EMPREITADA | 1i3.680,00 113.680,00 57.689,20 57.689,20( 50.75] 50.75
0902/07010365 |02.18 201011|5 Exe2rjdo Pinanceira de Obras Concluidas em Ancs Anteriorss EMPREITADA 20.000,00 20.000,00
03, 2006 BENEFICIAGRG, CONSERVACAO E FUNCIONAMENTC B APETRECHAMENTO 922.,204,00| 1,747.350,00 2.668.554,00 673,241,15 £13,241,15| 73.00| #5.22
DAS EB1/J1's
03,02 2007 |A[53 Conservagiio ¢ Funcionamento das 231/JI's CUTRA 2012791/01)2012. 12431 414.475,00| 1.450.350,00 1.864.825,00 | 271.679,05 271,679,05| 65.55) 14.57
0902 /020102 03.02 2007(A(53 | 80.000,00 47.019,27 59.81
0902/020121 83.02 2007|af53 725,00
0902/020231 03.02 2007(A(53 195.250,80 ( 172.694,24 88.45
Q9027020203 03.02  |2007(af53 63.000,00 18.524,50 29.40
0902/020218 03.02 2007|453 22.580,00 21.142,33 85.01
0902/020219 11,02 2007)a(53 31.420,00 1.001,21 2.3
09027020225 03.02 2007 |4(53 19.500,00 5.267,50 27.01
190270403901 03,03 2807|a]54 Hanutencdo e Conservagio de Bquipamentos Edugativos - QUTRA 013/01701)2012/12/31 37.000,00 111.008,00 148.000,00 31.360,75 31,360,75| £4.76f 21.19
Subsidios a EB1/JI's
0902/07010305  [03.04 2007|121 teneficiacdes Diversas EMPREITADA 96.000,00 150.000, 0% 245.008,08 2.972,91 2.912,91 3.10] 1.21
0902/020204 83.05 2007 |A(55 Encargos com Instalaghes QuTPA 2012/01/701(2012/12/31 1.886,00 1.886,00 1.885,44 1.885,44] 99.97] 98.27
03.06 2007122 Apatrechaments - Mebiliario e Equipanento p/ EB1/JI's QUTFPR 7.500,00 36.000,00 43.500,00
0902/070107 03.06 2007111122
0302/072118 03.06 2007122 7.500,00
0401704050105 [03.0¢  |2007)al57 Transferéncias para Juntes de Freguesia - Beparagio e QUTHA 2012/01/,01(2012/12/31 365.343,00 345, 343,00 365,343,080 365.343,00(100.00{106.00
Manutencdo das EBL/JI's
04, 2006 Accho SOCTO-EDUCATIVA B PEDAGHGICA 112.060,00 336.000,00(  448.000,00 70,959,21 70.959,211 £3.36] 15.84
04.01  |2007{A58 Projectos Bducativos / Cooperagéic con Comunidada Rducativa  |OUTRA 2012/01,/01 2012/12/31
0902/020121 81.01 2007|af58
09027020210 04.01 2007 |A{58
1502/020220 04,01 2007]a|58 \
0302/020225 04.01 2007)2 (58
04.04 |2008|A[15 Actividades de Animagfio na Educagdo Pré-Zscolar OUTRA 2012/01/01(2012/12/31 112.000,00 336.000,00 448.000,00 70.959,21 70.959,21| 63.36| 15.84
0902/020225 94,04 2008|af15 82.000,00 43.535,65 35.53
0902/040701 04.84 2008(4)15 10.600,00 25.423,56 84.75
2.1.2, SERYICOS AUXILIARES DE ENSINO 1.897.475,00 5.355.600,00| 7.251,075,00 1.170.666,14] 1.170.666,24( 61.70( 16.14
0l. 2006 ACCEO SOCIAL ESCOLAR B TRANSPORTES 1.888.475,00] 5.355,600,00 7.244.075,00 1.164.858,97| 1.164.858,97| 61.68| 16.08]
01.01 2007 |A]62 Transportes Escolares MITRA 201270101 (2012,12/31 985.000,00) 2.730.000,00 3.718.000,00 322.091,82 322.081,82/ 32,70, 67
0902,020210 01.61 2007 |A[62 775.000,00 263.175,43 30.08 % :_\_
r302/070218 01,01 2007]a]€62 110,000, 00 $8,915,39 53.38
09u2/010802 01.02 2007 &) 63 Apoid Sécio-Educatico a Alunos - Auxiiios Feondmicos OUTRA 2012/01/01(2012/13/31 50.000,00 150, 000,00 209.000,00 49.876,64 19.875,64; 29,75
01,03 2007)a (64 Pregrama fe Alimentagde Escolar OUTRA 2012.01701)2012/12/31 853.475,00| 2.475.600,00 3,329.075,00 792,890,51 792,890,51 92.90
A TRANSPORTAR ... 5.793.966,00 12.506.101,00 18.,300.067,00 \t 3.735.295,57 3.735.3&5,5”
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FONTE DE EXEC. E}ﬂ;‘
clpIcn CODIGO/ANI/TIRO/NUNERD FrPYA FINANCIAMENTC DATAS HOMTANTE PFEVISTY HONTANTE EXECUTADD FINAY |PINAN
OBJECTIVQ DA o . DE CEIRR (CEIRA
CLASSIFIC, PROJ. DESCRICAD REALIZACKD AHOS ASUAL (GLOBAL
ECONGMICA ACG:!O AC AL | B INICIO FIM ANO ARQE SEGUINTES TOTAL ANTERIORES ARD TGTAL ta) [t b
A TRARSPCRTAR ... 5.793.966,00| 12.506.101,00 16.300.067,00 3.735.385,57( 3.735,365,57
0902/020105 01.03 2007]a)64 750.000,00 122.519,33 96,34
0302/020121 01,03 607 2]64 26,275,400
0802/020220 g1.03 2007 [a|64 4.500,00 2.195,55 43,79
09027320225 01.03 2007 [A|A* 24,100,00 21.597,23 29,62
0902/040301 01.03 2007|a (64 46.600,00 45.578,40 9.2
0z. 2008 DESPCRTO ESCOLAR 9.000,00 9,000,400 5.807,17 5.807,17) 64.52] B4.52
02.01 2007466 Jogoa Desportivos Escolares OUTRA 2012/01/01/2012/12/31 2.000,00 9.000,00 5.807,17 5.807,17) 64.52| 64.52
08037020210 62.01 2007 (a]66 3.000,00
08037020225 02.901 2007(A |66 | | 1.000,00 807,17 80.72
9603/040301 02.01 2067]8] 66 | 5,000,800 5.000,00 100.90
2.2, SAUDE 33.500,00 70,000,00 103.500,00 7.917,60 7.917,60; 23.83] 7.65
2.2.1, SERVICOS INDIVIDUAIS DB SA(DE 33.500,00 70.000,00 103.500,00 7.917,60 7.917,60] 23.63] 17.85
ol. 2006 SAUDE OCUPACTONAL | 33.250,00 70,000,00 103.250,00 T.917,60 7.917,60] 23.81 .67
Q302ro0z0222 a1.01 2007|8|68 Exames médicos OUTRA 2012,01/01|2012/12/31 T.500,80 7.500,00 435,05 485,05( 6.47
0302/920107 01.02 2007 [A169 Aquisipdo de Fardamento e Equipamento de Protecgio ey | 2012701701 )2012/ 12/ 25.000,00 70.000,00 ¢5.000,00 6.983,78 6.983,78] 27.94
Individugl
0302/020111 01,03 2007 a(70 Produtos Quimicos e Farmacéutices QUTRA | 2012701701 (2012/12/31 750,00 750,00 148,77 448,77 59.£4] 59.34
03. 2006 DA 50D - PREVENGAC DA COBNGA 250,00 250,00
0803/020213 03.01 2007|473 Projecto das Cidades Saudiveis 00TRA | | 2012/01/01|2012,12,31 250,00 250,00
2.3, SEGURANCA E ACCAO SOCIAIS 6.300,00 6,300,00 6.000,00 6.000,00] 95.24 95.24
2.3.2 ACGRO SOCIAL €,300,00 6,300,00 6.000,00 6.000,00f 95.24| 95,24
01,01 2012 (a2 Actividade no Anhito de Programa e Projectos OUTRA | 2012/01/01|2012712/31
65037020121 |ol.oi  [2012[a(2 | |
83903,7020225 01,01 2012]Af?
0z, 2012 COOPERAGAO INSTITUCIONAL 6.000,00 6.00¢,00 6.000,00 £.000,00/100.00{100.00
0903/010701 82.01 2012|a(3 Apoic a Instituiches OUTRA | | 2012701701 (2012/12/31 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00(100.00{100.00
03, 2012 PARTICIPAGAO EM REDES | 300,00 300,00
03.01 20121204 Rada Soeial CUTRA I 2012701/01)2012712/31 300,00 300,00
0903/920121 03.01 2012ja 4
0903/020225 03.01 2012|&]4 300,00
2.4, HABITACAO X SERVICOS COLECTIVOS 10.600.646,00| 8.144.162,00 18.744.808,00 5.864.501,94( 5,864.501,94( 55.32] 31.25
2.4.1. HABITAGAO 3.089.765,00) 1.089,413,00 4.179,178,00 2.293.458,06( 2.293.458,06] 74.23( 54.88
01, 2002 HABITACEQ 27.396,00 15.000,00 42.396,00 23.995,33 23,995,331 87,53| 56.60
0505/020204 01.05 2007(a)82 Parque Habitacionzl Privadc e Cooperative - Realojamentos QUTRA 2012/01401|2012/12/11 15,796,00 i8.796,00 19.678,19 18.672,19] 99,37 95.31
Temperérics
0203./020231 01.08 2007(a|88 Parque Habitacional do Municipio - Encargos c/ Condominios - |OUTRA 2012/01/01)2012/12/11 6.009,00 6.600,00 5.317, 14 5.317,14| 88.62) B8.62
Quotas
L505.080302 01,09  [2007|a)86 PRN - Encargos com Conservagio de Partes Comuns de Imdveis OUTRA 2012/0170112012/12/31 2.500,00 2.500,00
05057070102 01.10 2807|126 Parque Habitacional do Municipio - Construcdo ¢ Beneficiagdo |EMPPEITADA 15.000,00 15.000,00
01.11  [2007)a(87 Parqua Habitacional do Municipio - Conservagio a QUTRA 2012/01701)2012/12/31 100,00 100,00
Benaficiagio
0505,'020121 353 2047 (a(87 100,00
1505/020203 0l.i1 2007(a|87
02, 2003 RECUPERACRG B REVITALIZAGAD DO CENTRO HISTORICO DE PALMELA 3.024.865,00 924.413,00( 3.949.282,00 2.254.410,73| 2.254.410,73| 74.53| 57.08
010203 080802 |02.02 2007]a09 Programa de Pininciamento Municipal de Obras de Conservagido |QUTRA 2012/01/01]2012/12/31 4,700,00 30.000,00 34.7100,00 L.
ent Imjveis
0602747010499 |42.05 2010)1|6 Infraestrutyras 2 Pavimentagdo de Arruamentos no Centro EMPREITADA 65.0 T67.500,80 136.028,00) 1.003.528,00 670,355,45 670.355,45] 87,34 £6.80
Histérico
010203/020203 02,06 2007 A)91 Manutengio do Mobiliiric Grbano OUTRA 2012,/01/01 2012/12/31 4.000,00 4.000,00 1.690,00 1.690,00] 92.25] 92.25
0604/07010499  |e2.07  [2010|1]7 Iluninagdo Exterior dos Monumantos e Edifigios EMPRETTADA 65.0 12.300,00 233.200,00 245.500,00
010202/020220 |02,11 2007(A|92 Obras Ceercivas GUTRA 012/01/01(2012/1231 —
010203720203 [02.18  |2407/af94 Conservagdo e anutengio de Bdificias, Espacos e OUTRA 2012/01/01(2012/12,/31
Bquipamentos Pallicrs no Centr. Histérico (
b TRARSPORTAR ... 6.656.662,00( 13.030.329,00 19,748,991, 00 4.453.151,12| 4.453.151,12 g,
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FONTE DE EXEC. EXEC.T
chorge corIse/ ANQ.'TIPO/NUMERO FORMA FINANCTAMENTQ DATAS MONTANTE PREVISTO MONTANTE EXECUTADD FINAN [PINAY
OBJECTIVO DA Do IE CEIRA (CETRA
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAD REALIZACAO ANOS ANUAL |GLOBAL
ECONGMICA AC(_ZEO Al A PC INICIO FIN ANO ANDS SEGUIRTES TOTAL ANTERIORES AND TOTAL B oja} |i (k)
A TRANSPORTAR ... 6.658.662,00] 13.099.329,00 19.740,991,00 4.453,151,12] 4.453.151,12
010203/070107  [92.21 010)1(8 Bistema Wireless OUTRA §5.0 11.,600,00 11.600,00 7.%46,01 1.946,01f 68.50) 65,50
010203/07010408)02.22 2018011% Renovagdc de Sinalética EMPREITADA €5.0 104.50¢, 00 104.500,00 98.119,97 98.119,97) 93,89 93.3%
018203/07010404 | 02,23 2010 1710 Requalificagdo do Parque Veninmeio Ribeiro da Costa e da EMPREITADA 55.0 438,000,900 490,000, 00 450.367,49 450.367,49| 91.91) 91.91
Estrada Forte do Castele
010203/07010401(62.24 010(1f11 Requalificacdo do Largo do Pelpurinho, Praga do Duque g EMPREITADA 65.0 590.000,00 72.%965,00 £62.965,00 380,010,583 390.410,53| 66.17] 58.89
Requalificagdo do Largo do Municipio e Zona Adjacente
0805707010402 102.2¢ 201811113 Modernizacdo das Redes A2 Infraestruturas no Castelc EMPREITADA 65.0 122.715,80 122,775, 00 120.862,7¢ 120.862,74] 98.44] 99,44
010203/07010359 (02,28 2010115 Refuncionalizagio drs antiges Sanitérios do Parque Venancio |EMPREITADA 65. 106. 000,00 106.000,00 34,051,70 34.051,79) 32.12] 32.12
Ribeire da Costa
| 0805,07010399 (02,29 2410116 Requalificagdo das Galerias da Praca de Armas e Remoielajio |EMPREITADA 65.0 367.200,00 367.200,00 | 213.213,57 273.278,57| 74.42] 14,42
| de Espagos Museclégices |
0805707010389 02.30 a010/1]17 Casa Cepelo - Consolidecdo do imével EMPREITADA 85.0 123.400,00 13.685,00 137.085,00 113.967,89 113,967,89) 92.36] 83,14
010203/07020201|02.34 2010)1(21 Fspaco Cidadio ENPREITADA 5.0 110.260,00 338.535,00 448.795,00 11.500,58 11.500,50| 10.43| 2.56
| 0902/070110 42,35 2012|146 Castelos no Ar - Equipamento 23,100,00 23.400,00 23.155,22 23.355,22| 99.81) 99,81
02,36 2010(4 2 Castales no Ar - Programagdo GJTRA 65.0)2012/01/01)2012/12/31 53.849,00 53.849,00 | &.660,50 8.660,50| 16.08{ 16.08
08027020121 02.36 201¢]a)2 | 1.230,00
0802/020208 02.35 2010 (4|2 4.000,00 1.660,50 41,51
0802/020217 02.36 2010142 2.460,00
08¢2/020213 £2.36 2010(af2 984,00
0802/02022¢  (02.36 |201¢(al2 [ §.610,00 [
b802/0202°5 02.36 2014(al2 36.565,00 7.000,00 19.14
02,37 2010143 Encontros de Ordens Militares CUTRA 65.0{2012/01/012012/12/31 14.655,00 14.655,00 9.872,28 9.872,28) 67.36| €7.36
0805/02021§ 02.37 2010(&]3 2.460,00 | 1.551,28 63.06
0805, 020220 2.3 20101403 | 12.195,00 ?.321,00 60,23
0805/020220 02.39 2010/4|¢ Projecto Patrimdnios QUTRA | 65.012022/81/0112012/12/31 13.750,00 13,750, 00
pd04s020220 02,40 2010 415 Hercadinhos ao $dbado CUTRA §5.012012/01/01 2012/12/31
010203,/070107  |02.41 2011)1(9 Gabinete Intervencdo Local - GIL OUTRA 65.0 1.230,00 1.230,00 §11,10 921,70( 79.00( 79.00
04047070110 02.42  [2012]1]2 Herzadinhos ao Sibada OUTRA | 65.0
0102037020225 |02,43 2010(a|7 Animagdo da Farceria Local OUTRA | 65.0/2012701/01)2012/12/31
02.44 2010(8(8 Proasgio m Divulgagic do Programa COTRA 65.0/2012/01/012012/12/31 103.000,00 103,000,900 37.000,18 37.000,18] 35,92 35,92
0402/020208 02.44 2010|a8 5.000,u0
0402/020217 02.44 2010(a|8 25.000,00 436,40 3.3
0402,'020220 02.44 2010(A18 60.700,00 34.503,28 56.84
04027020225 02.44 010fa 12,300,00 1.6%0,50 13.50
0802/040701 02.45 2010/4)9 Pino de Verio ouTRA 2012701701 |2002/12/31
0503040701 0Z.48 2010)af12 Juventude AJITAR OUTPA 2012/01/0112012/12/31 750,00 750,00
0. 2009 PLANC DA MOBILIDADE 37.500,00 150.000,00 187,500,00 15.052,00 15.052,001 40.14{ 6.03
b601/020225 03.02 2009 (al6 Plano Municipal da Mobilidade QuTaa 50.6|2012,'01/01]2012/12/31 37.500,00 150.000,00 187.500,00 15.052,08 15.052,00( 40.14| 8.03
2.4.2. [ ORDENAMENTO DO TERRITORIO 153.655,00 2108.249,00 371.504,00 70.397,25 70.397,25| 45.82] 18,83
at. 2003 PLANQ DIRECTOR MUNICIPAL 84.920,00 84.920,00 £2.802,00 62,802,00) 73.95] 73.95
[ 2007 |A(95 Debate e Publicitagdo do DM QUTRA 2012/01/0112012/12/31 1.000,00 1.000,00
0102027020217 |01.01 2007(a195 500,00
010202/020220  |01,01 2007|a95 250,00
0102027020225 01,01 2007|4)95 50,00
0102027020214 [01.02 010 8|13 Elahoracic do Plano OUTRA 2012/01/01| 2012412/ 17,926,008 77.920,00 62.502,00 62.802,00) €0.09( 80.60
0102027020212 (01,03 2008|823 Revisdp da REY e da RAM QUTRA 2012/01/0112012712/31 §.,000,00 6.000,00
02. 2003 PLANOS DE URBANIZAGAO 10.800,00 111.695,00 122.495,00
1504/070113 02.01 2007(1|3 Plano de Urbanizagdo de Pinhal Fowo NITPR 10.800,00 29.400,00 40,200,00
0504070113 02.23 2007|1|36 Plang de Urbanizagio de Cabaras OUTRR 20.295,00 20,295,00
0504/070113 02.94 2018(1)25 Plano de Urbanizayd> de Poceirdo OUTRA 62,000,00 62.000,00
03. 2003 PLANQS DE PORMENCR 35.605,00 83,815,00 119.420,00 7.595,25 7,595,251 6.36
4504.070113 03.901 2007|1737 Plano de Pormenor da Quinta co Bacelo - Qrinta do anjo OUTRA 26.505,00 29.808,00 56.305,00 1.595,2% 7.595,25 ‘F:lh
0504/070113 01.06 2007(1[%0 Planc de Pormeror da Suns Industrial Sul de Pizhal Fovo QUTRA 9.106,00 25.790,00 34,890,00 , T
.
]
A TRANSECPTAP .., 9.063,955,00( 13.832,799,00 22.896.635,00 6.1[13.965,65 6.118,985885
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FONTE DE EXEC. | BXEC.
¢ADIGO £3DI1C0/AuC/ TR0/ FIUMEFD FORHA PINANCIAMENTO DATAS HONTANTE PREVISTO HONTANTE EXECOTADC PINAN |EINAN
OBJECTIVO PR [ DE CEIRA [CEIRA
CLASSIFIC, BROT, DESCEI§§0 REALIZACAC RNOS ANUAL |GLOBAL
ECORGHICA acche | AR | FC | IWICIO FIH %0 ANOS SEGUINTES|  TOTAL ANTERIORES N0 TOTAL % (a) |% (b)
A TRANSPORT2R ... 9.063.856,00] 13.632.799,04| 22.896.655,00 §.118.965,65( 6.118.965,65
1504/070113 0r.08  [2097(1)4L Plaic de Pemmenor das Carrascas OUTRA 28.225,00 29,225,00
0¢. 2003 QUTROS ESTUDOS E PROJECTOS 22.060,00 5.483,00 27,585,00
0504/020214 04.01  |2007|A)|96 Gutres Estudes e Projectos QUTRA 2012701701 (2012/12/31 2.500,00 2.500,00
010202/020211 (04,03 |2012fal5 Plano de Mcbilidade e Transportes Intermunicipal da irez ds |OUTRA 2012/01/012012/12/31 19.580,00 5,445,00 25.,065,00
Infludncia da 3° Travessia do Tejo [Margem Sul)
08. 2003 PLANGS DE RECONVERSAQ URBANA 17.254,00 17.25¢,00
0504/070113 08.01 2007|1|42 Plano de Pormedor Sineamento Bisico e Reestruturacdc de Vila |OUTRA 7.254,00 7.254,00
Amélia
05047070113 08,04 2007|I (44 Plano de Urbanizagdo de Olhos de Agua, Lagoinha e Vale de QDTRA 10.000,00 10.000,00
Toures
, 05. 2006 RECCLHA E TRATAMENTO DZ INFORMAGRO ECONOMICA E SGCIAL 250,00 . 250,00
0303/020118 25.01 2007{A |97 Honitorizacdo da Realidade Sbcio-Econdmica do Concelho OOTRR 2012701701 (201271231 250,00 250,00
02057020225 10,81 |2007(A{98 Intervengdes Coercivas em Loteamentos e no Espaco Piblica OUTRA W11 2013112131
2.i.3. SANEAMENTO 4.194.650,00{ 1.858,000,00( &,052.650,00 1.108.934,63( 1.100.934,63| 26.44| 18.32
oL, 2002 INFRA-ESTRUTURAGAO DE ARRUAMENTOS | 1,421.000,00 423,500,00( 1.844.500,00 626.679,66 626.679,66] 44,10 33,98
060307010499 |01.485 2007(1)197 Erecugdo de Obras de Infra-estruturas em Substituicdo des EMPREITADA 1.121.000,00 1.421.000,00 §26.679,66 626,679,66) 44.10( 44,10
Titulares de Alvards de Loteamentos |
0603/07010402 (01,08 2010|1126 Infra-estruturas em Lagoinha - 2.2 fase ENPREITADA | 423.500,00 423,500,080
g2, 2003 SISTEMAS DE DRENAGEM 155.000,00| 1.230.000,00| 1.385.000,00 114.590,32 114.590,32( 73.93| 4.27
0603707010802 |02.11 2007|1{54 Infra-estruturas em Peceirde - Execugdo de Redes Pluviais EMPREITADA 110.000,00 140.000,80 114.590,32 114,590,32| 81.35| 81.85
Domésticas e Remodelacdo de Rede de Abastecimento de Agua |
0603707010402 |02.14  |2006(T(20 Infra-estrutuzas em Vila Amélia EHPREITADA | 1.230.000,00) 1.230.000,00
0603,/07010402 |0Z.18  |2810(I(29 Execugio Finzngeira de Obras Concluidas em Anos Anteriores  |EMPREITADA 15.000,00 15,000,090
03. 2003 SISTEMAS DE TRATAMENTC -~ EMISSARIOS E RTARS 2,501,000,00 2.501.000,00 363.262,56 363.262,56| 14.52| 14.52
0603/020203 03.01  |2007|al100  |Estagbes de Tratamento - Funcionamento OUTRA 2012/01/0112012/12/31 1.000,09 1.000,00
£603/020220 03.04 2007|A7183 Servigos Prestados pela Empresa Multimunicip-l OUTRA 2012/01/01)2012/12/31| 2.500.009,00 2.900.000,00 363.262,56 363.262,56( 14.53| 14.53
04, 2003 REDE DE ESGQIOS 91.650,00 204.500,00 296.150,00 2,424,258 2.424,25 2.65| 0.82
0603/07010402 |04.02 |2007|I|59 Ampliagio e Pemodelagdo das Redes de Aquas Residuais EMPREITADA 37.650,00 120,000, 00 157.650,00
Domésticas e Pluviais
0603/07010402 | 04,03 20071 |60 Execugdo de Ramais de Aquas Residuais Domésticas e Pluviais |EMPREITADA £0,000,00 80.000,00 120.000,00
1683/070110 04,04  |2007(I|61 Redes Gerais de Esgotos - Conservagio e Manutengdo de OUTRA 1.500,00 4.500,00 6.000,00
Equipamento
0603/020208 04,05 2007|104 |Redes Gerais de Esqitos - Aluguer de Equipamentc QOUTRA 2012/01/01(2012,/12/31 10.000,00 10.000,00 1.862,50 1.882,50( 18.83| 18.83
0603/020203 04.06 2007|A(108 Pades Gerais de Bsgotos - Conservacio e Hanutencio de QUTRA 2012/01/01|2012/12/31 2.560,00 2,500,00 541,15 511,75 21.67] 21.67
Equipamente
05. 2003 CUTRAS INTERVENGOES 26.000,00 26.000,00 1,977,084 1.977,84) 7.61 7.61
06037020220 05.01 |2007|A|106 |Controlo de Efluentes Tratados QUTRA M12/01/01(2012/12/31 6.000,00 6.000,00 1.977,84 1.977,84| 32.96( 32.96
06037020220 05,02  [2007|A{107 |Limpeza de Valas CUTRA 2012/01/0112012/12/71 10.000,00 18.600,00
06037020220 05.03  [2007|A{108  |Despejos de Fossas OUTRA 2012/01/01 | 2012/12/11 10.600,00 16.066,00
244 ABASTECIMENTO DE AGUA 1.058,600,00( 1.989.000,00 3.047.600,00 791,750,88 791,750,068 T4.79| 25.98
0L, 2002 REDE DE DISTRIBUICAC 253.350,00) 1.747.000,00) 2.000.350,00 167.562,68 167.562,68| 66.14| 6,38
0603707010406 (01.02  |2007|If62 Remodelacia da Rede de Distribuicio de Agua em Palmela (Zsaa |EMPREITADA 360.000,00 350.009,00
Bistérica)
0603/07010£06 [01.03 | 2007|T6! Remodelagéo da Rede de Cistribuicdo de Aqua ez Pinhal Govo  |EMPREITADA 350.000,00 350,000, 00
06037020203 01.04  |2008|A|28 Manutencia de PI's OUTRA 2012/01/01|2012/12/31 7.350,00 7.350,00 1
0603707010406 |01.06 | 2847 71|65 Arnliagfo e Pemodelagdc da Rede EMPREITADA 50.900,00 105.000,00 155.000,00 33.789,0% 13.789,09| 67.58] 21.80
0603/07010406 |0L.07 2910|1129 Evecugis de Redes de Abastecimento de Agqua a Asseiceira de EMEREITADA $0.000,00 90,000,00 75.990,76 75.990,76( °1.43| 84.43
Cima - Loja Nova
0F03707010406 |01.11  |2008|1|21 Perodelagio da Rede de Distribuicdc de Agua em Quinta do ENPREITADA 150.000,00 350.000,00
Anjo e Cabanas
0.03/97010406 (01,12  [Z007|I]63 Exe3ugdo de Tamais Domicilidrios da Rede de Abastec’mento de |EMPREITADA 35.000,00 105.000,00 140.000,00 12,914,714 32.914,74| 94
Ajua (
1
A TRANSPORTAR ... 13.463.186,00( 17.011.763,00| 50.474,94%,00 7..700.594,57( .7.370.594,8 r
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Pégina : 7
PONTE DE BAEC. | EYEC.
cépIce CiDIGO, AND/ TIPO/ HUMERD FORMA FINANCIAMENTO DATAS HONTANTE PREVISTO KONTANTE BXECUTADY FINAN (FINAN
QRTECTTIVO DA Do DB CEIRA |CEIRA
CLASSIFIC. BPOI. LESCRICAD REALIZACED AHOS ANUAL |GLOBAL
ECONGNICA ACQRU AC BA | FC INICIO FIH AHO ANOS SEGUINTES TOTAL AWTERIORES ANO TOT™L g (a) (% (b)
& TRANSPORTAR ... 13,463.186,00| 17.011.7463,00 30.474,949,00 7.370.594,87| 7.370.504,87
0603/970110 01.13  |20Lij1(3 Instalagdo e Sistema de Comunicacio 2TAS Poceirio e CUTRA 25.000,00 10,000,00 35.000,00 24.068,09 I1.B68,09] 99,471 71,05
Haratgea
06037070108 01.14  |2011)I)4 Telegestio - Sistema de Biscaia OUTRA 46.000,00 46.600,00
0603/07010406 |01.2¢ 2009 |1(6 Abastecimento de Agui &s AUSIS do Extremo Morceste do EMPREITADA 322.000,00 322.900,00
Concelho
0603/07010406 |01.26  [2007|I|71 Remodelacdo da Rede d= Distribuigio de Agua - Agquas de Moura |EEPAEITADA 145,009, 00 145.000,00
UEDASOTOL0406  [01.27 2011015 Execucdo Financeira de Projectos e Obras Concluidos em ancs |EMPREITADA
enteriores
02, 2003 FUROS DE CAPTACRO E ESTACCES DE TRATAMENTO 676.250,00 217.000,00 893.250,00 565.013,56 565,013,56| 93.55| 63,25
0603/070118 03.03 2010|I(3i Aquisicdo de Equipamento para Macro-Contagem dos Cavdais par |OUTRA 10.000, 00 10.600,00
Areas de Abastecimento de Agua . .
0603707010406 |02.85 2007|1(75 Captagdc e Estagdes de Tratzmento, Reservatdrios - EMPREITADA 37.000,00 90.000,08 127.4000,00 B.765,28 B,765,28] 23.6%| .90
Conservagdo e Manutencdo em Espegos = Edificios
06037070110 02,06  [2007|I|76 Captagdo e Estagdes le Tratamento - Aquisigdo, Comservagio e [OUTRA 48.000,00 40,000,00 29,498,084 29.,498,08) 73.75] 73.75
Mznutencdo de Equipamento Electramecinico |
02.07 12007 |A[110  [Captaglo @ Estagdes de Tratamento ODTRA 2012701701 |2012/12/31 539.000,00 539.000,00 | 510.625,20 510.625,20| 54.74] 54,74
0603/020701 02.07  [2007]A|110 [ 494.500,00 494.500,00 100,00
0603/020203 02,07  [2007]a{110 42.000,00 16.125,20 38,39
0603/020225 02.07 2007|af110 2.500,00 .
02.09 |2010|1)|33 Ligagio do Furo RAl ao Sistema de Abastecimento - Palzala QUTRA 28,000,00 117.000,00 145.000,00
060307010406 (02,08  |2010[1(33 28.000,00
06037070110 02.09  |2010(1|33 |
0603707010106 (02,10  [2010|1(34 Reabilitagdo / Censervacio da ETA de Vule do Alecrim - EMPREITALA
Pinhal Hovo [
0603/070110 02,12 |2011|1|6 Plano de Promocdo da Eficiéncia no Consumo CUTRA | 32.250,00 32.350,00 16,125,00 16.125,00( 50.00| 50.00
03, 2066 OUTRAS INTERVENGOES 129,000, 00 25,000,00 15¢.000,00 59.174,64 §9.174,64) 45.87| 38,43
06037070110 03.01  |2007|I|84 Aquisigio de Contadores QUTRA 27.500,00 27.500,00 20,263,862 20,383,862 | 14,12 74.12
06037020220 83.02  |2007[A|111  [Centrolo de Qualidade QUTRA 2012/01/01|2012/12/31 17.500,09 17.500,00 £.317,42 6.317,42| 36.10( 26.10
06037020109 03.03  |2007|A(112  [Contrele de Qualidade - Aquisicdo de Produtes para QUTRA 2012/01/01|2012/12/31 25.000,00 25.0940,00 50.000,00 16.744,13 16,744,168 66,96/ 33.39
Tratamento de Agqua Potdvel
06037020203 03.05 |2007(a({114  |Montagem e Peparacio de Contadores OUTRA 2012/01/0112012/12/31 50.000,00 50.000,00 13.730,92 13,730,921 27.46| 27.46
1603/020208 03.06  |2007(A]115  |Aluguer de Eguipamento OUTRA 2012/01/01|2012/12/31 9.000,00 9.000,00 1.998,50 1.993,50( 22.21| 22.21
2.4.5 RESIDUOS SOLIDOS 1.910,300,00| 1.804.500,00] 3.514.800,00 1.356,089,43] 1.356.08%,43| 79,29/ 38.58
02, 2003 AQUISICAO DE EQUIPAMENTG E VIATURAS / &S 11.100,00 33.000,00 44.100,00 418,20 418,20 3,77| 0.95
0605/070110 02,01  |2007(1]82 Aquisicdo de Contentores QUTRA 10.000,00 30.000,00 £0.000,00 418,20 419,20 4.18) 1.85
0605/070115 02.02 2007/1]83 Aquisicic de Papeleiras OUTRA 1.006,00 3.000,00 4.000,00
0605/070110 02,06 2008|1)24 Aquisicdo de Bquipamento Mecinico ¢ Qutro OUTRA 100,00 100,00
01. 2006 REMOCRO E TRATAMENTO OF RESIDUOS SOLIDOS 1.699.200,00| 1.771.500,00 3.470.700,00 1.355.671,23} 1,355.671,23) 79.78| 39,06
8605, 020202 01.01  [2007(A|116  |Remoglio Integrada de Residucs §6lidos OUTRA 012/01/01)2012/12431 165.800,00 525.000,00 690.600,00 98.766,33 98,766,33| 59,57 14.30
06057020202 01.02  [2007(a|117 |Limpeza de Lixeiras Clandestinas QUTRA 2012/01/0112012/12/31 10.000,00 10.000,00
0605/020220 01.03  |2007(a]118  {Deposigio Final de RSV na ETRS - Amarsul QUTRA <012,01701}2012/12/31{ 1.050.000,00 1,050.000,00 968.516,20 960.516,20| 92.24| 92.24
0605/07010499  101.85 2007|1(81 Construgdc de Gares para Contentorss e Instalacic de EMPREITADA 508,80 1.500,00 2.000,00
Papeleiras
0605/020202 01,06  [2007|A|119  |Lavagem de Contentores OUTRA 101401120124 124 7 50.004,00 360.000,00 450,000, 00 29.977,76 29.977,76( 33.31| 6.66
0605.°023202 01,07 |2007(a[120 |vazredura Mecinica OUTRA 2012/01/91(2012/12/31 80,000,40 240.000,00 320.000,00 45.871,91 45,871,91| 57.3¢| 14.3y
0605/020202 01.08 2007|a(121 Remogéo de Contentores de § m3, 20 md, Monos e Velharias CuTRA 2012/01/012012/12/31 215.000,00 645,000, 00 860.900,00 124.63%,03 124,639,031 57.97| 14.49
0401/04050105 |01.09 (2007 |A)122  [vremsferénciazs para as Juntas de Freguesia - Limpeza Urbana |OUTRA 2012/01/01)2012/12/31 48,000,00 48.000,00 48.000,00 48.000,00)100,00(100.00
0401704050105 (01,10  |2007|A|123  |Trazsferéncias para as Juntas de Fraquesia - Recolha de OUTRA 2012/01/01|2012/12/31 39.500,00 39.900,00 19,900,00 39,900,00(100.00(200.90
Monos
2.4.6. PROTECCA DO MEIO AMBIENTE B CONSEEVAGAC DA NATUREZA 393.676,00) 1.185,000,00( 1.578.676,00 243,871,869 243.871,69| 61,93, 15.45
02, 2002 ESPACOS VERDES/PALSAGISMO 335,025,00 703.500,00| 1.038,525,00 228.419,91 228.419,91 21.99
0604707010404 197,07 2007]T|87 Recureracio de Bspacos Verdes Exteriores EMPREITADA 75.000,00 75.008,08 -&;‘_}:
02.08 2007 |a(127 Conservagio e Mamuitengde de Zspagos Vordas o Zonas Piblicas |GUTRA 2012701/01)2012/12,/31 212.000,00 600.000,00 812.000,00 114.423,22 114.423,22] 53.9%] 14.09
3
A TRANSPORTAR ... 16.261,736,00| 20.210.263,00 36.471,999,00 9.4!\.151,81 9.490.163,84
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ENTIDADE
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CAMARA MUNICIPAL DE PALMELA
Pégina : 8
FONTE DE EXEC. | EXEC.
tDIG0 6DIGO/ANO/T1R0/ NUKERG PORHA FINALCIAMENTO DATAS MONTARTE PREVISTO NONTANTE EXECUTADD FINAY |FINAN
OBJECTIVQ La ) DE CEIPA |CEIRA
CLAGSIFIC, PROJ, DESCRI(}ﬂU REALIEM,‘ED ANOS ARUAL |GLOBAL
ECONGHICA AC(;.EO AC AA | FC INICIO FIH ATI0 ANOS SEGUINTES TGTAL ANTERIORES ANO TOTAL % [a) [3 ()
B TRANSPORTAR ... 16.261.736,080] 20.210.263,00( 36.471.999,00 9.490.163,81] 9.490.163,81
0604020121 02,08 2007(A (127 1.790,00 5.378,484 69.85
060:/025201 02.08 2007|aj127 4.300,00 983,94 22,88
0604/020220 02,08 2007|127 200.000,00 108.060,54 54.03
0604/070115 §2.10 2007(1(48 Viveiros & Plartacdes de fArvores QUTIRA 10,400, 00 15.408,00 25.400,00 7.821,6% 1.821,69] 715.21 30.79
0504070115 02.11 2007|1(89 Mobilidrio Urbano OUTRA 500,00 13.508,00 14,000, 00
0604/070110 02.15 2007{I(91 Aquisicdo de Bquipamento Mecdnico e Cutre QUTRA 4,500,00 4,500,00
06047020101 02.15 2007|4129 Aquisigic de Materias Diversos QUTRA 2012/01701(2012/12/31 500,00 500,00
0604/0701047¢ 02,19 2809(1)% Recuperacic dos Fspagos Pliblicos da Urbanizacio Wuyueira de  |EMPREITADA 100.000,89 100.000,00 99.050,00 92.050,00( 99.05| 99.05
Matos, P. Nevo
NE04/0TOI0404 [02.50 [2010|T]35 Execugdo Pinanceira de Projectos e Cirag Concluidrs em Anos  |EMPREITADE | |
Anteriores . . | . )
0401701050105 [02.51 2007]4,130 Manutencio de Espagos Verdes - Transferdncias p/ Juntas de CUTRA | 2012/01/01|2012/12/31 7.125,00 1.125,.60 7.125,00 7.125,00)108.00100.00
Frequesia :
0, 2008 PROJECTOS DE PROMOGAC AMBIENTAL 30.751,00 401.500,00 512.251,00 8.201,24 B.201,24| 26,677 1.60
0691/020225 §1.01 2007(a[124 Projectos de Promocio Ambiental OUTPA 2012/01/491 (201212771 109,00 108,00
0604777010405 |01.02 012(1]3 Construcdo da Ciclovia Envolvente Poente ao Pinhal Wiy EMPREITADA 18.500,00 481,500,00 500.000,00
06017020225 91.04 2009|480 Implementagio do Projecto "Rota dos (leos Usados" OUTRA 2012/01/01(2012/12/31 100,00 100,00
0605/020225 01,05 2007(A (126 Remogdo de RIP2 Abandonados, Canil e Cemiteriais QUTRA 2012/01701(2012/12/31 4,400,00 4,400,00 1.005,74 1.005,74| 22.86| 22.%
01,08 2012 (A (10 Prejecto FATURBA OUTPA 7,651,00 7.651,00 | T.195,50 7.195,50] 94.05( 94.05
0605/020213 01.06 2012(a|10 | | 455,00
0605020214 01.06 2012|&]10 6.:58,00 [ §.457,50 59.89
0ed5/020220 01.06 2012/a)10 ( | 138,00 738,00 100.08
03, 2006 QUTROS SERVICCS COLECTIVODS | 27,%00,00 27.900,00 7.250,54 7.250,5¢| 25.99| 25.9%
0505/020121 03.03 2007;4(131 Canil e Gatil CUTRA | 2012/01701]2012/12/31 1.000,00 1,000,900 276,75 276,15 21.62] 27,60
0605/07010395 |03.0¢  |2011|I;10 Construgio de Centro de Recolha Oficial de Arimeis Errantes
0605./07010411  |03.07 2007)1(102 Conservagio & Manutencdo de Cemitérios EMPREITADA 500,00 500,00
03.008 2007 |A[132 Geptdo do Cenitéric de Palmela O0TRA 2012/01/01(2012/12/31 2.800,00 2,800,00 60,57 60,57 2.16| 2.16
0605/02010% 03.68 2007(A(132 1.500,80 48,27 3.22
0605/020121 03.08 2007|n (132 160,00 12,30 12,30
06057020203 03,08 2007)a)132 1,200,400
2605/020220 03,09 20871a]133 Feges de Desinfestagdo e Desratizagio OGTRA 2012/01/01|2012/12/11 23.000,00 23.000,00 6.913,22 6.913,22| 30.06 30.06
06057020121 03.16 2007 A)235 Accoes de Bensibilizagdo Geral QUTRA 2012/03/0112012/12/31 200,00 200,80
03.12 2008 (A[29 hopbes de Sensibilizagde QUTRA 2012/01/0112012/12/31 400,00 400,00
0604/020121 03.12 2008|429 200,00
06047020225 03.12 2008(A;29 200,00
0605707010499 (03.13  |2012|1|4 Execugdo Financeira de Projectos e Obras Concluidos em Anos |EMPREITADA
Anteriores
2.5, SERVICCS CULTURALS, RECREATIVOS E RELIGIOSOS 1,605,52¢,00 335.100,00| 1.944.629,00 1.201,040,31| 1.201.040,31) 7T4.62; 61,76
2.5.1L CULTURA 846.230,00 295,100,00( 1,141.330,00 543.221,35 543,221,235/ 64.19) 47.60
01. 2003 MUSEOLOGIA E ARGUEGLOGIA 13,975,00 13,975,00 9.166,64 9.166,64| 65,59 €5.59
01.008 [2007]a(137 Conservagdo e Reservas OUTRA 2012/01701(2012/12,31 2.900,00 2.900,00 1.099,02 1.099,02] 37.90| 37.90
0885/020121 01.008 |[2007(a{137 150,00 11,18 47,85
08057020202 01.098 |2007(a|137 1.750,00 918,04 55.89
0805/020218 01,003 |2007(a)137 500,00 43,20 9.84
0805/020220  [31.008 |2007(a|137 500,80 ™
01.013 (2007|4139 |Servige Rducativo QUTRA 2012701/41)2012/12/31 10.575,00 10.575,00 §.067,62 8.067,62) 76.29| 76.29
0805/020220 81.013 |Zo07(A|139 5.575,00 3.067,62 55.82
08057040701 01.813 [2007(a(139 5.000,00 5.000,00 10000
01,022 |2008|A|32 Prospeegdo e Escavagdes Arquaolbgicas QUTRA 2012/01/01|2012/12/31 500,00 500,00
0805/020121 01.022 12009232 500,00
0005/020220 01,022 2008 /4|32
02. 2003 CONSERVAGAO E ANIMAGRO DO CASTELO 92,350, 00 92.500,00 184.,850,00 18.227,11 49.227,11 2| 26.09
02.005 |2007|A|146 Manutengio e Conservagic de Castelo - Funcionaments NUTRA 2012/01/01(2012/12/31 92.000,00 92.500,00 184.500,00 48.227,11 49.227,11 ?%@
- T _——
A TRAUSPORTAR ... 16.549.387,00| 20.512.763,08( 37.362.150,00 9.%77.006,03 9.677.006)03 “‘k
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SUMTIDADE

EYECUCAD DAS GRANDES OPCGGES DO PLANO - FUNCIONAL PLANO ANG COWTARILIsPICO 2812
CAMARA MUNTCIPAL DE PALMELA
Pégina : 9
FONTE DE EXEC. | EXEC.
D160 CADZGr /AND/TTRO/ HUMERD FORHA FINANCTAMENTO CATAS HONTANTE PREVISTO HONTANTE EXECUTADO FIKAN [FINAE
OBJECTIVQ D Do DE CEIRA [CEIRA
CLASSIFIC. PRAT. DESCRICAD REALIZACHQ RHOS ANUAL |GLOBAL
ECONOMICA ACQiO AC M [ FC INICTO FIM AHO RHOS SEGUINTES TOTAL ANTERIORES ANO TOTAL % {3a) (% (b)
A TRANSPORTAR ... 16.549,367,001 20.412.763,00| 37.362,150,00 3.677.006,03 9.677.006,03
0805/0202902 82,005 |20%7(A)116 26.500,00 15.005,13 56.62
0805/020218 92.005 2007 |A|146 65,500,00 33.221,5%¢8 30.72
0805/020216 02.006 f2011(aAf1 Promezdc, Divulgagio e Animagdo OUTRA 2012/01/01{2012/12/31 350,00 350,00
03, 2006 BIBLIOTECAS 273.670,00 273,670,00 154,310,585 154.310,55( 56.39( 56,39
0804/070107 03.001 |2007(I|136  |Mobilidrio e Equipamento - RMBP e Oucros OUTRA
03,002 (2007 A(149  |Manutengfo e Conservagda dos Edificios da RMEP QUTRA 012/01/01|2012/12/31 253.670,00 253,570,00 141.917,41 1£1,917,41| 55,95| 55.95
4304/020201 03.002 [2007|A {149 34.500,00 34.500,00 108.08
08047020282 03.002 |2007|a|i49 11.429,00 37.564,13 52.60
0804/020203 03,002 |2007|a|149 250,00 178,70 71.48
080:/020212 83,002 |2007(A[149 135.000,00 66.008,82 43.90
0804./020219 03.002 |2007{A[149 12.500,00 1,665,786 28.73
08047070115 03,005 |2007|I|110  [Apoio & Rede de Bibliotecas Escolares do Cencelho - 0uTRA
Aquisigdo de Pundos Documentais | |
0B04/070115 03,008 (2007|1(112  [Aquisigdo de Fundos Documentais - Monografias e Audiovisuais [QUTRA | 200,00 200,00
0604/020120 03,011 2007 al154 Aquisicdo de Fundos Documentais - Periddicas QUTRA 2012/011/01|2912/12,31 15.700,00 15.700,00 | 9.595,76 9.595,76 61.12( 61.12
0804/028118 03,013 [2008/A|32 Centro de Documentagdo - Monografias OUTRA [ [ | 2812/01/0112012/12/31 300,00 300,00 230,63 230,63 76.88| 76.80
0894/020118 03.014 |2008(a 31 Centro de Documentagdo - Periddi:os CUTRA 2012/01/01(2012/12/31 3.300,00 3.300,00 2.351,50 2.351,30) 71.26| 71.25
09047020117 03.015 |2012(A|7 Formagio parz a Comunidade CUTRA 2012/0170112012/12431 500,00 500,00 215,25 215,25( 43.05] 43.05
05. 2006 EQUIPAMENTOS CULTURAIS 147,600,00 120.000,00 267.600,00 104.931,79 104.931,79| 71.0%] 35.21
0802,'020208 05.003 |2010(a|16 Equipanentos Culturais - Projramagio OUTRA 2012/01701|2012/12/31 17.800,00 17.800,00 6.526,03 §.526,37] 36.67| 36.67
05,004 [2010)A(17 Equipamentos Culturais - Funcionamento QUTRA 2012/01/01(2012/12/31 39.800,00 39,800,00 8.404,96 8.404,56) 21.12) 21.12
0802/020102 05.004 [2010|a(17 6.000,00 1.222,62 20.38
0802,/020104 05.004 [2010(a|17 | | | T0e,00
0802/020121 05,004 |2010[A|17 2.000,00 [ 1,281,864 6409
0802/020202  |05.004 |2010)a(17 | [ | 7.500,00 4.292,89 57.24
2302/020293 05,004 |2010[A 17 16.100,00 1.000,00 5.31
0802/020218 05.004 |2010(a)17 5.000,00 550,55 il.0l
0802/020225 05.004 [2010|A[17 2.500,00 57,88 .28
0802/080701 25.806 |2010|a(18 Centro Civico e Cultural &+ Aguas de Moura QUTTA 2012/70170112012/12/31 90.000,00 130.000,00 210.000,00 90.008,00 90.000,00/100.00( 42.86
06, 2006 FROGRAMAS E PROJECTOS MUNICIPAIS 74,500,00 82.600,00 157,100,00 10.549,75 70.549,75| 94.70| 44.91
0802/020225 06.00] |2612|a|8 Janeiras QUTRA 2012/01/01(2012/12/31 558,00 950,00 549,75 549,75( 57.87| 51.87
08027020225 06.002 (2007 [4|1ed Apoio a Grupos de Teatro Amadores OUTEA 2012/01/01)2012/12/01 1,500,060 1.500,00
06.005 (2012 |Af0 Quaina do Judas OUTRA 2012/01/0112012/12/31 1.500,00 1.500,00
0802,020103 06,005 |2012{A|9 1.500,00
da02/020220 06,005 |2012(af9
0:02/020225 06.005 (2012|a]9
05,010 [2009|A(11 Festival Interracional de Gigantes QUTRA 2013701701 |2013/12/31 82.600,00 82,600,00
08027020115 06.010 120097A(11
0802/020121 06,010 2009 (A|11
telifozozo8 06.010 2009 a 12
peo2/D021T 06.010 |200%ai1l N
0802,/620218 06.010 |2009|A|11
0302/020220 V6,010 |2009(A|11
0302/020225 06010 |2009|a|1l
0902/040701 05,011 [2007|A[165 Pestival Internacional de Artes de Rua QUTRA 2012/01/01|2012/12/31 T0.000,00 70.000,00 79.000,00 70,000,00(100.00(100.00
0802/020225 06,012 (2008 (A6 Fede Internacional de Pestivais OUTRA W12/017012012/12421 56,00 50,00
08027020225 06,015 |28071A|166  [Programc Municipal de Danca OUTFA 201700001 12012/12/31 500,00 500,00
0802040701 06.016 2012 (416 Progrzma Munieipil de Mfisica 2012°01/01{2012/12,31
' a7, 2006 BSSOCIATIVISHG B ANIMACAO CULTURAL 103.375,00 183.375,00 123.129,70 123.125,70{ 67,15 \6_2__1_5_
0802/020310 07.091 (2007|4148  |Apoio ao Associativisme - Actividade OUTRA 2012/01/012012/12,31
0892/080701 07.002 (2707)a&|l6% Apoio 20 Associativisme - Instalagdes QUTRA 2012/01/01(2012/12/31 12,500, 00 12.5@0,00
07.008 |2007|A[171 Ceonemoragdes do 25 da Abril UTTPA 2012/01701{2012,12/31 10,500,00 10.500,00 9.850,00 9.850% 93.01| 93.81
0802/020121 17,008 |2007(A[171 1.000,80 350,00 ™
= A ¥ =
A TRANSPORTAR ... 17.069.507,00) 21.015.363,00( 38.083.870,00 10.'_‘1-6,.‘648,12 10.016. 64812
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ENTIDADRE

CAMARA MUNICIPAL DE DAIMEIA

EXRCUGAO DAS GRANDES OPCGOES DO BLANO - FUNCIONAL PLANO

AN CONTABILISTICO 2012

Pigira : 10
FONTE DE EZEC. | EXEC.
2ApIce CADIGU/Bn0/ PIED/ HUMERD FORMA FIKANCTAMERTO CATAS MONTANTE PREVISTO HONTANTE BXECUTADD FINAN |FINAN
OBJECTIVO DA oo DE CEIRA |CEIRA
CLASSIFIC. BRAT. DESCRICAQ REALTZAGA) ANOS ANUAL (GLOBAL
EConéHICA ACGKO AC Ah | FC INICIO FIM ANO AROS SEGUINTES TOTAL ANTERIORES ANQ TOTAL E(a) 7 1)
A TRANSPORTAR ... 17.968.507, 00 21.015.363,00| 38.083.870,00 10.016.548,12| 10.016.64B,12
08021020304 07.008  |2007|a{171 5.,500,00 5.500,00 100.00
08627620217 07.008 [2007(&|171
0802/020225 07.008 |2007|a|171 4.000,00 4,000, 00 100,00
07.009 (2007|A|172 |Pestas Locais QUTRA 2012/01/01|2012/12/31 123.000,00 123,000,00 75.965,00 75.985,00) 61.78( 61.78
0802/020213 07,009 |2007(A{172 11.000,00
08027020225 37,009 f2007|a(172 §0.000,00 23.985,00 39.98
08027040701 07,009 |2007|A(172 52.000,00 52.000,00 100.00
S.03f040701 07.016 2097 (Ar11!  |Protocolos de Cooperagio POTRA 1128111 | 2012112431 17.375,00 37.375,00 37,294, 70 37.294,70) 99.79) 93.79
08, 2006 OUTRQS PROJECTOS CULTURAIS | | 42.630,00 42.630,00 26.073,14 26.073,14f 61.16| €1.15
0802/020225 78.001 [2007|A|176  |ARTEMREDE - Teatros Associados OUTRA 2012/01/01)2012/12/31 21.000,00 21.400,00 13.973,34 13.973,34] 66.54| 66.54
08,002 |2011|A|4 Candidatura TEIAS QUTRA 2012/01/01)2012/12/31 21,630,00 21.630,00 12.099,80 12.095,80| 55.94| 55.94
0802/020208 08.002 |2011|A|4 1,305,400 861,00 20,00
08.2/020225 08,002 z011|Ald 11,325,100 11.238,80 64,27
03. 2006 JUVENTUDE INTERACTIVA 18.130,00 18.130,00 6.832,67 6.832,67| 37.69( 37.68
09.001 (2007/A|177 [Centrc de Recurses p/ Juventuda OUTRA 2013/01/01)2012)12/21 17,280,00 17,250,00 5,982,719 5.952,79] 34.51| 34.51
0903/020121 09.001 [2007(A[177 500,00 326,67 £5.33
09037020202 09,001 |2007(A[177 | 7.250,00 4.183,62 51,11
0503/020203 05,001 |20071a(177 | | 8.000,00
09037020219 09.001 2007|4177 1.500,00 1,442,50 246.17
0903/020225  [09.001 2007|8113 [ |
8303/ 040701 £3.010 |79071A)180  [Bpolo ao Associativismo Juvenil OUTRA 2012/01,01)2012/12/31 a0, 00 850,00 879,88 879,88 99.99/ 59.99
2.5.2. DESPORTO, RECREIO E LAZER 763.299,00 40.000,00 803.299,00 657.818,96 €57.018,96| B86.18| 61.88
01, 2008 EQUIPAMENTOS DESPORTIVOS 536.474,00 536.474,00 A56.473,40 456,473,40| 85.09( 85.09
913/05010101 [€1.01 |2007(A|181 |Gestdo de Equipamentos - Empresa Monicipal - Contratos QUTRA 2012/01/0112012/12/31 450.000,00 180.000,00 400.000,00 400.000,00) 83.33( 83.33
Programa
0401,08050101 |01.02 2007(a|182 Conservagio de Bspacos Desportivos Descobertos e BIR - QUTRL 2012/01/01|2622/12/31 56.474,00 56,474,00 56,473,40 56.473,40(180.00 100,00
Transferéncias p/runtas de Prequesia | | [
0z, 2006 ESPACOS DE JOGD E RECREIO E POLIDESPORTIVOS 10.000,00 10.000,00
080207010405 |02.01 2012 17 Construgio e Bemeficiagio de EJR e Polidesportivos CUTRA | | | 9.000,00 5.008,00
02.02  [2007(A|184  |Conservacho & Beneficiaghio de EJR & Polidesportivos QUTRA 2012/01/01|2012/12,31 1.000,00 1.000,00
0803/92020) 02.02 |2007|A|l84 1.000,00
0803/020225 02.02  12007)a|184
03. 2006 PROGRAMA E PROJECTOS MUNICIPAIS 62.175,00 62.175,00 46.849,55 £6.849,55)| 75.35( 75.35
03,01 (2007|A|185 (Programa de Desenvolvimento do Atletismo OUTRA 2012/01/01]2012/12/31 11.250,00 11.250,00 10.007,35 10.007,35) 88,55 88.95
08037010107 03.01  [2007(a[185 10.000,00 8.757,35 37.57
08037040301 03.01 (2017(A (185 1.250,00 1.250,00 100.00
03.03  [2007|A(186 |Programa de Desenvolviments do Basquetehol CUTRA 2012/01/01)2012/12/31 5.375,00 £.375,00 5.367,00 5.367,00| 99.85) 99.85
0803/040301 03.03  |2007|A|l86 150,00 1.492,00 99.77
0803/740701 03.03 2007 |A[186 1.875,40 1.975,00 100.08
0803,940791 03.06  |2007|A|188  (Programa de Cesencolvimesto da Gindstica OUTRA 2012/01/701]201212/21 3.150,00 3.150,00 1.575,00 1.575,00( 50.00) 50.00
08037020225 03.08  [2007(A[189  [Programa de Desenvol:imento do Judo OUTRA 2012/¢1/01|2012/12/31 10.500,00 10.500,00 9.528,65 9.538,65] 90.84| 90.84
08037020225 03,10 [200%|A|l6 Hexa-se em Palmela OOTRA WINNL12012/12/31
08037020225 03.11  |2047|A[190  |Programa "+ £0° ouTRA 2012/01/01(2012/12/31 27.000,00 17.000,00 17.097,55 11.097,55] £3.32| £3.31
08037040701 03.14  |20107af20 ¥iver Melhor Viver cen Autonomia GUTRA 2012/01/01|2012/12/31 4,900,00 4.900,00 3.264,00 3.264,00] 66.61| 66,61
0d. 2006 ASSOCIATIVISM) DESRORTIVO 154.650,00 154.65¢,00 154.496,01 154.496,01) 99.90| 99.90
0803/010701 04,02 [2007]41193  [Aroio ao Associa-ivismo OUTRA 2012/01/01)2012/12/31 151,650,080 154,450,100 154.496, 81 154.496,01| 95.9¢ 99.30| ™
05. 2006 Outros Projectos Desportivos 40.000,00 40.000,00
0803/040101 05,01  |2012[n|11 Campecnate da Buropa de Orientagdo QUTEA £0,000,00 40.000,00
i FUNCGES ECONOMICAS 3.225.056,00| 4.016.278,00 7.241.334,00 2.342,018,09( 2,342.818,09| 72,64 32,55
3.2, INDUSTRIA E ENERGIA 1.433.200,00 1,433,200,00 1.387.700,82] 1.387.700,82| 96.83) 96,83
0L, 2006 ILUMINAGAS PORLICA 1.394.100,00 1,384,100,00 1.348.634,22| 1.348.634,22) 96.74| 96,74
0004,07010.03 (e1.01  |2007{1{127 |Ampliagdo de Rede de Tluminacio Plblica EMPREITADA 2.000,00 1.000,00 1.304,28 1.304,28| 65.21} 6571
020407010403 |01.02  [2007|I|14  |Remrdelagio da Rede Iluminagic Piblica =m Espacos Urbanos EMPREITARA 2.100,00 2.100,00 1.066,40 2.066R TA0T86. 40
A -
A TRANSPORTAR ... 18.057.041,60) 21.055.363,G0) 39.112,402,00 10.;&\4.023,27 10.824,023 87, —
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PONTE DE E=EC. EXE&T
con1ca C4bTC0/ANQ/T1; I/ HUNERY PORKA FINANCIAMENTQ DATAS MONTANTE PREVISTO KONTAWTE EXECOTARO PINAR |FINAN
CBJECTIV DR o DE CEIRL |CEIRA
CLASSIPIC. PROJ. DESCRICAO REALIEE;EQ AROS ANUAL GLOBAL
ECONOMICA ACCEL AC Ah | FC INICIO FIN ANO ANQS SEGUINTES TOTAL ANTERICRES AHD TQTAL i{a) |% (b)
A TRANSPORIAR ... 18,057,041, 00| 21,055.263,00) 39.112.404,00 10.824.023,27| 10.824,023,27
06047020220 01.03 2007)4;194 Iluminagio Piblica - Consuso UUTRA 2012/01/01|2012/12/31| 1.280.060,00 1.390.000, 00 1.345.283,54) 1.345.263,54| 96.78] $6.78
02, 2009 PROMOGAD DA EFICIERCIA ENERGATICA 39.100,00 39.100,00 39.086,60 39,066,60) 99.91) 99.91
0604/040701 02.01 2009|Af19 Elanc Municipal de Bficiéncia Energética QUTRA 2012/01/01(2012/12/31 19.100,00 3%.100,00 39.066,60 39.066,60( $%.91] 99,91
3.3 TRANSEOR?ES £ COMUNICAGOES 1,722.012,00f 4,016.278,00( 5.738.290,00 903.509,71 903.509,71| 52.47| 15.74
3,31, TRANSPORTES RODOVIARIOS 1,722,012,00( 4.016.276,00| 5,738.290,00 903,509,71 903.509,71] 52.47) 15.75
01, 2002 MELHORAR A REDE VIARIA MUNICIPAL 1.558.407,00( 3.175.978,00; 4.734.383,00 796.526,12 796.526,12| 51.11| 16,82
0602,07010401 01.033 |2087|r[132 Pepavimentagdo do CH 1054 - Vale dos Darris - 17 e 24 Fase EMPREITACA 211.500,00 211.500,00 211.416,24 211.416,24; 99.96) 99.96
060207010401 |01.036 {2007|I|125 Repavimentacdo e Alargamento da EM 533 - Trogo entre a P§ do |EMPREITADA 470.400,00 470.000,00
Caminhg de Perzo e Cruzamento do Lau
060207017401 |01,038 [201041)43 Bengficiagio da Estrada que ligs o CM 1824 & . Circular ENPREITADA | 94.022,00 485,978, 00 780.000,00 11.217,60 11.217,60) 11.93( 1.44
. |norte & Autoeuropa | .
0602/07010401 [01.03% [200,|I[L38 Pepavimentagdo da Estrada dos 4 Castelos EMPREITABA | 450.000,00 450,000, 00
| 0602/07010401 [01.072 [.007]I[14! [Repavimentacdo e Alargemento da Estrada do Vale de EMPREITADA | 370.000,00 370.00¢,00
Abrunheira
0602/07u10401 91,073 |2012|1|8 Pavimentagdo da Rua das Sesmarias do Pato - Marateca EMPREITADA 15.500,00 15.500,00 15,473, 44 15,483, 44| 99.96| 99.96
| 0602/020101 01.125 |2007)a[195 Hateriais para Administragio Directa - Rede Vidria QUTRA 2012/01/01|2012/12/31 150.000,00 150,000,080 600.000,00 35.911,27 35,911,271 23.94( 5.99
0602707010401 |0i.127 12007|1[155 Bxecuydo da Rotunda na EN 37% EMPREITADA 25.000,00 225.000,80 250.000,00
0602707010401 |01,125 |2007|1|154 Conservacic Permarente da Rede Viiria EMPREITADA 100.000,00 300.000,80 409,000, 00 12.827,52 22.921,52) 22.83| 5.1
0602/07010401 01,131 |2069(z[15 Pavimentagdo do Troge na EN10 e na Porte do Zambujal - EMPREITADA 40,000,00 40.000,00
Marzteca
0602/07010401 (01,132 2079|116 Pavimgntagdes na Asseiceira - Poceirdo EMPREITADA 75.000,00 75.000,00
0602/070104061 {01,156 |200%|i|33 Drenagem e Pavimentagdo da Azinhag: dos Carvalhos - Palmela |EMPREITADA [ | £625.000,00 625.000,00 263.163,41 263.163,41| 42,11| 42.11
0401704050105 [01.157 |2007|A|196  (Transferémcies para as Juntas de Prequesia - Conservagao CUTRA | 2012/01/91(2012/12491 232.455,00 232.155,00 | 232,154,01 232.454,01(100.00]200.00
Rede Viiria
0602/020205  [01.186 |2007|a[197 |Aluguer de Equipamenta OUTRA | [ 2012/1/01|2012/12.31 8.100,00 8.100,00
0602707010401 |01.197 |2012|I|5 Hovo Acesso & Bstagio da REFER em Venda do Alcaiie EMPREITADA 50.000,00 50.000,00
0602/07010401 {01,198 [2010|I(49 Pavimentagdo de um Trogo da Rua do Lagar e da Rua Florbela  |EMPREITADA 55.000,00 55.080,00
Bspanca
0602/07010401 |01.189 [2010(Zs0 trranjos de Logradouros na Rua 25 de Abril, Pinhal Kovo EMPREITADA 95.000,00 95.000,00
0602707010401 101.203 |2010)I|54 Exgcogdo Pinancelira de Obras Conclvidas em Anos Anteriores EMPREITADA 6.830,60 6.930,00 4.842,63 4.042,63| 59,19 58.19
0z, 2003 MELHORAR A REDE VIARIA RURAL 541.500,00 541.500,00
0§02/07010407 {02,001 |2009|1|17 Pavimentagdo do Aceiro das Sapatarias, Pinhal Hova ENPREITADA 120.000,00 120,000, 00
0602/07010407 (02,010 |2007|1 155 Pavimentacio da Rua Constantine Loureiro, Lagamecas ENPREITACA 180,000,00 180.000,00
0602/07010407  |02.012 |2010|1(56 Pavimentacdo do Aceiro dos Arraiades, Finhal Nova EMPREITADA 241,500,00 241,500,480
. 2003 ESTUDOS, SIMALIZACRQ E MGBILIARID 95.936,00 298,800,00 394.736,00 49.314,59 49.314,59] 51.40| 12.49
0602/07010403 |04.001 |z007|If171 Candenires para Iluminagdo de Passadeiras EMPREITADA 1.050,00 3.000,00 4,050,00 1,033,20 1.033,20( 98.40( 25,51
0602/07020405 |04.002 12087|1|172 Hanutencdo e Conservacio da Sinalizagao Vertical EMPREITADA 25.000,00 390.000,00 115.0r9,00 21.524, 61 21.524,61| E6.10) 18.72
DE02/0T010408 |04.003 |2007|T|173 Manutengdo e Conservagdo da Sinalizacio Horizontal EMPREITADA 35.300,00 111.000,00 146.300,00 1.241,38 7.241,38] 20.51| 4.95
U602/020121 04,004 (200712189 Aquigigdo de Materiais para Sinalizaglio CUTRA 2012/01/01|2012712/31 560,00 500,00 231,00 231,00 46.20 46.2@
0602707010408 |04.005 |2007|I|174 Manutencdo e Congservagdc de Equipamento Semaférice CUTRA 100,00 310,00 100,00
06027020203 04.006 (2008 A 41 Hanutencio e Conservacdo de Equipamento Semaférico GUTRA 2012/01/01]2012/12/31 10,000, 00 90.000,00 100.000, 00
0604,470115 04.007 [2007|I]175 Abrigoa de Passageiros OUTRA 1.000,00 3.000,00 4.000,00
0401/48050101 (0d4.008 |2007|a)200 Transferéngias para Juntas Frequesic - Protocolo Topenimia OUTRA 2012/01/01{2012/12/31 1%.286,00 19.286,00 19,234, 40 19.284,401 99.99| 99,99
0602./070110 04.011 [2007)1(17%  |Equipamento de Protecio e Sinalizacic de Vias OUTRA 300,00 1.500,00 2.000,00
06047020203 04.015 |2007|4|202  |Manutengdo e Consey.acio de Abrigos Rurais e Urbanos QUTRA 2012/01701|2012/12/31 3.200,00 3.200,00
03, 2008 CALCADAS E PASSZIOS 67.669,00 67.665,00 57.669,00 57,66%,00} B85.22{ 65.22
0F12/07010401 103.801 |2007(I{169 |Conservaglo e Manutengdo de Calgadas e Lancilagem EMPREITADA 10.000,00 10.000,00
0401708050101 (03.003 |2007(A|198  |Transferéncias para Juntas de Fraguesiz - Censervacds de OUTHA 2012/0170112012/12/31 57.669,00 57.669,00 57.669,00 57.669,00 (100,00 166+54
Calcadas
3.4, . COMERCIO E TURISMO 60.244,00 60.244,00 42,199,51 42,199,51| 70.05] 70,08
3“'1L MERCADOS E FEIRAS 46.254,00 46.29¢,00 31.452,19 1.6 :GC-}l 68.37
: 6404/07010303 (01,08  [2009(1|30 Remocelacio de Espagos de Merzades e Feiras EHPREITADA \ S -
02, 2006 CONSERVACRO E FUNCIONAMENTO DE MERCADOS E FRIRAS 46.294,00 46.294,00 *31.652,19 31,6527 £8.37 68.;?
N A TRANSPORIAR ... 21.208,153,00( 25.071.641,00( 46.279.794,00 13,111 13,111, 86' 12 T
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FONTE DE EXEC, | EXEC.
cénIce CODIGO/AND/TIEC, NUNERD FORMA FINANCIAMENTO DATAS MONTANTE PREVISTO MONTANTE EXECUTACG FINAN |FINAN
OBJECTIVO DA Do DB CEIRA |CEIRA
CLASSIFIC. FLOJ, DESCRICRD REALIZACAD ANGS ANUAL |GLOBAL
BCONGHICA ACCEO [ AA | RC INICIO FIM ANC AKDS SEGUINTES TOTAL ANTERTCRES BHO TOTAL t {a) |% (k)
A TRANSPOTTAR ... 21,208.153,00( 25.071.641,00] 16.279,794,00 13.111.863,121 13.111.363,12
02.01 (2667 |A|203  |Mercados Municipais - Funciocnamento, Conservagio & GUTRA 2012/01/01)2013/12/31 40.950,00 £0.950,00 2€,308,19 26.308,19) 64.24| 64.24
Manutangdo
04047020104 0201 [z007|a 203 500,00
0404/020121 02.01  (2007(a]203 2.000,00 425,1% 21.26
01047020201 02.01  [2007|4|203 24.500, 00 21.596,97 84.15
1404700203 02,01  f2007|a)203 4.500,00 209,19 4.65
04047020208 02.01  |2u07(afze3 7.500,00 2.982,23 39.76
04047020225 02,01 (200774]293 1.850,00 1.094,70 56.14
0401/04050105 [0z.02  [2008)2|42 Transferéncias para Juntas de Prequesia - Protocolo OUTRA | | 2012,01/01|2012/12/31 3.344,00 5.344,00 5.344,00 5,344,00100.001104.00
Manutengio de Mercados Nunicipais [
4.2, . TURISHO | 13,950,00 13.950,00 10.547,32 10.547,32| 75.61 75.61
oL, 2008 PROMOGRO TURISTICA 13,950,00 13,950,00 10.547,32 10.547,32| 75.61| 75.61
01.01  [Z006|A[43 Promogdo Turistica @ Divulgagdo do Turisme de Palmela OUTRA 2012/01/01|2012712/31 1.100,00 | 1,100,00
04047020121 01,01  [2008]4|43 100,00
V4047020217 0101 (2008(aj43 750,00
p4R/020220 01.01  |2008(afd3
0404/020225 01,01 j2008(8]43 [ 250,00
01.05 |2008|a 47 Feativais o Eventos de Promogio Turistica OUTRA 0012/01/01(2012/12,31 10, 350,00 10,350,00 9.052,20 9.052,20| 87.46| §7.4§
0404,020217 01,05 |2008(A]47 | ‘ 1.400,00 1.321,02 94.36
04047020220 0105|2008 (A|47 3,200,00 2,731,18 85.35
0404/020225 01.05  [2008|a)47 50,00
0404,/010701 a1.05  [2008|a|17 5.000,00 5.009,00 100,00
01.06  [2008 (4|48 Qutros Eventos e Produtos OUTRA 2012/01/01)2012/12/31 2.500,00 2.500,00 | 1.4%5,12 1.495,12| 59,80( 59.80
04047020121 01.06 2008 (af28 500,00
04047020225 01,06  12008:A48 | 1.000,09 [ 1.495,12 7476
3.5, OUTRAS FUNCCES ECONGMICAS I 9.600,00 9,600,00 9.408,05 9.408,05) 98.00| 96.00
0z. 2008 FEIRAS, MOSTRAS E QUTRO3 EVENTOS LOCAIS | | 5.000,00 9,000,00 9.000,00 9.000,00(100.00(100.00
02.01  |2008|A(53 Apoio e Co-organizagio de Fairas, Mostras & Outros Eventos  |OUTRA 2012/01/01(2012/12/31 $.000,00 | 9.000,00 9.000,00 9.000,00,100,00(100.00
Locais
04047020217 02,01 2008 |A|53
04047040711 02,01 [2008{a|53 9.000,00 9.000,00 100.00
04, 2008 SERVIGO DE METROLOGIA 600,00 500,00 408,05 408,05| 69,011 68.01
04.01  12008]n|61 Servigo de Matrelegia - Funoionamento CUTRA 2012/01/01(2012/12/31 600,00 600,00 408,05 408,05) 68.01) 64.01
0404,020121 04,01 [2008 |A[61 300,00 157,13 52.38
0404,020225 04,01 |2008(4 61 300,00 50,91 #3.64
0404/020225 8101 2010|Af22 Portal do Bmpresirio QUTRA 2012/01/01|2012/12/1)
4, CUTRAS FUNGOES 9.318.329,66| 5.306.225,00| 14.62¢.554,66 7.075.075,€5( ?.075.075,65| 75.93) 48,38
L1, QPERAGGES DA DIVIDA AUTARQUICA 1.981.966,00 4,796,225,00| 6.738.191,00 1,833.320,8¢| 1.933.320,84( 97.55) 24.69
01. 2006 EMPRESTIMOS BANCARIOS 1.981.966,00| 4.756.225,00| 6.738,191,00 1.933.320,84 1.933.320,84( 97.55| 20.69
01037030103 01.01  |20074)217  |Juras - Instituighes de Crédito - Empréstimos @/l praza OUIRA 2012/03/01]2012/12/31 402,566,00| 1,197,260,00( 1.559.834,00 365.471,13 165.471,13) 90.79| 22,84
0103/100403 01.03  |2007jA218  |AmortizacSes de Divida - Bupréstines de m/l prazo OUTRA 2012/01/01)2012/12/31| 1.579.400,00{ 3.558.957,00| 5.139.357,00 1.567.849,711 1.567.849,71| 99.27| 30.51
4.2, TRANSFERENCIAS ENTRE ADMINISTRAGOES 96,231,00 96.231,00 96.230,00 96€.230,00)100.00/100.00
o1 2006 PROTOCOLOS DELEGAGOES DAS JUNTAS FREGUESIA 53.445,00 53.445,00 53.445,00 53.445,001100,00]100.00
0401704050105 |01.01  (2007|a|219  |Protocelo Delegacio Bairro Alentejano OUTRA 2012/01/01)2012/12/31 10.689,00 10.669,00 10.689,00 10.689,00|100,08(100.00
0401/04050105 (01.82  |2007(A{220  |Protocolo Delegagio Brejos do hesa OUTRA 2012/01/01|2012/12/31 10,689,090 10.689,00 10.489,00 10.68%,00(100.001100.00
0401704050105 (01.03  [2097(A[221  |Protocola Delegagdc ires ouTra 2012/01/01|2012/12/31 10.689,00 10.68%,00 10.629,00 10.68%,00(160.00/100.00
0401/04050105 [01,04  |2007|8[222  |Protocolo Delegagio Aldeia No-a da Arceira CUTRA 2012/91/81|2012/12/21 19.£19,00 10.688,00 10.689,00 10.689,007100.00(100.
0401704050105 |01.05  |2007|A[223  [Protocolo Delegagin Cajados MITRA 2012/01/012012/12/31 10,683, 00 10.689,00 10.685, 00 10.699,00;100.00|100.
0z, 2006 COMPARTICIPAGAD POR FROTOCOLO COM JUNTAS DF FREGUESIA 42.786,00 42,786,00 42,785,900 42,785,00|100.00|100.00
0401704050105 02.01  [2007(a[225  |Frequesia de Quintz do Anjo QUTRA 2012/01,°01|2012/12/31 9.500,00 9.500,00 §.500, 00 9.500,00]100,00 100,00
0401704050105 [02.07 |2007|A|226 |Frequesia de Palmels OTTRA 2012/01/01|2012/12/31 5.938,00 5.938,00 5.937,50 5,937,50] 99.9%) 99.99
(401704050105 |02.03 2007|4227 Frequesia de Pinhal Movo CUTRA 2012701/01|2012/12/31 7.150,00 7.150,00 1.150,00 KD %E.N 190.00
040104050105 02,74 2007(a|228 Prejuesia Je Peceirde OUTRA 2012/01/01|2012/12/31 9,350,800 9.500,00 ‘]. 9.500,00 2.5 00 | 100,00
A TPANSPORTAR ... 23.345.496,00] 29.827.866,00 53.173.352\,% 15.15}’324,02 15.182.3%4,02
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FONTE DE EXEC. | EEC.
cinIeo C8DIG0/ANG/TIEG/KURERO FORML FIHANCIAMENTO DATAS HOSTALTE PREVISTO HONTANTE EXECOTADD FIFAN |PINAN
ODJECTIVG DA D0 DR CEIRA |CEIRA
CLASSIFIC, PRCJ., DESCRICAD AEALIZACHO NG ANUAL |GLOBAL
ECORGNICA angio ac | m e | mcwo N o aros seenIvees!  omar ANTERTORES ax0 TOTAL % (a) |t (b}
A TRANSPORTAR .., 23.345.496,00| 29.827.966,00| 53.173.362,00 15.182,322,02| 15.182.324,02
0401/04050105 [02.05  |2067|a|229  |Freguesia de Marateca NOTRA 2012401401 [2002.12/3: 10,698, 00 10,698, 00 10.697,50 10.697,50 [199.9¢ 100,00
6.3 DIVERSAS NAO ESPECIFICADAS 255,258,66|  550,000,00|  80S.258,6¢ 254.175,46|  284.175,46] 99.58] 31.56
oL, 2006 PROJECTOS TRANSNACTONATS DE COOPERACAC 500,00 500,00 454,18 454,48 90.50| 90.90
01.62  |2007/a]231 |Participagho en Cutros Projectos de Cosperagie OUTRA 2012/01/01|2012/12/31
010201/020115 [01.02  |2007|a[231
0102017020121 [01.0  [2007|a |23
010201020210 [p1.02  |2007)a|231
010201/020320 91,02  |2307(a231
0i0201/920225 |01.02 2007 |a231
010201/040701 01,02 |2007|a|231
01.0¢ |2007(A[233  |Apoic ¥ Actividade mo Axbite dos Projectes Transnacionais & |OUTHA 2012/01701{2012/12/31 500,00 500,00 158,48 454,48 90.90] 50.90
de Cocperagic
0102014620213 |01.04 2007 a{233 500,00 454,48 90,90
010201/020235 |01.04  |2007(a 733
02, 2008 QUTRCS BROJECTOS 254.758,66|  550,000,00|  804.758,66 251,720,98)  253.720,98) 99.59| 31.53
0203070101 {02.01  [20%[z|39  |Aquisigao de Terremos OUTRA 254,758,66  550.000,00  20:.758, 46 253.720,88|  253.720,98| 99.59| 31.53
4.4, ENCARGOS TRANSITADOS DR ANOS ANTERICRES 6.984.874,00 §.984.874,00 4.791.349,35| 4.791.349,35| 66,60| 68.60
oL, 2011 ECARGO3 TRANSITADOS D ANOS ANTERIORES £.984.874,00 §.984.874,00 4.791.349,35] 4,781.349,35| 68.60| 68.60
01.01 |2011(A13  |Encargos de anes anteriores OUTRA | | | 201201701 (2002/12/31|  5.997.622,00 5.997.622,00 3.856.088,28| 3.856.088,28| 64,29] 64.20
02017020101 (01,01 |2011(a[3 71,269,080 [ mamu 99,54
02007020102 01,0 o011al3 | 96.796,00 47.043,90 89,43
0201/020104  [01.01  |2011af3 | | 3.962,00 3.257,0 1.4
0201/020105 {0101 |2011fal: 11.514,00 [ o 98.27
0201820107 |o1.01  |z011fal 11.504,00 10.879,30 94.57
0201/020108 o101 |z011(al3 17.549,00 17.167,3 97,94
02017020109 |01.01  (2011[a[3 5.426,00 4,714,85 %.89
0201/020112  |01.81  |2011]A[3 54,068,00 51,636, 89 95,49
p200/020014  Jo1.el  |2011fals 26.404,00 16,373,401 95.98
02017020115 f01.01  f2011(af3 3,992, 00 3.995,21 97.83
0201/02011601 |o1.01 |2011(al3 5.819,00 9.664,37 98,63
wa01/020117  |ol.0l  {2a11lala 562,00 151,72 27,00
02017020118 |01.01  [2011[a[3 25,00
02017020120 [01.01  |2011|a)3 1.336,00 1.209,55 $0.54
a2e1/ez0121  o1.01  |201tfals 42.027,00 41,207,27 38.05
0201/020202  |o1.01  [2011faf3 290.404,00 880,311,56 99.99
0201/520200  |0l.01  |=011)af3 176,087,00 158,192, 18 29,84
0201/020208  |01.01 |z011[a)3 32.477,00 31.279,3 96,31
p201/020209 oLl |2011fal 45,790, 00 44.447,03 97.07
02017020210 Jol.01  (2011fal 522,008, 00 518.448,24 99,32
0201/020213  |np.0r  |20:1(afa 444,00 304,62 §8.61
0201/020214  [aL.01  (2011(a[3 34,923,080 31,737,00 90.68
0201/020215  |01.0L [2011(s |3 173,00 566,03 nn
bag1/earalr  |on.01  [2011fal3 7,515,400 7.514,93 10000
02617020218 [01.01  |2001{A[3 215,692, 00 115,632,40 93,93
0201/020219  |01.01  [2011[af3 74,088, 00 65.039,25 87,79
0201020220 01,01 |2011fal 3.114.071,00 1,266,795, 81 8.8
02017020222 |ol.01  |z011(af3 1.230,00 1.226,34 99,75
0201/220225  |01.01  |2011|a[3 225.847,00 189,086, 63 83,69
01.02  [2011]1]8  |Encarges de s anteriores ERA 2012/01/01{2012/12/31|  987.252,00 $87.252,00 935.261,07|  935.261,07| 04.73 84.73
0201/07510301 |01.02  |2011|z]e 16.529,00 16,514, 16 9992
0201/07910302 |o1.02  |2011fz]s 5.993,00 5.929,50 ol 89,85
0201/07010305 |03.02  |2011(z8 104.098,00 93,215,75 ?_::;
0201707010399 |0l.0z 1211|718 r#d\_\ )
A TRANSPGRTAR ... | 30.596.326,66| 30.377.866,00] 60.972.15%,66 20.238.546,33 m.sqs,s:
L ﬂ
-k
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ENTIDADE

CAMARA MUNICIPAL DE PAIMELA

EXECUGRO DAS GRANDES CPCGOES DO PLAND - FUNCIONAL SLANO

a0 CoNTABILISTICO 2012

Pigina : 14

FORTE DE EXEC. | EXEC.

[inhies) C6DIL0 /AC " IR0 /NIMERD FORMA FINANCIAMENTO DATAS MONTANTE PREVISTO HOWTARTE EIECUTADO FINAN [PINAN

OBJECTIVO DA BO DE CEIRA [CEIRA

CLASSIFIC. PPCJT. DESERICAD REALIZACED ANOS ANUAL |GLOBAL

ECONGMICA ACCAC AC | AA | FC INICIQ FIK ANG AMQS SEGUINTES TOTAL ANTERIORES ANG TOTAL % {a) [5 (b

A TRAWSPCRTAR ... 30.596.326,66] 30.377.866,00| 60.974.1%2,¢¢ 20,738.546,33| 20.238.546,33

0201/07010401  |01.02 201118 156.380,00 155,325,952 99.33
0201707010402 |01,02 2011|118 103,657,480 103,297, 29 99,61
001707010403 (01.02 2I111)9 5.082,00 4.641,98 92.13
0201707010404 (01,02 2011(1|8 19.840,00 19.839,20 100.00
0201/07010406 |01.02 0111 8 i92.373,00 1°9.,677,52 58.60
0201707010488 (01,02 2011(1)8 99.813,00 99.911,77 100.00
0201/07010411 [01.02 20111)4 | 15.892,00 15,891,298 100,00
0201/0701¢499 01.02 2011|1(8 65.910,00 56.476,48 95.82
02017070106 21,02 011118 §.509,00 4.648,63 52.18
02017070107 01.02 011)1(8 14,311,860 14.224,34 99.39
0201/070108 oL.92 11|18 1.845,00 1.845,00 100.00
4201/070109 0l.02 2811118 9.1%8,00 9.097,07 98.20
02017070110 01.02 2011|118 §7.209,00 66.836,95 98.45
0201/070113 01,02 2011/1|8 13.752,00 16.436,10 42,18
02017070115 0l.02 Mi11|8 1.352,00 1.350,20 99.87

TOTAL GERAL +.uu. 30.596.326,66| 30.377.866,00| 60.974,192,€6 20.238,546,33( 20.238.546,33| £6.15] 33.19

Anotacies

a)  Execucds Financeira anual = {Erecutado no Ang * 100) ' "revisto no Ane

b}  Execvcio Pinanceira Global = (Total Zzecutado * 108) / (P2alizado em Anos Amteriores + Total Presisto)

mARde ol kel o3
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Capitulo II:
DOCUMENTOS DE PRESTACAQ DE
CONTAS

1.6. MAPA DE FLUXOS DE CAIXA
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|| RESTMO DOS FLUXOS DE CATXA ||

ENTIDADE M PALMELA CAMARA MUKICIPAL DE PALMELA ANC 2012
PAG, 1
r Recebimentos Pagamantos
. Saldo da geréncia anterior ..... 2.271.484,32 | Despesas orcamentais ........ 41,121.663,12
Execugdo orgamental ....... 1.349.948,66 Correntes vvivuivvinvannes 31.5905.500,05
Operagdes de tesovraria ... 921.535,66 Capital .uvvvvirnrnnanns 9,216.163,07
Receitas orcamentais ........... 40.979.810,00 | Operagdes de tesouraria ...,. 3,260,312, 74
Correntes ........ 13.371.237, 4 Saldc para a ger&ncia sequinte ... 2.188.644,02
Capital vvveiviinnans 7.528.152,76
OUEras vivevenvrannnennnns B0.419,80 Execucdo orcamental .......... 1.208.095,54
Operacfes de tesouraria ........ 3.319.327,56 Operacdes de tesouraria ...... 980.550,48
Total ....... 46,570,621,88 Total svvvnvuiivrennans 46.570.621,88
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FLUXOS DE CAIXA

ENTIDADE  CM PALMELA CEMARA MUNICIPAL DE PALMELA
PERIODO  JANEIRO A DEZEMERO - 2012/12/31
RECEBIMENTOS
SAIDO DA GERENCIA ANTERTOR ......... Ceven e e b e ata v ere et .
FXECUCAD ORCAMENTAL ..\\v'iviseeisnssesinseeeanssneressrerntetnananeninns
OPERAGOES DB TESOURARIA .vv.evsneissenneennnssensssssnessssossonn

0l

o102
010202
010203
010204
010205
010207
10299
02

0202
020206
02020601
92020692
02020603
0202060301
0202060399
02020605
02020699
04

0401
pd0102
040123
04012301
04012302
04012303
04012304
04012305
04012399
0402
040201
40202
040204
040299
05

0502
050201
0507
050702
06

0603
060301
06030101
06030102
06030103
06030199
0609
060901
07

0701
070111
67011101
07011199
0702
070201

IMPOSTOS DIRECTOS

CUTROS

Imposto Municipal s/ Imdveis

Imposto Unico de Circulagio

Imposte Municipal s/ Transmissbes Onerosas de Imdveis
Derrama

Impostos Abolidos

Impostos Directos Diversos

IMPOSTOS INDIRECTOS

QUTROS

IMPOSTOS INDIRECTOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS LOCAIS
Mercados e Feiras

Loteamentes e Obras

Ocupagiio da Via Piblica

Ocupacdo de Solo e Sub-sclo e Utilizagdo de Redes Municipais
Qutras

Puplicidade

Outros

TAXAS, MULTAS E QUTRAS PENALIDADES

TAKAS

Taxas de Registo de Notariado

TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS
Mercados e Feiras

Loteamento e Obras

Ocupagdo de Via Pliblica

Canidecs

Caca, Usc e Porte Arma

Qutros

MULTAS E OUTRAS PENALIDADES:

Juros de Mora

Juros Compensatdrios

Coimas e Penalidades por Contra Ordenagdes
Multas e Penalidades Diversas

RENDIMENTOS DE PROPRIEDADR

JUROS - SOCIEDADES PINANCEIRAS

Bancos e Outras Imstituicdes Financeiras
DIVID. E PARTICIP. LUCROS DE $0C. E QUASE S0C. NEO FINANCEI
Empresas Piblicas Municipais e Intermumicipais
TRANSFERENCIAS CORRENTES

ADMINISTRACHO CENTRAL

ESTADO

Fundo de Equilibrio Financeiro

Fundo Social Municipal

Participacdo fixa no IR§

Cutros

RESTO DO MUNDO

Unido Europeia - Instituicdes

VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES

VENDA DE BENS

PRODUTOS ACARADOS E INTERMEDIOS

Aqua

Qutros

SERVICOS

Aluguer de Espacos e Equipamentos

1.349.948,66
521.535,66

16,412.034,89
16.412,034, 89
8.939.030,29
1.340.342, 61
2.992.627,74
2.993.097,14
56,008, 73
90.928, 38
1.039.746, 56
1,039,746, 56
1.039.746,56
137,39
753.249,58
38.451,25
1.99¢,46
36.460,79
208.566,23
19.342,11
1.182.545,34
692.717,14
4,087,10
688,630, 04
9.687,90
386.886,65
19.357,08
1.721,78
292,87
270,683, 76
489.828,20
330,857,87
26,444, 42
110.759, 44
21.766,47
16.276,87
7.889,22
7.889,22
B.387,65
8.387,65
6.830.209,70
§.664.895,95
6.664.895,95
2.527,767,00
750,468, 00
2.547.893,00
838.767,95
165,313, 75
165.313,75
7.872.852,53
3.093.165,39
3.093.165,39
3.089,943,69
3.221,70
2.685,894,40
1.537,50

2, 271‘ 49{32

80

40.979.810,00 é
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FLUXOS DE CAIXA

ENTIDADE CM PALMELA CAMARA MUNICIPAL DE PALMELA
RECEBIMENTOS

070208 Servigos Sociais, Recreativos, Culturais e Desportivos

070209 SERVIGOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS

07020901 Sareamento

07020902 Residuos S6lidos

07020904 Trabalho por Conta de Particulares

07020905 Cemitérios

07020906 Mercados e Feiras

67020910 Despejo de Fossas

07020911 Alimentacdo Escolar

07020912 Prolongamento de Herdrio nos Estabelecimentos de Ensing

07020913 Transpertes Escolares

07020999 Outros

0703 RENDAS

070301 Habitagdes

070303 Rendas EDP

070304 Rendas Simarsul

070399 Qutras

08 QUTRAS RECEITAS CORRENTES

0801 CUTRAS

080199 Outras

09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO

0901 TERRENOS

090116 Familias

10 TRANSFERENCIAS DE CAPTTAL

1003 ADMINISTRACAOQ CENTRAL

100301 ESTADO

10030101 Fundo de Equilibrio Financeirp

10030199 Qutros

1009 RESTO DO MUNDO

100901 Unido Europeia - Instituigdes

12 PASSIVOS FINANCEIROS

1205 EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO

120502 SOCIEDADES FINANCEIRAS

1206 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS

120602 Sociedades Financeiras

13 QUTRAS RECEITAS DE CAPITAL

1301 QUTRAS

130199 Outras

15 REPOSIQ@ES NAQ ABATIDAS NOS PAGAMENTOS

1501 REPOSIGOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS

150101 Reposigles ndc Abatidas nos Pagamentos
T0TAL DAS RECEITA CORRENTES............. 50000 000N Qocononane oM - RN
TOTAL DAS RECEITA DE CAPITAL............. 00060800000 onoME0000 Soooocoanad
TOTAL DE QUTRAS RECEITAS ..... SIITeTTeTeTeTes = 8 CAOBOa00000 0000000 G0ooboaod

OPERAGOES DE TESOURARTA. .............. e Creraeens I .
TOTAL .......... \ ETTEE .S cnco- - Cieeveaan .

12.124,66
2,672.232,24
919.177,73
1.010.083,57
79.057,87
44,987,54
23.313,39
15.081,40
343.424,07
86.982,43
§1,588,87
88.535,37
2.093.792, 74
26.317,03
1.980,293,00
70,314, 80
16.867,91
17.571,55
17.571,55
17,571,55
4.174,98
4.174,98
4,174,98
4.114.518,42
2.152.671,02
2.152.671,02
1.685.180,00
467.492,02
1,961.847,40
1.961,847,40
2.829.637,45
1.500,000,00
1.500.000,00
1.329.637,45
1.329.637,45
579.821,91
579.821,91
579.821,91
80.419, 90
80,419, 80
80.419,80

33.371.237,44
1.528.152,76
80.419,80

3.319,327,56

46.570.621,88

DESPESAS ORGAMENTAIS ..,..

CasNrsRsirenna rea

01 DESPESAS COM O PESSOAL

0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES

010191 TTTULARES DE ORGAOS DE SOBERANIA E MEMBROS DE §RGA
010104 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUA
01010401 Pessoal dos Quadros-Pessoal em Fungdes

1010404 Pessoal dos Quadros-Recrutamento de Pessoal para N
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO

01010601 Pessoal Contratado a Termo-Pessoal em Fungfes

41.121.663,12

16.347.521,30
12.960.176,77
166.136, 16
10.403.212, 3
10.352.206, 04
51,006, 32
68.076,81
67.624,14
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FLUX0OS DE CAIXa

ENTIDADZ  CM PALMELA CAMARA MUNICIPAL DE PALMELA /) ég.
— T —W
PAGAMENTOS u‘lr' m
T T

01010604 Pessoal Contratado a Termo-Recrutamento de Pessoal 452,6T
010107 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 344,556, 05
010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 12,164,139
10109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAD 200,148, 40 /
010112 REPRESENTACAD 123.423,41
010113 SUBSIDIO DE REFEICHD 880.859,29 *\
01011301 Subsidio Refeigdo-Pessoal dos Quadros - Regime de 876,354, 44
01011302 Subsidio Refeigdo-Pessoal em Qualquer Outra Situag 2.818,70
(1611303 Subsidio Refeigdo-Membros de bryaos Rutdrguicos 1.686,65
010114 SUBSIDI0S DE FERIAS E NATAL 634.450,97
01011401 Subsidios Périas e Natal-Pessoal dos Quadros - Reg 631.990,57
01011402 Subsidios Férias e Natal-Pesscal em Qualguer Outra 2.460,40
010115 REMUNERAGOES POR DOENCA E MATERKIDADE/PATERNIDADE 107,148,93
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUALS 558,737,30
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 227.365,11
010204 AJUDAS DE CUST) 21.067,97
(10205 ABONO PARA FALHAS 23,952, 48
010210 SUBSIDIO DE TREBALHO WOCTURNO 4.218,57
010211 $UBSIDIO DE TURNG 230.520,96
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMICS 51.612,21
01021302 Qutros 51,612,21
0103 SEGURANGA SOCIAL 2.928.607,23
010301 ENCARGOS COM A SAUDE 717.992, 34
£10303 SUBSDIO FAMILIAR A CRIANGAS E JOVENS 59.979,56
010304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 30.112,11
010305 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 1.843,485,71
01030502 Sequranca Social do Pesscal em Regime de Contrato 1.843.485,71
0103050201  Caixa Geral de Aposentaghes 1.577.408,95
0103050202  Seguranca Social - Regime Geral 266.076,76
010304 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS PROPISSIONAIS 65.796,26
010309 SEGUROS 111.241,25
01030901 Sequros de Acidentes no Trabalho e Doengas Profiss 111.241,25
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 12.601.774,58
0201 AQUISICAD DE BENS 1.783.777,79
020161 HATERTAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 116.456,98
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 164.639,71
020704 LIMPEZA E HIGIENZ 13.740,62
020105 ALTMENTAGAO - REFEICOES CONFECCIONADAS 733.834,30
020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 17.663,08
020108 MATERIAL DE ESCRITORID 57.919,64
020109 PRODUTOS QUIMICOS E FARMACEUTICOS 21.507,30
020111 MATERTAL DE CONSUMO CLinICO 448,77
020112 MATERIAL DE TRANSPORTE - PECAS 153,773,85
020114 QUTRO MATERIAL - PECAS 47.991,04
020115 PREMIGS, CONDECORACOES E OFERTAS 7.125,36
020116 MERCADORIAS PARA VENDA 43.623,39
02011601 Agua 43.623,39
020117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 1.001,70
020118 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 2.617,13
20120 MATERTAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 10.805,3z
020121 OUTROS BENS 70.429,61
0202 AQUTSICAO DE SERVICOS 10.817.996,79
020201 ENCARGOS DE INSTALAGORS 1,198.608,35
020202 LIMPEZA E HIGIERE 1,317,154, 48
020203 CONSERVACAO DE BENS 356,779, 28
(20204 LOCACEC DE EDIFfCIOS 439,946,63
020208 LOCAGAD DE OUTROS BENS 52,814,19
020209 COMUKICACCES 486.,816,25
020210 TRANSPORTES 793.761,27
020212 SEGUROS 113,007,75
020213 DESLOCACCES E ESTADAS 2.542,04
020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 117.355,50
020215 FORMACED 4.696,03
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FLUXO0S DE CATIXA

3
ENTIDADE  CM PALMELA CAMARA MUNICIPAL DE PALMELA
PAGAMENTOS

020216 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 1.551,28
920217 PUELICIDADE 35.588,09
020218 VIGILANCIA E SEGURANCA 547,405,17
020219 ASSISTENCIA TECNICA 157,975, 86
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 4,132.124,20
020222 SERVICOS DE SAUDE 1.711,99
020224 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 592,978,71
020225 OUTROS SERVICOS 466.179,71
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 537.087,98
0301 JURCS DA DIVIDA PUBLICA 365.471,13
030103 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSPITUIC 365.,471,13
0302 QUIROS ENCARGOS CORRENTES CA DIVIDA PUELICA 2,378,00
030201 DESPESAS DIVERSAS 2.378,00
0303 JUROS DE LOCACHO FINANCEIRA 11.261,89
030305 MATERIAL DE TRANSPORTE 5.013,87
030307 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 6.248,02
0305 QUTROS JUROS 157.976,96
030502 OUTROS 157.976,96
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 1,911.069,39
0403 ADMINISTRAGEO CENTRAL 91,191,15
040301 ESTADO 91.191,15
0405 ADMINISTRACAO LOCAL 953,120, 85
040501 CONTINENTE 953.120,85
04050101 ANMP-ASS. WACIONAL MUNICIPIOS PORTUGUESES 5.854,00
04050102 GAML-GRANDE AREA METROPOLITANA DE LISBOA 23,456,00
04050103 AMRS-ASS. MUWICIPIOS DA REGIEO DE SETOBAL 101.455,00
04050104 ADS-ASSEMBLEIA DISTRITAL SETOBAL 21.140,9%
04050105 JUKTAS DE FREGUESIA 794,961,79
04050106 AMPY-ASS. MUNICIPIOS PORTUGUESES DO VINEQ 1.300,00
04050107 ATA-ASS. INTERMUNICIPAL DE AGUA DA REGIEO DE SET(R 4,951,10
0407 INSTITUICORS SEM FINS LUCRATIVOS 816.880,75
040701 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 816.880,75
0408 FAMILIAS 49.876,64
040802 OUTRAS 49,876,64
05 SUBSIDIOS 438,156, 45
0501 SCCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 438.156,45
050101 POBLICAS 438,156, 45
05010101 EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS 438,156,45
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 69,890,35
0602 DIVERSAS 69.890,35
060201 IHPOSTOS E TAXAS 12.375,71
060203 OUTRAS 37.514, 64
07 AQUISICAD DE EENS DE CAPITAL 5.845.094,78
0761 INVESTIMENTOS 5.646.180,36
070101 TERREN0S 253,720,98
070103 EDIFICTO8 1.079.711,46
07010301 INSTALACOES DE SERVICOS 57,516, 66
07010302 INSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 5,989,50
07010305 E$COLAS 153,877, 86
07010399 OUTROS 862,327, 44
070104 CONSTRUGOES DIVERSAS 3.988.328,11
07010401 Viadutos, Arruamentos e Ohras Complementares 1.073.897,29
07010402 Esgotos 338.750,26
07010403 Iluninagéo Piblica 9.085,86
07010404 Pargues e Jardins 629.256,69
07019406 Captagdo, Tratamento e Distribuigdo de Aqua 341,137,39
07010408 $inalizacdo e Transito 226.797,73
07010411 Cemitérios 15.891,29
07010499 Outros 1,353.511,60
070106 MATERTAL DE TRANSPORTE 11,396,15
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 27.143,68
070108 SOFTWARE INFORMATICO 57.900,42
070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 10.361,47
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ENTIDADE CM PALMELA

FLUXOS DE CAIXA

CAMARA MUNICIPAL DE PALMELA

—

PAGAMENTOS

ANO 2012

Pdg. 5
T

070110 EQUIPAMENTO BASICO

070113 THVESTIMENTOS INCORPSREQS

070115 OUTROS INVESTIMENTGS

0702 LOCAGAD FINANCEIRA

070295 MATERIAL DE-TRANSPORTE- LOCAGAO FINANCEIRA

070206 MATERTAL DE INFORMATICA- LOCACAO FINANCEIRA

070207 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO-LOCACAO FINANCEIRA

08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

0805 ADMINISTRAGRO LOCAT,

080501 CONTINENTE

08050161 FREGUESTAS

0867 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS

080702 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS

10 PASSIVOS FINANCEIROS

1005 EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO

100503 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E GUTRAS IKSTITUIG

1006 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS

100603 SOCIEDADES FINANCEIRAS-BANCOS E OUTRAS INSTITUICE
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES ..... erieanen i e
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL ............... e .

OPERACOES DE TESGURARIA .......

SALDC PARA A GERENCIA SEGUINTE.....

EXECUGAO CRCAMENTAL ....
OPERAGOES DE TESOURARTA

L R I I A LR R S I

Terisen s LRI Tetirs e LT

184.414,85
24,031, 35
9.171,89
198.914,42
92,320,94
19,694, 19
86.899,29
303.218,58
133.426,80
133,426, 80
133.426,80
169.791,78
169,791,78
3.067.849,71
1.500.000, 00
1,500.000,00
1,567.849,71
1,567,849, 71

31,905.500,05
5.216.163,07

3.260.312,74

2,1808.6486,02

1.208.095,54
980,550,48

46,570.621,88
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CONTAS DE ORDEM

ENTIDADE CH PALMELY CAMARA WUNICIPAL DE FALMELA ANO 2012
PAG, 1
Codigo Cédigo
Descricdo Valores Descrigdo Valores
SALDO DA GERENCIA ANTERIOR 29,493.250,65 GARANTIAS E CAU(}('}ES ACCIONADAS
GARANTIAS E CRUCORS 19,493.290,63 GARANTIAS E CAUGCES DEVOLVIDAS 1.004.572,09
RECIBOS PARA COBRARCA
RECEITA VIRTUAL COBRADA
RECEITA VIRTUAL ANULADA
GARANTIAS E CAUCOES PRESTADAS 1,002,707, 68
SALDO PARA A GERENCIA SEGUINTE 29,491,426, 24
RECEITA VIRTUAL LIQUIDADA
GARRNTIAS 3 CAUGOES 29.491,426,24
RECTBOS PARA COBRANCA
Total geral ...... 30,495,998,33
Total geral ...... 30,495,998, 33
A%l @bl e QOARL Qg de A{Lhnl de’ﬂ}_
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/)

ENTIDADE ATA BHO | PAGINA
MAFA DAS CONTAS DE CRDEM i
CM PAINELA 2003/04/05 § 2 1
{ ﬂfl W j
SALDG INICTAL DO ANG
£0D, CONTA DESIGNACHD r
DEBITG CREDIT) DEBITO CREDITO VEDOR CREDOR

09

03.1
09.1,1
0%.1,1.01
03.1.1.02
09.1.1.03
09.1,2
09.1.2.01
09.1,2.02
09,1.2.03
05.1.3
09.1.3.01
09.1.3.02
09.1.3.03
09.1.4
09.1.4,01
09.1.4.02
09.1.4.03
09.1.5
09.1.5.01
{9.1.5.02
09.1.5.03
09.1.6
09,1,6.01
09.1.6.02
09.1,6.03
99.2
09.2.1
09.2.1.01
09.2.1,02
09.2.1.03
9,22
09.2.2,01
19.2.2.02
9.2.2.0
09.9
09.9.1
09.9.2
09.9.3
09.9.4
09.9.5
09.9.6
29.9.1

Contas de Ordem

Cauglies e Garantias

De Fornecedores de Empreitadas
Prestadas

Accionadas

Devolvidas

De Loteamentos e Obras
Pregtadas

Accionadas

Devolvida

De fiqua

Prestadas

Accionadas

Devolvidas

De Fundos de Maneio
Prestadas

Accionadas

Devolvidas

De Preparcs em Frocessos
Prestadas

Accionadas

Devolvidas

Garaniias

Prestadas

Accionadas

Devolvidas

Recibos para cobranga

De anos anteriores

Receita virtval liquidada
Receita virtusl cobrada
Receita virtual amulada
Exercicio corrente

Receita virtual liguidada
Receita virtual cobrada
Receita virtual anulada
Contrapartidas
Fornecedores de Empreitadas
Loteamentos & Qbras
Caugdes de aqua

Caucdes de Pundo de Maneio
Caucdes de Preparos em procesos
Receita de recibos para cobranga
Garantizsg

29,493,290, 65

29,493,290, 65
629,166, 71

20.864,123,94

29,493.290,65
9.493.280,65
629.156,71
629,166,711

28.864.123,9¢
8.864.123,94

2.007.279,77
1.004.572,09
118,136, 89

118.136,89

866.435,20

#86.435,20

1,002,707, 68
194,312,086

§08.395,62

2.007.2m, M
1,002,707, 68
194.312,06
194,312,06

808.395,62
808,345, 62

1.004,572,09
118,136,389

886.433,20

116.135,89

886,435, 2

20.491.426,24
705.341,88

28.786.084,36

200 n% ﬂ _ /
AN

‘"‘_\:r—“‘“

(Y

19,431,426, 24
105.341,88

sza.m,?éé
7.

28.786.084,36
29,872,519, 56

TOTAL ...

29,493.290,65

29,493,294, 65

2,007.279,17

2,007.219, M1

31
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ENTIDADE / DATA ANO | PAGI
CPERAGCES DR TESOURARIA
O PALARLA 013/04/05. |20 7
SALDO DA GERENCIA ANTERIOR HOVIMENTO ANUAL / / SALDO PARA M/BERENCTA SEG!I‘IHTE'
0D, CONTA | TERCRIRD DESIGHACA) { i"
DEVEDOR CREDOR DEBITO CREDITO ﬁﬂmm(ta._‘ CREDO}! 1
2 ESTADD E OUTROS 3KTES R(BLICOS L4.887,760 202597340 2,704.926,90 N 03,845,26
.2 Retengéo de impostes schre rendinentos 106.206,97  1.149.562,07) 1.173.426,32 5,131,212
H.nl Trabalho dependente 9,217,000 1.104,314,00)  1.091.273,00 £3.236,00
a2 Trabalhe independente 4,622,54 37581, 36.402,03 133,13 !
M. Prediais 5.367,43 §7.566,83 45,751,29 3,55 76 -
U.01.1 IRS - Prediais 4,447, 48 42,950, T3 41,824 17 331,577
24.2.4.2 IRC - Prediais 934,95 4,616,10 3.926,52 235,39
U Restantes impostos 5.438,40 5.442,02 3,62
2.1 Imposta de selo 5,438,40 5.442,00 3,6 ﬂ/
AL 618 12,5 9,00 5,00
1412 618 19.1 i1,53 45,15 1,6
1.4,1.9 1518 26.1 5,387,871 5.3,
4.5 Contribuies para a Sequranca Secial 118,620,739  1.501.116,28 1.£95.939,03 113,443,584
5.1 CATHA GERAL APOSEHTACDES 93.523,23)  LISLISLA6| 1.152,978,50 §9,250,21
4.5.1.1 {GA-Descontos do Pessoal 93.523,23)  1.157.066,84 1.152.793,%8 §9,250,27
IRAR (GA-Descontos &/ Empreitadas e Fornecimentos 184,62 184,62
U.5.1 Sequranga Social 10,798, 11 165,608,49 165,290, 16 10.479,87
U501 Seq.Social-Descontos do Pesgoal 10,798,11 139,596, 16 138.271,92 10.479,87
1.5.23 Seq.Social-Deduches efectuadas aos pagamentos 26,012, 14 26.812,24
.53 ADSE 14,245,9 177.595,89 177,009, 4 13.659,89
RN ACSE-Descontes Pesseal 14,745, 54 177,595,489 177,089, 84 13.659,89
.5 GNR (SAD) 53,51 660,53 660,53 53,51
541 GHR (SAD}-Descontos Pessoal 53,81 £60,53 660,53 53,31
.5 Outras tributagdes 29,856, 65 30,123,583 266,93
24.5.1 DGCI-Retencdes efectuadas en pagamentos 29,436, 63 30.123,53 246,88
2% QUTROS DEVEDORES E CREDORES 696.647,90 534.339,4 £14,396, 66 176,705, 22
.1 Fornecedorss de Inobilizado 629.166,71 118.136,8 194,312,06 05,341,488
26.1.2 Fornecedores de inobilizado ¢f garantiss 629.166,71 118,136,839 184,312, 06 705.341,68
%6.1.2,1 Fornecedores de imobilizado - Individual 629,166,71 118.136,89 194,312, 06 705,341,88
{3 ANBITRHA GESTAQ E COMERCIO PRODUTOS AMBIRATAIS 199,50 159,50
ZHERGETICOS LDA
96 AURELIC GAMETRO IHACIO 5.380,15 5.080,15
197 B B, BAPGSD - IHPERMEABILIIACOES, LDA 584,79 584,19
3 BRITOBRAS, PORNEC OBRAS PUBLICAS LDA 1,181,135 33,97 29571,
116 HAURICI0-LT, CONSTRUGORS, 5.3, 25,934, 84 35924, 84
] ERTE, CONSTRUGOES B PUBLICIDADR LD 3,42 w4
281 FILIPE SERRA PITO SA 1,500,400 1.500,00
298 IPODEC PORTUGAL, LDA 118,74 216,76
il J080 J03E CARDOSO CALFIRA 4,3 m,n
ik J05 FARQUES GONES GALO, 5A 181,38 81,38
1 LIHPERSADO-LINE, , NAQ. B TRANSP, LA 16,710,98 16,710, %6
kh| HANUEL DE ALMEIDA 1,122,86 3.121,86
1l HANUEL NARTINS PEREIRA DGS SANTCS CONSTRUCAZS LDA 51.122,M 23,555, 16 5.427,55 32,995, 16
3 HAHUEL SANTOS SERRAD 734,96 134,96
5 HIVEL UM, CONSTRUCOES LDA 1.454,39 1.454,39
3 OTKOS CONSTRUCOES S 97,81 1,81
10 PAVISADO-S0C CONSTRUCOES LDA 1088, 06 1,099,06
m PERSORDA, S0C PERFURAQ‘OES SONDAGENS SA 157128 1570
40 §KSV, SOC WACTORAL STMALTIACKO VERTICAL 17,36 17,3
YL SOCTEDADE TNDUSTRIAL EMPREITADAS CONSTR. VALENTE LD2 825,40 425,00 '
454 TRAIVEDROS ENPREITEIROS LDA 3.708,40 3.708,40
52¢ BETACTL-CONSTRUCCES, LDA 80,39 780,39
639 BAICCGOF ELECTRICIDADE TELECCMINICACOES £ CONSTRUCAD 142,05 242,25
CIVIL CRL
756 UDILUK - TLONINAGRO INDUSTRIAL, LDA B12,00 812,08
it SERGIO CARLOS TORMENTA DA SILVA CAMOLAS 12,50 127,50 30,00
1010 EYSSA TESIS PECHOLOGIA SISTEMAS ELECTRONICOS, SA 9,685,78 5,566,89 1,306, 06 5.404,95
1154 CONDUSET - SOCTEDADE DE FABRICO DE CONDUTAS PLASTICAS 47,50 147,50
LA
A TRANSPORTAR ... 854,054, 47  2.B44.110,29]  2.899.242,9% | 909.187, 14
|
L i
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ENTILALE o awo -[pacrua
OPERAQCES DE TRSOURARIA
CH PALMELA - 013/04/05 | 1012
i .
SALDO DA GERANCTA ANTERIOR HOVINEST) ANUAL SAL00 #m A GERENCTA SEGUTHTE
COD. CONTA | THRCEIRC DESIGRACA SN
DEVEDOR CREDR DEBITO CREDITO nﬁﬁﬁioa CREDOR 2; /
TRAHSPORTE ... B54.056,47)  2.004,100,29  2.899,242,%6 909,187,1
1156 IRP - S0C. ENPREITADAS E PROJECTOS, LDA 2845, 2,845
1334 BRERA $0C DE CONSTRUGOES £ REPRESENTACOES LDA 7,5 17,93
2083 CHE - CORSTROCAO E MANUTRN(CAC ETACTRONECANICA §.3, 4,710,801 4,710,81
2176 SOTALA - SOCTEDADE TECNICA DE CONSTRUGA) E OBRAS 1,229, 14 501,20 2.130,54
PUBLICAS, DA /
159 NUNES BARROS & PINIO 8.203,15 8.203,15 @
2315 SANICONDE SANERMENTO URBANIZACOES B MATERIALS D £15,00 §15,00
CORSTRUCAD LA
3% PAULO JONES CWIPBSSOAL,LOA 551,% 351,95
2536 HEIO CORTE SINALIZACAG DE TRANSITO, L0, 1.243,56 931,76 681,32 191,10
1589 STMPLICE) JORQUIH GUERRA PI7RIRA 998,20 34,20
@11 FILOKENR & LOURENCO VICENTE-ARGUITECTOS, IDA 149,90 49,90/ \or”
2941 TEQDORO SOMES ALAC, .4, 1.728,19 448,17 3.176,36
2960 ERGISADO - CONSTRUC3RS E REPRESEWTACOES, LDA §,909, 14 6,909, 14
11 STAP-REPARACAD, CONSOLIDAG( NODIFTCACAD D 213,50 13,50
BSTRUTURAS, S A
3196 ARTENISIA - CENTRO DE JARDINAGEX LDA 26.412,63 26.412,63
3 CANANA & FILAOS - EMPRRITZIRGS, LDA 14,518, 04 9.772,12 2.196,57 6.942,49
1 COBENG CONSTRUTORR, 1bA 5.127,06 754,56 5,921,682
376 CONSTRCOES COSTA & WICOIAU, LDA 40.41,98 1.926,10 1,032, 14 11,507, 88
4349 JORGE CORUJC PINTURAS ¥ MARCAOES N0 PAVINENTG 347,59 u1,5
UNTEBSSOAL LDA
130 ARTZNISTA - CENTRO DE JARDINACEM LDA 21.113,53 27.118,53
5639 OBRICAJE CONSTRUCAD CIVIL UNIPESSOAL, 1bA 18.098,38 18,093, 38
5501 A.C.SAKT0 - INSTALAGAO DE REDE DE AGUAS, LDA 1,031, 62 1,031, 62
5665 RICRCFRIPAL-EQUIPRHENTOS ELECTRICOS B HIDRAULICOS, Loe. 145,44 1.425,44
5123 J. MADRUGA, DA 509,10 503,10
5725 Jt3 - CONSTRUCOES, LPA 1,943,10 1.943,10
5726 HERBAET § AWDGHIO DO RSARIO,LDA 2.978,44 2.978,64
5136 TEIXEIRA DUARTE BGEEGARIA  CCHSTRUGGES, §.A 7,0 11,0
5753 UNICABO - TELECOMUNICACOES & CONSTRUCOES, LDA 24,162,39 21,417,58 2,744,601
5826 ERATEREA - EYGENBARIA, CONSULTORIA ® CORSTROCED, 10A 56,70 56,70
5335 HACHETE & NACRETZ-GESTAD DE RESTDUCS, 10 5.448,31 5,297,480 159,51
§011 CORSTROPE-CONGEVIA, ENGENHARIA B CORSTRUCHO, §.A. 104,525, 48 20.238,41 124,764, B9
£017 SGERCCIL S0C PROTECTOS £ CONSTRUCHRS CIVIS A £.045, 63 6.045,63
§120 SOTECNISOL- ISOLAENTOS, ENGENWARIA B AMBIENTE, SA 9,05 0,05
§148 SOCIEDADE DE CONSTRUCOES JOSE COUTINHO, SA 1.649,80 1,649,080
£275 ONEP - OBRAS, MEDIGOES E PROTRCTOS, D2, 1.50,52 560,00 5,154,512
§291 COSTA & LEANDRO,LDA 414,30 14,3
§335 INTEROBRA, L2 604,76 ful,78
6385 HARPE - CONSTRUGUES £ INSTALAGOES TECHICAS 5.709,51 5.729,31
£52 ACORIL EMPREITEIAOS, SA 24,736,9 14,736,9
6874 AURELI0 GAHRIRO INACIG 225,49 295,49
7015 CCESTRUGOES SILVINO PEDRO MARQUES & FILZ0S, LDA 62,50 62,50
1054 GASPARTHHO CONSTRUCCRS WIPESSOAL Lo 399,00 399,00
1208 1ONICA-SERVICOS ELECTROMECANICOS £ DE RLECTASNICA, LDA 182,32 42,3
757 FLORTEDG RODRIGUES JOKTOR & PILEOS, Lpa. 144,33 991,30 1.261,7 504,72
7338 SOPER - SOCTEDADS LUSO TTALIAKA DF BERFURACGES 13,5 738,50
FONDACOES, LD
20 BONILDO GONGALVES - SOCIEDADE DE CONSTRUHO CIVIL, 25,5 215,52
UNIPESSOAL
461 AP - ESTUDOS PROJECTOS B WONTAGENS DE ILUMINACAO, LDA 9.133,50 5.670,90 3.482,60
7553 HIRAKVIAS-PINTURA E SIRALIZACEO Lo, 1,505,82 1.505,87
0 ESTERROFOTG - LEVANTAKERTOS ASROCARTOGRAFICOS, 102 1.406,82 1.406,82
721 ALVENOBRE ~ SOCTEDADE DE CONSTRUCOES LDA 3.554,97 3,554,907
7624 HB4T7 ARQUITECTURA E TERRITORTO LhA 1.533,75 3,533, 75
7578 GERIURE-GESTA0 E TRATAKENTO DF RESIDUCS, ACE 139,31 13,11
A TRANSBORTAR .., B3.054,47)  Z.844.100,29]  2.899.242,%6 909.187, 14
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ENTIDADE . DAT/ ’ANU WNA ’7
OPERAGOES DE TESOURARIA e *
CN PALNELA 2 , 013/04/05 | 2012 %f
SALDO DA GERENCIA ANTERIOR HOVIEENTO ANUAL J SEIDO PARA A GERERCIA SPGUT
COD. CONTA | TERCETRO DESIGHACAD -
DEVEDOR CREDOR [EBIT) CREDITG DEVEDOR CREDOR
TRANSECRTE .., B50.04,47)  Z844,100,29 2,895.242,9 EDB.IBI,Ji
1866 CIPRIANO & PEREIRA, LDA. 171,00 171,00
8061 ARLINDO CORREIA € FILHOS, SA 4,987,23 4.987,23
8141 VIBETRAS SOC COMERCIAL PLANTAS SA 4,01 11,541,55 18,285, 5¢
§226 H.5.VALENTE - CONSTRUCOES, UNIPESSOAL, DA 300,00 800,00
8538 GUEDOL - ENGENHARIA SA 2,422,486 1.432,86 /
8564 NANUEL ALMRTDA ¢ FILHOS LDA, 19.466,50 2.748,11 22,214,61
8750 ADOLEO LEAL URTPRSSOAL, LD 1.017,50 2.017,56 @
8635 SACRAHENTO CRNEOS - PROJRCTOS B SERVIGOS, S.h. 1,100,08 1.100,00
88a¢ JOMUTH ARQUTHHA, LDA 309,00 L% 4
8897 G, P, U. GABINETE PLANRAMENTO £ URBANIZP.CIIU LA 612,50 612,50 i 7
8516 MASTTRAVE, LDA .5 5,52 15,46 (~‘
8955 MARUEL DA SRACA PETXITO, L0A L8, 3,954, 40 5.806,19) ~~
9145 FERUANDO BRANCO DA SILVA, 1LA 9.911,% 9,911,99
9209 RHERTCO RODKIGUES 2 CONSTRUCIES Lo 2.520,31 632,33 193,98
322 JOLEU - SOCTEDADE DR CONSTRUQ('JES, L4, 6.715,52 §,715,52
91 KOTA - ENGIL ENGENHARIA Z CDNSTRUQFL(} 5B 1.178,43 8,972,95 86.150,98
9532 ARMARDO CUNEA, SA 10.448,12 30.448,12
9954 GEOTRARS IO 1,216, 1216,21
9853 CNSTA LINA Lpa 462,60 462,60
9958 TECNISAD) 266,16 266,16
9959 TOAISADO 3.059,25 3.089,25
9961 ECCAR- S0C- CONS'I'RU(}(]ES, LDA 816,11 816,11
9362 FOL-SOCTEDADE BE CONSTROCORS, & & 4,95, 16 4,959,15
9964 U GUEDES-CONSTRUTORES LDA, 1.590,87 1,5%0,87
10058 EDUARDO PIRES - CONSTRU;{')ES, LDA 2,215,58 13,699, 60 16.115,26
10171 RISCATEJO - PROJRCTOS E CONSTRU@O, LDA 1.389,87 1.383,81
10191 VEDAP - ESPACOS YERDES, SILVICULTURA E 'JEDAQ(]ES, 5.4, 2,293,68 11,638,00 13.931,68
i029¢ SPYTIE ¢ COUVRER 21,26 7,18
10342 CONSTRUGOES 3ETRACORVO, LDA 93,13 1.572,08 1.53%5,1
10671 HOGUEIRA & MATTAS, LDA 101,50 321,50
10682 TRATURBE - STHALTZACAD CONSTRUGAD Z RNSENHARTA Sh 450,00 £50,00
10794 IDEAL JARDINS - CORSTRUGAO E MANUTENGRO, L0A 11.195,01 21,185,01
10800 RALUBEL - CONSTRUCOES LDA. 1.998,86 1.999,86
10831 PARCIFAL- FERNAKDES, CONSTRUCOES LD, 5,528,51 5,525,57
6.3 Sindicatos 4,315, 38 43,713,480 49,429,125 4.040,83
26.3.0 STNAPE-Sindicato Nacional dog Profissiomais da Educagdo 10,00 120,00 120,00 10,08
2.3.1 STAL 4,167,18 47.836,21 47,559, 38 1.490,35
16.3.2 SHE-Sindicazo Nacional dos Bageaheiros 19,40 138,80 132,40 19,40
16.3.3 SINTAP 83,48 986,34 78,4 5,58
2.3 SP6L-8ind. Profess, Grande Lishoa 1,18 29,99 291,18 4,3
26,3.7 SQTE-5ind. Quadros Técaicos do Estado 9,50 114,00 114,00 9,50
26.3.6 SIAE-Sindicato Técnices Administratives e Auziliar 11,64 133,47 133,47 11,64
6.5 Associagdes 3.463,75 149,47 41.414,98 1,31, 16
2%6.5.1 ATAH -hss.Técn.Adn. Municipais 65,76 584,86 614,63 33,5
2.5.2 ATAE -Ass.Téen, Arquitectura Engenheria 24,50 32,00 342,00 8,50
26.5.4 Cofre Prev. Ministério Finangas 3.367,00 £0.443,13 40,368,417 19, M
36,5.5 ATPIC - Ass., Tec, Prof. Inf, Congumo 2,49 29,88 29,68 1,48
2.6 Outros Descontog 13.462,38 174,167, 16 271,834,13 20.129,35
.61 Victfria Sequros 299,84 2,068,%1 1,507,75 138,70
26.6.2 Dezconto Judicial 8,098, 77 103,908,85 103,486, 56 1.672,48
26.6.3 Servigos Sociais 11,580,82 133,965, 48 133.084,79 10.689,13
26.4.4 Dese. pf £ilhcs menores 13.926,55 13.926,55
26.6.5 B(P - Elaites 1.619,04 19,426, 48 19.428,48 1,619,04
2.6.7 Subs. Edue. Bspecial 867,88 867,49
6.5 Gutros Devedores e Cradores 3229, 68 50,822,02 57,406, 24 43,813,950
2%.5.9 Credores Diversos - Outros 37.22%,68 50.,622,00 37.406,24 11,513,00
2.8.9,1 Autoridade Florestal Nacional 185,20 086,98 01,47 199,69
A TRANSPORTAR .., §64.305,98)  3.200.880,72|  3.260.921,% 936,734, 58
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CPERACOES DE BSCURARIA
CH PALHEIA 013/04/05 | 2012 | 4
SALDO DA GERENCIA ARTERICR MOVIMENTO ARUAL SALEC PARA A GERENCIA SEGUINTE
(0D, CCNTA | TERCEIRD [ESIGHACAO
DEVEDOR CREDOR DEBIT) CREDITO DEVEDOR CREDOR
TRANSPORTE ... 884.305,98)  3.209.490,72| 3.26L.921,%2 936,735,58
16.8.5.1.1 Licencas e Cartas de Cagador 156,99 242,40 IR 163,08
26.8.9,1.2 Venda, Renovagdc, Cedéncia Arma e Troca 28,21 444,58 452,58 36,61
26.8.9.2 Direcgac Geral da Adninistragio da Justifa 35,05 15,45
26.8.9.2.2 Impressos - Registe Criminal 26,3 26,3
26.8.9.2.3 Taxa de Enissdo de Reqisto Criminal (BKS) 3,50 3,50
26.8,9,2.4 Impressos - Registo Crininal {BMS) 5,25 5,25
26.8.9.4 DirecqZo Geral do Tesouro & Finangas 99,00 99,00
%.8.9.4.1 Taxas de ocupacdo lojas do castelo 59,00 99,00
16.8.5.6 Conservatéria dos Registos Centrais 207,08 107,00
26.8.9.7 Direccdn Geral das Actividades Econdmicas 1,5 n,a 291,48
2.8.9.8 Instituto Portugués da Qualidade BN 209,33 3,157, 18 301,03
26.3.9.9 Qutzos 36.563,76 46.764,64 52,909,086 43,313, 18
26.8.9.9.2 Crédito Cobranga Duplicado 1.181,78 14,732,87 12.011,23 440,12
26.8.9.9,3 Servigo de Estrangeiros e Promteiras 226,61 1.454,44 1,271,689 43,86
16.8.9.9.9 Prestaces 29.280,39 30.097,33 39,626, 14 16.829,20
T0TAL .. 921,535,66)  3.260.312,74  3.319.327,56 930,550,48
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DOCUMENTOS DE PRESTACAO DE
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1.10. MAPA DOS EMPRESTIMOS

FOLHA N~

9§







Entidade: CAMARA MUNICIPAL DE PALMELA

MAPA DE EMPRESTIMOS

i
a

£
= - . Taxa de
Data da Data da ] Visto do T.C. Capital R Encargos do Ano
H - . .
Caracterlza}:m da Finalidade do empréstimo Aprovagdo | confratagdo | Praze | § jura anusal Amartizagio | Divida e",' 0% | Divida em 31
empréstimo - -] Acumulada de Janeire | de Dezembro
pela AM  |do empréstimo °
1
N.° de
& registo Data Contratado Utllizado Actual | Amortizagdo Juros Total
Médio e longo prazo
CGD_46 Fagos PER 30-05-96 24-07-96 25 14| isento - 33.814,51 33.914,51 1,10% 1.440,58 173,42 1.614,00 18.302,11 15.952,98 14.512,40
CGD_47 Fogos PER 23-01-87 16-04-98 25 13| isente - 51.635,66 51.635,56 0,54% 2,185,265 165,79 2.341,04 27.866,71 25.954,10 23.768,85
Saneam. Bacia Susste e ETAR Pinhal
CGD_49 Novo - BEI 31-01-00 30-12-98 15 12 620 07-04-0C 340.030,53 340.030,53 2,69% 28.580,56 2.480,48 31.061.04 280.234,27 B8.376,82 59.796,26
CGD_50 Piscina Municipal do Pinhal Nove BE| 31-01-00 30-12-99 15 12 619) 07-04-0C 307.359,26 307.359,26 2,69% 25.834,45 2.242,14 28.076,59 253.308,43 79.885,28 54.050,83
CGD_51 Escole Bésica J1 Palmela - BE 31-01-00 30-12-99 15 12 621 07-04-00 314.778,23 34.776,23 2,69% 26.458,03 2.296,27 28.754,30 250.422,72 81.813,54 55.355,51
BPI_001 Fogos PER 31-01-00 11-04-Q0 20 g 888| 17-03-00 100.331,20 100.331,20 1,72% 5.084,80 235,53 5.320,33 50.889,14 54.526,86 49.442,06
BTA 2 Instalagdées Municipais 25-06-01 13-07-01 20 10 3299| 04-10-01 498.797.88 4988.797 .68 1,94% 45.345,27 7.903,26 53.248,53 226.726,35 317.416,80 272.071,53
CGD 923 Fogos PER 25-0G-02 05-05-03 10 8 2867 06-02-03 48.722.58 44.722,58 0,48%, 5.089,04 37,49 5.126,53 46.167,19 7.644,43 2.555,38
CaEo 1161 Fogos PER 18-12-02 16-07-04 10 7 3679 20-02-03 38.151,00 36.387,00 0,66% 3.762,12 70,60 3.8082,72 268.786,11 11.363,01 7.600,88
CGD 1162 Fogos PER 19-12-02 06-05-03 20 a 3680 20-02.03 137.742,00 137.742,00 0,51% 7.154,32 501,41 7.855,73 58.872,27 84.824,05 77.769,73
Ampliagao da Escola Bésica do 1.9
BPI_002 ciclo da Pinhal Novo 4 30-08-04 12-10-04 15 & 2471 28-12-04 £92.044,00 630.287,29 1,81%0 47.959,00 6.416,65 56.375,65 238.083,50 438.162,79 391.203,79
BES_20304 (37578) [Financlamento de Investimentoes 27-02-07 28-03-07 15 4 387( 19-08-08| 6.055.000,00f 6.055.000,00 1,03% 484.400,00| 71.022,04; 555.422,04( 1.453.200,00| 5.086.200,00| 4.601.800,00
BES_26564 Financiamento de Investimentes 10-04-08 21-04-08 15 3 519| 04-06-08| 8.000,000,00( 7.916.568,04 1,20% 587.628,12( 115.319,00 702.947,12| 1.180.565,52| 7.342.630,64| 6.756.002,62
Construgéo s Apetrachamente da
BPI 003 EB1/Jl em Val'Flores 17-11-08 21-11-08 15 2 1644| 12-02-09| 1.850.000,00| 1.707.000,56 2,22% 113.762,97| 39.345,71 153,108,588 113.762,97| 1.707.000,56| 1.593.237.59
BPI_004 Financiamento da Investimentes 18-12-00 25-02-10 15 1 346| 05-05-10| 2.762.280,00( 2.564.313,02 2,24% 183.165,20] 65.085,25 248.230,45 274.748,02 2.472.730,20| 2.289.585,00
Santander
003.07173460096 Financiamentio de Investimentos 02-06-10 Q7-06-10 15 1 917| 27-07-10| 4.721.420,00( 1.805.430,85 3.10% 0,00) 20.687,66 20.687,66 0,00 475.763,40] 1.805.430,85
TOTAL 26,052.076,75| 22.543.198,51 1.567.849,71| 335,952,70| 1.903.802,41] 4.484.035,31| 18.292.375,46| 18.054.183,20
Endividamento de médio & longo prazo exclulndo montantes legaimente excepcicnados 17.318.107,00
Limite de endividamentc de médio e longo prazo 18.158.321,00
Curto praze
Santander Empréstimo de tesouraria 1 1 2,000.000,00] 1.500.000,00 1.500.000,00( 29.518,43] 1.520.518,43f 1.5Q0.000,00 0,00 0,00
TOTAL 2.000.000,00] 1.500.000,00 1.500.000,00| 29.518,43| 1.520.518,43} 1.500.000,00 0,00 0,00
Limite de sndividamente de curto prazo 2.180.137,30
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