Palmela, 26 de maio de 2021.

Municipio Departamento de Administracao, Finangas e Recursos

Palmela 1o

Cémara Municipal Divisio de Atendimento e Administracio Geral

Edital

N.¢ 128/DAFRH-DAAG/2021

ALVARO MANUEL BALSEIRO AMARO, Presidente da Camara Municipal do Municipio de Palmela:
No uso das competéncias que lhe estdo atribuidas pelo artigo 359, n.0 1, alinea t), do Regime Juridico das
autarquias Locais, aprovado pela Lei n.¢ 75/2013, de 12 de setembro, em cumprimento e para os efeitos do

disposto no artigo 56 do mesmo regime legal, torna publico o seguinte despacho:
« Despacho n.9 023/2021 - Horario de Verdo.

Para constar se lavrou o presente edital e outros de igual teor que vao ser afixados nos lugares plblicos do
costume.

O Presidente da Camara

Largo do Municiplo, 2954-004 PALMELA

geral@am-paimela.pt NIF: 506 187 543

Tee.: 212 336 600 Fax: 212 336 619
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Despacho n.° 023/2021

HORARIO DE VERED

--------- Considerando que:

--------- As/os trabalhadoras/res afetas/os as dreas funcionals de man utencdo de vias, rede vidria, manutencio
de jardins e higiene/limpeza urbana desempenham as respetivas fungdes, maioritariamente, em espago
plblico exterior, estando par conseguinte, inevitavelmente, expostas/os a radiacdo solar, sem prejuizo da
salvaguarda da utilizago do equipamento de 'protegéo individual, disponibitizado pelo municipio;

~—---— No periodo da canicula, em virtude da elevacio das temperaturas térmicas, existe potencial aumento
de risco de queimadura e desidratag&o, cansaco extremo e desconforto geral em caso de sujeicio prolongada
a exposicdo/radiagio solar;

——--— Do ponto de vista da prevencéo de riscos e promocio da salide & imprescindivel a adogio de medidas
de reorganizag8o no trabalho que contribuam para a reducdo do ndmers de horas de exposicdo solar, nos
periodos em que esta é mais intensa;

--------- O horario padréo vigente no municipio n3o se afigura o mais adequado, nesta época do ano, face a
uma confluéncia de fatores, designadamente, natureza das fungbes e equipamentos de trabalho bem como
materiais utilizados no &mbito das referidas 4reas operacionais, que inequivocamente contribuem para o

incremento da penosidade a que as/os trabalhadoras/es estio sujeitas/os, com potencial reflexo negativo ao

nivel da produtividade e resultados a atingir;

-------—Atento o exposto e realcando-se a pratica reiterada do munici| pio no sentido de, sempre que necessério
e possivel, adequar os horérios de trabalho 3 salvaguarda da condigio de salde e seguranca dasfos

trabalhadoras/es, acautelando o normal funcionamento dos Servigos;

—--—--—-De acordo com tal premissa foi consagrado no Acordo Coletivo de Empregador Plblico {(ACEP),
celebrado entre o municipio de Palmela e o STAL, publicado na 22 Série do Didrlo da Replblica em 1/12/2015,
na clausula 82, n° 5, o regime de jornada continua, com &mbito de aplicagiio as &reas Operacionais gue

trabalham no exterior, a vigorar, anualmente, com vigéncia temporal entre 1 de junho a 30 de setembro, ---

--------- Face a atual situagdo de calamidade, em contexto de emergéncia de salide plblica, no &mbito da
pandemia por Covid 19, que ditou, com o devido respaldo legal, a adogio de medidas internas de natureza
excecional, nomeadamente a pratica de laboragfio em regime de jornada continua, independentemente da

estacéio concreta do ano, considera-se adequado, como medida profilética, antecipar o inicio de vigéncia de

tal regime de horario;
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-—-——--Atento o exposto determino o seguinte:

--------- No uso da competéncia conferida pelo art.? 359, n® 2, al a) do Regime Juridico das Autarquias Locais,
aprovado pela Lei no 75/2013, de 12 de setembro, nos termos do disposto na Clausula 82, n° 4, al f) e n® 5
do Acordo Coletivo de Trabalho n® 22072015, publicado na 22 Série do Didrio da Reptblica, em 01/12/2015,
a laboracdo em regime de jornada continua &s/aos trabalhadoras/es integradas/os nas areas operacionais,
afetas/os aos setores dos espacos verdes, higiene e limpeza urbana (DSU) e rede viéria (DIVEP); ------r--—--

~m-—() presente despacho vigora no perfodo temporal compreendido entre 24 de maio a 30 de setembro
de 2021.

--------- Os servicos abrangidos pelo presente despacho deverdio remeter & DRH a relacdo atualizada, validada
pela/o respetiva/o dirigente, de trabalhadoras/es a praticar tal regime de horario de trabalho, ——-----s=-m=m--=-

---—-— Pagos do Concelho de Palmela, 19 de maio de 2021.

O Presidente da Camara
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