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Camara E\’iunicipal Divisdo de Atendimento e Administragio Geral

Edital

N.© 259/DAFRH-DAAG/2021

ALVARO MANUEL BALSEIRO AMARO, Presidente da Camara Municipal do Municipio de Palmela:

No uso das competéncias que Ihe estéo atribuidas pelo artigo 359, n.0 1, alinea t), do Regime Juridico das
autarquias Locais, aprovado pela Lei n.0 75/2013, de 12 de setembro, em cumprimento e para os efeitos do
disposto no artigo 56° do mesmo regime legal, torna publico o seguinte despacho:

* Despacho n.® 075/2021 - Delegacio e subdelegagio de competéncias na Sra. Vereadora Fernanda
Pésinho.

Para constar se lavrou o presente Edital que vai ser afixado nos lugares publicos do costume.

Palmela, 25 de novembro de 2021,

O Presidente da Cimara
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ALVARO MANUEL BALSEIRO A

Largo do Municipio, 2954-001 PALMELA

geral@cm-palmela.pt NIF: 506 187 543

TEL.: 212 336 600 Fax: 212 336 619
MOD CMPF013 P4g 1/1
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Despacho n.° 075/2021

DELEGAGAO E SUBDELEGAGAO DE COMPETENCIAS NA SRA. VEREADORA FERNANDA PESINHO

———— Considerando que a delegag&o de competéncias constitui um instituto administrativo vocacionado para

potenciar a eficicia e a eficiéncia da gestdo piblica, e tendo em vista obter a Maior celeridade e eficiéncia no

funcionamento dos servigos, nos termos e ao abrigo dos artigos 349, 359, e 360 do Regime Juridico das

autarquias locais aprovado pela Lei n.© 75/2013, de 12 de setembro, doravante RJAL, e das demais normas

habilitantes especialmente assinaladas no texto do presente despacho, conjugados com o artigo 44° e

seguintes do Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pela Lei n® 4/2015, de 7 de

janeiro,

1 - Delego e subdelego na Senhora Vereadora Fernanda Manuela Almeida Pésinho o exercicio das

minhas competéncias proprias e das que me foram delegadas pela Camara Municipal, através da

deliberagdo tomada em reunido de 25 de outubro de 2021, que serdo exercidas no quadro dos planos

de atividade e orcamento aprovados, das deliberagbes da Cimara Municipal e da Assembleia

Municipal, das normas e regulamentos apliciveis & atividade municipal e das orientagdes ora

emanadas, compreendendo a presente delegacgo e subdelegacao a pratica dos atos administrativos,

incluindo a decisdo final, e a gestdo dos assuntos que se encontrem atribuidos as seguintes unidades

orgénicas e areas:

Gabinete de Recuperacdo do Centro Histérico (G.R.CH.); ~-——--mm-

Gabinete do Ambiente e Eficiéncia Energética (G.A.E.E.), integrado no Departamento de Ambiente
e Servigos Urbanos (D.A.S.U.), com excecdio das areas de Eficiéncia Energética e da Tluminacio

Piblica;
Divisdo de Aguas (D.A.), integrada no Departamento de Ambiente e Servigos Urbanos (D.A.S.U.);

Divisdo de Servigos Urbanos (D.S.U.), integrada no Departamento de Ambiente e Servicos Urbanos
(D.A.5.U.), com excegdo das dreas de Manutenc&o de Espagos Verdes, Limpeza Urbana e Gestio

de Cemitérios;

Divisdo de Estudos, Projetos e Obras Piiblicas (D.E.P.O.P.), integrada no Departamento de Obras,
Logistica e Manutenggo (D.0.LM.);

2 - Das (sub)delegagGes supra enunciadas fica excluido o exercicio das seguintes competéncias; ----------

2.1, Adquirir, alienar ou onerar bens imdveis de valor até 1000 vezes a RMMG [alinea g) do n.° 1 do

artigo 33° do RJAL];
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Proceder & aquisico e locac8o de bens e servigos [alinea dd) do n.® 1 do artigo 33° do RJAL],

salvo quanto ao previsto na alinea a) do ponto 2.17 infra;

Designar os responsaveis do Municipio nos conselhos locais, nos termos da lei [alinea mm) do
n.% 1 do artigo 33° do RJAL];

Participar ao representante do Ministério PGblico as faltas injustificadas dadas pelos membros da
Camara [alinea e) do n.2 1 do artigo 35° do RJAL];

Assinar ou visar correspondéncia da Camara Municipal quando dirigida ao Presidente da
Repiblica, ao Primeiro-Ministro, Ministros, Secretarios de Estado, Presidentes do Supremo
Tribunal de Justica, do Supremo Tribunal Administrativo e do Tribunal Constitucional, Presidente
da Assembleia da Repliblica e Presidente da Associagao Nacional de Municipios Portugueses e
demais entidades cuja relagdo protocolar o aconselhe, bem como aquela cuja matéria justifique
a intervencdo do Presidente da Camara, e ainda aquelas que constituam, por si, parecer ou
decisdo vinculativos para o Municipio ou constitutivos de direitos de terceiros e que ndo se
contenham no &mbito da competéncia que |he esteja delegada e subdelegada [alinea [) do n.0 1
do artigo 359 do RJALJ;

Convocar, nos casos previstos no n.° 4 do artigo 40° do RIJAL, as reunides ordinarias da Camara
Municipal para o dia e hora marcados e enviar a ordem do dia a todos os outros membros [alinea
m) do n.2 1 do artigo 35° do RJAL];

Convocar as reunites extraordinarias [alinea n) do n.° 1 do artigo 35° do RJAL]; -—---—--—--—-—--
Estabelecer e distribuir a ordem do dia das reuniGes [alinea o) do n.° 1 do artigo 359 do RIAL];

Abrir e encerrar as reunides, dirigir os trabalhos e assegurar o cumprimento das leis e a
regularidade das deliberages [alinea p) do n.° 1 do artigo 35° do RJAL];

Suspender ou encerrar antecipadamente as reunifes, quando circunstancias excecionais o
justifiquem, mediante decis&o fundamentada, a incluir na ata da reunigo [alinea q) do n.° 1 do
artigo 359 do RJAL];

Responder, em tempo Gtif e de modo a permitir @ sua apreciacdo na sessdo seguinte da
assembleia municipal, aos pedidos de informacdo apresentados por esta [alinea s) do n.C 1 do
artigo 35° do RJALJ;

Representar a cAmara nas sessdes da Assembleia Municipal [alinea r) do n.% 1 do artigo 35° do
RJAL];
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2.13. Remeter a Assembleia Municipal a minuta das atas e as atas das reuniges da Camara Municipal,
logo que aprovadas [alinea x) do n.° 1 do artigo 35° do RJAL]; —-

2.14. Enviar a Assembleia Municipal, para os efeitos previstos na alinea c) do n.° 2 do artigo 25.° do
RJAL, toda a documentagao, designadamente relatorios, pareceres, memorandos e documentos
de igual natureza, incluindo a respeitante as entidades abrangidas pelo regime juridico da
atividade empresarial local e das participagdes locais, quando existam, indispenséavel para a
compreensdo e analise critica e objetiva da informacgo ai inscrita [alinea y) do n.° 1 do artigo
350 do RJAL];

2.15. Todas as competéncias em matéria de recursos humanos salvo as seguintes competéncias, a
exercer, apenas, nas areas de gestdo das respetivas unidades organicas e incluindo as que
respeitem a trabalhadores/as n&o inseridos/as nas referidas unidades orgénicas e que se
encontrem diretamente afetos/as ao Departamento de Ambiente e Servigos Urbanos (D.A.S.U.)

€ ao Departamento de Obras, Logistica e Manuteng&o (D.0.L.M.):--

a) Aprovar e alterar o mapa de férias e restantes decisGes relativas a férias com respeito pelo

interesse do servigo;

b) Autorizar as férias, mediante os respetivos mapas e requerimentos, dos/as trabalhadores/as

da unidade orgénica e auséncias ao servigo por pequenos periodos;

¢) Controlar a assiduidade, visando informagdes, mapas e relatérios de assiduidade no 8mbito

da legislacao e do regulamento do regulamento interno aplicaveis;

d) Justificar e injustificar faltas no dmbito do servico; —

e) Autorizar deslocagbes em servigo no Pais, excetuadas aquelas que hajam de ser feitas para
representagéo oficial do Municipio, e a realizacdio de trabalho extraordinario e prestado em
dias de descanso semanal, descanso complementar e feriados, dentro dos limites legalmente

estabelecidos e sempre que assim o exija o funcionamento do servico, bem como os

respetivos pagamentos;

f) Autorizar previamente, a titulo excecional, com respeito pelas verbas orgamentadas, a
realizagdo de trabalho suplementar [artigo 389, n 2, alinea f) do RIAL)] para além dos limites
previstos no artigo 1209, n° 2 da Lel Geral do Trabalho em Func@es Pdblicas, aprovada pela
Lei n® 35/2014 de 20 de junho, conjugada com os regimes previstos nos Acordos Coletivos
de Empregador Plblico (ACEP), vigentes no municipio de Palmela, que ndo implique a
remuneracio por trabalho suplementar superior a 60% da remuneragéo base do trabalhador,

nos termos previstos do artigo 1209, n° 3 da referida Lei;~-----
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g) Decidir, nos termos da lei, em matéria de duracio e horédrio de trabalho, no &mbito da

modalidade deste tltimo, superiormente fixada;

h) Autorizar ou emitir despacho/parecer sobre a mobilidade na categoria ou intercarreiras/

intercategorias;

i) Aprovar as escalas de turnos, nos horérios por turnos.

2.16. Dar conhecimento a Cadmara Municipal e enviar @8 Assemblela Municipal cdpias dos relatdrios
definitivos resultantes de agbes tutelares ou de auditorias sobre a atividade da Camara Municipal
e dos servicos do Municipio, no prazo maximo de 10 dias apds o recebimento dos mesmos [alinea
o) do n.0 2 do artigo 350 do RJAL];

2.17. No ambito da realizacdo de despesas e contratagao plblica [alinea f) do n.° 1 do artigo 33° do
RJAL, artigo 189, n.0 1, alineas a) e b) e 29° do Decreto-Lei n°® 197/99, de 08 de junho, e artigo
1090 do Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n® 18/2008, de 29 de janeiro]:

a) Autorizar a realizacdo de despesas, incluindo as decorrentes da aprovacdio de erros e
omissdes, trabalhos a mais e outras alteragbes dos documentos concursais, com excegao de
autorizacdo para realizacdo de despesa até ao limite do valor fixado para os procedimentos
de ajuste direto previstos da alinea d) do artigo 199 e alinea d) do artigo 20° do Cédigo dos
Contratos Plblicos, desde que previamente submetido a validacdo do Gabinete de
Planeamento e Auditoria;

b) Praticar quaisquer outros atos em matéria de contratagdo publica, quer relativamente a
formacdo, quer relativamente a execugao de contratos quando o prego base do procedimento
for superior a € 748.196,84.

3 - A(sub)delegacio de competéncias agora determinada pressupde o exercicio efetivo das competéncias
(sub)delegadas, bem como, em fungéo das especificidades dos varios servigos municipais, a pratica
de atos de subdelegaciio de competéncias nos dirigentes maximos das respetivas unidades orgénicas,
nos termos do artigo 389 do RIAL e das demais normas habilitantes, conjugados com o artigo 44° e

seguintes do Cddigo do Procedimento Administrativo.

4 - A (sub)delegada deve, na pratica de qualquer ato administrativo no uso da (sub)delegagao, indicar
esse facto, com mengdo expressa do presente despacho de (sub)delegagdo de competéncias, em

conformidade com o disposto no artigo 48° do Cédigo de Procedimento Administrativo, --~-------------

5- A (sub)delegagdo de competéncias agora feita, bem como as eventuais subdelegagbes dela
decorrentes, poderfo ser revogadas ao abrigo do disposto na alinea a) do artigo 50° do Cédigo do
Procedimento Administrativo, bem como poderd ser decidida a avocagio de qualquer processo ou

assunto, nos termos no n.0 2 do artigo 49° do Cddigo de Procedimento Administrativo. Em tais casos,
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e enquanto o processo ou assunto ndo for devolvido & (sub)delegada, devera esta abster-se de

quaisquer acBes ou iniciativas que por qualquer forma sejam suscetiveis de alterar a situacao
existente.

6 - Do exercicio das competéncias (sub)delegadas devera a (sub)delegada prestar ao (sub)delegante
informacdo.

--—-—---Para efeitos de divulgacdo cumpra-se o disposto no artigo 56° do RIAL.

————————— Pagos do Concelho de Palmela, 26 de outubro de 2021,

O Presidente da Cama
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