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Regulamento de Voluntariado do Municipio de Palmela

ALVARO MANUEL BALSEIRO AMARO, na qualidade de Presidente da Camara Municipal de Paimela:

Torna publico, no uso das competéncias que Ilhe estdo atribuidas pelo artigo 359., n.o 1, alinea t), do Regime
Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro e para efeitos do
estipulado no artigo 56°., do mesmo diploma legal e nos termos do artigo 139.° do Cadigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.0 4/2015, de 7 de janeiro, que o “"Regulamento de Voluntariado
do Municipio de Palmela”, aprovado em 15/09/2021 e 25/11/2021, em reunides de Cimara Municipal e de
Assembleia Municipal respetivamente, foi publicado em Didrio da Replblica, 2.2 Série, n.o 247, em 23 de
dezembro de 2021 e que se anexa a este edital, entra em vigor no dia 24 de dezembro de 2021.

Para constar se lavrou o presente edital e outros de igual teor que véo ter a habitual publicitacio.

Palmela, 23 de dezembro de 2021.
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MUNICIPIO DE PALMELA

Aviso n.° 23674/2021

Sumdério: Regulamento de Voluntariado do Municipio de Palmela.

Alvaro Manuel Balseiro Amaro, Presidente da Camara Municipal de Paimela, torna pablico que,
conforme deliberagdes tomadas em reunides da Camara Municipal de 15 de setembro de 2021 e
de Assembleia Municipal de 25 de novembro de 2021 e nos termos e em cumprimento do disposto
no artigo 56.° do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, conjugado com o artigo 139.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 4/2015 de 7 de janeiro, foi aprovado o Regulamento de Voluntariado do Municipio
de Palmela.

26 de novembro de 2021. — O Presidente da Camara, Alvaro Manuel Balseiro Amaro.

Preambulo

O Voluntariado do Municipio de Palmela traduz a inequivoca preocupagéo da Autarquia
com a afirmagéo de uma cidadania ativa, solidaria e comprometida com o concelho de Pal-
mela, um dos principios de Palmela Cidade Educadora. Surge alinhado com a Agenda 2030
para o Desenvolvimento Sustentavel e assenta nos principios enquadradores do voluntariado,
da solidariedade, da participac&o, da cooperagdo, da gratuitidade, da responsabilidade e da
convergéncia.

O voluntariado representa hoje um dos instrumentos de participacio da sociedade civil nos
mais diversos dominios de atividade. A Lei n.® 71/98, de 3 de novembro, estabeleceu as bases
do enquadramento juridico do voluntariado, procurando ir ao encontro das necessidades sentidas
pelos/as voluntarios/as e pelas diversas entidades que enquadram a sua acao. Alei do voluntariado
delimitou o conceito de voluntariado, definiu os principios enquadradores do trabalho voluntario e
contemplou um conjunto de medidas consubstanciadas em direitos e deveres dos/as voluntarios/as
e das organizagdes promotoras no ambito de um compromisso liviemente assumido de dar cum-
primento a um programa ou agéo de voluntariado.

Tendo em consideracéo a liberdade que caracteriza e define o voluntariado, a regula-
mentagao da citada lei, nos termos do seu artigo 11.°, cinge-se as condicées necessérias a
sua integral e efetiva aplicagéo e dos direitos consignados no n.° 1 do seu artigo 7.° Partindo
destas premissas, designadamente no que respeita a garantia da liberdade inerente ao voiun-
tariado e do exercicio de cidadania solidaria a presente regulamentagso, no desenvolvimento
do Decreto-Lei n.® 389/99, de 30 de setembro, contempla também instrumentos que permitem
efetivar direitos dos/as voluntérios/as e promover e consolidar um voluntariado qualificado e
reconhecido sociaimente.

Neste contexto, s&o, assim, objeto de regulamentagéo, pelo Municipio de Palmela, as condigbes
de efetivacdo dos direitos consignados no n.° 1 do artigo 7.°, bem como outras medidas que, de
harmonia com o disposto no Decreto-Lei n.° 389/99, de 30 de setembro, se mostram necessarias
a sua integral e efetiva aplicagdo.

O Municipio de Palmela, para além de operacionalizar diversas agdes relacionadas com os/as
voluntarios/as, designadamente no que respeita & cobertura de responsabilidade civil, em caso de
acidente ou doencga contraida no exercicio do trabalho voluntario e & emissio e controlo do cartio
de identificagdo do/a voluntario/a, terd como objetivos fundamentais:

Desenvolver as agGes indispensaveis ao efetivo conhecimento e caracterizag&o do universo
de voluntarios/as;

Dinamizar agbes de formagéo, bem como outros programas que contribuam para uma melhor
qualidade e eficacia do trabalho voluntario, e desenvolver todo um conjunto de medidas gue, situa-
das numa légica de promogéo e divulgag&o do voluntariado, concorram, de forma sistematica, para
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a sua valorizag&o e para sensibilizar a sociedade em geral para a importancia da agéo voluntaria
como instrumento de solidariedade e desenvolvimento.

Nesta base, a presente proposta de regulamento procede & regulamentagéo municipal da Lei
n.° 71/98, de 3 de novembro, tendo como base o Decreto-Lei n.° 389/99 de 30 de setembro, criando
as condigdes que permitam promover e apoiar o voluntariado tendo em conta a relevancia da sua
agéo na construcdo de uma sociedade mais solidaria e preocupada com os seus membros. Assim,
o Municipio de Palmela aprova, ao abrigo das atribuicbes conferidas e competéncias conferidas
pelos artigos 23.°, 25.°, n.° 1, alinea g) e 33.°, n.° 1, alinea k) do Regime Juridico das Autarquias
Locais, anexo a Lei n.? 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagéo, o Regulamento de Vo-
luntariado do Municipio de Palmela, com o seguinte teor:

CAPITULO |

Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objetivos

O presente Regulamento de Voluntariado no Municipio de Palmela assenta na Lei n.° 71/98,
de 3 de novembro e Decreto-Lei n.? 389/99 de 30 de setembro, que estabeleceu as bases do en-
quadramento juridico do voluntariado, e cinge-se as condigdes necessarias a sua integral e efetiva
aplicagao.

O presente Regulamento visa:

a) O desenvolvimento de agGes indispensaveis ao efetivo conhecimento e caracterizagso do
universo de voluntarios/as;

b) O desenvolvimento de agdes de formag&o, bem como outros programas que contribuam
para uma melhor qualidade e eficacia do trabalho voluntério, e desenvolver todo um conjunto de
medidas que, situadas numa logica de promogao e divulgagédo do voluntariado, concorram, de forma
sistematica, para a sua valorizagéo e para sensibilizar a sociedade em geral para a importancia da
acao voluntaria como instrumento de solidariedade e desenvolvimento.

Artigo 2.°
Areas com condigdes para integrar voluntarios/as

1 — Designa-se todas as areas de interveng&o Municipal como de interesse plblico para a
promog&o de programas e/ou agGes de voluntariado, nomeadamente no dominio civico, da agéo
social, da saude, da educagéo, da ciéncia, da cultura, do desporto, da defesa do patriménio e do
ambiente, da defesa do consumidor, da cooperagéo para o desenvolvimento, do emprego e da
formagao profissional, da reinsergéo social, da protegao civil, do desenvolvimento da vida associa-
tiva e da economia social, da promog¢&o do voluntariado e da solidariedade social, ou em outros
de natureza analoga.

2 — Todas as unidades organicas do Municipio podem promover e usufruir de um programa
de Voluntariado, por determinado periodo de tempo conforme necessidade.

3 — O acompanhamento técnico e instrugdes relativas as fungbes a desempenhar pelos/as
voluntarios/as serao sempre da competéncia da unidade organica que elaborou o pedido para
usufruir do programa de Voluntariado.
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CAPITULO Il

Programa, cartdo, seguro e certificagio do/a voluntario/a

Artigo 3.°
Programa de Voluntariado

No planeamento e elaboragéo de qualquer agéo ou programa de voluntariado a desenvolver,
deveréo ser tidas em conta, pela area promotora, as seguintes especificidades:

a) A definicdo do @mbito do voluntariado em fungéo do perfil do/a voluntério/a e dos dominios
da atividade;

b) Os critérios de participacéo nas atividades promovidas, a definicdo das fungdes, a sua
duragéo e as formas de desvinculagdo;

c) As condigbes de acesso aos locais onde sera desenvolvido o trabalho voluntario, nomea-
damente gabinetes, oficinas, recintos desportivos, culturais, etc.;

d) Os sistemas internos de informagéo e de orientagéo para a realizagéo das tarefas;

e) A avaliagéo periddica dos resultados do trabalho voluntério desenvolvido;

fyArealizag@o das agbes de formagéo destinadas ao bom desenvolvimento do trabalho voluntario;

g) A cobertura dos riscos a que o/a voluntério/a esta sujeito/a e dos prejuizos que pode provo-
car a terceiros/as no exercicio da sua atividade, tendo em consideragéo as normas aplicaveis em
matéria de responsabilidade civil;

h) Aidentificag&o como participante na agéo a desenvolver e a certificagéo da sua participagéo;

#) O modo de resolugéo de conflitos entre a area promotora e o/a voluntariofa.

Artigo 4.°
Cartdo de identificacdo de voluntario/a

1 — O cartdo de identificagéo de voluntario/a deve conter obrigatoriamente a identificagéo do
Municipio de Palmela, do Programa Voluntariado do Municipio de Palmela, da agéo a que estara
afeto, o nome do/a voluntario/a e a identificagéo dos/as promotores/as da acao;

2 — Do cartao deve, ainda, constar o periodo da sua validade, contato e nome do/a respon-
savel pela agdo.

Artigo 5.°
Seguro obrigatério

A protegao do/a voluntario/a em caso de acidente ou doenca sofridos ou contraidos por causa
direta e especificamente imputavel ao exercicio do trabalho voluntario sera sempre garantida pelo
Municipio, enquanto organizagao promotora, mediante seguro a efetuar com as entidades legal-
mente autorizadas para o efeito, conforme definido no artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 389/99, de 30
de setembro.

Artigo 6.°
Certificagdo do trabalho voluntério

A certificagdo do trabalho voluntario efetua-se mediante certificado emitido pelo Municipio de
Palmela no ambito do qual o/a voluntério/a desenvolveu o seu trabalho, onde, para além da iden-
tificac&o do/a voluntario/a, deve constar, designadamente, o nome da respetiva atividade, o local
onde foi exercido, bem como o seu inicio e duragéo.
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CAPITULO 1l

Disposigoes finais

Artigo 7.°
Tratamento de Dados Pessoais

1 — O Municipio, na sua qualidade de Responsavel pelo Tratamento, procede ao tratamento
dos dados pessoais dos participantes beneficiarios e interessados em aderir ao Programa de
Voluntariado, nos termos destas normas de participagio e nos termos da politica de protegido de
dados acessivel em www.cm-palmela.pt.

2 — A Ficha de Informagéo sobre o Tratamento de Dados Pessoais no Programa de Volun-
tariado esta disponivel em qualquer Balc&o de Atendimento do Municipio, sendo disponibilizada
a todos os/as candidatos/as ou interessados cujos dados s&o objeto tratamento no momento da
recolha do consentimento.

3 — Todos os titulares de dados podem exercer os seus direitos de informagéo, de reclamagéo
ou de protecao de dados, designadamente os direitos de acesso, retificagéo, oposicao, limitag&o de
tratamento, portabilidade ou apagamento, através de pedido de exercicio desses direitos formulado
ao Encarregado da Protecéo de Dados através do e-mail atendimento@cm-palmela.pt ou, presencial-
mente, através do preenchimento do formulério de exercicio de direitos disponivel no site da internet
em https.//www.cm-palmela.pt/pages/2780 ou em qualquer Balcio de Atendimento do Municipio.

4 — Em caso de ocorréncia de incidentes de violagio de dados, qualquer interessado ou ti-
tular dos dados pode comunicar esse incidente ac Encarregado da Protegéo de Dados através do
e-mail atendimento@cm-palmela.pt ou, presencialmente, através do preenchimento do formulario
de comunicacgé&o de incidentes disponivel também em qualquer Balcdo de Atendimento.

5 — Os titulares dos dados tém ainda o direito a apresentar reclamac&o diretamente & au-
toridade de controlo, devendo, nessa situagéo, contactar a Comisséo Nacional de Protegéo de
Dados — www.cnpd.pt.

Artigo 8.°
Condicionantes
A abertura de acbes de voluntariado esta sujeita e condicionada as disponibilidades financeiras
aprovadas em orgamento municipal para o ano correspondente.
Artigo 9.°
Omissdes

Os casos omissos no presente regulamento séo objeto de deliberagio por parte da Camara
Municipal de Palmela.

Artigo 10.°
Norma revogatéria

Apds a entrada em vigor do presente regulamento fica automaticamente revogado o programa
de voluntariado jovem “Agir de corpo inteiro”.

Artigo 11.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor ap6s aprovagéo em Assembleia Municipal e data da
sua publicagédo.
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