Municipio Departamento de Administracio,

Pal

Financas ¢ Recursos Humanos
Cémara Municipal Divisiio de Atendimento ¢ Administracio Geral

Edital

N.0 48/DAFRH-DAAG/2022

ALVARO MANUEL BALSEIRO AMARO, Presidente da Cimara Municipal do Municipio de Palmela:

Dando cumprimento ao estabelecido no artigo 56.° do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela
Lei n.© 75/2013, de 12 de setembro, torna publico que na reunido extraordinaria do executivo municipal,
realizada no dia 21 de fevereiro de 2022, foram tomadas as seguintes deliberagdes:

ORDEM DO DIA:

PONTO 1 — Aceitacdo de doacao.
A proposta apresentada foi aprovada, por unanimidade.

PONTO 2 — Transferéncia de competéncias no dominio da Acdo Social para as autarquias locais e para as
entidades intermunicipais — Pronlincia nos termos do n.¢ 5 do artigo 249, do Decreto-Lei n.° 55/2020, de 12
de agosto.

A proposta apresentada foi aprovada, por unanimidade.

PONTO 3 — Tarifa de inscrigdo no 182 Curso sobre Ordens Militares.
A proposta apresentada foi retirada, por unanimidade.

Todas as propostas foram aprovadas em minuta,

As propostas aprovadas nesta reunido de Camara podem ser consultadas no Departamento Administragéo,
Financas e Recursos Humanos — Divisgo de Atendimento e Administragdo Geral, sito nos Pagos do Concelho,
onde se encontram arquivadas.

Para constar se lavrou o presente Edital que vai ser afixado nos lugares publicos do costume.

E eu, Paulo Fduardo Matias Gomes Pacheco, Diretor do Departamento Administragéo, Finangas e Recursos
Humanos, o subscrevi.

Palmela, 22 de fevereiro de 2022

O Diretor do Departamento de Administragdo,
Finangas e Recursos Humanos
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Paulo Eduardo Matias Gomes Pacheco
(Por Despacho de subdelegacdo de competéncias n.? 79/2021, de 27.10.)
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