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Cémara Municipal Divisio de Atendimento e Administracio Geral

Edital

N.© 65/DAFRH-DAAG/ 2022

ALVARO MANUEL BALSEIRO AMARO, Presidente da Camara Municipal do Municipio de Palmela:
No uso das competéncias que lhe estdo atribuidas pelo artigo 359, n.° 1, alinea t), do Regime Juridico das
autarquias Locais, aprovado pela Lei n.? 75/2013, de 12 de setémbro, em cumprimento e para os efeitos do

disposto no artigo 56° dé mesmo regime legal, torna publico o seguinte despacho:

« Despacho n.? 015/2022 - Delegacdo de competéncias nos (as) sr.s {(as) diretor (as) de agrupamento e

diretores (as) de escolas ndo agrupadas.

Para constar se lavrou o presente edital e outros de igual teor que vao ser afixados nos lugares publicos do

costume.

Palmela, 08 de abril de 2022.

O Presidente da Camar

= -

ALVARO MANUEL BALSEIRO AMARQ

Largo do Municipio, 2954-001 PALMELA

geral@cm-palmeia.pt _ NIF: 506 187 543
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Despacho n.® 015/2022

DELEGACAO DE COMPETENCIAS NOS (AS) SR.S (AS) DIRETOR (AS) DE AGRUPAMENTO E DIRETORES (AS) DE
ESCOLAS NAO AGRUPADAS

—---—-A Lel n® 50/2018, de 16 de agosto, estabeleceu o quadro da transferéncia competéncias para as
autarquias locais e para as entidades intermunicipais, concretizando os principios da subsidiariedade, da
descentralizacdo administrativa e da autonomia do poder local.

————————— No que & area da educacdo diz respeito, este diploma transferiu competéncias para os Grgdos
municipais ao nivel do planeamento, gestdio, realizagio de investimentos relativos aos estabelecimentos
publicos de educacdo e de ensino integrados na rede plblica dos 2° e 3%ciclos do ensino bésico e do ensino

secundario, que acrescem a vérias competéncias j& exercidas pelas CAmaras Municipais ao nivel da rede

publica da educacio pré-escolar e do ensino basico.

--------- Em Palmela, a Camara Municipal tem, ao longo das (ltimas décadas, priorizado fortemente o
investimento na educagio, na construgdo, manutengéo e conservagdo dos edificios escolares, dotando-os das
valéncias necessarias ao desenvolvimento qualitativo dos projetos educativos, na organizacio dos setvicos de
aco social escolar, sempre com uma perspetiva de discriminag8o positiva, favorecendo as/os alunas/os e as

suas familias, no intuito de contribuir para o sucesso escolar e igualdade de oportunidades. -—---——---—-—-===-

——--—Cormn a publica¢do do Decreto-lei n.¢ 21/2019, de 30 de janeiro (na sua atual redacio), que reforca e
salvaguarda a autonomia pedagdgica e curricular dos agrupamentos de escolas e escolas ndo agrupadas, bem
como estabelece a concretizagdo automdtica da transferéncia de competéncias para o dia 1 de abril de 2022,
houve necessidade de definir um modelo de transferéncia de competéncias que assume como fundamental o
pape! dos 6rgéos de gestdo dos agrupamentos de escolas e escolas néo agrupadas contribuindo, deste modo,
para agilizar procedimentos, promovendo uma maior eficacia e rapidez de resposta aos problemas da gestfio
corrente. Este modelo requer compromisso e grande envolvimento das partes, num trabalho partilhado e
continuo. '

--—----0 supra mencionado Decreto-Lei n.0 21/2019, de 30 de janeiro (na sua atual redacdo), contempla a
faculdade de, nos termos e ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 449, o presidente da cAmara municipal
delegar as competéncias proprias em matéria de gestdo de pessoal ndo docente nofa diretor/a dos

agrupamentos de escolas e escolas ndo agrupadas,

--------- A opcao de delegar estas competéncias traduzir-se-a numa uniformizago na gestfio de todo o pessoal
néo docente desde o ensino pré-escolar ao secundario.

---—-----Assim, em matéria de recursos humanos, atentas as competéncias que se me encontram cometidas
pelo art0 359, n® 2, alineas a)} e d) do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n° 75/2013,
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de 12/9, delego na/o diretorafo dos agrupamentos de escolas José Maria dos Santos, José Saramago e de

Palmela e das escolas secundarias de Palmela e Pinhal Novo, as seguintes competéncias:

a)

b)

c)
d)

€)

f)

Aprovar e alterar o mapa de férias e restantes decisdes relativas a férias com respeito pelo

interesse do servigos

Controlar a assiduidade, visando informacdes, mapas e relatdrios de assiduidade no &mbito da

legislacdo aplicaveis;

Justificar e injustificar faltas e auséncias no ambito do servigo;

Autorizar a prestacdo de trabalho suplementar dentro das condigbes e dos limites legalmente
estabelecidos no artigo 1200, n° 2 da Lei Geral do Trabalho em Fungbes Plblicas, aprovada pela
Lei ne 35/2014, de 20 de junho, conjugada com os regimes previstos nos Acordos Coletivos de
Empregador Plblico (ACEP), vigentes no municipio de Palmela;

Autorizar previamente, a titulo excecional, desde que reunidas as condigdes estabelecidas no
referido art® 1209, n° 3 da Lei Geral do Trabalho em FungGes Piblicas, com respeito pelas verbas
orcamentadas, a realizacgo de frabalho suplementar para além dos limites previstos no referido
artigo 1200, n° 2, aprovada pela Lei n® 35/2014 de 20 de junho, conjugada com os regimes
previstos nos Acordos Coletivas de Empregador Publico (ACEP), vigentes no municipio de Palmeia,
desde que néo implique a remuneragdo por trabalho suplementar superior a 60% da remuneragéo

base dofa trabalhador/a, nos termaos previstos do artigo 1209, n® 3 da referida Lei; -—----—-------

Emitir parecer sobre a mobilidade na categoria ou intercarreiras/intercategotias., --------------------

--------- A delegaciio de competéncias agora feita poderd ser revogada ao abrigo do disposto na alinea a) do

artigo 50° do Cédigo do Procedimento Administrativo, bem como poderd ser decidida a avocagao de qualquér

processo ou assunto, nos termos no n.2 2 do artigo 49° do Codigo de Procedimento Administrativo. Em tais

€asos, e enguanto o processo ou assunto ndo for devolvido ao delegado, devera este abster-se de quaisquer

acdes ou iniciativas que por qualquer forma sejam suscetiveis de alterar a situacdo existente, ———----—-=-smvr

--—----—--Para efeitos de divulgacdc cumpra-se o disposto no artigo 56¢ do RIAL

----—----Pacos do Concelho de Palmela, 1 de abril de 2022.
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