Municipio Departamento de Administracao, Financas e Recursos
BB g> u@ Humanos

Cémara Municipal Divisiao de Atendimento e Administracao Geral

Edital

N.0 78/DAFRH-DAAG/2022

ALVARO MANUEL BALSEIRO AMARO, Presidente da Camara Municipal do Municipio de Palmela:
No uso das competéncias que lhe estdo atribuidas pelo artigo 359, n.° 1, alinea t), do Regime Juridico das
autarquias Locais, aprovado pela Lei n.? 75/2013, de 12 de setembro, em cumprimento e para os efeitos do

disposto no artigo 56° do mesmo regime legal, torna publico o seguinte despacho:

e« Despacho n.° 020/2022 — Subdelegacao de competéncias no Dr. Pedro Ferreira, no ambito da Divisdo de
Atendimento e Administragdo Geral.

Para constar se lavrou o presente edital e outros de igual teor que vao ser afixados nos lugares plblicos do

costume.

Palmela, 03 de maio de 2022,

O Presidente da Cé’ ara

targo do Municipio, 2954-001 PALMELA

geral@cm-palmela.pt NIF: 506 187 543

TEL.: 212 336 600 Fax: 212 336 619
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Despacho n.° 020/2022

SUBDELEGAGAO DE COMPETENCIAS NO DR. PEDRO FERREIRA, NO AMBITO DA DIVISAO DE ATENDIMENTO E
ADMINISTRACAD (GERAL

--------- Considerando que a delegacdo de competéncias constitui um institute administrativo vocacionado para
potenciar a eficacia e a eficiéncla da gestéo plblica, e tendo em vista obter a maior celeridade e eficiéncia no
funcionamento dos servigos, nos termos e ao abrigo do artigo 382 do Regime Juridico das Autarquias Locais,
aprovado pela Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, doravante RJAL, e das demais normas habilitantes
especialmente assinaladas no texto do presente despacho, conjugados com o artigo 44° e seguintes do Cadigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lel n® 4/2015, de 7 de janeiro, subdelego no Senhor
Chefe de Divisdo de Atendimento e Administragdo Geral — D.A.A.G., Dr. Pedro Jorge Marcelino
Ferreira, 0 exercicio das seguintes competéncias que me foram subdelegadas pelo Senhor Vereador Luis
Miguel Calha, através do Despacho n® 79/2021, de 27 de outubro de 2021, que serdo exercidas no quadro
dos planos de atividade e orcamento aprovados, das deliberagbes da Camara Municipal e da Assemblela

Municipal, das normas e regulamentos aplicaveis a atividade municipal e das orientagdes ora emanadas; ----

1 - Em matéria de procedimento administrativo, as competéncias constantes dos artigos 35° e 38° do

RIJAL, a seguir enunciadas:

1.1. Executar as deliberagBes da cdmara municipal e coordenar a respetiva atividade [artigo 359, no 1,

alinea b)];

1.2. Dar cumprimento as delibera¢des da assembleia municipal, sempre que para a sua execucdo seja

necessaria a intervengdo da cdmara municipal [artigo 359, n© 1, alinea ¢)];--

1.3. Autorizar o pagamento de despesas com locagiio, aquisicdo de hens e servicos e empreitadas até
€ 5 000 [artigo 35°, n® 1, alinea h)];--- . —

1.4. Praticar os atos necessarios & administragio corrente do patriménio do municipio e a sua

conservagao [artigo 359, n® 2, alinea h)J; TSN

1.5, Conceder licengas policiais ou fiscais, nos termos da lei, regulamentos e posturas [artigo 359, n° 2,

alinea m)]; -

1.6. Autorizar o pagamento de despesas emn cumprimento de contratos de adesdo cuja celebraggo tenha

sido autorizada e com cabimento no orgamento em vigor [artigo 389, n® 3. Alinea a)]; -

1.7.  Autorizar o registo de inscricdo de técnicos [artigo 389, n. 3, alinea ©)]; - --

1.8. Autorizar termos de abertura e encerramento em livros sujeitos a essa formalidade [artigo 38%, n©

3, alinea d); - -
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1.9,

1.10.

1,11,

1.12.

1.13.

1.14.
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Autorizar a restituiciio aos/as interessados/as de documentos juntos a processos [artigo 389, n® 3,

alinea e)};

Autorizar a passagem de certiddes ou fotocdpias autenticadas acs/as interessados/as, relativas a
processos ou documentos constantes de processos arquivados e que carecam de despacho ou

deliberacdo dos/as eleitos/as locais [artigo 389, nC 3, alinea g)}; —---

Emitir alvaras exigidos por lei na sequéncia da decisdo ou deliberagéo que confiram esse direito
[artigo 3890, n° 3, alinea h)];

Autorizar a renovacio de licencas que dependa unicamente do cumprimento de formalidades
burocréticas ou similares pelos interessados [artigo 389, n 3, alinea j)J; -—--

Praticar outros atos e formalidades de cardter instrumental necessdrios aoc exercicio da

competéncia deciséria do delegante ou subdelegante [artigo 389, n° 3, alinea m)]; ——---—----------

Aceitar a desisténcia do procedimento, nos termos do artige 1312 do Cddigo do Procedimento

Administrativo.

2 - No ambito da gestdo de todos os assuntos gue se encontrem atribuidos a Divisdao de Atendimento e

Administragio Geral, é subdelegada a pratica dos atos administrativos de administragio

ordinaria que se revelem instrumentais, preliminares e complementares, compreendendo a instrugio e

execucio da decisdo principal, e para além destes, as seguintes competéncias decisdrias: -------------------

2.1, Em matéria de recursos humanos, as seguintes competéncias:

a) Aprovar e alterar o mapa de férias e restantes decisOes relativas a férias com respeito pelo
interesse do servico [artigo 389, n® 2, alinea a) do RJIAL]; ===s==n=smsmmmmmnmmnnmmeeemo o oo

b) Controlar a assiduidade, visando informagdes, mapas e relatdrios de assiduidade no ambito

da legistagdo e do regulamento internc aplicavels; =--===--==----=-m=-mmmmwmemr e oo

¢) Justificar e injustificar faltas no mbito do servico [artigo 389, n® 2, alinea b) do RJAL];------

d) Decidir em matéria de organizagdo e horério de trabalho, tendo em conta as orientagoes

superiormente fixadas [artigo 389, n® 2, alinea &) do RIAL);

e) Autorizar a prestacdo de trabalho suplementar [artigo 389, n.0 2, alinea f) do RJAL] dentro
das condicBes e dos limites legalmente estabelecidos no artigo 1200, n° 2 da Lei Geral do
Trabatho em FuncBes Pdblicas, aprovada pela Lei n® 35/2014, de 20 de junho, conjugada
com os regimes previstos nos Acordos Coletivos de Empregador Pidblico (ACEP), vigentes no

municipio de Palmela e desde que exista cabimento orcamental; -----------------=-sursmmmmmmmoomn

f) Emitir parecer sobre a mobilidade na categoria ou intercarreiras/intercategorias. ------—-------
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2.2 Conceder, renovar e revogar as licengas municipais para o exercicio de atividades diversas
transferidas do governo civil para os Municipios, nos termos do artigo 3° do Decreto-lei n®
310/2002, de 18 de derembro, --—----—--—==mmmrmm e

A subdelegagao de competéncias agora determinada pressupde o exercicio efetivo das competéncias
subdelegadas, bem como, em fungdo das especificidades dos varios servigos municipais, a pratica de atos
de subdelegagdo de competéncias nos/as dirigentes das respetivas unidades orgnicas, nos termos do
artigo 38° do RJAL e das demais normas habilitantes, conjugados com os artigos 449 e seguintes do
Cédigo do Procedimento Administrativo, =---===r-=r=r=mr-memmmmmcmmmnrenonns

A subdelegada deve, na pratica de qualquer ato administrativo no uso da subdelegacio, indicar esse facto,
com mengdo expressa do presente despacho de subdelegacdo de competéncias, em conformidade com o
disposto no artigo 48° do Cddigo de Procedimento Administrativo.

A subdelegacdo de competéncias agora feita, bem como as eventuais subdelegagbes dela decorrentes,
poderdo ser revogadas desde que as circunstancias ¢ justifiquem e os superiores interesses municipais o

aconselhem, ao abrigo do disposte no artigo 509, alinea a) do Cédigo do Procedimento Administrativo. --

Nas mesmas circunstancias e pelos mesmos motivos poderdo ser revogados quaisquer atos praticados
pelo subdelegado, bem como poderd ser decidida a avocacdo de qualquer processo ou assunto, nos
termos do disposto no artigo 499, n® 2 do Cddigo de Procedimento Administrative. Em tais casos, e
engquanto 0 processo ou assunto ndo for devolvido a subdelegada, deverd esta abster-se de quaisquer

agles ou iniciativas que, por qualquer forma, sejam suscetiveis de alterar a situagéo existente, ------------

As referéncias a diplomas legais ou regulamentares contidas no presente despacho consideram-se

automaticamente reportadas aos normativos que os venham a substituir, desde que estes néo alterem o

contetido das competéncias em causa.

----- Para efeitos de divulgagdo cumpra-se o disposto no artigo 56° do RJAL. -----

O Diretor do Departamento de Administracdo, Finangas e
( Recursos Humanos

%FMM@%ZJLQ

PAULO EDUARDO MATIAS GOMES PACHECO
{no uso de competéncia {sub)delegada, despacho n® 79/2021, de 27 de outubro)
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