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ALVARO MANUEL BALSEIRO AMARQ, Presidente da Camara Municipal do Municipio de Palmela:
No uso das competéncias que lhe estdo atribuidas pelo artigo 359, n.° 1, alinea t), do Regime Juridico das
autarquias Locais, aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, em cumprimento e para os efeitos do

disposto no artigo 56° do mesmo regime legal, torna publico o seguinte despacho:
* Despacho n.° 035/2022 - Tolerancia de Ponto no Periodo do Natal e Ano Novo.

Para constar se lavrou o presente edital que vai ser afixado nos lugares publicos do costume.

Palmela, 05 de dezembro de 2022.

O Presidente da Camara
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Despacho n.° 035/2022
TOLERANCIA DE PONTO NO PERIODO DO NATAL E ANO Novo

Ao abrigo do disposto na alinea a), do n° 2, do art® 359, da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro,
concedo, aos/as trabalhadores/as da Autarquia, tolerdncia de ponto nos dias 23 e 30 de dezembro de

2022, com o objetivo de lhes permitir efetuar as deslocagdes para os diversos pontos do pais, a fim de

usufruirem junto dos seus familiares do tradicional convivio neste periodo de festividades.

Durante este periodo devem ser assegurados os servigos essenciais, mantendo-se em funcdes os/as
trabalhadores/as indispensaveis ao seu funcionamento.

Para efeitos de divulgagdo, cumpra-se o disposto no artigo 56° da Lei n°® 75/2013, de 12 de setembro.
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