Departamento de Administra¢ao, Financas e Recursos
Humanos

CAmara Mun i(ii})&zi Divisio de Atendimento e Administraciao Geral

Edital

N.© 3/DAFRH-DAAG/2025

ALVARO MANUEL BALSEIRO AMARO, Presidente da Camara Municipal do Municipio de Palmela:
No uso das competéncias que Ihe estdo atribuidas pelo artigo 35°, n.° 1, alinea t), do Regime Juridico das
autarquias Locais, aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, em cumprimento e para os efeitos do

disposto no artigo 56° do mesmo regime legal, torna plblico o seguinte despacho:

* Despacho n.® 001/2025 ~ Designagdo em Comissdo de Servigo da Técnica Superior Ligia Maria Costa de

Carvalho para o cargo de Chefe de Divisdo de Desenvolvimento Econémico e Turismo.

Para constar se lavrou o presente Edital que vai ser afixado nos lugares publicos do costume.

Palmela, 8 de janeiro de 2025.

Largo do Municipio, 2954-001 PALMELA
geral@cm-palmela.pt NIF: 506 187 543
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Despacho n.° 001/2025

DESIGNAGAO EM COMISSAO DE SERVICO DA TECNICA SUPERIOR LIGIA MARIA COSTA DE CARVALHO PARA O
CARGO DE CHEFE DE DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO

--------- Considerando que, nos termos dos artigos 20° e 210 da Lej n© 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e
republicada pela Lei n® 64/2011, de 22 de dezembro, adaptada a Administracdo Local pela Lei no 49/2012,

de 29 de agosto, os titulares dos cargos de diregdo intermédia do 20 grau sao recrutados por procedimento

concursal;

--------- Considerando que, o juri do procedimento concursal para o provimento do titular do cargo de Chefe
de Divisdo de Desenvolvimento Econdmico e Turismo, tendo concluido a aplicagdo dos métodos de selegio,
que foram a avaliagao curricular e a entrevista pUblica, elaborou proposta de designagdo da técnica superior

Ligia Maria Costa de Carvalho, invocando de forma fundamentada as razées de escolha desta candidata; ----

--------- Considerando que, os fundamentos da escolha desta candidata assentaram no juizo ponderado da
avaliagdo obtida decorrente da aplicacdo dos referidos métodos de selecdo, de acordo com os respetivos
critérios de apreciacdo previamente definidos, de acordo com a classificagio e fundamentagdo que constam

das deliberagdes do jdri exaradas nas atas que integram o procedimento concursal;

--------- Considerando que, de acordo com a avaliagio do juri, a referida técnica superior possui as
competéncias técnicas e aptiddo para o exercicio de fungbes dirigentes, adequadas ao exercicio do cargo a
prover de Chefe de Divisdo de Desenvolvimento Econdmico e Turismo, atentas as competéncias genéricas
previstas no art.® 15° da Lei n® 49/2012, de 29 de agosto e as especificas cometidas a respetiva unidade
organica, constantes no Regulamento de Estrutura Organica Flexivel da Cdmara Municipal de Palmela,
publicado no Didrio da Replblica, 22 série, n° 250, de 30 de dezembro de 2019, com a alteragdo publicada
no Diario da Republica, 22 série, n® 248, de 23 de dezembro de 2020;

--------- Considerando que a apreciagdo do mérito da candidata resultou da conjugacao da vasta experiéncia,
formagdo e qualificagdo profissional no dmbito da atividade a desenvolver pela Divisdo de Desenvolvimento

Econdmico e Turismo, com um perfil que denota boa visdo duma gestdo por objetivos e visdo estratégica,

bem como capacidade de lideranca, de planeamento e organizacgao;
--------- Considerando que, a Técnica Superior Ligia Maria Costa de Carvalho cumpre os requisitos legais
exigidos pelo n® 1 do art.® 20° da Lei n° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei no

64/2011, adaptada a Administragdo Local pela Lei no 49/2012, de 29 de agosto, para o provimento do

referido cargo;

--------- Designo, no uso da competéncia conferida pela al. a) do n® 2 do art.° 35° da Lei n® 75/2013, de 12
de setembro, conjugado com o n® 9 do art.? 21° da Lei n° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada
pela Lei n® 64/2011, adaptada & Administracdo Local pela Lei n° 49/2012, para o cargo de direcdo
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intermédia de 2° grau de Chefe da Divisdo de Desenvolvimento Econdémico e Turismo, em comissao de

servico, pelo periodo de trés anos, a licenciada Ligia Maria Costa de Carvalho, técnica superior do mapa de

pessoal do Municipio de Palmela;

--------- Autorizo, nos termos do art.? 31° da ja citada Lei n® 2/2004, de 15 de janeiro, que o designado

dirigente possa optar, querendo, pelo vencimento ou retribuicdo base da sua carreira/categoria de origem. --

--------- A presente designagdo produz efeitos a partir de 7 de janeiro de 2025.

--------- Pacos do Concelho de Palmela, 6 de janeiro de 2025.

O Presidente da Ca
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NOTA CURRICULAR

Formacgo:
- Licenciatura em Sociologia pela Universidade Auténoma de Lisboa;

- Curso sobre “Crimes de Odio”;
- Curso sobre “Igualdade de Género e N3o Discriminagdo para Municipios”;

- Curso sobre “Promover uma Cidade de oportunidades: Lidar com a Diversidade Cultural;

promover a igualdade e valorizar a diferenca”;
- Curso sobre “SGD - Sistema de Gestio Documental”;
- Curso sobre “Aplicagdo do SIADAP 1,2,3":
- Curso sobre “Empowerment na Dinamizagao da Inser¢do Local”;
- Curso sobre “Contratagdo Publica”;
- Curso sobre “Gestdo por objetivos”;
- Curso sobre “Gestéo da qualidade nos Servicos Publicos”;

Atividade profissional:
- Técnica Superior da Divisdo de Habitagdo do Municipio da Moita, desde 16 de novembro de

1999 a maio de 2007;

- Técnica Superior da Divisdo de Assuntos Sociais do Municipio da Moita, de maio de 2007 a 31 de
maio de 2010;

- Chefe da Divisdo de Assuntos Sociais do Municipio da Moita, de 01 de junho de 2010 a 25 de
maio de 2022;

- Técnica Superior do Gabinete de Intervengdo Social, Satde e Habitacdo do Municipio da Moita,
de 31 de maio de 2022 a 25 de junho de 2022;

- Técnica Superior na Divisdo de Desenvolvimento Econdmico e Turismo do Municipio de Palmela,
de 01 de julho de 2022 a 17 de julho de 2022;

- Desde 18 de julho de 2022, Chefe da Divisdo de Desenvolvimento Econdmico e Turismo do

Municipio de Palmela, em regime de substituicdo.
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