Departamento de Administracao,
Financas e Recursos Humanos

CAmara Municipal — Divisao de Atendimento e Administracio Geral

Edital

N.® 4/DAFRH-DAAG/2025

ALVARO MANUEL BALSEIRO AMARO, Presidente da Camara Municipal do Municipio de Paimela:
Dando cumprimento ao estabelecido no artigo 56.° do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela

Lei n.0 75/2013, de 12 de setembro, torna pdblico que na reunido ordinaria do executivo municipal,
realizada no dia 08 de janeiro de 2025, foram tomadas as seguintes deliberagdes:

PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA:

- Voto de Pesar (Francisco Pinheiro Pimentel}
Aprovada, por unanimidade, o voto de pesar apresentado.

- Voto de Pesar (Luis Oliveira)
Aprovado, por unanimidade, o voto de pesar apresentado.

- Saudagdo (21 Empresas de Palmela Distinguidas com o Estatuto PME Exceléncia 2023)
Aprovado, por unanimidade, a saudacio apresentada.

- Saudago (Ricardo Esteves Ferreira)
Aprovado, por unanimidade, a saudacdo apresentada.

- Saudag&o (Palmela Desporto)
Aprovado, por unanimidade, a saudacio apresentada.

ORDEM DO DIA:

PONTO 1 — Gestdo das despesas com pessoal em fungio do mapa e do orcamento municipal aprovados
para o ano de 2025

A proposta apresentada foi aprovada, por maioria, com a abstencdo dos/as Srs./as
Vereadores/a Julieta Rodrigues e Pedro Taleco.

PONTO 2 — Constituigdo de Fundos de Maneio — Ano econdmico de 2025
A proposta apresentada foi aprovada, por unanimidade.

PONTO 3 — Contrato empréstimo bancério de médio e longo prazo para financiamento do Plano Plurianual
de Investimentos — Aprovacdo de clausulas contratuais

A proposta apresentada foi aprovada, por unanimidade.

PONTO 4 — Comissao de Protegiio de Criancas e Jovens de Palmela — constituicdo de Fundo de Maneio
2025

A proposta apresentada foi aprovada, por unanimidade.

PONTO 5 — Atribuigio de apoio financeiro & Obra Social Jean Emile Anizan - Congregagac Irmas
Auxiliadoras da Caridade

A proposta apresentada foi aprovada, por unanimidade.

PONTO 6 — Palmela Desporto, Empresa Local de Promocio do Desporto, Saude e Qualidade de Vida, E.M.
Unipessoal, Lda. - Regulamento de funcionamento e proposta de precos méximos a aplicar relativamente a
utilizagao do Pavilhdo Municipal de Palmela - sentido de voto do Municipio

A proposta apresentada foi aprovada, por unanimidade.
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PONTO 7 - Pregos de bilhetes para espetéculos no Cine-Teatro S. Jodo em 2025, no &mbito da RTCP -
Rede de Teatros e Cineteatros Portugueses

A proposta apresentada foi aprovada, por unanimidade.

PONTO 8 — Doagdo de Cofre portatil ao Museu Municipal de Palmela
A proposta apresentada foi aprovada, por unanimidade.

Todas as propostas foram aprovadas em minuta.

As propostas aprovadas nesta reunido de Camara podem ser consultadas no Departamento Administracso,
Finangas e Recursos Humanos — Divisdo de Atendimento e Administrag8o Geral, sito nos Pagos do Concetho,
onde se encontram arquivadas.

E eu, Paulo Eduardo Matias Gomes Pacheco, Diretor do Departamento Administracio, Financas e Recursos
Humanos, ¢ subscrevi.

Palmela, 09 de janeiro de 2025
O Presidente da Cémara
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ALVARO MANUEL

MARO

O Diretor do Departamento de Administracdo,
Finangas e Recursos Humanos
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Paulo Eduardo Matias Gomes Pacheco
(Por Despacho de subdelega¢do de competéngias n.© 79/2021, de 27.10.)
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