Municipio  Departamento de Administragio,
1rralr Financas e Recursos Humanos

Camara _\v”lunicipal Divisao de Atendimento e Administracio Geral

Edital

N.° 67/DAFRH-DAAG/2026

ANA TERESA VICENTE CUSTODIO DE SA, Presidente da Camara Municipal do Municipio de Palmela:

Dando cumprimento ao estabelecido no artigo 56.° do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela
Lei n.0 75/2013, de 12 de setembro, torna publico que na reunido ordindria do executivo municipal,
realizada no dia 05 de fevereiro de 2026, foram tomadas as seguintes deliberagoes:

PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA:

- Saudagao (Daniel Ducatti)
Aprovada, por unanimidade, a saudagao apresentada pelos/as Eleitos/as da CDU.

- Saudagao (Heiser Santos)
Aprovada, por unanimidade, a saudacgao apresentada pelos/as Eleitos/as da CDU.

- Saudacdo (Claudia Silva)
Aprovada, por unanimidade, a saudacao apresentada pelos/as Eleitos/as da CDU.

- Saudacao (Rita Lourenco)
Aprovada, por unanimidade, a saudagao apresentada pelos/as Eleitos/as da CDU.

ORDEM DO DIA:

PONTO 1 - Representagao institucional - atualizagdo dos representantes na BAD - Associacdo Portuguesa
de Bibliotecarios, Arquivistas, Profissionais da Informacdo e Documentacdo

A proposta apresentada foi aprovada, por unanimidade.

PONTO 2 — Equipas de Intervengao Permanente (EIP) — Associacdo Humanitaria dos Bombeiros de Palmela,
Pinhal Novo e Aguas de Moura - Atualizacdo

A proposta apresentada foi aprovada, por unanimidade.

PONTO 3 - Renovagdo do protocolo de colaboragdo para apoio ao funcionamento dos Grupos de
Bombeiros Permanentes

A proposta apresentada foi aprovada, por unanimidade.

PONTO 4 — 12 alteragdo permutativa ao Orgamento e Grandes Opg¢des do Plano 2026-2030
A proposta apresentada foi aprovada, por maioria, com a abstencdo do eleito do PSD.

PONTO 5 — Atribuicdo do suplemento remuneratério de penosidade e insalubridade
A proposta apresentada foi aprovada, por unanimidade.
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PONTO 6 — Autorizagdo para abertura de procedimentos concursais comuns para constituicdo de relacdes
juridicas de emprego publico
A proposta apresentada foi aprovada, por unanimidade.

PONTO 7 — Contratos de prestacdo de servigos (Avengas) - Autorizagdo genérica para a respetiva
celebragao

A proposta apresentada foi aprovada, por unanimidade.

PONTO 8 — Atribuigdo de apoios nao financeiros ao movimento associativo cultural, no &mbito do
Regulamento Municipal de Apoio ao Associativismo — Ratificacao

A proposta apresentada foi aprovada, por unanimidade.

PONTO 9 — Atribuigdo de apoios nao financeiros ao movimento associativo cultural, desportivo e juvenil, no
ambito do Regulamento Municipal de Apoio ao Associativismo.

A proposta apresentada foi aprovada, por unanimidade.

PONTO 10 — Atribuicdo de apoio financeiro, logistico e cedéncia precéria de dominio publico ao Grupo
Carnavalesco Amigos de Baco para a realizagao do Carnaval 2026, em Pinhal Novo

A proposta apresentada foi aprovada, por unanimidade.

PONTO 11 — Atribuigao de apoio logistico, cedéncia de instalagdes e cedéncia precaria de dominio publico a
Associagdo das Festas Populares de Pinhal Novo — Desenvolvimento e Cultura Local para realizacdo do
Carnaval 2026, em Pinhal Novo

A proposta apresentada foi aprovada, por unanimidade.

PONTO 12 — Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo entre o Municipio de Palmela e a
Associagdo Académica Pinhalnovense para apoio a organizagdo da Fase Final Distrital Sub14 Masculinos e
Femininos em Basquetebol, no ambito do Programa de Desenvolvimento Desportivo do Basquetebol

A proposta apresentada foi aprovada, por unanimidade.

PONTO 13 — Concurso Publico para a empreitada de reabilitagdo do edificio da Coopinhal para instalagio
de servigos — Adjudicacao
A proposta apresentada foi aprovada, por unanimidade.

PONTO 14 — Protocolo de Cooperag&o celebrado entre o Municipio de Palmela e a Associagdo de Hotelaria
Restauragdo e Similares de Portugal - AHRESP — Ratificacao

A proposta apresentada foi aprovada, por unanimidade.

As propostas aprovadas nesta reunido de Camara podem ser consultadas no Departamento Administragdo,
Finangas e Recursos Humanos — Divisao de Atendimento e Administragao Geral, sito nos Pagos do Concelho,
onde se encontram arquivadas.
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E eu, Paulo EFduardo Matias Gomes Pacheco, Diretor do Departamento Administracdo, Finangas e Recursos
Humanos, o subscrevi.

Palmela, 06 de fevereiro de 2026
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/A TERESA VICENTE CUSTODIO DE SA

O Diretor do Departa>menrto de Administragdo,
Finangas e Recursos Humanos
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Paulo Fduardo Matias Gomes Pacheco
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