Palmela

Camara Municipal

ATA N.° 03/2026
ATA DA REUNIAO ORDINARIA REALIZADA NO DIA 5 DE FEVEREIRO DE 2026

Aos cinco dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e seis, pelas dezanove horas e sete

minutos, no Auditério da Biblioteca Municipal de Palmela, reuniu, ordinariamente, a Camara
Municipal, sob a Presidéncia de Ana Teresa Vicente Custddio de Sa, encontrando-se presentes
os/as Vereadores/as Afonso Jorge da Silva Brandao, José Carlos Matias de Sousa, Roberto José
Lopes Cortegano, José Paulo Bardo Garcia, José Calado Gertrudes, Pedro Goncalo da Ponte

Marques Taleco e Fernanda Manuela Almeida Pésinho.

A Sra. Presidente, apos cumprimentar todos os presentes, esclarece que a presente reunido
estava inicialmente prevista realizar-se na Unido de Freguesias de Poceirdo e Marateca, mais
concretamente na localidade da Asseiceira, no ambito da semana dedicada a Freguesia de
Poceirdo, durante a qual se encontram a decorrer varias das iniciativas constantes do respetivo

programa.

Da nota que, devido as condicOes climatéricas adversas que se fizeram sentir, foi impossivel
realizar a reunidao na data prevista, pelo que teve de ser alterada e reagendada para o dia de

hoje.

Nesse sentido, ficou acordado com a Unido de Freguesias de Poceirdao e Marateca que a
proxima reunido de Camara Municipal do més de fevereiro sera realizada na Asseiceira,

mantendo-se assim o propdsito de aproximar a atividade municipal aquela freguesia.

A Ordem do Dia desta reuniao de Camara Municipal é constituida pelos seguintes

pontos:

PONTO 1 - Representacao institucional — atualizacdo dos representantes na BAD — Associacdao

Portuguesa de Bibliotecarios, Arquivistas, Profissionais da Informagdo e Documentacao

PONTO 2 - Equipas de Intervencdo Permanente (EIP) — Associagdo Humanitaria dos

Bombeiros de Palmela, Pinhal Novo e Aguas de Moura - Atualizagao

PONTO 3 - Renovacao do protocolo de colaboracdo para apoio ao funcionamento dos Grupos

de Bombeiros Permanentes
PONTO 4 - 12 Alteracdo permutativa ao Orcamento e Grandes Opcdes do Plano 2026-2030

PONTO 5 — Atribuicdo do suplemento remuneratério de penosidade e insalubridade
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PONTO 6 — Autorizacdo para abertura de procedimentos concursais comuns para constituicdo

de relag0es juridicas de emprego publico

PONTO 7 - Contratos de prestacao de servicos (Avencas) — Autorizacdo genérica para a

respetiva celebracao

PONTO 8 - Atribuicdo de apoios ndo financeiros ao movimento cultural, no ambito do

Regulamento Municipal de Apoio ao Associativismo - Ratificacao

PONTO 9 — Atribuicdo de apoios nao financeiros ao movimento associativo cultura, desportivo

e juvenil, no ambito do Regulamento Municipal de Apoio ao Associativismo

PONTO 10 - Atribuicdo de apoio financeiro, logistico e cedéncia precaria de dominio publico ao

Grupo Carnavalesco Amigos de Baco para a realizacao do Carnaval 2026, em Pinhal Novo

PONTO 11 - Atribuicdo de apoio logistico, cedéncia de instalacOes e cedéncia precaria de
dominio publico a Associacdo das Festas Populares de Pinhal Novo — Desenvolvimento e

Cultural Local para realizacdo do Carnaval 2026, em Pinhal Novo

PONTO 12 — Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo entre o Municipio de Palmela
e a Associacdo Académica Pinhalnovense para apoio a organizacao da Fase Final Distrital Sub14
Masculinos e Femininos em Basquetebol, no ambito do Programa de Desenvolvimento

Desportivo do Basquetebol

PONTO 13 — Concurso Publico para a empreitada de reabilitacdo do edificio da Coopinhal para

instalagao de servigos - Adjudicacao

PONTO 14 — Protocolo de Cooperacdo celebrado entre o Municipio de Palmela e a Associagdo

de Hotelaria Restauracdo e Similares de Portugal — AHRESP - Ratificagdo

PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA

Atos praticados por (sub)delegacdo de competéncias — Em matéria de processos do

Gabinete de Recuperacdo do Centro Historico:

A Camara Municipal toma conhecimento, através de uma relacdo distribuida a todos os
membros, elaborada pelos servigos respetivos e que fica anexa a esta ata como documento n.°
1, dos atos praticados pela Sra. Vereadora Fernanda Pésinho, em matéria do Gabinete de
Recuperagdo do Centro Historico, no periodo compreendido entre 22/01/2026 a 03/02/2026.
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Atos praticados por delegacdo e (sub)delegacdo de competéncias — Em matéria do

Departamento de Obras, Logistica e Manutencao:

A Camara Municipal toma conhecimento, através de uma relagdo distribuida a todos os
membros, elaborada pelos servigos respetivos e que fica anexa a esta ata como documento n.©°
2, dos atos praticados em matéria do Departamento de Obras, Logistica e Manutencao, pela
Sra. Presidente, pelo Sr. Vereador José Carlos Sousa e pela Diretora do Departamento, Dra.
Teresa Palaio Pereira no periodo compreendido entre 15/01/2026 a 02/02/2026.

Atos praticados por (sub)delegacdo de competéncias — Em_matéria do

Departamento de Ambiente e Servicos Urbanos e Departamento de Administracdao

Urbanistica:

A Camara Municipal toma conhecimento, através de uma relagdo distribuida a todos os
membros, elaborada pelos servigos respetivos e que fica anexa a esta ata como documento n.°
3, dos atos praticados pelo Sr. Vereador Paulo Garcia, no ambito do Departamento de Ambiente
e Servicos Urbanos e do Departamento de Administracdo Urbanistica, no periodo compreendido
entre 20/01/2026 a 03/02/2026.

Atos praticados por delegacao de competéncias - No ambito do Departamento de

Administracdo, Financas e Recursos Humanos / Divisdao de Atendimento e

Administracdo Geral - Seccao de Licenciamentos:

A Camara Municipal toma conhecimento, através de uma relagao distribuida a todos os
membros, elaborada pelos servicos respetivos e que fica anexa a esta ata como documento n.°
4, dos atos praticados pelo Diretor de Departamento, Dr. Paulo Pacheco, no ambito do
Departamento de Administracdo, Finangas e Recursos Humanos, da Divisdo de Atendimento e
Administragdo Geral — Secgdo de Licenciamentos, no periodo compreendido entre 13/01/2026 a
03/02/2026.

Contabilidade

Pagamentos autorizados

A Sra. Presidente da conhecimento a Camara Municipal que foram autorizados pagamentos,
no periodo compreendido entre os dias 21/01/2026 a 03/02/2026, no valor de 2.286.100,85 €
(dois milhGes, duzentos e oitenta e seis mil, cem euros e oitenta e cinco céntimos). A lista dos

pagamentos autorizados fica anexa a esta ata como documento n.© 5.
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Tesouraria
Balancete

A Sra. Presidente informa que o balancete do dia 04/02/2026, apresenta um saldo de
22.471.120,73 € (vinte e dois milhdes, quatrocentos e setenta e um mil, cento e vinte euros e
setenta e trés céntimos), dos quais:

e Saldo de operacdoes orcamentais — 19.377.062,70 € (dezanove milhdes, trezentos e

setenta e sete mil, sessenta e dois euros e setenta céntimos);

 Saldo de operacoes de tesouraria — 3.094.058,03 € (trés milhdes, noventa e quatro mil,

cinquenta e oito euros e trés céntimos).

Contratos de Avenca e de tarefa

A Sra. Presidente da conhecimento a Camara Municipal da relagao de contratos de avenca e
de tarefas celebrados, no periodo compreendido entre 01/01/2026 a 31/01/2026, ao abrigo da
autorizacdo genérica de dispensa de parecer prévio favoravel do 6rgao executivo, com
indicacdo dos respetivos valores de adjudicacdo, adjudicatarias/os e cabimento orcamental, em
cumprimento da deliberagdo tomada em reunido de Camara realizada a 22 de janeiro de 2025.
A lista fica anexada a esta ata como documento n.© 6.

A Sra. Presidente antes de passar a votacdo da admissao, no Periodo Antes da Ordem do Dia,
das saudacoes, partilha o ponto de situagdo sobre as intempéries no concelho.

Informa que, nos Ultimos dias, se tem verificado um conjunto significativo de ocorréncias
relacionadas com as intempéries que se fizeram sentir um pouco por todo o pais, tendo estas
sido particularmente severas e violentas em determinadas regides. No que respeita ao concelho
de Palmela, da nota que os efeitos ndo se tém revelado tao intensos quando comparados com
outras zonas do territério nacional, embora, ainda assim, se registem diversas situages que

importa reportar e acompanhar com a devida atencao.

Partilha que, entre 28 de janeiro e 5 de fevereiro, as duas depressdes originaram uma
precipitacdo muito intensa e persistente, vento forte e elevada instabilidade atmosférica (na
noite de 28 de janeiro foram registadas rajadas na estacdo meteoroldgica do Castelo de
Palmela na ordem dos 135 km/h), sendo que o periodo mais critico foi @ madrugada com a
queda de varias centenas de arvores, postes de comunicacdo e telecomunicagbes, varios

movimentos de terra e inundagGes, com centenas de municipes afetados.

Transmite que, durante esse periodo, as ocorréncias procuraram ser acompanhas pelos servigos
municipais — Servico Municipal de Protecdo Civil e varias unidades organicas da Camara
Municipal -, e pelos varios Bombeiros do concelho, contando também com o envolvimento da

GNR em muitas acOes que implicaram cortes de estrada e noutras situacoes dificeis.
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Refere que, na noite de 28 e 29 de janeiro, registaram-se 123 quedas de arvores, 4

movimentos de terra, 4 inundagbes, 41 quedas de estruturas e diversas intervencdes de

limpeza das vias, sendo que uma area que ainda se encontra por contabilizar o Parque

Venancio Ribeiro da Costa onde estimam ser cerca de duas centenas de arvores caidas ou em
risco de queda.

Menciona que, no dia 3 de fevereiro, com a depressdo Leonardo, existiu uma persisténcia de
precipitacao (moderada a forte), varias rajadas de vento sem ultrapassarem os 90 km/h, que
ocorreu em acumulacdo a depressao anterior, pelo que as consequéncias sdao cumulativamente
mais graves. Transmite que também registaram a queda de varias arvores, movimentos de
terra, 50 inundagbes, varias estradas cortadas — Estrada Nacional n.? 5, Estrada Nacional 252,
Estrada Nacional 379; Estrada Nacional 379-2 -, assim como varias estradas municipais e ruas
na zona da Lagoinha, em Brejos do Assa, e na freguesia de Poceirdao e Marateca. Destaca uma
ocorréncia, na Baixa de Palmela, com a necessidade de corte na Rua da Ribeira, devido a um
deslizamento de terras com derrocada parcial. Da nota que, durante a noite de 4 de fevereiro,
procedeu-se a retirada de cerca de 20 animais de um canil privado. Informa que, apesar de
todas as dificuldades, foram os servicos municipais — o CROA e o Servico Municipal de Protegao
Civil, com a ajuda dos Bombeiros Voluntarios de Aguas de Moura, que conseguiram retirar os
animais que corriam sérios riscos. Mais informa que foram, provisoriamente, colocados nas
instalacdes do CROA e esta a ser averiguada a possibilidade de os deslocar, durante os
proximos dias, para outras instituigées com melhores condicdes, de forma a acolherem todos

estes animais, porque as condigGes climatéricas ndo se vao alterar.

Em relacdo a consequéncias nos agregados familiares, da nota que tiveram a necessidade de
acudir dois agregados familiares, com a intervencdo do Servico de Atendimento e
Acompanhamento Social a pessoas que ficaram desalojadas, sendo um agregado familiar da
Rua Pinhal da Salgueirinha, com 5 pessoas desalojadas, e outro em Brejos do Poco, na Rua
Custddio Inacio, com 3 pessoas desalojadas, tendo sido instaladas numa unidade hoteleira no

concelho, com acompanhamento por parte da equipa municipal.

Informa que se registaram outras ocorréncias, nomeadamente nas escolas do concelho, com
guedas de arvores e danos em alguns edificios nos seguintes equipamentos: Escola Secundaria
de Palmela, Escola Basica Jodo Eduardo Xavier, Escola Basica José Saramago, Escola Basica

Antdnio Santos Jorge, Escola Basica de Cabanas e Escola Basica Hermenegildo Capelo.

Sublinha ainda que continuam a acompanhar a evolugdo das condigGes climatéricas e que o
Plano de Prevencdo Distrital esta ativado, porque mais do que trés municipios desencadearam o
seu plano local, sobretudo os que tém relacdo direta com as bacias hidrograficas e
particularmente, a do Rio Tejo. Informa que, para ja, Palmela ndo ativou o seu plano de
emergéncia, mas estdo atentos, a monitorizar e a avaliar com a Comissdo Municipal de

Protecao Civil.
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Reforca que existe um trabalho incansavel por parte de varias unidades organicas da Camara
Municipal, nomeadamente a DIVEP (Divisdao de Infraestruturas Vidrias e Espaco Publico), a DSU
(Divisao de Servicos Urbanos), DAPL (Divisao de Apoio a Producao e Logistica), DA (Divisdao de
Aguas, bem como de todos os trabalhadores ligados ao CROA (Centro de Recolha Oficial de

Animais).

Considera que os bombeiros sdo, de entre todos, os mais sacrificados e, mais uma vez, afirma

que sdo a grande figura da protecao civil, da defesa e do auxilio nos territdrios.

Refere que durante a semana conseguiram realizar algumas atividades previstas na freguesia,
tendo deixado por realizar e adiado as reunides com a Associagao da Feira Comercial e Agricola
do Poceirdo e com todo o movimento associativo que estava agendado. Transmite que foi
possivel realizar algumas reunides, sobretudo com a Junta de Freguesia, no Parque Mario Bento
e efetuar a visita a algumas das empresas e comércio local, a obras em curso no ambito da
Operacao Integrada Local — Poceirdo e Marateca, que estdao em fase de conclusao,
nomeadamente o Posto da GNR, tendo terminado com a visita a Adega Monte Maneta.

Termina referindo que vao retomar, na proxima semana, para realizar as reunidoes que foram

adiadas.

A Sra. Presidente passa a votacdo a admissdo das seguintes saudagoes:
. Saudacao (Daniel Ducatti) - dos/as Eleitos/as da CDU.

Aprovada, por unanimidade, a admissdo da saudacdo no Periodo Antes da Ordem do
Dia.

. Saudacgao (Heiser Santos) — dos/as Eleitos/as da CDU

Aprovada, por unanimidade, a admissao da saudacdo no Periodo Antes da Ordem do
Dia.

. Saudacao (Claudia Silva) — dos/as Eleitos/as da CDU

Aprovada, por unanimidade, a admissao da saudacao no Periodo Antes da Ordem do
Dia.

. Saudacao (Rita Lourengo) — dos/as Eleitos/as da CDU

Aprovada, por unanimidade, a admissdao da saudacdo no Periodo Antes da Ordem do
Dia.

A Sra. Vereadora Fernanda Pésinho cumprimenta todos os presentes e apresenta as

saudacgGes que se transcrevem:

. Saudacao (Daniel Ducatti) — dos/as Eleitos/as da CDU.



Atan.° 3/2026
Reunido ordinéria de 5 de fevereiro de 2026

«Daniel Ducatti, residente em Pinhal Novo e atleta da Crucial Simplicity Associacao Desportiva
(Panteras Negras), de Pinhal Novo, venceu a Medalha de Ouro, no escaldao Juvenil, Faixa
Branca, Heavy (84,3kg), no European Jiu-Jitsu IBJJF Championship 2026, que se realizou entre

os dias 15 e 24 de janeiro, em Odivelas.

Reunida a 5 de fevereiro de 2026, a Camara Municipal de Palmela salida o atleta Daniel Ducatti
pelo titulo alcancado e faz votos de sucessos continuados para a sua carreira desportiva,

dignificando o Concelho de Palmela, o seu clube e a modalidade.»

. Saudacao (Heiser Santos) — dos/as Eleitos/as da CDU.

«Heiser Santos, residente em Pinhal Novo e atleta da Crucial Simplicity Associacao Desportiva
(Panteras Negras), de Pinhal Novo, venceu a medalha de Ouro, no escalao Master 2, Faixa Azul,
Ultra Heavy, no European Jiu-Jitsu IBJJF Championship 2026, que se realizou entre os dias 15 e

24 de janeiro, em Odivelas.
Heiser Santos foi agraciado com a Medalha Municipal de Mérito Grau Ouro em 2024.

Reunida a 5 de fevereiro de 2026, a Camara Municipal de Palmela satda o atleta Heiser Santos
pelo titulo alcancado e faz votos de sucessos continuados para a sua carreira desportiva,

dignificando o Concelho de Palmela, o seu clube e a modalidade.»

. Saudacao (Claudia Silva) — dos/as Eleitos/as da CDU.

«Claudia Silva, nadadora da Palmela Desporto, EM, sagrou-se Camped Nacional de Natacdo, no
escalao Masters G, na prova de 50m brucos no Open Masters Inverno/Campeonato Nacional

Masters Inverno, que se realizou entre os dias 23 e 25 de janeiro, em Torres Novas.

Para além do titulo nacional, a atleta sagrou-se ainda Vice-Camped Nacional nas provas de

100m livres e nos 200m livres, sendo 3.2 classificada nos 50m livres.

Reunida a 5 de fevereiro de 2026, a Camara Municipal de Palmela salda a nadadora Claudia
Silva pelo titulo nacional alcancado e faz votos de sucessos continuados para a sua carreira

desportiva, dignificando o Concelho de Palmela, a Palmela Desporto e a modalidade.»

. Saudacao (Rita Lourenco) — dos/as Eleitos/as da CDU.

«Rita Lourenco conquistou o titulo de Campea Nacional de Cadetes em Judo (-57 kg) no

campeonato AS Nacional de Cadetes 2026, realizado a 24 de janeiro, em Aveiro.

Para além do titulo nacional, que repete pelo terceiro ano consecutivo, a atleta sagrou-se ainda
Vice-Campea Nacional por equipas, ao servico da Sociedade Unido Sintrense, no Campeonato

Nacional de Equipas Cadetes 2026, que se realizou também em Aveiro, no dia 25 de janeiro
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A judoca, residente em Vila Amélia, Freguesia de Quinta do Anjo, comegou 0 seu percurso no
Programa de Desenvolvimento do Judo, na St Peter’s School, tendo sido agraciada com a
Medalha Municipal de Mérito Grau Cobre em 2024.

Reunida a 5 de fevereiro de 2026, a Camara Municipal de Palmela salida a judoca Rita Lourenco
pelo titulo nacional alcancado e faz votos de sucessos continuados para a sua carreira

desportiva, dignificando o Concelho de Palmela e a modalidade.»

A Sra. Presidente passa a votacdo individual de cada saudacdo.

Submetida a votacdo a Saudagao (Daniel Ducatti) — dos/as Eleitos/as da CDU, foi o

mesmo aprovado, por unanimidade. Aprovado em minuta.

Submetida a votagao a Saudacao (Heiser Santos) — dos/as Eleitos/as da CDU, foi o

mesmo aprovado, por unanimidade. Aprovado em minuta.

Submetida a votacdo a Saudacao (Claudia Silva) — dos/as Eleitos/as da CDU, foi o

mesmo aprovado, por unanimidade. Aprovado em minuta.

Submetida a votacao a Saudacao (Rita Lourenco) — dos/as Eleitos/as da CDU, foi o

mesmo aprovado, por unanimidade. Aprovado em minuta.

Informacoes / Assuntos diversos:

. Silves — Capital da Laranja — Participacao na Mostra da Laranja de Silves — O Sr.
Vereador Pedro Talego cumprimenta todos os presentes e da nota que, no ambito do
protocolo de parceria celebrado entre os Municipios de Palmela e de Silves, a Camara Municipal
de Palmela foi convidada a estar presente na 10.2 Mostra Silves — Capital da Laranja, que se
realiza nos dias 13, 14 e 15 de fevereiro, num espaco institucional partilhado com o Municipio

de Silves.

Considera que, com o objetivo de potenciar a visitacdo ao concelho de Palmela, a participacao
representa uma excelente oportunidade para dar a conhecer o patrimoénio e os produtos
enddgenos, proporcionar momentos de degustacdo de Moscatel de Setibal e Fogaca de

Palmela, bem como divulgar o calendario anual de eventos.

Acrescenta que a participagdo visa igualmente a realizacdo de contactos com agentes

econdmicos, tanto em matéria de turismo, como de desenvolvimento econdmico.

Refere que o evento, de promocdo da marca «Silves Capital da Laranja», que é visitado por
milhares de pessoas, maioritariamente residentes e turistas estrangeiros de férias no Algarve,
afirma-se, atualmente, como um dos maiores eventos de promocdo dos produtos enddgenos da

regidao Algarvia.
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Conclui referindo que a presenca de Palmela no certame tem como missao valorizar e promover

o territdrio no principal destino turistico nacional, o Algarve.

. Intempéries e Rua Fernando Pessoa, em Quinta do Anjo — O Sr. Vereador Afonso
Brandao cumprimenta todos os presentes e expressa o agradecimento a todos os
intervenientes que estiveram no ativo na tentativa de atenuar o problema da intempérie,

nomeadamente aos Bombeiros, a Protecdo Civil, aos funcionarios da Camara Municipal.

Da nota que, das muitas situacdes que lhes foram chegando, das quais compreendem que nao
se consegue ainda resolver, estao relacionadas com os buracos nas estradas, os quais tém que
esperar que o tempo melhore para poder intervir. Alerta para a situacdo na Rua Fernando
Pessoa, na Quinta do Anjo, que os preocupa bastante, onde alguns moradores ficaram retidos
em casa porque, segundo lhe foi relatado, a caixa de esgoto é a mesma que a das aguas
pluviais, que, com a elevada precipitacdao, causou um problema com os esgotos a irem para a
via publica. Solicita que se faga uma vistoria a situagdo e uma intervengao de fundo assim que

possivel.

A Sra. Presidente agradece e regista a situacao.

. Intempéries e deposicao de lixo em Brejos do Assa — O Sr. Vereador Roberto
Cortegano cumprimenta todos os presentes e deixa uma palavra de profundo agradecimento
a todos aqueles que tém ajudado a atravessar a calamidade que se abateu no pais e no
concelho, desde a Protegao Civil, Bombeiros, forcas de seguranca, autarcas, servicos municipais
e também a populacdo civil, nomeadamente voluntarios que ajudam nessas alturas, pois tém
que se lembrar que todos sdo protecdo civil e todos tém o dever de ajudar naquilo que
conseguem € zelar para que se tenha a seguranca possivel, até que passe a intempérie que
ainda vai demorar alguns dias. Regista que existem muito eventos com a intempérie que se

tem abatido e refere que, depois, podem fazer um balanco e relatar o que vao detetando.

Apresenta uma situacdo que ndo esta relacionada propriamente com a calamidade, que |he foi
relatada por um municipe nos Ultimos dias. Transmite que um municipe de Brejos do Assa
alerta que o Chafariz existente, no cruzamento das padeiras com a Estrada de Algeruz, ja tem
algumas décadas e é um local que merecia alguma nobreza e tratamento, pois esta
completamente ao abandono, que leva a que no local ja exista uma lixeira, onde toda a gente
aproveita para ir depositar o lixo, estando com muito mau aspeto (tem fotografias que

entrega).
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A Sra. Presidente passa a palavra ao Eng. Carlos Cagoete responsavel pelo Servico Municipal
de Protegdo Civil de Palmela, para prestar esclarecimentos quanto a questdo colocada sobre o

Bairro Assuncao Piedade (Rua Fernando Pessoa, em Quinta do Anjo).

O Eng.° Carlos Cacoete cumprimenta todos os presentes e informa que se deslocaram ao
local para averiguar a situacao, tendo sido constatar que o coletor do emissario da Simarsul,
embora seja partilhado com o Municipio de Palmela, se encontra implantado em territério do

Municipio do Barreiro.

Refere que, na altura, o assunto foi devidamente encaminhado através do Servigo Municipal de
Protecao Civil, tendo sido dado conhecimento as entidades competentes. Acrescenta que os
servicos do Municipio do Barreiro ja se deslocaram ao local, no dia de hoje, para avaliar a
ocorréncia e assume que desconhece se a mesma ja se encontra totalmente resolvida. Ainda
assim, assegura que, caso se revele necessario, sera efetuado novo reforco do pedido de
intervencao junto do Municipio do Barreiro, no sentido de garantir a célere resolucdo do

problema.

Sobre a colocacdo dos lixos no Chafariz em Brejos do Assa, a Sra. Presidente desconhece se
existe identificacdo, pelo que ira verificar a situacdo. Refere que o problema nao é apenas com

a questdo de deposigao de lixo, mas também o estado do prdprio Chafariz.

A Sra. Presidente passa a palavra a Sra. Vereadora Fernanda Pésinho para

esclarecimentos.

A Sra. Vereadora Fernanda Pésinho esclarece que, relativamente a deposicao ilegal dos
residuos, durante o mandato anterior, enquanto acompanhou diretamente a situagao, foram
envidados todos os esforgos possiveis para tentar resolver o problema, tendo em conta os

sucessivos atos de falta de civismo por parte de alguns cidadaos.

Refere que, numa fase inicial, o local dispunha de contentores destinados a deposicdo de
residuos e informa que, devido a persistente falta de cidadania e a pratica reiterada de
deposicao ilegal, foi tomada a decisao de retirar os contentores, considerando que se trata de
um Chafariz, com o objetivo de dignificar o espaco, preservar o seu valor e melhorar o seu
aspeto geral. Da nota que, apesar da remogao do contentor, a situagao ndo se alterou, pois as
pessoas continuaram a depositar residuos no local, ignorando as regras estabelecidas e
demonstrando total desrespeito pelas normas basicas de boa cidadania. Transmite que, perante
essa realidade, optou-se por reinstalar o contentor, na tentativa de mitigar o problema e,
mesmo assim, a situacdo mantém-se inalterada, verificando-se que continuam a ocorrer

deposigOes inadequadas, sem qualquer respeito pelas regras e pelo espaco publico.

10



Atan.° 3/2026
Reunido ordinéria de 5 de fevereiro de 2026

Quanto ao estado do Chafariz a Sra. Presidente da nota que a situagdo ja se encontra
referenciada e a Junta da Freguesia de Palmela tem essa tarefa para intervir. Refere que irdo
verificar se, depois do periodo de intempérie que se atravessa, existe alguma condicao para

intervir na propria estrutura.

. European Jiu-Jitsu IBJJF Championshio 2026 — A Sra. Vereadora Fernanda Pésinho
da nota que se realizaram, entre os dias 15 e 24 de janeiro, em Odivelas, o European Jiu-Jitsu
IBJJF Championship 2026, no qual participaram 9 atletas da Crucial Simplicity Associacao
Desportiva (Panteras Negras), de Pinhal Novo, destacando-se as trés medalhas de bronze

alcancadas por:
e Alcino Cristévao (Juvenil, faixa branca)
e Francisco Silva (Juvenil, faixa azul)

e Nuno Oliveira (Master 2, faixa azul).

. Estagio da selecdo nacional de aguas abertas — Natacdo — A Sra. Vereadora
Fernanda Pésinho da nota que a nadadora Sara Alves voltou a ser convocada para participar

num estagio da selecdo nacional de aguas abertas.

Informa que este estagio, que contou com a presenca dos/as 24 melhores nadadores/as
nacionais, decorreu entre os dias 16 e 18 de janeiro, no centro de alto rendimento em Rio
Maior, servindo de preparacao para o Campeonato Nacional de longa distancia, que se realiza

em Coimbra no dia 14 de fevereiro.

ORDEM DO DIA

A Sra. Presidente da conhecimento que a Ordem do Dia desta reunido de Camara

Municipal é constituida pelos pontos que sao enunciados no inicio desta ata.

Gabinete de Apoio a Presidéncia

Pela Sra. Presidente é apresentada a seguinte proposta.

PONTO 1 — Representacao institucional: atualizacao dos representantes na BAD —
Associacao Portuguesa de Bibliotecarios, Arquivistas, Profissionais da Informacgao e

Documentacdao

PROPOSTA N.° GAP 01_03-26:
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«Por adesdo voluntaria, devidamente caucionada pelos 6rgdos autarquicos competentes, o
Municipio de Palmela integra diversas entidades de direito publico e privado, bem como de

organismos de gestdo e/ou consultivos da administracao central.

A fim de garantir uma participacdo e intervengao adequadas nas referidas entidades, foram
designados, nos termos da lei, por proposta deliberada em reunido de Camara de 19 de

novembro de 2025, os representantes da Camara Municipal.

Verificando-se a omissdo, na proposta, da designacao dos representantes do municipio na BAD
- Associacdo Portuguesa de Bibliotecarios, Arquivistas, Profissionais da Informacao e
Documentacdo, que a Camara Municipal integrou formalmente em 2003, torna-se necessario

proceder a designagao dos representantes do Municipio nesta associacao.

Face ao exposto, propoe-se, nos termos do disposto na alinea 00) do n° 1, do artigo 33°, do
Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
designar a Sra. vereadora Fernanda Manuela Almeida Pésinho, para representar a Camara
Municipal na BAD - Associagdo Portuguesa de Bibliotecarios, Arquivistas, Profissionais da
Informagao e Documentacdo, e a Dra. Teresa Susana Almeida de Melo Sampaio, Chefe da

Divisdo de Bibliotecas e Patrimonio Cultural, para a substituir nas suas faltas ou impedimentos.»

Submetida a proposta a votacao, foi a mesma aprovada, por unanimidade. Nao
participam na votacao o Sr. Vereador Paulo Garcia por se encontrar ausente.

Aprovado em minuta.

Servico Municipal de Protecao Civil

Pela Sra. Presidente s3o apresentadas as seguintes propostas.

PONTO 2 — Equipas de Intervencao Permanente (EIP) — Associagdo Humanitaria dos

Bombeiros de Palmela, Pinhal Novo e Aguas de Moura - Atualizacdo
PROPOSTA N.° SMPC 01_03-26:

«Fruto dos protocolos celebrados entre as trés Associagbes de Bombeiros, a Cdmara Municipal e
a Autoridade Nacional de Emergéncia e Protecdo Civil, a resposta dada a comunidade pelas
Equipas de Intervengdo Permanente — EIP nos dominios da seguranga, prevengao e socorro, €

bastante positiva.

Em 2022, as trés Associacoes de Bombeiros, manifestaram interesse em constituir uma
segunda EIP e cuja disponibilidade foi prontamente outorgada pela Camara Municipal,
comunicando tal facto a Autoridade Nacional de Emergéncia e Protecdo Civil, que promoveu a

sua aprovagao.

O concelho de Palmela, que comporta varios riscos, ja se constitui como um dos maiores

territdrios da Peninsula de Setlbal, integrando o Parque Natural da Arrabida. Além disso, possui
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varios riscos associados ao transporte de mercadorias perigosas nos eixos rodoviarios e
ferrovidrios, assim como integra diversos estabelecimentos industriais de grande relevancia.
Estes factos traduzem-se numa necessidade, por parte da Camara Municipal de Palmela, de

efetuar um esforgo financeiro acrescido na area da protegao civil.
Assim, considerando:

— A existéncia de protocolos em vigor para a constituicdo das Equipas de Intervencao
Permanente (EIP) nos corpos de bombeiros de Palmela, Pinhal Novo e Aguas de Moura,
celebrados entre as respetivas Associacoes Humanitarias de Bombeiros, a Camara Municipal
de Palmela e a Autoridade Nacional de Emergéncia e Protecdo Civil;

— Que cada EIP é composta por cinco elementos (1 chefe e 4 bombeiros), sendo a sua
remuneracao e outros encargos associados (taxa social Unica, subsidios, etc.), suportados
em partes iguais entre a ANEPC e a Camara Municipal;

— Que a remuneracao dos elementos das EIP corresponde a um montante equivalente ao
nivel 6 da Tabela Remuneratéria Unica da Administracdo Publica, fixado em 983,01 € para o

ano de 2026, acrescido do subsidio de alimentacdo no valor diario de 6,15 €;

Propde-se que a Camara Municipal delibere, ao abrigo da alinea u) do artigo 33° do Regime
Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n® 75/2013 de 12 de setembro, aprovar a
comparticipacao destinada ao funcionamento das EIP, em 2026, no valor global de 287.640,42
€ (duzentos e oitenta e sete mil seiscentos e quarenta euros e quarenta e dois céntimos), de

acordo com o quadro seguinte:

Associacao Elementos | Elementos Valor (€)
(EIP 1) (EIP 2)
Associacdo Humanitdria dos Bombeiros de Palmela 5 5 95880,14 €
Associacdo Humanitaria dos Bombeiros de Pinhal Novo 5 5 95880,14 €
,I:A/Isoslj)rcalagao Humanitaria dos Bombeiros Mistos de Aguas de 5 5 95880,14 €
TOTAIS 15 15 287.640,42 €

Cddigo Orgamental: 01.02.04/04.07.01
Cddigo GOP: 1.2.1.01.001 2014 A 23»

Sobre a proposta de Equipas de Intervencao Permanente (EIP) — Associacao
Humanitaria dos Bombeiros de Palmela, Pinhal Novo e Aguas de Moura -

Atualizacdo, numerada SMPC 01_03-26, intervém:

O Sr. Vereador José Calado comega por cumprimentar todos os presentes e manifesta a sua
concordancia com a proposta apresenta e sublinha que se trata de uma iniciativa bem-vinda e
de grande relevancia. Destaca como particularmente positivo o facto de a Camara Municipal
demonstrar disponibilidade permanente para apoiar os Bombeiros, permitindo que estes
possam exercer fungdes durante 8 horas diarias, com financiamento assegurado pela autarquia

e pela Autoridade Nacional.
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Refere ainda que a situacdo atualmente vivida evidencia, de forma clara, a importancia e a
necessidade de reforcar os meios de protegao civil no territdrio, considerando que esta area
assume um papel fundamental no concelho. Salienta que as exigéncias crescentes e as
circunstancias que se tém verificado, reforcam a grande necessidade destes profissionais, cujo

trabalho é essencial para garantir a seguranca e o bem-estar da populagao.

Neste contexto, sugere a criacdo de uma terceira Equipa de Intervencdo Permanente, com o
objetivo de assegurar uma cobertura efetiva das 24 horas no ambito da protegdo civil do
concelho, reforcando assim a capacidade de resposta e a prontiddao dos servigos perante

gualquer ocorréncia.

A Sra. Presidente agradece a intervencdo e manifesta compreensao relativamente a sugestao
apresentada. Esclarece que a Camara Municipal ja assegura uma resposta reforcada, através do
modelo atualmente em vigor, a qual resulta da articulacdo entre uma iniciativa anteriormente
promovida pelo Municipio de Palmela — concretizada através da criacdo dos Grupos de
Bombeiros Permanentes — e a coexisténcia das EIP — Equipas de Intervencdo Permanente,

bem como do apoio continuado aos referidos Grupos de Bombeiros Permanentes.

Explica que esta solugdo se traduz, na pratica, no apoio a uma estrutura complementar que
acresce as necessidades operacionais e a capacidade de resposta que os Bombeiros tém de
garantir junto da comunidade. Embora ndo existam formalmente trés Equipas de Intervencao
Permanente, refere que existem trés grupos que desempenham fungGes muito semelhantes,
assegurando um trabalho articulado e eficaz, o que permite uma gestdao adequada das

necessidades ao longo das 24 horas do dia.

Sublinha que ndo se trata da criacdo de uma nova EIP, mas sim da manutencao de uma
medida especifica do concelho de Palmela, que foi considerada estratégica e adequada a
realidade local. Entende que esta solugdo ndo é excessiva face as exigéncias existentes e

manifesta concordancia com a continuidade do modelo adotado.

O Sr. Vereador José Calado reforca que a existéncia de trés equipas nao constitui um
excesso, mas corresponde a uma necessidade real e objetiva. Sublinha que, apesar da
reconhecida importdncia das corporagbes de bombeiros, estas continuam a assentar, em
grande medida, no regime de voluntariado. Observa que o voluntariado, pela sua prdpria
natureza, depende da disponibilidade individual de cada voluntario, ndo sendo possivel garantir,

em todos 0os momentos, a presenca imediata dos operacionais quando a situacao o exige.

Salienta que, atualmente, as equipas sao cada vez mais estruturadas e profissionalizadas,
estando sujeitas ao cumprimento de horarios definidos e a obrigacdes especificas de servigo.

Considera que essa organizagdo permite assegurar maior previsibilidade e capacidade de
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resposta, algo que o modelo, exclusivamente voluntario, por si s6, nem sempre consegue

garantir.

Recorda ainda a sua experiéncia enquanto Presidente do Corpo de Bombeiros do Pinhal Novo,
funcdo que exerceu durante 12 anos, afirmando conhecer bem a realidade operacional destas
estruturas. Explica que existem periodos do dia em que o nimero de bombeiros disponiveis é
superior ao necessario e que existem faixas horarias em que o efetivo &, manifestamente,
insuficiente para dar resposta as ocorréncias, precisamente porque depende da disponibilidade

dos voluntarios.

Assim, considera que a existéncia de trés equipas proporciona a possibilidade efetiva de
assegurar uma cobertura continua de 24 horas, garantindo uma resposta permanente e
adequada as exigéncias da protecdo civil. Defende que a realidade atual ndo permite que a
protecao civil funcione, de forma eficaz, sem esta estrutura organizada, sendo a constituicao de
trés equipas a solucdo mais ajustada para assegurar um servico permanente, estavel e capaz

de responder as necessidades da populagdo em qualquer momento do dia.

A Sra. Presidente agradece a intervencao e reforca que os Grupos de Bombeiros Permanentes
atualmente financiados pelo Municipio sao constituidos por elementos remunerados, que se
encontram efetivamente ao servico e sujeitos ao cumprimento obrigatdrio de horarios definidos,

garantindo assim uma resposta estruturada e permanente.

Reconhece que a capacidade de resposta, assente exclusivamente no voluntariado, é cada vez
mais dificil de assegurar, realidade que motivou, desde logo, a criacdo do modelo de Grupos de
Bombeiros Permanentes no concelho. Esclarece que esta solugdo foi implementada antes
mesmo de a legislacdo vir a enquadrar formalmente as Equipas de Intervencao Permanente
(EIP), tendo o Municipio optado por manter o modelo proprio, mesmo apds a introdugdo desse

novo enquadramento legal.

Salienta, no entanto, que a situacao nao é perfeita, sobretudo pelo facto de o funcionamento
destas estruturas implicar uma comparticipagao muito significativa por parte dos municipios,
gerando uma dependéncia quase total do financiamento municipal. Embora exista
comparticipagao do Estado, no que respeita as Equipas de Intervencao Permanente, 0 mesmo
nao sucede relativamente aos Grupos de Bombeiros Permanentes, sendo o terceiro grupo

integralmente suportado pelo orgamento municipal.

Conclui afirmando que compreende as palavras do Sr. Vereador José Calado, reconhecendo
a pertinéncia das preocupagGes manifestadas e a importancia de continuar a refletir sobre a

sustentabilidade e o reforco do modelo existente.
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PONTO 3 — Renovacgao do protocolo de colaboracdao para apoio ao funcionamento

dos Grupos de Bombeiros Permanentes
PROPOSTA N.°© SMPC 02_03-26:

«O Municipio de Palmela tem sido precursor no desenvolvimento de parcerias e apoios as
Associacbes Humanitarias de Bombeiros do Concelho, através da criagao de instrumentos que,
ao longo dos Ultimos anos, permitiram dotar os corpos de bombeiros de meios adequados e
assegurar elevados niveis de prontiddo na prestacao de socorro a populacdo. Neste contexto,
foram celebrados protocolos de apoio ao funcionamento dos Grupos de Bombeiros
Permanentes (GBP) entre a Camara Municipal de Palmela e as trés Associacbes Humanitarias de
Bombeiros do Concelho, os quais se tém revelado instrumentos fundamentais de resposta as

comunidades, nos dominios da seguranga, prevengao e Socorro.

Os referidos protocolos, de vigéncia anual e renovaveis por igual periodo, nos termos do n.° 2
da Clausula Sexta, tém sido objeto de sucessivas revisdes e atualizagdes. Contudo, o ultimo
protocolo cessou a sua vigéncia no final de 2025, sendo que as recentes alteragGes legislativas
ocorridas ou em curso, designadamente no ambito do processo de descentralizacdo de
competéncias para as autarquias locais, impoem uma reflexdo cuidada sobre as matérias da
protecao civil e do socorro. Para o presente ano, pretende-se, ainda assim, manter a
composicdo dos Grupos de Bombeiros Permanentes, procedendo apenas a pequenos

ajustamentos, nos termos previstos na Clausula Quinta do respetivo protocolo.

Assim, e em resultado da reflexdo desenvolvida entre a Camara Municipal de Palmela e as
Associagbes Humanitarias de Bombeiros do Concelho, propde-se que a Camara Municipal
delibere, ao abrigo da alinea u) do artigo 33° do Regime Juridico das Autarquias Locais,
aprovado pela Lei n® 75/2013 de 12 de setembro, na sua redacdo atual, aprovar a renovagao
dos Protocolos de Apoio ao Funcionamento dos Grupos de Bombeiros Permanentes, a celebrar
com as referidas associacées, nos termos da minuta anexa a presente proposta, a qual

incorpora o seguinte:

a) A comparticipagao destinada ao funcionamento dos Grupos de Bombeiros Permanentes, no
valor de 141.059,96 € (cento e quarenta e um mil cinquenta e nove euros e noventa e seis
céntimos), para cada uma das trés Associagdes. O montante global da comparticipacao a

transferir para as Associacoes durante o corrente ano sera o seguinte:

Associacdo N.© Elementos | Valor mensal Va[or Valor Global
subsidios
Associagao Humanitaria dos 8 10.230,34 € = 9.147,94€ | 141.059,96 €
Bombeiros de Palmela
Associagdo Humanitaria dos
Bombeiros de Pinhal Novo 8 10.230,34 € 9.147,94 € | 141.059,96 €
Associagdo Humanitaria dos
Bombeiros Mistos de Aguas de 8 10.230,34 € 9.147,94 € 141.059,96 €
Moura
TOTAIS 24 30.691,02 € | 27.443,82 € 423.179,88 €

16



Ata n.° 3/2026

Reunido ordinaria de 5 de fevereiro de 2026

b) Que ao abrigo da mesma norma legal, se aprove os montantes das comparticipacoes
destinadas a custear as despesas assumidas pelas Associagbes com os seguros das viaturas

de emergéncia, os quais sofreram pequenos ajustamentos, decorrentes da aquisicdo e/ou
abate de viaturas ocorridos no ano transato, bem como, eventuais alteracdes da sua

tipologia, de acordo com os montantes constantes do quadro seguinte:

Associacao N.© Viaturas Valor (€)
Associacdo Humanitaria dos Bombeiros de Palmela 33 8.071,00 €
Associacdo Humanitaria dos Bombeiros de Pinhal Novo 29 6.254,00 €
Associacdo Humanitaria dos Bombeiros Mistos de Aguas de 22 5.209,00 €
Moura
TOTAIS 84 19.534,00 €

Cddigo Orgamental: 01.02.04/04.07.01
Cédigo GOP: 1.2.1.01.001 2014 A 23»
Sobre a proposta de Renovacdao do protocolo de colaboracao para apoio ao

funcionamento dos Grupos de Bombeiros Permanentes, numerada SMPC 02_03-26,

intervém:

O Sr. Vereador José Calado refere que gostaria de ver salvaguardadas algumas situagoes
que considera fundamentais e que importa chamar a atencdo dos corpos de bombeiros e das

entidades competentes.

Transmite que uma das situacoes esta relacionada com o transporte de idosos, nomeadamente
quando se tratam de pessoas com capacidade financeira, que podem requisitar o transporte
dos bombeiros e proceder ao pagamento imediato do servico, quando o mesmo ndo é
considerado prioritario. Contudo, assinala que existem muitos casos em que os bombeiros
transportam doentes que, apds avaliagdo hospitalar, ndo sdo classificados como prioritarios, o
que implica que o Estado ndo comparticipa o transporte, ficando o mesmo a encargo a cargo do

utente.

Salienta que, ao longo dos anos, se tem verificado que muitos idosos, com reformas na ordem
dos 300 euros mensais, ndo tém condicdes para suportar esse custo, tendo como consequéncia
o acumular de dividas junto das corporactes de bombeiros. Partilha a sua experiéncia enquanto
Presidente dos Bombeiros de Pinhal Novo, referindo que chegou a existir uma divida acumulada
de cerca de 20 mil euros relativa a transportes de idosos que ndao conseguiram efetuar o
pagamento. Sublinha que nunca se recusaram a transportar pessoas em situacao de
necessidade, mas reforca que, sempre que o servigo nao é considerado prioritario, o Estado ndo

assume qualquer comparticipacgao.

Nesse sentido, defende que deveria existir um mecanismo que salvaguardasse estas pessoas,
tendo em conta que é possivel aferir a sua condicdo financeira, permitindo, por exemplo, a
anulagdao desses pagamentos. Considera que esta salvaguarda ndo deveria aplicar-se apenas
aos transportes, mas também a situagdes em que os bombeiros se deslocam ao domicilio para
prestar auxilio a pessoas acamadas ou particularmente vulneraveis. Entende que a Camara

Municipal poderia assumir um papel ativo na protegdo destes casos sociais mais frageis.
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Relativamente ao modelo de financiamento dos corpos de bombeiros no concelho, defende que,
no futuro, serd essencial repensar a forma como estas corporacBes sdo financiadas,
assegurando que dispdem de boas condicOes de trabalho e que nada |hes falte para o exercicio

das suas fungdes, dado o papel essencial que desempenham na comunidade.

Alerta para o que considera ser uma situacdo de desigualdade, pois existem corpos de
bombeiros que servem areas com cerca de 8 mil habitantes e outros que abrangem populacoes
na ordem dos 35 mil habitantes, sendo que os trés corpos de bombeiros do concelho sdo
financiados de forma idéntica. No seu entendimento, esta uniformizagdo ndo reflete as reais

necessidades de cada territdrio.

Menciona, a titulo de exemplo, que zonas como Pinhal Novo ou Palmela, que inclui também a
Freguesia da Quinta do Anjo, abrangem cerca de 35 mil habitantes e exigem, no periodo
noturno, a presenca de 12 a 14 bombeiros de servico, realidade distinta em relacdo a Aguas de
Moura, com cerca de 8 mil habitantes. Observa que as necessidades operacionais, o volume de
ocorréncias e 0s servigos prestados sdo diferentes, pelo que considera fundamental analisar a
situacdo com maior rigor, de forma a evitar injusticas no concelho e a garantir uma distribuigao

mais equitativa dos recursos.

A Sra. Presidente agradece a intervencdo e refere que as questdes colocadas vém enriquecer
a reflexao em torno do tema. Afirma que existe concordancia generalizada quanto as propostas
apresentadas e partilha da ideia de que importa promover uma reflexdao conjunta sobre o
modelo de financiamento dos corpos de bombeiros, bem como sobre a definicao clara de quem

deve assumir os encargos relativos a componente da area da salde.

Considera, de forma geral, que os bombeiros ndo se recusam a prestar auxilio as pessoas, pois
conhecem bem as suas comunidades e mantém uma forte ligacdo aos seus membros. Partilha
que tem recebido testemunhos por parte de dirigentes das corporacdoes que lhe permitem
afirmar que dificilmente existird organizacdo mais solidaria do que os bombeiros. Refere,
inclusivamente, que muitas vezes “uns pagam pelos outros”, através de donativos ou do
pagamento de quotas de valor superior, num espirito de entreajuda muito vincado. Na sua
perspetiva trata-se de uma instituicdo que, por natureza, assenta numa espécie de
mutualizagdo do risco, em que alguns contribuem para garantir a protecao de todos, filosofia

que considera particularmente interessante e digna de reconhecimento.

Compreende a preocupacao expressa pelo Sr. Vereador José Calado e sublinha que a
sociedade atual vive tempos diferentes, marcados por maiores exigéncias por parte dos
cidaddos. Destaca quem muitas vezes, as pessoas contactam os servicos na expectativa de
estarem a acionar um servico do Estado, como o INEM, mas, na pratica, quem responde com
frequéncia sao as associagdes humanitarias de bombeiros do territério, com equipas altamente

profissionalizadas, mesmo quando constituidas por voluntarios.

18



Ata n.° 3/2026

Reunido ordinaria de 5 de fevereiro de 2026

Reconhece que existe um problema sério de apoio e financiamento na area da saude que
envolve os bombeiros, apesar de estes ndao estarem legalmente obrigados a assegurar
determinados servigos. Defende, por isso, que os bombeiros devem ser devidamente
remunerados pelos servicos que prestam, designadamente no dominio da salde. Considera
inaceitavel que acumulem dividas decorrentes de servigos prestados a entidades publicas ou
privadas, como hospitais para onde transportam doentes, pois as dividas s3o lesivas da sua
atividade e da sua sustentabilidade financeira. Observa que esta realidade remete, novamente,

para a necessidade de repensar o modelo global de financiamento das corporacoes.

Relativamente questdo levantada sobre o modelo de financiamento das corporagbes de
bombeiros do concelho, admite que pode e deve ser objeto de reflexdo. No entanto, entende
que a iniciativa de suscitar o tema e de apresentar propostas concretas devera partir das
proprias corporagoes de bombeiros. Salienta que o concelho é muito diversificado e que as
diferentes corporacdoes servem populacdes com caracteristicas e dimensGes distintas, mas

também territorios com exigéncias operacionais muito diferentes.

Concorda que o nimero de habitantes é um critério relevante, mas chama a atencdo para
outros fatores que também devem ser considerados, nomeadamente a dimensdo territorial, que
implica, em muitos casos, maiores distancias a percorrer, o que significa que corporagoes que
servem menos habitantes podem ter de realizar deslocacdes significativamente mais longas
para prestar auxilio. Acrescenta que existem realidades distintas a ponderar como o facto de
existirem territdrios com maior area de paisagem natural, com riscos associados, outros
atravessados por autoestradas, com perigos especificos, zonas industriais com riscos proprios,

ou areas com elevada concentragao populacional e urbanismo mais denso.

Entende, por isso, que deve existir uma ponderagao equilibrada de critérios, que tenha em
conta ndo apenas o numero de habitantes, mas também a extensdo territorial, os riscos
existentes e a tipologia do territério servido. Conclui deixando o desafio as corporagbes de
bombeiros para que promovam essa reflexao interna e apresentem uma proposta de trabalho

estruturada, a qual possa depois ser discutida em conjunto, de forma séria e aprofundada.

A Sra. Presidente passa a votacdo, em separado, as duas propostas apresentadas.

Submetida a proposta Equipas de Intervencao Permanente (EIP) — Associacao
Humanitaria dos Bombeiros de Palmela, Pinhal Novo e Aguas de Moura -
Atualizacdo, numerada SMPC 01_03-26 a votacao, foi a mesma aprovada, por

unanimidade. Aprovado em minuta.

Submetida a proposta Renovacdo do protocolo de colaboragao para apoio ao

funcionamento dos Grupos de Bombeiros Permanentes, numerada SMPC 02_03-26.
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Departamento de Administracdo, Financas e Recursos Humanos

Pela Sra. Presidente ¢é apresentada a seguinte proposta.

PONTO 4 — 1.2 Alteracdo Permutativa ao Orcamento e Grandes Opgodes do Plano
2026-2030

PROPOSTA N.° DAFRH 01_03-26:

«A 1.2 alteracao permutativa ao Orcamento e Grandes Opcdes do Plano 2023-2027 tem como
finalidade proceder ao reforco de acdes com dotacao insuficiente de modo a possibilitar a
adjudicagdo de procedimentos concursais urgentes, em particular relacionados com
intervencdes na rede viaria municipal, na rede de saneamento de aguas residuais domésticas

de Quinta do Anjo e na recolha de residuos sélidos urbanos.

A compensagao dos reforcos foi efetuada com a diminuicao da dotacdo de acdes cujas verbas
nao serdo necessarias utilizar nos primeiros meses do ano e que serdo repostas na 1.2
alteracdo modificativa aos documentos previsionais, com a inclusdo do saldo de geréncia de
2025.

O valor desta alteracao é de 221.500,00 € (duzentos e vinte e um mil e quinhentos euros), e

representa 0,25 % do Orgamento em vigor.

Assim, ao abrigo do disposto na alinea d) do n.° 1 do art.° 332, do Regime Juridico das
Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.© 75/2013, de 12 de setembro, e nos termos do
Decreto-lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro, propde-se a aprovacao da 2.2 alteracao

permutativa ao Orgamento e Grandes Opcdes do Plano 2026-2030.»

Sobre a proposta de 1.2 Alteragao Permutativa ao Orcamento e Grandes Opgoes do
Plano 2026-2030, numerada DAFRH 01_03-26, intervém:

A Sra. Presidente esclarece que se trata de uma pequena alteracdo permutativa, de pequeno
valor, destinada a resolver assuntos urgentes que ndao vao conseguir ter resposta imediata no
orcamento que estd em vigor, sem a presente alteragdo. Da nota que estdo a propor uma
alteracao, que tem em conta uma maior dotagao para intervencdo na conservacao da rede
vidria, nomeadamente a compra de matérias primas, contratacdo de servicos e aluguer de
maquinas. Realca que se prevé também um reforco de verba na rubrica destinada ao aluguer
de viaturas para recolha e para substituir algumas viaturas em reparacdo na area dos residuos
solidos urbanos. Termina referindo que a alteracdo tem um montante de 221.500,00 €, que

esta muiito circunscrita e prevé fazer face a necessidades mais urgentes.

Submetida a proposta a votacao, foi a mesma aprovada, por maioria com a

abstencdo do Sr. Vereador Roberto Cortegano, do PSD. Aprovado em minuta.
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Divisao de Recursos Humanos

Pela Sra. Presidente s3o apresentadas as seguintes propostas.
PONTO 5 — Atribuicdo do suplemento remuneratorio de penosidade e insalubridade
PROPOSTA N.° DAFRH_DRH 01_03-26:

1. «O regime juridico para o reconhecimento da atribuicdo do suplemento remuneratério de
penosidade e insalubridade (SRPI) encontra-se estabelecido pelo Decreto-Lei n.© 93/2021,
de 9 de novembro. Nos termos do art.© 2.9 deste diploma, o SRPI pode ser concedido a
trabalhadores/as integrados/as na carreira geral de assistente operacional que
desempenhem fungGes nas areas de recolha e tratamento de residuos e efluentes, higiene
urbana, saneamento, procedimentos de inumacOes, exumacoes, trasladacdes, cremacao,
abertura de aterro e arranjo de sepulturas, limpeza de canis e recolha de cadaveres de
animais, bem como, asfaltamento de rodovias, desde que comprovada sobrecarga funcional
que potencie o aumento da probabilidade de ocorréncia de lesdo ou um risco potencial

agravado de degradacdo do estado de salde.

2. A presente proposta fundamenta-se no parecer técnico do servico de seguranca e saude no
trabalho, anexo, constituindo parte integrante da presente proposta, em conformidade com
o disposto no art.? 3.9, n.° 4 (parte final) do Decreto-Lei n.° 93/2021.

O parecer técnico, que integra os mapas de riscos de exposicdo a agentes bioldgicos,
fisicos, quimicos, ergondmicos e psicossociais e avalia o potencial de acidentes de trabalho
e doengas profissionais, considerando a taxa de sinistralidade laboral, o absentismo e os
graus de incapacidade atribuidos pela CGA e Seguranca Social, assinala que os postos de
trabalho nas areas funcionais abaixo referidas, afetas a Divisbes de Aguas, de
Infraestruturas Viarias e Espaco Publico e de Servigos Urbanos, devido a suscetibilidade de
provocar danos excecionais na salde dos/as trabalhadores/as, se enquadram em nivel de
risco alto, conforme quadro seguinte:

Departamento de Ambiente e Servigos Urbanos

Areas Penosidade Insalubridade Nivel
Recolha e tratamento - Tarefas exigentes a nivel fisico | - Exposicdo a agentes
de residuos e que expdem os trabalhadores/as | patogénicos causadores de
tratamento de efluentes ' a uma elevada carga fisica, com | doencas;
e higiene urbana hipersolicitagdo dos membros .
superiores e posturas extremas, | - Contacto com substancias
E olncEo S func quimicas toxicas; Alto
Limpeza de canis desrzn:e :ﬁ?,g;:s ﬁggé)ee;itério - Ritmos de trabalho intensos e
recolha de cadaveres P ' .
animais existe igualmente uma trabalho noturno;
comprovada carga emocional - Carga psicoldgica elevada.

que muito contribui para o
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Procedimentos de estado psiquico dos/as - Ritmos de trabalho intensos com
inumagdes, exumagodes, @ trabalhadores/as. exposicao a temperaturas severas
trasladagdes, cremacao, (calor).

abertura, aterro e
arranjo de sepulturas

Saneamento

Asfaltamento de
Rodovias

3.

Afere-se um universo de cerca de 150 trabalhadores/as passivel de auferir o suplemento
remuneratdrio de penosidade e insalubridade, pelo nivel alto, cujos postos de trabalho e
descritivos funcionais se encontram densificados na Revisdao ao Regulamento Interno de
FungOes e Tarefas, aprovado pela Assembleia Municipal em 14 de dezembro de 2023, sob
proposta da Camara Municipal, por deliberagdo tomada em reunido realizada em 6 de

dezembro de 2023, objeto de revisdes subsequentes.

O valor diario do suplemento corresponde a € 4,99, ou 15% da remuneragao base diaria
(com prevaléncia do valor que resultar superior), nos termos do art.? 4°, n° 1, al c) do
Decreto-Lei n® 93/2021.

Em termos de impacto financeiro realca-se que o orgamento municipal, na rubrica
0202/01021302 sob a designacao de outros suplementos, acomoda atualmente a verba no
valor total de € 260.000,00 expectavel como suficiente, mas ainda assim sujeito a
monitorizacao para eventual acerto orcamental, em virtude de se tratar de despesa com
comportamento volatil, em fungdo dos dias que possam vir a ser indicados mensalmente
pelos servicos como passiveis de se enquadrarem nas condicdes de atribuicdo do
suplemento em causa.

Em cumprimento do disposto no art.2 39, n° 4, do Decreto-Lei n® 93/2021, procedeu-se a

auscultacdo das organizacOes representativas dos/as trabalhadores/as.

De realcar que as areas elegiveis para a atribuicdo do suplemento remuneratério em
guestao, em consonancia com as deliberacdes anteriores deste 6rgdo (17 de marco de
2021, 2 de marco de 2022, 15 de fevereiro de 2023, 7 de fevereiro de 2024 e 17 de
fevereiro de 2025), visam salvaguardar os direitos dos/as trabalhadores/as em 4areas
operacionais cuja sobrecarga funcional, insalubridade ou penosidade os expdem a
vulnerabilidades acrescidas. A constatacao dessa situacdo pode ser verificada pela

observacao direta da execucdo das tarefas, com base nos principios da experiéncia comum.

Porém a manutengdo da formulacdo legal muito taxativa na elencagem das areas
funcionais, tolda a possibilidade de subsuncdo de outras fungdes inerentes a postos de
trabalho, cujas condicdes de exercicio sdo igualmente penosas e insalubres, com elevada
sobrecarga, justificando-se claramente a respetiva abrangéncia. A titulo meramente
exemplificativo refere-se: espagos verdes, manutencdo de maquinas e veiculos, Limpeza de

edificios e equipamentos, bem como e recolha e transporte de animais vivos.
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8. Em resposta a exigéncia estabelecida por lei sobre este tipo de pagamento adicional, que
possui a carateristica de ser revertido diariamente, somente podera ser recebido nos dias
em que as tarefas sejam realmente realizadas em circunstancias de trabalho que
justifiquem a sua concessao (art.° 159.° da LTFP e art.®? 4.9, n.° 1 do Decreto-Lei n.°
93/2021, de 9 de novembro). O processamento do suplemento sera efetuado com base na
relacdo a ser apresentada por cada servico, referente ao més anterior, especificando
claramente os dias em que os/as trabalhadores/as executaram as fungdes que garantem o
direito ao pagamento do subsidio correspondente, sob validacao de respetivas/os dirigentes

e vereagdo da area.

Em face do exposto, propde-se que, nos termos do disposto no art.? 39, n® 2 do Decreto-Lei n°®
93/2021, 9 de novembro, tendo em consideracdo o parecer técnico da seguranca e saude no
trabalho, a dotacdo orcamental disponivel, e a audicao das organizagoes representativas dos/as

trabalhadores/as, se aprove o seguinte:

a) Atribuicdo do suplemento remuneratério de penosidade e insalubridade a trabalhadores/as,
integrados/as na carreira geral de assistente operacional, que a titulo permanente, ou em
regime de supléncia, por necessidade funcional, realizem tarefas, identificadas no parecer

técnico emitido pela drea de seguranca e saude no trabalho.

b) Que seja reconhecido o nivel de penosidade e/ou insalubridade alto, com acréscimo

remuneratdrio do valor minimo/diario de € 4,99, ou 15% do valor didrio da remuneracao.

c) Que a atribuicdo do referido suplemento remuneratdrio produza efeitos retroativos a 1 de

janeiro de 2026, conforme o estabelecido no art.® 156°, n° 2, alinea a) do CPA.
Anexa-se: parecer técnico do servico de segurancga e salde no trabalho.»

Submetida a proposta a votacao, foi a mesma aprovada, por unanimidade. Aprovado

em minuta.

PONTO 6 — Autorizacdo para abertura de procedimentos concursais comuns para

constituicdo de relagoes juridicas de emprego publico
PROPOSTA N.° DAFRH_DRH 02_03-26:
«Considerando que:

1. Por deliberagdo camararia, tomada em 21 de janeiro de 2026, foi aprovado o montante
maximo a titulo de encargos com recrutamentos necessarios a ocupacdo de novos postos
de trabalho a preencher no ano de 2026, no valor de € 371.250.00 (Trezentos e setenta e
um mil, duzentos e cinquenta euros) em consonancia com a dotagdo global constante no
orcamento municipal a vigorar em 2026, conforme preceituado nas disposi¢cdes conjugadas

na al. a) do n° 2 do art.© 59 do Decreto-Lei n°® 209/2009, de 3 de setembro, e no n°® 3 do
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art.© 310 da Lei n° 35/2014, de 20 de junho, que aprova a Lei Geral do Trabalho em
Fung0es Publicas (LTFP).

2. No mapa de pessoal de 2026, aprovado em sessao da Assembleia Municipal, realizada no
dia 15 de janeiro de 2026, existem diversos postos de trabalho vagos, designadamente, nas
carreiras geral e categoria de assistente técnico e especial de fiscalizacdo, para satisfacdo
de necessidades permanentes dos servicos municipais, de acordo com as atribuicbes e
competéncias municipais que se lhe encontram cometidas, sendo premente o reforco de

pessoal.

3. Salienta-se, que, de acordo com o imperativo legal, foi assegurado o procedimento prévio
de afericao de pessoal disponivel em situacao de valorizagdo profissional, junto da respetiva
entidade gestora supramunicipal — Area Metropolitana de Lisboa (cfr art.© 34° da Lei n©
25/2017, de 30 de maio, conjugado com o art.? 16° do Decreto-Lei n©® 209/2009, de 3 de
setembro, na atual redagdo) —, que comunicou a este municipio, através de correio
eletronico, que a Entidade Gestora da Requalificacao nas Autarquias (EGRA) ainda nao se

encontra constituida na Area Metropolitana de Lisboa.

4. Uma vez que o municipio de Palmela se encontra em situagao de equilibrio financeiro ndo
Ihe s3o impostas quaisquer restricoes ao recrutamento de pessoal, sem prejuizo, contudo,
da necessaria observancia das regras de equilibrio orgamental, bem como do cumprimento
dos limites de endividamento e demais obrigacdes de sustentabilidade das respetivas
finangas locais, devendo, nesse sentido, ser prestada trimestralmente informacao detalhada
a Direcao Geral das Autarquias Locais (DGAL), de acordo com o preceituado na Lei do
Orcamento do Estado para 2026 (Lei n°® 73-A/2025, de 30 de dezembro).

5. Tendo presente os principios de racionalizacdo e de eficiéncia que devem nortear a gestdo
de recursos humanos, no que concerne designadamente a economia processual, atenta a
necessidade de imprimir a maxima celeridade a admissOes de pessoal para reforco da
equipa de fiscalizacao municipal e constituicdo de reserva de recrutamento na carreira de
assistente técnico (area funcional de metrologia), projetando-se a possivel ndo oposicdo
por potenciais candidatas/os detentoras/es de prévia relacdo juridica de emprego publico
por tempo indeterminado, em numero suficiente, detentoras/es de prioridade legal no
recrutamento, de acordo com o histdrico ocorrido em concursos realizados em anos
anteriores, afigura-se por necessaria que a autorizagdao de abertura dos procedimentos
concursais possibilite o alargamento a candidatas/os que ndo sejam detentoras/es daquele
vinculo, nos termos do art.? 30°, n°® 4 da Lei Geral do Trabalho em FungGes Publicas
(LTFP), aprovada pela Lei n® 35/2014, de 20 de junho, na atual reacdo, conjugado com o
art.© 99 do Decreto-Lei n® 209/2009, de 3 de setembro.

Assim, propde-se que a Camara Municipal, nos termos do n° 1 do art.? 4° do Decreto-Lei n®
209/2009, de 3 de setembro, conjugado com o estatuido no n° 4 do art.° 30° da LTFP e art.?
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40, no 1, al a) da Portaria n® 233/2022, de 9 de setembro, delibere autorizar a abertura de
procedimentos concursais comuns para constituicdo de relagdes juridicas de emprego publico
por tempo indeterminado, com alargamento condicionado a candidatas/os sem prévia relagao

juridica de emprego publico, para as seguintes carreiras/categorias:

a) Na carreira e categoria de assistente técnica (area funcional de metrologia) para
constituicao de reservas de recrutamento;
b) Na carreira/categoria especial de fiscalizacdo, dispensando como requisito prévio a

titularidade do curso de formacao especifico em fiscalizacdo.

De acordo com o imperativo legal, apds a admissdo em sede de concurso, durante o
periodo experimental, na eventualidade de candidata/o admitida/o ndao se encontrar
habilitado com o curso de formacdo especifico, tera de ser assegurada a respetiva
inscricao/frequéncia, a ministrar pela Fundacao para os Estudos e Formacao nas Autarquias
Locais (FEFAL), a expensas do municipio, (com duracdo minima de 6 meses e custo de
propinas que ascende a mais de € 3.000), cujo aproveitamento, com classificacao final nao
inferior a 14 valores, constitui fator determinante e condicionante para o respetivo
provimento definitivo na carreira especial de fiscalizagdo (art.2 7°, n°s 1 a 4 do Decreto-Lei
n® 114/2019, de 20 de agosto e da Portaria n°® 236/2020, de 8 de outubro).»

Submetida a proposta a votacao, foi a mesma aprovada, por unanimidade. Aprovado

em minuta.

PONTO 7 — Contratos de prestacdo de servigos (Avengas) — Autorizacdao genérica
para a respetiva celebracao

PROPOSTA N.° DAFRH_DRH 03_03-26:
«Considerando que:

1. A Lei do Orcamento do Estado para 2026 (LOE/2026), aprovada pela Lei n® 73-A/2025, de
30 de dezembro, no que concerne aos contratos de prestacdes de servigos celebrados pelas

autarquias locais, reproduz regime analogo ao estabelecido na LOE/2025.

2. Dispde o art.° 17°, no n° 1 da LOE/2026, que a celebracdo ou renovacao dos contratos de
prestacOes de servicos, na modalidade de avenca ou de tarefa, por 6rgdos ou servicos
abrangidos pelo ambito de aplicagdo da Lei Geral do Trabalho em FungGes Publicas (LTFP),
aprovada pela Lei n® 35/2014, na atual redagdo, independentemente da contraparte,
carece de parecer prévio vinculativo dos membros responsaveis pelas areas da
Administragao Publica e das Finangas, sem prejuizo do disposto no n® 6, sendo que este

exclui a subsuncdo das autarquias locais aquele regime.
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Sucede, porém, que a ndo aplicabilidade do regime estabelecido na LOE/2026 ndo
desonera os municipios da observancia do regime geral previsto na LTFP (art®s 10° e 320)
assim como no Decreto-Lei n® 209/2009, de 3 de setembro, na atual redacao, que no art.?
6°, n° 1 determina que a celebracdo de contratos de avenca e de tarefa depende de
parecer favoravel do rgao executivo no que concerne a verificacdo do requisito referido na
alinea a) do n° 2 daquele preceito legal, sendo os termos e a tramitacdo desse parecer
regulados por portaria dos membros do Governo responsaveis pelas areas das autarquias

locais, das financas e da administracdo publica.

Até ao momento foi publicada, apenas, a Portaria n® 149/2015, de 26 de maio, que
regulamenta os termos e a tramitagao do parecer prévio favoravel e respetiva autorizacao,
estabelecendo o art.0 49, sob a epigrafe “Autorizacio Genérica”, a possibilidade do Orgéo
Executivo municipal autorizar a presidéncia da camara, ou quem tiver a decisdo delegada
de contratar, a celebracdo de um nimero maximo de contratos de prestacdo de servicos,
com dispensa do parecer prévio referido no art.° 3° da referida Portaria, devendo essa
autorizacdo especificar o objeto e o valor maximo de cada contrato a celebrar. Acrescenta o
n° 4 do referido art.° 4° que a celebracdo de contratos ao abrigo da legislagdo genérica
nao dispensa a verificacdo dos requisitos impostos no art.2 3°, n® 3 da referida Portaria,

nem admite qualquer renovacgao ou prorrogacao do contrato.

Nessa conformidade, ao abrigo do disposto no art.© 49, n® 1 da Portaria n® 149/2015, de
26 de setembro, que regulamenta o art.° 6° do Decreto-Lei n® 209/2009, de 3 de
setembro, com imperatividade de observancia do regime da contratacao publica, bem como
das regras estabelecidas no art.? 32° da LTFP, no que as condicbes de contratagdo de

regime de avenca diz respeito, propde-se o seguinte;

a) A aprovagao pela Camara Municipal da autorizacdo genérica no sentido de a presidente,
ou quem tiver competéncia delegada para o efeito, durante o presente ano, ficar
habilitada/o a celebrar contratos de prestacdo de servicos, sob o regime de avenca,

com observancia vinculativa das seguintes condigoes:

- Se trate de trabalho ndo subordinado para a qual se revele inconveniente o recurso
a qualquer modalidade de relacao juridica de emprego publico;

- Existéncia de cabimento orgamental;

- Inexisténcia de impedimento a celebracdo do contrato, quando a contraparte seja

determinavel;

b) Para o ano em curso o limite maximo de 8 contratos de prestacdo de servigos, com
encargo maximo por cada contrato que ndo ultrapasse € 75.000, sem IVA, com
salvaguarda da observancia das regras da contratacdo publica, cujo objeto incide sobre

as seguintes areas:
- Arqueologia
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- Juridica/Advocacia
- Medicina do Trabalho
- OIL Poceirdo Marateca PRR
- Protecdo de Dados

- Psicologia do Trabalho

¢) Que mensalmente seja dado conhecimento a Camara Municipal da relacdo dos
contratos celebrados no més antecedente ao abrigo da presente autorizacdo genérica
de dispensa do parecer prévio favoravel do dérgao executivo, com indicacao dos

respetivos valores de adjudicagdo, adjudicatarias/os e cabimento orcamental.»

Submetida a proposta a votacao, foi a mesma aprovada, por unanimidade. Aprovado

em minuta.

Departamento de Cultura, Desporto e Juventude

Gabinete do Associativismo

Pela Sra. Vereadora Fernanda Pésinho é apresenta a seguinte proposta:

PONTO 10 — Atribuicdo de apoio financeiro, logistico e cedéncia precaria de dominio
publico ao Grupo Carnavalesco Amigos de Baco para realizacdo do Carnaval 2026,
em Pinhal Novo

PROPOSTA N.° DCDJ_GA 01_03-26:

«0O Grupo Carnavalesco Amigos de Baco, em atividade desde 2002, tem desenvolvido um
trabalho continuado de relevante interesse cultural e comunitario na freguesia de Pinhal Novo,
assumindo a organizagao de eventos emblematicos, como o Desfile de Carnaval e o tradicional
Enterro do Bacalhau, que se destacam pela forte participagdo do movimento associativo local,

pelo elevado nimero de participantes envolvidos e pela significativa mobilizacdo de publico.

Com o objetivo de reforcar a sustentabilidade financeira das suas atividades, o grupo
promoveu, em 2025, a Feira de Carnaval, iniciativa que contribuiu para mitigar os encargos
associados a organizacdo dos referidos eventos. Para o ano de 2026, é intencdo da associacdo
manter o modelo organizativo adotado, prevendo-se a realizagdo do Desfile Carnavalesco na
terca-feira de Carnaval, do Enterro do Bacalhau na quarta-feira de Cinzas e da Feira de

Carnaval no periodo compreendido entre 13 e 22 de fevereiro de 2026.

As iniciativas em causa revestem-se de especial importancia para a freguesia de Pinhal Novo,
quer pelo envolvimento das associacGes locais e da comunidade, quer pela afluéncia de
visitantes que promovem, contribuindo igualmente para a dinamizacdo da economia local e

valorizagao dos produtos regionais.
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Atendendo aos encargos financeiros inerentes a concretizacdo das atividades mencionadas, o
Grupo Carnavalesco Amigos de Baco solicita a autarquia apoio financeiro para a organizagao e

dinamizacdo do Carnaval 2026.

De modo a dignificar e valorizar o trabalho desenvolvido pelo Grupo Carnavalesco Amigos de
Baco, considerando que estas iniciativas atraem a Vila de Pinhal Novo muitos visitantes, sendo
ja uma referéncia na regido, propde-se, de acordo com a alinea u) do n.° 1 do artigo 33.° do
Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, a
atribuicdo de um apoio financeiro ao Grupo Carnavalesco Amigos de Baco de Pinhal Novo, no
valor de € 2.000,00 (dois mil euros), bem como os necessarios apoios logisticos que garantam a
realizacdo das atividades, e a cedéncia precaria e gratuita do dominio publico, no periodo de 11
de fevereiro a 23 de fevereiro de 2026, assinalado na planta em anexo e que faz parte
integrante da presente proposta, permitindo a associacdo a sua exploracdo comercial,

contribuindo estes apoios, para a concretizagao da atividade.

Cddigo Orgamental: 07 01/04 07 01
Cddigo GOP: 2.5.1.06.001 — 2014 A 88»

Submetida a proposta a votacao, foi a mesma aprovada, por unanimidade. Aprovado

em minuta.

Departamento de Cultura, Desporto e Juventude

Pela Sra. Vereadora Fernanda Pésinho sdo apresentadas as seguintes propostas:

PONTO 8 — Atribuicao de apoios nao financeiros ao movimento associativo cultural,
no ambito do Regulamento Municipal de Apoio ao Associativo - Ratificacdo

PROPOSTA N.° DCDJ 01_03-26:

«A Classikmelody School Association, € uma associacdo sem fins lucrativos, com sede na

freguesia de Quinta do Anjo, tendo como objeto principal de atividade o ensino da musica.
Para apresentacdo da formacdo desenvolvida, solicitou a cedéncia de sala ao Municipio.

A conciliacdo de datas para a realizagdo da atividade sé foi garantida no final da segunda
semana de janeiro, tendo sido, como tal, necessario submeter, de imediato, a despacho da Sra.
Presidente da Camara, a cedéncia da Sala Polivalente da Biblioteca Municipal de Palmela,

considerando a impossibilidade de submissao atempada ao drgdo competente.

Assim, tendo em conta a manifesta urgéncia na tomada de decisdo, propde-se que a Camara
Municipal, nos termos do n.° 3 do artigo 35.° do Regime Juridico das Autarquias Locais,
aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e ao abrigo da alinea u) do n.° 1 do artigo
33.9 do mesmo Regime e do n.° 1 do artigo 27.°© do Regulamento de Funcionamento e
Utilizacdo dos Equipamentos Culturais Municipais, ratifique o despacho da Senhora Presidente
da Camara, proferido em 23/01/2026.»
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Submetida a proposta a votacdo, foi a mesma aprovada por unanimidade. Aprovado

em minuta.

PONTO 9 — Atribuicao de apoios nao financeiros ao movimento associativo cultura,
desportivo e juvenil no ambito do Regulamento Municipal de Apoio ao
Associativismo

PROPOSTA N.° DCDJ 02_03-26:
«Considerando que:

— 0 Municipio de Palmela tem atribuicdes no dominio da cultura, dos tempos livres, do
desporto e da promocdo do desenvolvimento, apoia iniciativas que promovam a pratica
desportiva e cultural como instrumentos para melhorar a condicdo fisica, qualidade de vida
e saude das/os cidadas/aos, nos termos das alineas €) f) e m) do n.° 2 do artigo 23.° do
Regime Juridico das Autarquias Locais (RJAL), aprovado pela Lei n.° 75/2013 de 12 de
setembro;

— compete a Camara Municipal deliberar sobre os apoios a entidades legalmente constituidas
e atividades de interesse social, cultural, educativo, desportivo e recreativo, conforme
disposto nas alineas o) e u) do n.° 1 do artigo 33.° RJAL;

— a autarquia valoriza o movimento associativo cultural, desportivo e juvenil, considerando-o
estratégico para uma atitude participativa e inovadora, e para a politica sociocultural
municipal, desenvolvida em parceria com associacdes desportivas, juvenis, culturais e
artisticas;

- no ambito do Regulamento Municipal de Apoio ao Associativismo (RMAA), foram
apresentadas candidaturas pelo movimento associativo, as quais, uma vez analisadas,
demonstraram cumprir os critérios definidos nas alineas a) a r) do artigo 16.° do referido

regulamento;

propGe-se, ao abrigo do disposto nas alineas €) e f) do n.° 2 do artigo 23.° e nas alineas o) e
u) do n.° 1 do artigo 33.° ambos do RJAL, que a Cdmara Municipal aprove os apoios constantes

dos quadros seguintes:

1. Apoios destinados a atividades das associagdes culturais e juvenis:

ASSOCIACC)ES ATIVIDADE APOIOS A ATRIBUIR DATA da ESTIMATIVA
ATIVIDADE de CUSTOS
Sociedade Filarmdnica Uniao | Bailes de Carnaval Cedéncia de baias 14, 15¢e sem estimativa
Agricola 16/02/2026 de custos
Rancho Folclérico Cultural Atividade Equestre Cedéncia de baias e 21/02/2026 sem estimativa
Dangas e Cantares da Regido baldoes de custos
do Forninho
Corpo Nacional de Escutas - | 5° Festival de Sopas Cedéncia de baias, de 28/02/2026 sem estimativa
Agrupamento 504 da Quinta balddes e contentores, de custos
do Anjo instalacdo de quadro
elétrico, de projetores e
gambiarras
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2. Apoios destinados a deslocacOes das associacdes culturais e desportivas:

ASSOCIAGOES ATIVIDADE APOIOS A ATRIBUIR DATA da ESTIMATIVA
DESLOCAGCAO | de CUSTOS
Associacdo de Amigos Juntos | Participacdo no Concerto | Cedéncia de autocarro 14/02/2026 900,00 €
pela Orquestra Nova de Electronic Digital Music para 55 pessoas
Guitarras Symphonic, na Casa da
Musica no Porto
Quintajense Futebol Clube Participacao da equipa de | Cedéncia de autocarro 28/02/2026 500,00 €
Juvenis, no jogo de para 55 pessoas
futebol do Campeonato
Distrital da 3.2 Divisao
em Santo André
Sociedade Filarmdnica Unido | Participagdo da Cedéncia de autocarro 21/03/2026 715,00 €
Agricola da Banda Filarmdnica no | para 55 pessoas
1V Entre Bandas em
Ourém
Total da estimativa de custos 2.115,00 €

»

Submetida a proposta a votacao, foi a mesma aprovada, por unanimidade. Aprovado

em minuta.

Departamento de Cultura, Desporto e Juventude

Gabinete do Associativismo

Pela Sra. Vereadora Fernanda Pésinho ¢ apresenta a seguinte proposta:

PONTO 11 — Atribuicao de apoio logistico, cedéncia de instalacoes e cedéncia
precaria de dominio publico a Associacdao das Festas Populares de Pinhal Novo —
Desenvolvimento e Cultural Local para realizacao do Carnaval 2026, em Pinhal Novo

PROPOSTA N.° DCDJ_GA 02_03-26:

«O Municipio de Palmela mantém uma relacdo de cooperagdo estreita com o movimento
associativo, reconhecendo o seu contributo determinante para a dinamizacao social, cultural e
comunitaria do territorio. A identidade local tem sido amplamente fortalecida através de
iniciativas promovidas pela populagdo e pelas entidades locais, destacando-se, entre elas, as
festividades de Carnaval, que refletem a vitalidade e a capacidade de mobilizacdo destas

organizagoes.

Para a concretizacdo deste tipo de eventos, as associacOes recorrem habitualmente a diferentes
tipologias de espacos, com relevancia para os espacos publicos municipais. A utilizacdo destes
locais tem impacto direto na rotina da comunidade e esta frequentemente associada a
realizacdo de atividades culturais e desportivas, bem como a instalacdo de estruturas de carater
comercial, que, em muitos casos, constituem uma fonte essencial de receita para a

sustentabilidade financeira das associagdes organizadoras.
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Neste contexto, a Associacao das Festas Populares de Pinhal Novo — Desenvolvimento e Cultura

Local propGe a realizagdo, no periodo de Carnaval e a semelhanca do ano anterior, da atividade

“Carnaval das Festas Populares”, a decorrer na Praca da Independéncia, em Pinhal Novo, no
periodo de 13 a 22 de fevereiro de 2026.

A atividade “Carnaval das Festas Populares” integra uma Feira de Divertimentos e dois bailes de
Carnaval, funcionando como mecanismo de autofinanciamento para apoiar a edicao de 2026

das Festas Populares de Pinhal Novo.

Considerando a importancia desta atividade e a relevancia da utilizacdo do espago publico para
a sua concretizagdo, assumindo a Associacao das Festas Populares de Pinhal Novo —
Desenvolvimento e Cultura Local o papel central no respetivo planeamento e organizagao,
propGe-se, ao abrigo da alinea u) do n.° 1 do artigo 33.° do Regime Juridico das Autarquias
Locais, aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, a cedéncia precaria e gratuita do
dominio publico, sito na Praca da Independéncia, em Pinhal Novo, com excecao dos espacos de
estacionamento, no periodo de 09 a 23 de fevereiro, a Associacdo das Festas Populares de

Pinhal Novo — Desenvolvimento e Cultura Local, devendo esta garantir:

— 0 cumprimento das indicacdes fornecidas pelos servicos municipais sobre ocupacdo do

mesmo;

— assegurar, dentro da area cedida, a livre circulagdo de pessoas e acessos a espacos

comerciais existentes.

Prop0e-se igualmente a atribuicdo dos apoios logisticos que garantam a realizacdo da atividade,
e a cedéncia gratuita do Mercado Municipal de Pinhal Novo para a realizagdo dos bailes de
Carnaval.»

Sobre a proposta de Atribuicio de apoio logistico, cedéncia de instalacoes e
cedéncia precaria de dominio publico a Associacao das Festas Populares de Pinhal
Novo — Desenvolvimento e Cultural Local para realizacdo do Carnaval 2026, em
Pinhal Novo, numerada DCDJ_GA 02_03-26, intervém:

O Sr. Vereador José Calado manifesta a sua discordancia sobre a deslocalizagdo das Festas
Populares de Pinhal Novo para o recinto do Mercado Mensal. Considera nao ser a solucdo mais
adequada as necessidades da vila e defende que as festas devem manter-se no centro, onde
decorrem tradicionalmente, pois entende que a realizacdo nessa zona contribui,
significativamente, para a dinamizacao do comércio local, o qual podera vir a ser prejudicado
com a alteracdo do local. Sublinha que as Festas desempenham um papel importante na
animacao e valorizacao da atividade comercial da vila, pelo que a sua deslocacao nao lhe

parece uma decisao acertada.

A Sra. Vereadora Fernanda Pésinho observa que, embora esteja em discussdo a questao do

Carnaval e da utilizagdo do espaco, importa esclarecer que se trata de uma opc¢ao organizativa,
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uma vez que as Festas ndao sao de natureza municipal. Refere que respeita a decisdo tomada,
ainda que possa haver uma opinido diferente sobre a matéria, acrescentando que qualquer

local escolhido apresenta sempre vantagens e desvantagens.

Submetida a proposta a votacao, foi a mesma aprovada, por unanimidade. Aprovado

em minuta.

Departamento de Cultura, Desporto e Juventude

Gabinete de Desporto e Atividade Fisica

Pela Sra. Vereadora Fernanda Pésinho ¢ apresentada a seguinte proposta:

Ponto 12 — Contratos-Programa de Desenvolvimento Desportivo entre o Municipio
de Palmela e a Associacdao Académica Pinhalnovense para apoio a organizacao da
Fase Final Distrital Sub14 Masculinos e Femininos em Basquetebol, no ambito do

Programa de Desenvolvimento Desportivo do Basquetebol
PROPOSTA N.° DCDJ_GDAF 01_03-26:
«Considerando que:

— de acordo com o enunciado no n.° 1 do artigo 5.9, da Lei n.° 5/2007, de 16 de janeiro,
cabe ao Estado e as autarquias locais articularem e compatibilizarem as respetivas
intervencdes, direta ou indiretamente, no desenvolvimento da atividade fisica e no
desporto, num quadro descentralizado de atribuicbes e competéncias;

— a intervencdo municipal tem como um dos eixos estratégicos o desenvolvimento
sociocultural, com investimento na educacdo, na cultura, no desporto, na juventude e na
intervencao social e que importa valorizar a dindmica associativa, tendo em conta a sua
diversidade e especificidade, sempre na perspetiva de articulacdo entre a racionalidade dos
recursos disponiveis e a maximizacao das atividades dinamizadas;

— a Associacao Académica Pinhalnovense, promove a modalidade entre criancas e jovens,
através da pratica regular do Basquetebol aumentando as opgdes no Programa de
Desenvolvimento do Basquetebol no concelho, mantendo um crescimento sustentado do
nimero de atletas, assegurando as equipas de minibasquetebol e equipas masculinas e
femininas dos escaldes de formagao;

— a Associacdo Académica Pinhalnovense apresenta uma boa dinamica no desenvolvimento
do basquetebol, sendo um dos parceiros da autarquia no Programa de Desenvolvimento do
Basquetebol no concelho, contribuindo para a formacgao desportiva da modalidade;

— a Associacdo Académica Pinhalnovense, pretende organizar em colaboragdo com a
Associacdo de Basquetebol de Setibal, no dia 6 de fevereiro no Pavilhdao Municipal de
Palmela, e nos dias 6, 7 e 8 de fevereiro, no Pavilhdao Desportivo Municipal de Pinhal Novo,

a Fase Final Distrital Sub14 Masculinos e Femininos;
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a Associacdo Académica Pinhalnovense solicitou ao municipio apoio financeiro,
considerando-o fundamental para garantir a realizacdo da Fase Final Distrital Subl4
Masculinos e Femininos;

— a realizagdo do evento de nivel Distrital, representa uma mais valia para a Associacao
Académica Pinhalnovense e para o Municipio de Palmela, através da visita durante trés dias
de jogadores, agentes desportivos, familiares e “amantes da modalidade”, fazendo
aumentar o consumo e consequentemente a economia das vilas de Palmela e de Pinhal
Novo;

— 0 Municipio, no ambito da sua politica de apoio ao associativismo, aprovou, em 2014, o
atual Regulamento Municipal de Apoio ao Associativismo que consagra, entre outros
aspetos, a possibilidade de serem estabelecidos protocolos especificos de cooperacao;

— a experiéncia dos protocolos que vigoraram entre ambas as partes € considerada positiva, a

cdmara municipal e as organizagdes entendem que se justifica uma parceria institucional

entre entidades com vista a garantir, de uma melhor forma, a realizacdo deste evento;

e na sequéncia do pedido de apoio solicitado pela Associagdo Académica Pinhalnovense,
propGe-se, ao abrigo do disposto da alinea f), do n.° 2, do artigo 23.°, da alinea u), do n.° 1,
do artigo 33.9, ambos do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, bem como dos artigos 6.9, 46.9 e 47.9, todos da Lei n.° 5/2007,
de 16 de janeiro, que aprovou a Lei de Bases da Atividade Fisica e do Desporto e do Decreto-
Lei n.0 273/2009, de 1 de outubro, com a nova redagao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.°
41/2019, de 26 de marco, que veio estabelecer o Regime Juridico dos Contratos-Programa de
Desenvolvimento Desportivo, a aprovacdo do Contrato-Programa entre o Municipio de Palmela
e a Associacdo Académica Pinhalnovense, em anexo, e que faz parte da presente proposta, no
gual se definem os termos da cooperacdo entre as partes, no ambito da promocao e
desenvolvimento do Basquetebol no concelho de Palmela, entre eles a comparticipacao
financeira do Municipio de Palmela de € 1.000,00 (mil euros) a Associagdo Académica
Pinhalnovense, destinada a apoiar as despesas com a arbitragem dos jogos da Fase Final
Distrital Sub14 Masculinos e Femininos em Basquetebol, e a oferta de 14 lembrancgas de
ceramica no valor de € 175,00 (cento e setenta e cinco euros), as equipas participantes e as

entidades que colaboraram na organizagao destas competicoes.

Cddigo Orgamental: 07 05/04 07 01
Cddigo GOP: 2.5.2.03.015 - 2019 A 17»

Submetida a proposta a votacao, foi a mesma aprovada, por unanimidade. Aprovado

em minuta.

Antes de apresentar a proposta seguinte, o Sr. Vereador José Carlos Sousa salda todos
aqueles que, de uma forma mais ou menos direta, contribuiram para que o bem-estar das

populacdes do concelho de Palmela fosse efetivo nos tempos de intempérie, incluindo todos os
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servicos que estdo sob a sua “tutela” que tiveram um trabalho arduo, sendo o mesmo sempre

gratificante.

Departamento de Obras, Logistica e Manutencdo

Divisao de Estudos, Projetos e Obras Publicas

Pelo Sr. Vereador José Carlos Sousa ¢é apresentada a seguinte proposta:

Ponto 13 — Concurso Publico para a empreitada de reabilitacdo do edificio da

Coopinhal para instalagao de servigos - Adjudicacao
PROPOSTA N.° DOLM_DEPOP 01_03-26:

«A Camara Municipal aprovou o lancamento de concurso publico para a empreitada de
reabilitacdo do edificio da Coopinhal para instalagdo de servigos, a 1 de outubro de 2025. Trata-
se de uma obra muito importante pois ira contribuir para a dinamizacdo da ORU — Operagao de
Reabilitagdo Urbana de Pinhal Novo, qualificar o imével municipal e obter ganhos de eficiéncia

para o funcionamento dos servigos.

Feita a analise das propostas e a audiéncia ao relatorio preliminar, o qual faz parte integrante
da presente proposta, e da qual ndo foram recebidas prondncias, foi elaborado pelo jari o
relatorio final, o qual também faz parte integrante da presente proposta. Assim, com respaldo
no disposto na alinea a) do n.22 do artigo 23.° e na alinea f) do n.°1 do artigo 33.° do Regime
Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.°© 75/2013 de 12 de setembro; e do disposto
no n.° 1 do artigo 73.° do Codigo dos Contratos Publicos (doravante CCP) aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 18/2008 de 29 de janeiro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 111-
B/2017 de 31 de Agosto na sua redagdo atual, conjugado com o disposto na alinea b) do n.°1
do artigo 18.° do Decreto-Lei n.2 197/99 de 8 de junho, repristinado pela Resolucao da

Assembleia da Republica n.% 86/2011 de 11 de abril, propde-se que a Camara Municipal:

1. Aprove, com respaldo nas alineas a) e d) do n.° 2 do artigo 70.° e das alineas d) e o) do
n.° 1 do artigo 146° do CCP, a exclusao da proposta n.° 3 da empresa CVF — Construtora
Vila Franca, Lda., por ndo apresentar os documentos solicitados nas alineas a), c), d), e), f),
g), h) ei) do n.2 13.1 do programa de concurso e porque o respetivo preco contratual seria
superior ao preco base; e, com respaldo nas alineas d) do n.° 2 do artigo 70.° da alinea o)
do n.° 1 do artigo 146° do CCP, aprove a exclusao das propostas n.° 5 e n.° 7,
respetivamente das empresas Miguel A. SimGes - Construgdo Civil e Instalagbes Técnicas
Especiais Unipessoal, Lda. e OMEP — Obras, Medicdes e Projetos, Lda., porque os
respetivos pregos contratuais seriam superiores ao prego base;

2. Aprove a admissdo da proposta n.° 4 da empresa Openline Portugal, S.A. e a admissdo da
proposta n.° 6 do Consdrcio Tecbau — Engenharia, Lda. e KBR - Engenharia, Lda.

identificadas no quadro n.° 1 do Relatério Final;
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Autorize o registo do compromisso no valor de 1.201.844,24€ (um milhdo duzentos e um
mil oitocentos e quarenta e quatro euros e vinte e quatro céntimos) com o cédigo do plano
1.1.1.01.006 (agdo 2023 I 1) e rubrica orcamental 04.04/07.01.03.01. O registo prévio foi
autorizado pela Sra. Presidente, para apresentagdo da presente proposta a Camara
Municipal e integra a mesma. A despesa deve ser afeta a orgamento de 2026 com
759.650,47 € (setecentos e cinquenta e nove mil seiscentos e cinquenta euros e quarenta e
sete céntimos) e ao orgamento de 2027 com 442.193,77 € (quatrocentos e quarenta e dois
mil cento e noventa e trés euros e setenta e sete céntimos);
Autorize o estorno da verba de 26.695,76€ (vinte e seis mil seiscentos e noventa e cinco
euros e setenta e seis céntimos), que resulta da diferenca entre o valor do cabimento
aprovado para este procedimento e aquele que agora se propde comprometer;
Aprove a adjudicacdo da empreitada de reabilitacdo do edificio da Coopinhal para instalagao
de servicos ao Consorcio Tecbau — Engenharia, Lda. e KBR - Engenharia, Lda., pelo valor
de 1.133.815,32€ (um milhdo cento e trinta e trés mil oitocentos e quinze euros e trinta e
dois céntimos) que, acrescido do valor de 68.028,92€ (sessenta e oito mil vinte e oito euros
e noventa e dois céntimos), correspondente ao IVA a taxa legal em vigor, perfaz o valor
total 1.201.844,24€ (um milhdo duzentos e um mil oitocentos e quarenta e quatro euros e
vinte e quatro céntimos);
Designe Maura Santos, técnica superior da Divisdo de Estudos, Projetos e Obras Publicas
como gestora do contrato, sendo substituida por José Augusto Antunes, técnico superior da
mesma unidade organica, de acordo com o artigo 290.°-A do CCP;

Aprove a minuta do contrato, a qual também faz parte integrante da presente proposta.»

Sobre a proposta de Concurso Publico para a empreitada de reabilitacdo do edificio

da Coopinhal para instalagdao de servigos — Adjudicacao, numerada DOLM_DEPOP
01_03-26, intervém:

O Sr. Vereador José Carlos de Sousa acrescenta que o prazo de concecdo da execucao da

empreitada é de 365 dias, pelo que existe a necessidade de considerar verbas no orgamento

para 2026 e para 0 ano seguinte.

Submetida a proposta a votacao, foi a mesma aprovada, por unanimidade. Aprovado

em minuta.

Divisdo de Desenvolvimento Economico e Turismo

Pelo Sr. Vereador Pedro Taleco é apresentada a seguinte proposta:

Ponto 14 — Protocolo de Cooperacao celebrado entre o Municipio de Palmela e a

Associacdo de Hotelaria, Restauracdo e Similares de Portugal — AHRESP -

Ratificacao
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PROPOSTA N.° DDET 01_03-26:

«No ambito das diligéncias desenvolvidas entre a Divisdo de Desenvolvimento Econdémico e

Turismo (DDET) e a Delegacao de Setubal da Associagao de Hotelaria, Restauracdo e Similares
de Portugal (AHRESP), foram reunidas as condicOes para a formalizagao de uma parceria
institucional entre o Municipio de Palmela e a referida Associacdo, através da celebragdo de um
Protocolo de Cooperacao. Esta parceria traduz-se numa colaboracdo estratégica, com o objetivo
de responder de forma eficaz as necessidades dos agentes econdmicos locais e de contribuir

para a valorizacdo do territorio.

Pretende-se promover a qualificagdo, modernizagao e dinamizacdo dos setores do alojamento,
restauracdo e bebidas, reforcando o posicionamento do concelho de Palmela como destino
turistico competitivo, sustentavel e alinhado com as potencialidades e a identidade dos locais.
Entre as diversas acOes previstas, destaca-se a criacdo de um Balcdao de Apoio Presencial e

Descentralizado aos empresarios do setor HORECA — Hotéis, Restaurantes e Cafetarias.

O Protocolo de Cooperacdo e o Anexo I, relativo a Protecdo de dados que faz parte integrante
do mesmo, foi assinado pela Presidente da Camara Municipal de Palmela, Ana Teresa Vicente
Custodio de Sa, pelo Presidente da Direcao da AHRESP, Carlos Alberto Moura, pelo Vice-
presidente da Direcdo da AHRESP, Fernando Soares, e pelo Presidente da Comissao Diretiva da

Delegacdo de Setubal, Daniel Piedade.

O presente Protocolo de Cooperacao tem a duragao de um ano, sendo automaticamente
renovado por iguais periodos caso ndo seja objeto de expressa oposicdo a renovacdo por

qualquer uma das partes.

Uma vez que a tramitagdo interna na AHRESP se revelou mais complexa e morosa do que o
inicialmente previsto, implicando a realizagdo de varios ajustes e sucessivas aprovacoes por
parte da Direcdo da Associacdo, a minuta final do protocolo apenas ficou disponivel poucas

horas antes da data agendada para a sua assinatura.

Face a relevancia de concretizar a celebracao do Protocolo no dia 23/01/2026, durante a sessdo
de apresentacdo do calendario PES — “Palmela, Experiéncias com Sabor”, iniciativa criada pelo
Municipio em 2009 com o objetivo de valorizar a gastronomia regional, os produtos locais e os
vinhos reconhecidos da regido, que se articulam diretamente com todo o setor da restauracao,
a Sr.@ Presidente da Camara considerou reunidas as condigGes legais, ao abrigo do disposto no
n.% 3 do artigo 35.° do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.0 75/2013,
de 12 de setembro, para aprovar e assinar o Protocolo de Colaboracdo com a AHRESP e do
Anexo I, relativo a Protecdo de dados, ficando o ato sujeito a posterior ratificagdo pela Camara

Municipal.

Deste modo, propGe-se que a Camara Municipal delibere no sentido de ratificar a decisdo da

Sra. Presidente da Camara relativa a aprovacgao do Protocolo de Cooperagdo entre o Municipio
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de Palmela e a AHRESP e do Anexo I, Relativo a Protecdo de dados, que se anexa e faz parte

integrante da presente proposta.»

Submetida a proposta a votacao, foi a mesma aprovada, por unanimidade. Aprovado

em minuta.

INTERVENCAO DO PUBLICO

A Sra. Presidente menciona que o periodo que se segue é destinado a intervencdo do publico
e alerta para o Regulamento Geral de Protecao de Dados e a consequente autorizacdo dos
intervenientes para permitir a sua gravacao e captacdo de imagem, desde que seja essa a sua

vontade.

[Parte da ata so6 disponivel para consulta na Camara Municipal, mediante
requerimento fundamentado, em virtude de poder conter informacao sensivel no

ambito do Regulamento Geral de Protecao de Dados]

ENCERRAMENTO DA REUNIAO

Cerca das vinte horas e cinquenta minutos, a Sra. Presidente declara encerrada a reuniao, da
qual se lavrou a presente ata, que eu, Paulo Eduardo Matias Gomes Pacheco, Diretor do

Departamento de Administracao, Finangas e Recursos Humanos, redigi e também assino.

A Presidente

Ana Teresa Vicente Custodio de Sa

O Diretor do Departamento

Paulo Eduardo Matias Gomes Pacheco
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