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Despacho n.© 124/2020

NOMEACAO DE CONSELMEIRA LOCAL PARA A JGUALDADE £ COORDENADORA [30 GRUPO DE TRABALHO DE
IGUALDADE DE GENERC

-~ Considerando gue:
~wneee{e £ Resoluclo do Consslho de Ministros n® 39/2010 permite a criaclo, pelos Municipios, de
consetheiras & consetheiros locals para a igualdade
- e Ag plribuices das conselheires e dos conselheiros locais para a2 igualdade passam por
acompanhar ¢ dinamizar a implementaclio das polfticas locals para a didadania e a igualdade de género, ~—

e 3 3 Municiplo de Palmela possul 32 um extenso trabalho rezlizado na drea da igualdade de génerg,
pratendendo aprofundé-lo através da criagiio e implementacio de um Plano para a Igualdade, ———--rmmrmwen

~~~~~~~~~ 4- & Municipio de Palmela formalizou, em setembro de 2020, 2 sua adesdo & Rede de Autarguias

para a Igualdade.
~~~~~~~~ S- O Municipio prepara-se para subscrever, com a Comissdo para & Cidadania e a Jgualdade de
Género, ¢ “Protocolo de Coaperaclio para a Iqualdade e a Ndo Discriminagio”, que prevé & nomeacdo, pela
Cimara Municipal, de consethelras e conselheiros locals para a igualdade.

------ 6 O Municipio tem constituido um grupo de trabatho de Igualdade de Génerp, através dos
Despachos n®12/2015, 3/2018 e 8/2018,
~~~~~~~~ Determing:

~~~~~~~ i- A nomeaclo da téenica superior da DivisEo de Recursos Humanos da Cmara Municipal de
Palimels, Maria Taresa Malva Vaz, como Conselheira Local para & Igualdade,

2 A anutenclo do Grupo de Trabatho de Igualdade de Género (GTIG), com a seguinte
composicio! :
a) Maria Teresa Malva Vaz, tcnica Superior DivisBn de Recursos Humanos, com funclies de
canrdenadora do GTIG;

b) Delfing da Conceigdo Camacha Barrocas Sebastido, téenica Superior Divisgo de Recursos Humanos; -

b) Sandrine Marcano Palhinhas, Chefe da Divisio de Intervengio Social e Satide;

¢) Afo Coordenadora/or do Gabinete de Participacio e Cidadania;
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e 3o A pomeacdo da Conselheira Local parz a Igualdade, a constituigio e atividade do Grupo de
Trabatho para a Igualdade de Género manter-se-fo até ao final do presente mandato autarquico, e

-------- Pagos do Concelho de Paimela, 12 de outubro de 2020.

O President:e da Cémara { >
i s }>

Awmc MANUEL BA,,,EM) mm:«
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MUIIECpi() Departamento de Administracdo, Finaneas e Recurses

Palmel

Camara Muz}ici;‘,}a} Divizho de Atendimento e Administraciio Geral

Humanos

Edital

N.0 187/DAFRH-DAAG/2020

ALVARO MANUEL BALSEIRO AMARO, Presidente da Camara Municipal do Municipio de Palmela:

No uso das competéncias que lhe estdo atribuidas pelo artigo 359, n.0 1, alinea t), do Regime Juridico das
autarquias Locais, aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, em cumprimento e para os efeitos do
disposto no artigo 56° do mesmo regime legal, torna publico o seguinte despacho:

* Despacho n.0 124/2020 ~ Nomeagdo de Conselheira Local para a Igualdade e Coordenadora do Grupo de
Trabalho de Igualdade de Género.

Para constar se lavrou o presente edital e outros de igual teor que vao ser afixados nos lugares ptblicos do

costume,

Palmela, 19 de outubro de 2020.

O Presidente da Cémar?\
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ALVARO MANUEL BALSEIRO.AMARO
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Largo do Municipio, 2954-001 PALMELA

geral@cm-paimels.pt NIF: 506 187 543

TEL.: 212 336 600 Fax: 212 336 619
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