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Alvaro Amaro
Presidente da Camara Municipal de Palmela

Estimadas/os municipes,

Falar dos desafios atuais da longevidade e falar de uma das

maiores conquistas do seculo XX e, em simultaneo, da

necessidade de estar atento a um conjunto de inquietacoes

que continuam a exigir a nossa intervencao civica e politica.

As situacdes de vulnerabilidade que ainda persistem no envelhecimento, a par de
alguns esteredtipos e atitudes idadistas, juntam-se, hoje, outras questoes, que suscitam
o repensar desta problematica, numa perspetiva cada vez mais multidimensional e
plural. Tambéem a heterogeneidade do envelhecimento, com um acentuar de diferentes
perfis sociais, implica o necessario empenho de todas/os, identificando e aproximando
sinergias, explorando possibilidades mais concertadas e eficazes de planear e agir.

O Concelho de Palmela tem vindo a deparar-se com o envelhecimento gradual da
populacao, seguindo a tendéncia global de envelhecimento demografico, pelo que esta
realidade continua, inequivocamente, a merecer especialatencao por parte do Municipio.
Aumentar a qualidade de vida, facilitando a manutencao/promocao da autonomia das
pessoas que avancam na idade, € um sério designio das comunidades. Estas sao, de
forma crescente, desafiadas a refletir e a questionar praticas, metodologias, respostas
e rotinas instaladas no envelhecimento, de modo a garantir o efetivo bem-estar das/os
cidadas/aos de mais idade e a potenciar oportunidades de participacao e dialogo entre
geracoes.

Perante o forte compromisso do Municipio com todas as Pessoas, para uma comunidade
inclusiva, considera-se oportuna a apresentacao da Palmela MAIOR - Estratégia
Municipal para o Envelhecimento Ativo, Saudavel e a Relacao entre Geracoes: 2021-
2025, Esta estratégia reflete a preocupacao pela inovagcao e a qualificagao continua
das politicas locais de envelhecimento, através de uma abordagem mais integrada,
intencional, colaborativa e comprometida com o envelhecimento, que responde
a diferentes e novos centros de interesse, aspiracdes e necessidades atuais da
populacao de mais idade e suas familias. Sublinha-se, também, a importancia do maior
envolvimento das pessoas adultas de mais idade e familias na construcao das solucdes
que lhes dizem respeito e o necessario fortalecimento das dinamicas de cooperagao
entre intervenientes de diferentes setores. E, ainda, reforcada a articulacdo com outros
instrumentos, medidas e oportunidades, de ambito nacional e concelhio, entre eles, o
PEL - Projeto Educativo Local, a Rede Social Palmela e a operacao PRIA - Percursos em
Rede para a Inclusao Ativa.

Acreditamos que este documento orientador sera um precioso auxiliar para a
continuidade do trajeto que tem vindo a ser trilhado, de valorizacao do reconhecimento
do capital de saberes e vivéncias das pessoas adultas de mais idade e da importancia
das relacdes intergeracionais, do direito a aprendizagem permanente e a novos projetos,
a estilos de vida mais saudaveis e em seguranca, consolidando Palmela como Municipio
de todas as idades.
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Palmela MAIOR
OQUEE

E um instrumento aberto, enquadrador das
politicas locais promotoras do Envelhecimento
Ativo, Saudavel e da Relacao entre Geracoes,
que identifica um conjunto de prioridades (9) e
eixos de acao (4) para o horizonte temporal 2021-
2025. Assenta na valorizacao das metodologias
colaborativas, numa visao integrada e
comprometida com o envelhecimento como
vetor de transformacao e de inclusao social.
Pretende facilitar o direito a «Envelhecer com
qualidade» e convergir para o desenvolvimento
harmonioso do  concelho, consolidando
Palmela, Municipio de todas as Idades.

Palmela MAIOR
PERTINENCIA
E CAMINHO

A atualidade e a pertinéncia da tematica do
Envelhecimento e da Intergeracionalidade na
agenda local é razao mais do que suficiente
para a apresentacao desta estratégia. Hoje mais
do que nunca, € determinante a qualificacao
e a inovacao das formas de pensar e agir
no envelhecimento, otimizando recursos e
repostas do territorio, que aumentem a
capacidade funcional dos adultos de mais
idade, os seus niveis de participacao, os
padroes de saude, seguranca, acessibilidade e
felicidade, favorecam a educacao ao longo da
vida, o dialogo entre geracdes e reafirmem os
valores do respeito, dignidade e autonomia.
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Num concelho em que 19,2% (12.305 residente) da sua populacdo tem 65 e
mais anos (2017) Palmela MAIOR traduz a preocupacao pela promocao de
respostas mais integradas, diversificadas e sustentadas, numa légica de
proximidade com as Pessoas e as especificidades urbano/rurais do territorio,
capaz de gerar mudancgas necessarias e enfrentar desafios para «Envelhecer
com qualidade».

- A longevidade como uma das maiores conquistas da humanidade

- Os multiplos e novos desafios colocados pela tendéncia inevitavel do
envelhecimento nas sociedades

- O envelhecimento como um processo continuo, natural ao percurso de vida
de cada um

- Arealidade plural e muito diferenciada dentro do envelhecimento

- As pessoas mais velhas como participantes ativas numa sociedade para
todas as idades, protagonistas e beneficiarias do desenvolvimento

- a mais valia mutua do dialogo, da solidariedade e da cooperacao
intergeracional

A presente estratégia tem como referéncia o quadro de competéncias das
autarquias locais e o assinalavel percurso do Municipio, ha promog¢ao do
Envelhecimento bem-sucedido. Sao mais de 20 anos, numa estreita articulacao
e impar envolvimento da rede de parceiros locais, Instituicdes Particulares de
Solidariedade Social (IPSS), autarquias, escolas, associagoes culturais, juvenis,
desportivas, empresas, comercio local e outras.

Parte do Diagnostico Social e do Plano de Desenvolvimento Social concelhios
da Rede Social Palmela e de outros documentos exploratorios de diagnostico
com a populacao de mais idade e parceiros e considera a operacao PRIA -
Percursos em Rede para a Inclusao Ativa.

Esta alinhada com a Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel

contribuindo para assegurar os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) em particular:
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e com Palmela Cidade Educadora e
o seu Projeto Educativo Local (PEL),
conforme principios da «Carta das
Cidades Educadoras>, perspetivando
o TERRITORIO como um amplo espaco
Educador, onde as PESSOAS estao no
centro da acao.

«A Educacdo como um patrimonio que
se transforma, em capital social, ditando
a forma como nos relacionamos com nos
proprios, com os outros € com o mundo, mas
tambem determinando os potenciais lugares
de inclusdo e excluséo, economica, politica,
social, cultural e simbolica. Transcende as
paredes da escola para efetivar uma acdo
transformadora para todos».

CIDADE EDUCADORA

10

Educa para a CIDADANIA

Principio 20 R

Investe na COESAO SOCIAL

Principio 16 B

Valoriza a RELACAO INTERGERACIONAL
Principio 3 5 .
Facilita a FORMACAO E INFORMACAO
Principio 19

Facilita a PARTILHA

Preambulo

Investe na QUALIDADE DE VIDA
Principio 6

«Carta das Cidades Educadoras -PEL»
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Palmela MAIOR
MISSAO, E VALORES

MISSAO

Consolidar o compromisso do territorio de Palmela, com a promocao
do Envelhecimento Ativo, Saudavel e da Relacao entre Geracdes, num
caminho partilhado e integrado para «Envelhecer com qualidade».

Ser um Municipio de todas as Idades, sem lugar a esteredtipos e atitudes
idadistas, reforcando a acao integrada e colaborativa com os adultos de
mais idade e familias promotora dos direitos de cidadania, de bem-estar e
felicidade.

VALORES/PRINCIPIOS

Respeito |Dignidade |Autonomia |Participacao |Informacao |Educacao/
Criatividade ao longo da vida |Solidariedade e Cooperacao entre
Geracoes |Cuidado |lgualdade de Género |Felicidade |Sustentabilidade
|Colaboracao |Parcerias |Compromisso
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EIXO1

Sensibilizacao, informacao e conhecimento

Diz respeito as condi¢oes que favorecem a sensibilizacao e a promocao de
imagens sociais mais positivas do envelhecimento e sublinham a mais-valia
intergeracional, reconfigurando valores e representacoes sociais da velhice e
do envelhecimento.

Remete para a disseminacao regular e ampliacao das oportunidades de
facilitacao da informacao, de forma acessivel e apelativa junto da
populacao de mais idade e familias. Incentiva a divulgacao de boas praticas
locais que reforcem estrategicamente a valorizacao da participagao, o capital
de experiéncias, as memorias e 0s sonhos dos adultos de mais idade, o
dialogo, os afetos e as aprendizagens mutuas.

Aponta para um maior investimento no conhecimento da realidade
sociodemografica do territorio na atualidade atraves da aproximacao regular
a Academia, potenciando ainda, oportunidades conjunturais sustentadas pelo
trabalho colaborativo. Conhecer melhor as percecoes, as expetativas, os
interesses e as necessidades da idade maior (com e sem apoios formais) e das
familias para intervencdes mais ajustadas eficientes e eficazes; Conhecer e
divulgar os principais recursos para e desenvolvidos pelos adultos de mais
idade e iniciativas intergeracionais - boas praticas de Envelhecimento Ativo,
Saudavel e de «ageing in place».
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Objetivos Gerais
01.1. Reforcarasimagens positivas do Envelhecimento e da Intergeracionalidade.
01.2. Aumentar e inovar os meios de disponibilizacao de informacao sobre boas

praticas de Envelhecimento Ativo, Saudavel e dinamicas intergeracionais.

01.3. Aprofundar o conhecimento das realidades do Envelhecimento no

territorio de Palmela.

01.4. Combater todas as formas de idadismo atraves da valorizacao dos adultos
de mais idade e do incremento de dindmicas intergeracionais.

Medidas

Realizacao de campanhas de sensibilizacao/ educacao, mostras,
exposicoes e outras manifestacdes artisticas, entre outros, com enfoque
no Envelhecimento Ativo, Saudavel e na Intergeracionalidade, de forma
descentralizada no territorio e em articulacao com os stakeholders (Escolas,
Associacdes juvenis, culturais, desportivas IPSS, empresas, comercio local,
outros).

Criacao/potenciacao de meios informativos e outros facilitadores da
disseminacao de boas praticas de Envelhecimento Ativo, Saudavel e da
Intergeracionalidade.

Realizacao de Diagnostico Social integrado, colaborativo potenciando as
oportunidades Rede Social e PRIA, desenhado com os cidadaos, entidades
e especialistas.

Criacao do Observatorio IDADE+,
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EIXO 2

Aprendizagem permanente, vida ativa e saudavel

Refere as condi¢cdes promotoras da (re)qualificacao de respostas para a
populacao de mais idade em funcao dos diferentes perfis, partindo dos
recursos existentes numa visao multidimensional que incorpora a educacao,
animacao, entretenimento/lazer, cultura, saude, exercicio, intervencao social,
espaco publico, acessibilidades, habitacao e outras. Esta sublinha que o
desenho e ou, reinvencao destas respostas devera acontecer com o
envolvimento das/os destinatarias/os, favorecer a escuta ativa, a analise
critica e o debate.

Perspetiva a participacao, a aprendizagem ao longo da vida e entre
geracgoes como elementos decisivos do processo de envelhecimento e de
uma cidadania consciente e informada.

Realca assim, a importancia do reconhecimento e da valorizagao continua
do capital de conhecimentos e vivéncias da idade mais e das
oportunidades de capacita¢cao para novas competéncias enquanto
estimulo a acdo e interac¢ao, geradoras de autonomia e bem-estar.
Ainclusao digital, fator diferenciador para a inclusao social, mantem a sua
prioridade, potenciando um leque de respostas mais diversificado, ajustadas
aos Novos interesses, motivacoes e desafios entre eles, da populacao muito
idosa, aquela que por norma, evidencia maiores dificuldades neste dominio.

Também o Municipio de Palmela tem um papel crucial na prevencao da
doenca e na promoc¢ao da saude e do bem-estar das diferentes geracoes.

A cultura do cuidado, do inicio ao final da vida € um dos maiores desafios
dos territorios. Dai se destacar a urgéncia da atencao a novos temas como,
a Saude Mental e os Cuidadores Informais. Muito do sucesso de quaisquer
medidas que visem a melhoria da qualidade do processo de envelhecimento,
particularmente dos mais idosos e vulneraveis, dependera de cuidadores
informais.
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Objetivos Gerais

0.2.1. Desenvolver competéncias e reforcar oportunidades de cidadania ativa
dos homens e das mulheres de idade maior na comunidade.

0.2.2. Potenciar o dialogo e as iniciativas intergeracionais.

0.2.3. Garantir o acesso a educacao ao longo de todas as fases da vida.

0.2.4. Reforcar a literacia digital promovendo a inclusao social dos mais velhos.

0.2.5. Reforcara literaciaem saude e aumentando a consciéncia da problematica
da saude mental.

0.2.6. Favorecer a adocao de estilos de vida saudaveis incentivando a pratica de
atividade fisica e a adocao de uma alimentacao adequada.

Medidas

+ Novas oportunidades de inclusao digital, em resposta aos diferentes perfis do
envelhecimento, incrementando a articulacao com interlocutores relevantes
(Academia; Escola; Associagcdes Juvenis, Culturais; Saude; Seguranca Social;
IPSS e outros) e mantendo a perspetiva intergeracional; com a facilitacao da
utilizacao de tablets/ novas tecnologias intuitivas no domicilio das pessoas
de mais idade, com maior dependéncia fisica e em situacao de isolamento/
solidao.

+ Acompanhamento da dinamizacao da resposta Universidade Sénior
de Palmela, como projeto educativo e de intervencao sociocultural
descentralizado e focado na valorizacao das comunidades onde os adultos
idade mais vivem.

+ Redesenho de iniciativas e projetos municipais na area da saude facilitadores
da adocao de estilos de vida saudaveis da populacao de mais idade e familias
(designadamente dos meios rurais) com enfoque para tematicas relevantes
e atuais entre elas, a saude mental, os cuidadores e outras, considerando as
oportunidades do territorio.
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EIXO 3

Equipamentos, servicos e apoios sociais qualificados

Continuar a mobilizar os recursos e 0s meios essenciais para que o territorio
disponha de uma rede de equipamentos e de servigcos assim como, de apoios
sociais adaptados as necessidades individuais e das familias. Tal requer o
investimento na melhoria e adaptacao da rede de equipamentos sociais
existente, garantindo a sua cobertura por todo o territorio, com servicos
qualificados e inovadores que contribuam, de forma significativa, para a
melhoria da qualidade de vida dos adultos mais velhos, de acordo com o seu
nivel de autonomia, as suas expectativas e interesses.

A emergéncia de uma nova geracao de pessoas mais velhas, a
heterogeneidade do envelhecimento, bem como as caracteristicas do
territorio, impdem novas solugdes, a negociar com as parcerias, tal como
com as respetivas tutelas, numa vertente inclusiva, atenta as situacoes de
isolamento ou baixos rendimentos. Quer uma vida autonoma, quer uma vida
apoiada com uma maior necessidade de prestacao de cuidados deve
encontrar uma resposta adequada para a sua condicao e perfil individual.

Objetivos Gerais

03.1. Diagnosticar as necessidades locais, do ponto de vista da abrangéncia,
qualidade e adaptabilidade da rede de equipamento sociais e seus servicos
face aos novos perfis emergentes dos adultos de mais idade, dos muito
idosos e dos centenarios.

03.2. Contribuir para a qualificacao das respostas sociais existentes, tanto do
ponto de vista do seu edificado, como da qualificacao das competéncias
técnicas dos diferentes grupos profissionais com intervencao junto das
pessoas de mais idade.

03.3. Promover e apelar para a emergéncia de respostas/servicos/ medidas
adaptadas as necessidades da nova geracao das pessoas de mais idade, em
articulacao com os seus destinatarios e outros stakeholders e que contribuam
para o «ageing in place».

03.4. Conhecer a realidade dos cuidadores informais no Municipio, valorizar o
seu papel e promover respostas de informacao/ apoio.

03.5. Esbater as assimetrias no territorio entre as zonas mais rurais e zonas mais
urbanas, ao nivel da saude (fisica e mental).
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Medidas

+ Continuacao do investimento no apoio técnico, logistico e financeiro as IPSS
na area do Envelhecimento, alavancado:
- possibilidades de capacitacao das equipas, de acordo com as necessidades;
- novas solucdes, mais integradas e inclusivas a partir das respostas de Servico
de Apoio Domiciliario existentes no territorio.

+ Sensibilizacao/implementacao de respostas inclusivas na area das
deméncias e da saude mental dos adultos de mais idade.

+ Potenciacao de espacos de reflexao/ debate/ consciencializacao coletiva
para a emergéncia de novos paradigmas de envelhecimento - «ageing in
place»
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EIXO 4

Acessibilidade, mobilidade, ambiente fisico confortavel e seguro

Um territorio inclusivo € aquele que compreende o espaco urbano sem
barreiras, seguro, continuo e confortavel para todas/os. A efetiva apropriacao
e implementacao da acessibilidade, nos seus diferentes dominios, implica
espacos publicos continuos e sem barreiras, piso confortavel, edificado
acessivel, transportes coletivos e respetivos abrigos e sinalética acessiveis O
Municipio, pelas suas areas de competéncia, tem um papel determinante

a desempenhar enquanto agente de mudanca, através de medidas
preventivas e corretivas, no estabelecimento e consolidacao de parcerias, na
formacao e sensibilizacao dos profissionais e populacao em geral.
Procura-se sobretudo na acao municipal, a aplicagdo do conceito
de acessibilidade, compreendido na sua multidisciplinaridade
e transversalidade, para a qual é exigido como condicdo uma
consciencializacao da sua pertinéncia e do seu impacto na melhoria de
um ambiente fisico, seguro e confortavel.

Objetivos Gerais

04.1. Garantir uma intervencao municipal acessivel, no que se reporta aos
seus dominios de competéncia e intervencao, designadamente ao nivel do
edificado, da comunicacao, transporte e espaco publico.

04.2. Participarem foruns institucionais/formais com intervencao nas areas da
acessibilidade e mobilidade, como Conselhos Locais e outros, visando um
trabalho cooperante, articulado e eficaz e simultaneamente reivindicativo.

0.4.3. Apelar junto das diferentes Tutelas para a criagao de programas ou

medidas de apoio que contribuam para a autonomizacao e permanéncia das

pessoas de mais idade no seu meio e na sua comunidade.

Medidas

+ Sensibilizacao para a necessidade de potenciar o espaco publico mais
acessivel e amigo da idade mais, numa logica articulada e transversal
pensada com as Pessoas idade mais.

+ Criacao de uma resposta de transportes publicos “a pedido”, transpondo e
adaptando boas praticas neste dominio que ja existem noutros pontos do
pais.

+ Criagao de um projeto de voluntariado municipal que possa intervir junto
de situacdes de isolamento/solidao de pessoas mais velhas que vivam
sozinhas e em maior risco de exclusao social, em zonas rurais e urbanas.
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A estes 4 eixos sao critérios transversais:

Por sua vez, todos eles, concorrem para a materializacao dos eixos
estratégicos do Projeto Educativo Local (PEL) Palmela:

Eixo 1 - Educacao integral e oportunidades de aprendizagem ao longo da vida
Eixo 2 - Igualdade, diversidade humana e prosperidade
Eixo 3 - Paz, sustentabilidade e cidadania global
Eixo 4 - Participacao, solidariedade e dignidade
Eixo 5 - Producao partilhada de conhecimento e gestao eficiente e eficaz
dos recursos
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Palmela MAIOR _
TRANSFORMACOES
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+ Aumento da visao colaborativa e do compromisso do territorio com
as oportunidades e os desafios do envelhecimento e da relacao
intergeracional.

- Aumento das imagens positivas do envelhecimento e diminuicao de
esteredtipos e atitudes idadistas.

- Investimento continuo no conhecimento da realidade das pessoas
de mais idade, perfil de necessidades, capacidades, aspiracoes e
perspetivas de futuro numa visao descentralizada.

- Aumento das oportunidades de participacao e de emponderamento
dos adultos de mais idade (realizacao dos seus sonhos/projetos,
partilha de talentos e competéncias).

- Aumento das oportunidades de garantia da autonomia das pessoas
de mais idade e de prevencao de situacdes de dependéncia.

- Mais inovacao/ empoderamento/ qualificacao de respostas
diversificadas, integradas, sustentadas e intergeracionais.

- Um novo impulso ao direito a envelhecer em casa.

CONSOLIDAR

PALMELA, MUNICIPIO DE TODAS AS IDADES
NUM MUNICIiPIO EDUCADOR, TERRITORIO
DE CONVIVENCIA
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