Municino Departamento de Administragéo, Fmam;as e Recursos

Palmelu Humanos

Camara Municipal Divisao de Recursos Humanos

Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho de
TECNICA/O SUPERIOR (AREA FUNCIONAL DE HIGIENE E SEGURANCA)

em regime de contrato de trabalho em fungGes plblicas por tempo indeterminado
Proc. n.2 400.02.(503/2022))

= PROJETO DE LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL =

Faz-se publico, nos termos do n.2 1 do artigo 25.° da Portaria n.°_ 125-A/2019 de 30 de abril, com a
redagdo dada pela Portaria n® 12-A/2021, de 11 de janeiro, que no procedimento em epigrafe, aberto
por aviso publicado na 2.2 série do Diario da Replblica n.© 118, de 21 de junho de 2022, e publicitado
na BEP sob o Codigo de Oferta OE202206/0688, de 21 de junho de 2022, foi deliberado em reunido do
jari do procedimento, realizada em 19 de dezembro de 2022, atribuir os seguintes resultados:

10, Jorge Manuel Martins SImplicio .o corvecrerenesre s sisiceecens 13,275 valores
20, Ricardo André da Ponte DigS.mecsvursirersrsirnsmscsnsessissensssrrares 12,750 valores
30, Carlos Manuel Azevedo GONCAVES......coveevveseivierreerecnsnnrnenne 12,653 valores

Candidato excluido por ter obtido nota inferior a 9,500 valores, no primeiro método de selecdo

obrigatdrio prova de conhecimentos, com carater eliminatdrio:

- Francisco Manuel Rodrigues da Silva 05,000 Valores

Candidato excluido por ter faltado ao primeirc método de selecdo obrigatdrio prova de

conhecimentos, com cardter eliminatorio:

- José Augusto Martinho Calado

Nos termos do artigo 28.° da Portaria n.® 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria
no. 12-A/2021, de 11 de janeiro, o projeto de lista unitdria de ordenagao final sera submetido a audicdo
dos candidatos admitidos no ambito do exercicio de direito de participacao de interessados,

Palmela, 19 de dezembro de 2022,
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