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MUNICIPIO DE PALMELA

Aviso n.° 12333/2023

Sumario: Cessagao da relagéo juridica de emprego publico por motivos de aposentagéo ou
reforma de varias/os trabalhadoras/es.

Cessacao de relagao juridica de emprego publico

Em cumprimento do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 4.° da parte preambular da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagao, torna-se publico que, cessaram as respetivas
relagdes juridicas de emprego publico, as/os trabalhadoras/es a seguir designadas/os:

Por motivo de aposentacgao/reforma:
Com efeitos a 01 de junho de 2022

Arlete Maria Roldao Martins Alves — Assistente Operacional (area funcional de Agdo Educativa).

Com efeitos a 01 de fevereiro de 2023

Raul do Carmo Dantas Chagas Gomes — Assistente Operacional (area funcional Pedreiro) — po-
sicdo remuneratdria 2, nivel 6.

Com efeitos a 20 de fevereiro de 2023

Ana Isabel Silva Oliveira — Assistente Operacional (area funcional de Jardineira) — posigéo
remuneratoria 4, nivel 8.

Com efeitos a 01 de margo de 2023

Jo&o Manuel Arsénio Ferreira — Técnico Superior (area funcional Jurista) — posigdo remu-
neratéria 6, nivel 32.

Com efeitos a 01 de abril de 2023

Edite Maria Monteiro de Almeida — Assistente Técnica (area funcional Administrativa) — po-
sicdo remuneratoria 4, nivel 9-1.

Com efeitos a 01 de maio de 2023

Maria Firmino Ferreira Nogueira — Coordenadora Técnica — posigao remuneratoria 3, nivel 20.

Hernani Augusto Parreira — Assistente Operacional (area funcional Canalizador) — posigéo
remuneratoria 2, nivel 6.

Isabel Maria Silva Conceicdo — Técnica Superior — posi¢ao remuneratoria 14, nivel 58.

Maria da Graga dos Reis Baptista Braz — Técnica Superior (area funcional Secretariado) — po-
sicdo remuneratoria 3, nivel 20.

26 de maio de 2023. — A Chefe de Divisdao de Recursos Humanos, Joana Isabel de Castro
Vicente Ferreira Monteiro.
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