Municipio Departamento de Administragdo, Financas e Recursos

Pul"wl“ Humanos

Camara Munici pal Divisdo de Recursos Humanos

Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho de
TECNICA/O SUPERIOR (AREA FUNCIONAL DE ENGENHARIA CIVIL)

em regime de contrato de trabaiho em fungdes pulblicas por tempo indeterminado
Proc. n.0 400.02.( 2213/2023)

= PROJETO DE LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL =

Faz-se publico, nos termos do n.° 1 do artigo 22.° da Portaria n.© 233/2022, de 09 de setembro, que no
procedimento em epigrafe, aberto por aviso publicado na 2.3 série do Diario da Replblica n.° 64, de 30
de margo de 2023, e publicitado na BEP sob o Cddigo de Oferta 0E202303/1072, de 31 de margoe de
2023, foi deliberado em reunido do jari do procedimento, realizada em 20 de novembro de 2023, atribuir

os seguintes resultados:

10, Maria Jo30 Fernandes PAAUR ......oocviivivemeernnvnicsismreninan 14,800 valores
20, Rita Gabriel Garrido...iv e corecsmmsiras o s 14,100 valores
30, GHSON RAIMIOS VAZ vovrreeeeresermsirssermmmsrrrmessnsnemaniitasaasns 10,800 valores
40, Jodo Miguel dos Santos Ferreira. ..o 10,600 valores

Candidata excluida por ter desistido do método de selegdo obrigatdrio Entrevista de Avaliaggo de

Competéncias, com carater eliminatorio:

- Claudia Sofia Formiga Germano

Candidata excluida por ter obtido nota inferior a 9,500 valores, no método de selegdo obrigatdrio prova

de conhecimentos, com carater eliminatério:

- Ana Alexandrina Valente Pina 06,950 valores

Candidatas/os excluidas/os por terem faltado ao primeiro método de seleciio obrigatério prova de

conhecimentos, com carater eliminatdrio:

- Ana Cristina Costinha Ferreira Marques

- Anténio José Fernandes Jorge

- Carlos Ferreira Pinto Ascensao

- Daniela Marisa Sousa Simbes

- Diogo Filipe Dias da Silva

- Fabio Filipe Antdo Serpa Romdo Valério

- Isabel Maria Tapadinhas Pires Salpico

- Jodo Ricardo Ferreira da Silva Gamito

- Licia Pires Mendes

- Maria Joana Chagas Lopes Valente Ricardo

- Paulo Alexandre Roberto Santos Jorge




Candidata excluida por ter faltado ao método de sele¢do obrigatorio Avaliagio Psicologica, com cardter

eliminatdrio:
- Ana Raquel Soares Frutuoso

Candidato excluido por ter sido considerado Ndo Apto ao método de selegao obrigatdrio Avaliagdo

Psicologica, com carater eliminatorio:

- Tiago Alexandre Oliveira Prata

Palmela, 20 de novembro de 2023.
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