
Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterização da Oferta

Código da Oferta: OE202304/0950
Tipo Oferta: Mobilidade Interna

Estado: Ativa
Nível Orgânico: Câmaras Municipais

Orgão / Serviço: Câmara Municipal de Palmela
Regime: Carreiras Gerais
Carreira: Assistente Operacional

Categoria: Assistente Operacional
Grau de Complexidade: 1

Remuneração: De acordo com a posição e nível remuneratório no organismo de origem
Suplemento Mensal: 0.00 EUR

Caracterização do Posto de Trabalho:

Área funcional de Eletricista
• Realizar ações de conservação, manutenção e reparação dos sistemas de 
abastecimento de águas e de drenagem de águas residuais, efetuando os testes 
necessários;
• Realizar ações de manutenção, conservação e reparação elétrica das estações 
de tratamento de águas, furos de captação, estações elevatórias e 
hidropressoras e postos de transformação municipais;
• Assegurar a realização de medidas manutenção e reparação dos equipamentos 
elétricos e mecânicos;
• Efetuar exames periódicos da rede elétrica existente nas infraestruturas de 
abastecimento e drenagem de águas e estações de tratamento, assegurando a 
manutenção preventiva e corretiva da mesma;
• Realizar testes após reparação;
• Registar as anomalias detetadas e as reparações introduzidas;
• Executar e isolar as ligações de modo a obter os circuitos elétricos;
• Apertar, soldar, reparar, substituir os conjuntos, peças ou fios deficientes;
• Executar tratamento e descarte de resíduos de materiais provenientes de seu 
local de trabalho;
• Zelar pela segurança individual e coletiva, utilizando equipamentos de proteção 
e vestuário de trabalho apropriados, e adotando as normas de segurança no 
trabalho aplicáveis ao setor.

Requisitos de Admissão

Relação Júridica: Nomeação definitiva
CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando não dispensada pela Constituição, 
convenção internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituição de 
Relação Jurídica:

c) Não inibição do exercício de funções públicas ou não interdição para o 
exercício daquelas que se propõe desempenhar;

d) Robustez física e perfil psíquico indispensável ao exercício das funções;
e) Cumprimento das leis de vacinação obrigatória.

Habilitação Literária: 4 anos de escolaridade (1º ciclo ensino básico)

Locais de Trabalho

1



Local Trabalho Nº Postos Morada Localidade Código Postal Distrito Concelho

Câmara Municipal 
de Palmela

1 Largo do Município Palmela 2954001 PALMELA Setúbal                 
               

Palmela                
                

Total Postos de Trabalho: 1

Formalização das Candidaturas

Outros Requisitos:

Envio de Candidaturas para: drh@cm-palmela.pt
Contacto: 212336682

Data Publicitação: 2023-04-28
Data Limite: 2024-03-31

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgão de Comunicação Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observações

Admissão das/os candidatas/os, com comprovada experiência na área, está condicionada à realização de entrevista profissional de 
seleção e avaliação curricular.
É necessário o preenchimento de impresso próprio de candidatura, disponível através do sítio www.cm-palmela.pt (Balcão 
Único>Formulários > Recursos Humanos > Candidatura a mobilidade na categoria).
Formação Profissional

Formação Profissional

Nº de Vagas/ Alterações

2


