
Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterização da Oferta

Código da Oferta: OE202311/1077
Tipo Oferta: Mobilidade Interna

Estado: Ativa
Nível Orgânico: Câmaras Municipais

Orgão / Serviço: Câmara Municipal de Palmela
Regime: Carreiras Gerais
Carreira: Técnico Superior

Categoria: Técnico Superior
Grau de Complexidade: 3

Remuneração: De acordo com a posição e nível remuneratório no organismo de origem
Suplemento Mensal: 0.00 EUR

Caracterização do Posto de Trabalho:

No âmbito do Departamento de Obras, Logística e Manutenção correspondentes 
à caracterização funcional da respetiva carreira técnica superior (grau 3 de 
complexidade funcional) constantes do Anexo, referido no n.º 2.º no artigo 88.º 
da LTFP, complementado com as especificidades inerentes à respetiva área 
funcional:
- Garantir a manutenção e reparação de equipamentos e dispositivos imóveis 
inerentes à utilização das instalações; 
- Garantir e acompanhar as inspeções periódicas aos sistemas elétricos, de gás e 
outros; 
- Promover a adoção de sistemas eficientes de energia, iluminação, aquecimento 
de águas e outros nos edifícios municipais.
- Colaborar e participar em equipas multidisciplinares, garantindo a execução de 
atividades integradas no seu âmbito de intervenção;
- Conceber projetos e planos de melhoria contínua com impacto positivo na 
concretização das atribuições do serviço;
- Elaborar documentação técnica, regulamentos e outros instrumentos, no 
domínio da área de intervenção e nos termos das orientações legais;
- Elaborar documentação técnica necessária para o lançamento de 
procedimentos concursais, referentes a empreitadas de obras públicas, 
participando no processo de contratação;
- Efetuar estudos de eletricidade; 
- Conceber e estabelecer planos, elaborar pareceres sobre instalações e 
equipamentos, bem como preparar e superintender a sua construção, 
montagem, funcionamento, manutenção e reparação; 
- Executar projetos de instalações elétricas, eletrónicas e telecomunicações; 
- Fiscalizar obras enquadradas na sua atividade; 
- Estabelecer estimativas de custos, orçamentos, planos de trabalhos e 
especificações de obras, indicando o tipo de materiais e outros equipamentos 
necessários; 
- Consultar entidades certificadoras; 
- Elaborar cadernos de encargos, memórias e especificações para procedimentos 
pré contratuais para projetos e ou empreitadas; 
- Assumir a gestão técnica (exploração) dos postos de transformação de energia 
propriedade do Município cuja responsabilidade lhe seja cometida; 
- Assegurar a submissão de pedidos para ligações à E-redes;
- Cumprir os procedimentos internos, contribuindo para a sua melhoria contínua, 
suportada por uma avaliação crítica sistemática e pela formulação de propostas 
de alteração.

Requisitos de Admissão

Relação Júridica: Nomeação definitiva
CTFP por tempo indeterminado

1



a) Nacionalidade Portuguesa, quando não dispensada pela Constituição, 
convenção internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituição de 
Relação Jurídica:

c) Não inibição do exercício de funções públicas ou não interdição para o 
exercício daquelas que se propõe desempenhar;

d) Robustez física e perfil psíquico indispensável ao exercício das funções;
e) Cumprimento das leis de vacinação obrigatória.

Habilitação Literária: Licenciatura
Descrição da Habilitação Literária: Licenciatura Engenharia Eletrotécnica

Grupo Área Temática Sub-área Temática Área Temática

Tecnologias Electrotecnia / Energia / Sistemas de 
Potência

Engenharia Electrotécnica

Locais de Trabalho

Local Trabalho Nº Postos Morada Localidade Código Postal Distrito Concelho

Câmara Municipal 
de Palmela

1 Largo do Município Palmela 2954001 PALMELA Setúbal                 
               

Palmela                
                

Total Postos de Trabalho: 1

Formalização das Candidaturas

Outros Requisitos: Inscrição em ordem profissional de engenharia. 

Envio de Candidaturas para: Divisão de Recursos Humanos - drh@cm-palmela.pt
Contacto: 212336682

Data Publicitação: 2023-11-30
Data Limite: 2024-05-31

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgão de Comunicação Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observações

Admissão das/os candidatas/os, com comprovada experiência na área, está condicionada à realização de entrevista profissional de 
seleção e avaliação curricular.
É necessário o preenchimento de Impresso próprio de candidatura, disponível através do sítio www.cm-palmela.pt (Balcão Único > 
Formulários > Recursos Humanos > Candidatura a mobilidade na categoria).

Formação Profissional

Nº de Vagas/ Alterações
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