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MUNICÍPIO DE PALMELA

Aviso n.º 2760/2025/2

Sumário: Celebração de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado de traba-
lhador/a (cantoneira/o de arruamentos).

Procedimento concursal comum com vista à constituição de relação jurídica de emprego público  
por tempo indeterminado para Assistente Operacional (área funcional  

de Cantoneiro de Arruamentos) para preenchimento de posto de trabalho do Mapa de Pessoal

Para os devidos efeitos se faz público que, nos termos da alínea b) do n.º 1 do artigo 4.º da parte 
preambular da Lei n.º 35/2014 de 20 de junho, n.º 1 e alínea a) do n.º 3 do artigo 6.º da Lei Geral do 
Trabalho em Funções Públicas, foram celebrados Contratos de Trabalho em Funções Públicas por 
tempo indeterminado, para ocupação de postos de trabalho correspondente à categoria de carreira de 
Assistente Operacional (área funcional de Cantoneiro de Arruamentos) constantes no Mapa de Pessoal, 
com a/os candidata/os a seguir mencionada/os, aprovada/os no concurso aberto por aviso publicado 
na 2.ª série do Diário da República n.º 81, de 26 de abril de 2023 e publicitado na BEP sob o código 
de Oferta OE202304/0834, de 26 de abril de 2023 que, segundo a ata da reunião do júri do concurso, 
homologada em 29 de janeiro de 2024 são a/os seguintes:

Por despacho datado de 25 de março de 2024 do Vereador Luis Miguel Calha no exercício de com-
petência delegada na área de recursos humanos, por Despacho n.º 74/2021 de 26 de outubro:

Com efeitos a partir de 1 de abril de 2024

Luis Miguel Pinheiro Grega

Sandro Filipe Duarte Braço Forte

Com efeitos a partir de 2 de maio de 2024

Nuno Miguel Ferreira Cordeiro

Por despacho datado de 17 de dezembro de 2024 do Presidente da Câmara no uso da competência 
própria:

Com efeitos a partir de 2 de janeiro de 2025

Ana Filipa Assis Falé

A/Os trabalhadora/es ficam colocada/os na 1.ª posição — nível 5 do posicionamento remuneratório 
da categoria.

6 de janeiro de 2025. — A Chefe da Divisão de Recursos Humanos, Joana Isabel Monteiro.
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