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1. Participação no Orçamento Participativo 

 

Quadro 1. Questionários por forma de resposta (nº e %) 

 
Nº % 

Papel 99 78,6 

Online 27 21,4 

Total 126 100,0 
 

 

Gráfico 1. Questionários por forma de resposta (%) 

 
 

 

Quadro 2. Participação no OP 2015 realizado em abril (nº e %) 

 

Participou nas reuniões Preencheu o inquérito 

Nº % Nº % 

Sim 57 45,2 64 50,8 

Não 69 54,8 61 48,4 

NS/NR - - 1 0,8 

Total 126 100,0 126 100,0 
 

 

Gráfico 2. Participação no OP 2015 realizado em abril (%) 
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Quadro 3. Forma de entrega do questionário (nº e %) 

 
Nº % 

Nos serviços municipais 26 40,6 

Na reunião do OP 17 26,6 

Na Junta de Freguesia 11 17,2 

Via digital 9 14,1 
Total 64 100,0 

Nota: resposta múltipla  
 

 

Gráfico 3. Forma de entrega do questionário (%) 
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2. Contributos para a melhoria dos processos de participação pública 
 

Quadro 4. Avaliação do Orçamento Participativo por aspeto (nº) 
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Objetivos 1 26 66 12 21 
Ciclo anual (calendarização) 6 17 70 7 26 
Modelo das Assembleias 2 23 73 3 25 
Inquéritos 2 15 79 1 29 
Disponibilização de material de apoio sobre o processo 3 28 65 6 24 
Apresentação dos relatórios da participação 3 25 61 10 27 
Imagem gráfica do processo 5 12 77 7 25 

 

 

Quadro 5. Avaliação do Orçamento Participativo por aspeto (%) 
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Objetivos 0,8 20,6 52,4 9,5 16,7 

Ciclo anual (calendarização) 4,8 13,5 55,6 5,6 20,6 

Modelo das Assembleias 1,6 18,3 57,9 2,4 19,8 

Inquéritos 1,6 11,9 62,7 0,8 23,0 

Disponibilização de material de apoio sobre o processo 2,4 22,2 51,6 4,8 19,0 

Apresentação dos relatórios da participação 2,4 19,8 48,4 7,9 21,4 

Imagem gráfica do processo 4,0 9,5 61,1 5,6 19,8 
 

 

Quadro 6. Avaliação do Orçamento Participativo por aspeto (média) 

 
Média 

Objetivos 2,85 

Ciclo anual (calendarização) 2,78 

Modelo das Assembleias 2,76 

Inquéritos 2,81 

Disponibilização de material de apoio sobre o processo 2,73 

Apresentação dos relatórios da participação 2,79 

Imagem gráfica do processo 2,85 
Escala: 1 - Nada satisfeito/a; 2 - Pouco satisfeito/a; 3 - Satisfeito/a; 4 - Muito satisfeito/a. 
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Gráfico 4. Avaliação do Orçamento Participativo por aspeto (%) 

 

 

 

Gráfico 5. Avaliação do Orçamento Participativo por aspeto (média) 

 

Escala: 1 - Nada satisfeito/a; 2 - Pouco satisfeito/a; 3 - Satisfeito/a; 4 - Muito satisfeito/a. 
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Quadro 7. Aspetos fundamentais dos processos de participação pública 

Divulgação e comunicação 
Divulgação do nível de participação e dos mecanismos de participação 

Divulgação eficaz, fornecimento prévio de informação adequada à sessão pública, apresentação 
clara dos objetivos, dar sequência adequada à pretensão dos participantes. 

Disponibilização da informação / conhecimento sob vários formatos por forma a que a mesma 
chegue a todos os munícipes. 

Que a CMP chegue aos seus eleitores de uma forma mais moderna, nomeadamente através de 
mail e que verdadeiramente haja simplicidade e abertura dos dados a analisar. 

Maior divulgação junto dos séniores 

Ações que visem a participação de mais munícipes quer nas participações das sessões de 
Orçamento Participativo quer nas sessões públicas de Câmara. 

A proximidade dos funcionários das autarquias e das juntas de freguesia com os munícipes 
(população do concelho) para que possam "ouvir" a opinião pública. É muito importante apostar 
numa boa divulgação dos direitos e deveres da população, bem como todos os eventos. 
A população ser informada com antecedência e não 2 horas antes do evento. 

A comunicação 

Participação e diálogo 
Diálogo horizontal, não autoritário, que permita o diálogo e troca de ideias. Transparência. Ter o 
envolvimento e participação de vários atores da comunidade. 

Todo o processo é fundamental. A auscultação e participação no desenvolvimento do município de 
Palmela é da maior importância. Infelizmente não me foi possível presenciar sessões anteriores, 
pelo que não me posso pronunciar nalgumas questões. 

Feedback - público-mesa-público. Todos os outros pontos do 2.1 

Que os participantes sejam objetivos no que propõem e discutem, e que os autarcas sejam 
receptivos às opiniões/propostas devidamente fundamentadas e exequíveis. 

Ausência de disponibilização e mais pro atividade na apresentação de problemas e suas soluções. 
Mais tacto na receção de ideias e críticas da população mais humilde. 

Deve ser tomada em atenção a opinião da população e a partir daqui realizar-se o debate. 

A participação. O executivo ouvir. Os participantes poderem escolher/decidir 

A auscultação a todas as faixas etárias, nomeadamente os séniores. 

Prestação de contas e vinculação 
Não defraudar expetativas dos munícipes e prestar contas sobre o que se faz ou o que não se faz. 

Criar incentivos para que as pessoas possam ser mais participativas. Eu e muitas pessoas com quem 
falo sobre o assunto deixamos de frequentar as reuniões porque vemos que as poucas pessoas que 
as frequentam e participam e dão ideias acabam por depois ficarem desmotivadas por verem que 
as suas opiniões não são aproveitadas para nada. As principais ideias mestras já veem apresentadas 
e não se alteram em nada.  

Ouvir opinião pública. Realizar os desejos do público 

Ouvir opinião pública. Realizar os desejos do público 

Ouvir público. Realizar os desejos do público 

Propostas e parcerias 
A discussão das propostas entre os cidadãos 

Apresentar projetos para fazer com os vizinhos e a Câmara. 

Seria bom as pessoas colocarem as suas próprias propostas. E depois existir uma escolha... Deveria 
estar no orçamento da CMP. 

Outras 
Nada a acrescentar à utilizada/realizada 
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Gráfico 6. Aspetos fundamentais dos processos de participação pública por área (%) 
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3. Áreas de Intervenção Municipal Prioritárias 
 

 

Quadro 8. Concordância com as áreas de intervenção prioritária escolhidas pelos munícipes (nº e %) 

 
Nº % 

Sim 68 54,0 

Em parte 49 38,9 

Não 4 3,2 

NS/NR 5 4,0 

Total 126 100,0 

 
 

Gráfico 7. Concordância com as áreas de intervenção prioritária escolhidas pelos munícipes (nº e %) 
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Quadro 9. Áreas de intervenção municipal prioritárias (nº e %) 

 
Nº % 

Educação 25 47,2 

Rede Viária e Sinalização de Trânsito 22 41,5 

Recolha e Tratamento de Resíduos 22 41,5 

Ação Social 15 28,3 

Rede de Esgotos 15 28,3 

Desenvolvimento Económico 14 26,4 

Abastecimento de Água 12 22,6 

Conservação do Património 12 22,6 

Criação e Conservação de Espaços Verdes 11 20,8 

Turismo 9 17,0 

Cultura e Desporto 7 13,2 

Gestão/ Planeamento do Território 7 13,2 

Outra 7 13,2 

Juventude 4 7,5 

Proteção Civil 2 3,8 
Total 53 100,0 

Nota: resposta múltipla. Aplicável aos/às respondentes que discordam ou 
concordam em parte com as áreas de intervenção assinaladas na questão 3.1.  
 
 

Gráfico 8. Áreas de intervenção municipal prioritárias (%) 
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Quadro 10. Outras áreas de intervenção municipal prioritária (nº e %) 

 
Nº % 

Acessibilidades no Centro Histórico 1 1,9 

Eficiência energética 1 1,9 

Mobilidade 1 1,9 

Recolha do lixo, zona de São Brás  1 1,9 

Requalificação do Centro Histórico 1 1,9 

Transportes públicos 1 1,9 

Transportes. TST não respondem às necessidades da população 1 1,9 

Total 7 13,2 
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4. Satisfação com a atuação da Câmara Municipal 

 
Quadro 11. Grau de satisfação com a atuação da Câmara Municipal por área de intervenção (nº) 
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Educação 3 20 69 21 13 

Cultura e Desporto 3 26 65 14 18 

Ação Social 5 28 71 3 19 

Gestão/ Planeamento do Território 11 35 55 4 21 

Rede Viária e Sinalização de Trânsito 25 40 49 3 9 

Abastecimento de Água 11 21 65 12 17 

Proteção Civil 5 20 70 14 17 

Recolha e Tratamento de Resíduos 18 41 48 4 15 

Desenvolvimento Económico 12 28 61 4 21 

Rede de Esgotos 19 23 60 7 17 

Criação e Conservação de Espaços Verdes 14 39 52 6 15 

Conservação do Património 8 33 59 10 16 

Turismo 10 20 66 12 18 

Juventude 9 24 72 3 18 
 

 

Quadro 12. Grau de satisfação com a atuação da Câmara Municipal por área de intervenção (%) 
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Educação 2,4 15,9 54,8 16,7 10,3 
Cultura e Desporto 2,4 20,6 51,6 11,1 14,3 
Ação Social 4,0 22,2 56,3 2,4 15,1 
Gestão/ Planeamento do Território 8,7 27,8 43,7 3,2 16,7 
Rede Viária e Sinalização de Trânsito 19,8 31,7 38,9 2,4 7,1 
Abastecimento de Água 8,7 16,7 51,6 9,5 13,5 
Proteção Civil 4,0 15,9 55,6 11,1 13,5 
Recolha e Tratamento de Resíduos 14,3 32,5 38,1 3,2 11,9 
Desenvolvimento Económico 9,5 22,2 48,4 3,2 16,7 
Rede de Esgotos 15,1 18,3 47,6 5,6 13,5 
Criação e Conservação de Espaços Verdes 11,1 31,0 41,3 4,8 11,9 
Conservação do Património 6,3 26,2 46,8 7,9 12,7 
Turismo 7,9 15,9 52,4 9,5 14,3 
Juventude 7,1 19,0 57,1 2,4 14,3 
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Quadro 13. Grau de satisfação com a atuação da Câmara Municipal por área de intervenção (média) 

 
Média 

Educação 2,96 
Cultura e Desporto 2,83 
Ação Social 2,67 
Gestão/ Planeamento do Território 2,50 
Rede Viária e Sinalização de Trânsito 2,26 
Abastecimento de Água 2,72 
Proteção Civil 2,85 
Recolha e Tratamento de Resíduos 2,34 
Desenvolvimento Económico 2,54 
Rede de Esgotos 2,50 
Criação e Conservação de Espaços Verdes 2,45 
Conservação do Património 2,65 
Turismo 2,74 
Juventude 2,64 

Escala: 1 - Nada satisfeito/a; 2 - Pouco satisfeito/a; 3 - Satisfeito/a; 4 - Muito satisfeito/a. 

 

 
Gráfico 9. Grau de satisfação com a atuação da Câmara Municipal por área de intervenção (%) 
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Gráfico 10. Grau de satisfação com a atuação da Câmara Municipal por área de intervenção (média) 

 
Escala: 1 - Nada satisfeito/a; 2 - Pouco satisfeito/a; 3 - Satisfeito/a; 4 - Muito satisfeito/a. 
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Quadro 14. Comentários por área* 

Higiene urbana 
Recolha diária dos resíduos. Maior cuidado com os jardins. Reparação mais cuidada da calçada. Maior oferta de atividade para 

os séniores. 
Recolha de RSU deve ser melhorada, bem como a de monos 

Recolha e tratamento de resíduos mais eficazes através de ações de educação ambiental para uma 
consciencialização da população para a separação dos resíduos. 

Normalmente as zonas com menor densidade populacional são sempre esquecidas no que torna à limpeza de 
ruas, recolha e tratamento de resíduos, etc. 

A recolha e tratamento de resíduos é deficitária pela carência, que nalgumas zonas, de contentores e ecopontos 
acumulando-se os lixos junto aos existentes. 

Contentores cheios e soltos na rua José Saramago, já cheguei a ir levantá-lo ao meio da estrada. 

A área rural pela qual a CMP é responsável, nomeadamente Algeruz, Lau, têm fortes carências de recolha de 
resíduos e educação social no tratamento de resíduos.  

Na rua José Saramago as árvores são enormes e entram casa dentro, ao nível do 1º andar. Além disso são só 
folhas no chão no inverno. 
Na zona de Aires, existe muitos arruamentos incompletos, a CMP, deveria dar prioridade para concluir os arruamentos em falta. 
(exemplos: os asfaltamentos da Rua Santa Terezinha (Aires),rotunda maior da estação de palmela, de acesso Padre Nabeto/Aires). 
Falta de ecopontos em algumas zonas de Aires. Falta de fiscalização, do lixo junto aos contentores. Novas pinturas 

nas passadeiras para peões, existe zonas que não se percebem as passadeiras (Exemplo: rotunda pequena da estação de palmela) 
Há que asfaltar mais ruas / estradas. Melhorar / ampliar rede esgotos. Melhorar recolha lixos. Melhorar jardins 

Estacionamento caótico no Centro Histórico, caixotes do lixo a abarrotar, espaços verdes degradados e com falta de 

manutenção, património edificado com falta de conservação (publico e privado). 
Mais apoio ao desporto e à juventude. Melhoria na recolha do lixo. Melhoria na rede viária 

Ter mais atividades para os seniores, reparar a calçada no Centro Histórico. Limpeza dos contentores do lixo. Cuidar bem dos 

jardins. 

Rede viária 
Gostaria que a rua Joaquim Gomes Romão fosse incluída no projeto para pavimentação. 

Na zona de Aires, existe muitos arruamentos incompletos, a CMP, deveria dar prioridade para concluir os 
arruamentos em falta. (exemplos: os asfaltamentos da Rua Santa Terezinha (Aires), rotunda maior da estação de 
palmela, de acesso Padre Nabeto/Aires). Falta de ecopontos em algumas zonas de Aires. Falta de fiscalização, do lixo junto 

aos contentores. Novas pinturas nas passadeiras para peões, existe zonas que não se percebem as passadeiras (Exemplo: rotunda 
pequena da estação de palmela) 
Há que asfaltar mais ruas / estradas. Melhorar / ampliar rede esgotos. Melhorar recolha lixos. Melhorar jardins 

No que diz respeito à área Rede Viária existem acessos em péssimo estado, que danificam as nossas viaturas, e 
quem sofre de doenças respiratórias também sai prejudicado devido à inalação de pó. 

Estou muito descontente relativamente à rua Joaquim Gomes Romão, em Lagameças, a qual tem bastante 
trânsito, nomeadamente com uma firma de transportes e não está em projeto para pavimentar. Acho 
lamentável, pois é uma rua com mais movimento em Lagameças. 

Estacionamento caótico no Centro Histórico, caixotes do lixo a abarrotar, espaços verdes degradados e com falta de 

manutenção, património edificado com falta de conservação (publico e privado). 
Recolha diária dos resíduos. Maior cuidado com os jardins. Reparação mais cuidada da calçada. Maior oferta de atividade para 

os séniores. 
Na zona de Aires, existe muitos arruamentos incompletos, a CMP, deveria dar prioridade para concluir os arruamentos em falta. 
(exemplos: os asfaltamentos da Rua Santa Terezinha (Aires),rotunda maior da estação de palmela, de acesso Padre Nabeto/Aires). 

Falta de ecopontos em algumas zonas de Aires. Falta de fiscalização, do lixo junto aos contentores. Novas pinturas nas 
passadeiras para peões, existe zonas que não se percebem as passadeiras (Exemplo: rotunda pequena da 
estação de palmela) 

Não concordo com a redução de espaços verdes na freguesia de Poceirão. Em relação à rede viária gostaria de ver uma 
maior e melhor intervenção nos caminhos rurais da freguesia de Poceirão, nomeadamente averiguar o trânsito 
em cada caminho e assim fazer-se a intervenção necessária. 
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Dever-se-ia pensar nas verbas destinadas à ampliação da escola de Aires que me parece pouco sustentada. A sua 
manutenção faz sentido, a sua ampliação duvido, é muito dinheiro que se poderia, investir no estudo dos 
sentidos de trânsito no seio do lugar de Aires e criação efetiva da relação pedonal e ciclável com a estação de 
caminho-de-ferro. Devido à localização da Hempel, industrial de alto risco, dever-se-ia, fazer mais sensibilização sobre a questão 

da proteção civil no lugar, devendo ser criado uma comissão de acompanhamento da indústria (ver o que aconteceu na China 
recentemente) 
Mais apoio ao desporto e à juventude. Melhoria na recolha do lixo. Melhoria na rede viária 

Ter mais atividades para os seniores, reparar a calçada no Centro Histórico. Limpeza dos contentores do lixo. Cuidar 

bem dos jardins. 
Na localidade Lagoinha ainda não existe rede de esgotos e estrada alcatroada. 

Espaços verdes 
O Jardim à entrada da Quinta da Asseca precisa de mais atenção, de modo a ficar como o outro do mesmo 
Bairro. Obrigado 

Não concordo com a redução de espaços verdes na freguesia de Poceirão. Em relação á rede viária gostaria de ver uma 

maior e melhor intervenção nos caminhos rurais da freguesia de Poceirão, nomeadamente averiguar o trânsito em cada caminho e 
assim fazer-se a intervenção necessária. 
Local onde resido nunca teve qualquer intervenção nos espaços verdes e de lazer existentes, estando estes 
abandonados e em muito mau estado, sem qualquer tipo de equipamento - Quinta do Outeiro. 

Recolha diária dos resíduos. Maior cuidado com os jardins. Reparação mais cuidada da calçada. Maior oferta de atividade para 

os séniores. 
Há que asfaltar mais ruas / estradas. Melhorar / ampliar rede esgotos. Melhorar recolha lixos. Melhorar jardins 

Estacionamento caótico no Centro Histórico, caixotes do lixo a abarrotar, espaços verdes degradados e com falta de 
manutenção, património edificado com falta de conservação (publico e privado). 

Proteção civil existe? Plano Municipal de emergência? Espaços verdes abandonados. Turismo? Transportes? Juventude sem 

ocupação. Que estratégias para a educação e desenvolvimento económico. 
Ter mais atividades para os seniores, reparar a calçada no Centro Histórico. Limpeza dos contentores do lixo. Cuidar bem dos 
jardins. 

Cultura, desporto e juventude 
Moro em Cajados e estou pouco satisfeita com a área de Cultura e Desporto, os meus filhos pequenos (de 4 e 6 
anos) têm poucas alternativas nesta área. Gostaria que houvesse mais eventos e atividades dedicados às 
crianças pequenas. Deviam apostar mais no desenvolvimento económico local para fixar mais as pessoas, havendo mais apoios 

para o empreendedorismo. Gostaria que colocassem placares de barreira de som (e poluição) na autoestrada à frente da minha casa 
(Cajados), porque há imenso barulho durante o dia e durante a noite (bem como a poluição atmosfera provocada pela combustão 
do combustível). Segundo relatórios da Câmara Municipal de Palmela, este troço da autoestrada é o local do concelho onde existe 
mais poluição sonora, apresentando muitos decibéis acima do valor recomendado. Tendo eu 2 crianças pequenas este assunto 
preocupa-me! 
Gostaria de ver separados os itens cultura e desporto, embora complementares, são de avaliação diferente. 

Mais apoio ao desporto e à juventude. Melhoria na recolha do lixo. Melhoria na rede viária 

Proteção civil existe? Plano Municipal de emergência? Espaços verdes abandonados. Turismo? Transportes? Juventude sem 
ocupação. Que estratégias para a educação e desenvolvimento económico. 

Desenvolvimento económico e turismo 
Turismo: Aparente desfasamento entre o potencial turístico de Palmela e afluência de turistas, faltará estratégia 
e investimento. 

Faz falta promover o desenvolvimento económico no concelho, facilitando as empresas para que estas criem 
postos de trabalho. Também valorizar os trabalhadores das autarquias para que estes trabalhem com gosto para 
os munícipes dando-lhes melhores condições de trabalho.  
Proteção civil existe? Plano Municipal de emergência? Espaços verdes abandonados. Turismo? Transportes? Juventude sem 

ocupação. Que estratégias para a educação e desenvolvimento económico. 
Moro em Cajados e estou pouco satisfeita com a área de Cultura e Desporto, os meus filhos pequenos (de 4 e 6 anos) têm poucas 

alternativas nesta área. Gostaria que houvesse mais eventos e atividades dedicados às crianças pequenas. Deviam apostar mais 
no desenvolvimento económico local para fixar mais as pessoas, havendo mais apoios para o 
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empreendedorismo. Gostaria que colocassem placares de barreira de som (e poluição) na autoestrada à frente da minha casa 

(Cajados), porque há imenso barulho durante o dia e durante a noite (bem como a poluição atmosfera provocada pela combustão 
do combustível). Segundo relatórios da Câmara Municipal de Palmela, este troço da autoestrada é o local do concelho onde existe 
mais poluição sonora, apresentando muitos decibéis acima do valor recomendado. Tendo eu 2 crianças pequenas este assunto 
preocupa-me! 

Infraestruturas 
Rede de esgotos - Inteirem-se da situação das condições em que se encontram as condutas, podem ter 
infiltrações de águas pluviais com, há, ou mais mistura de "terra" usada na computação dos passeios, estão a 
surgir alguns buracos e desnivelamentos dos passeios, a começar pela Avenida Alexandre Herculano. 

Na localidade Lagoinha ainda não existe rede de esgotos e estrada alcatroada. 

Há que asfaltar mais ruas / estradas. Melhorar / ampliar rede esgotos. Melhorar recolha lixos. Melhorar jardins 

Proteção civil 
Proteção civil existe? Plano Municipal de emergência? Espaços verdes abandonados. Turismo? Transportes? Juventude 

sem ocupação. Que estratégias para a educação e desenvolvimento económico. 
Dever-se-ia pensar nas verbas destinadas à ampliação da escola de Aires que me parece pouco sustentada. A sua manutenção faz 
sentido, a sua ampliação duvido, é muito dinheiro que se poderia, investir no estudo dos sentidos de trânsito no seio do lugar de 

Aires e criação efetiva da relação pedonal e ciclável com a estação de caminho-de-ferro. Devido à localização da Hempel, 
industrial de alto risco, dever-se-ia, fazer mais sensibilização sobre a questão da proteção civil no lugar, devendo 
ser criado uma comissão de acompanhamento da indústria (ver o que aconteceu na China recentemente) 

Ação social 
Ter mais atividades para os seniores, reparar a calçada no Centro Histórico. Limpeza dos contentores do lixo. Cuidar bem dos 

jardins. 
Recolha diária dos resíduos. Maior cuidado com os jardins. Reparação mais cuidada da calçada. Maior oferta de atividade para 
os séniores. 

Iluminação pública 
Palmela: A urgente remodelação de todo o espaço do jardim Joaquim Carvalho (iluminação) 

Transportes 

Proteção civil existe? Plano Municipal de emergência? Espaços verdes abandonados. Turismo? Transportes? Juventude sem 

ocupação. Que estratégias para a educação e desenvolvimento económico. 

Educação 

Proteção civil existe? Plano Municipal de emergência? Espaços verdes abandonados. Turismo? Transportes? Juventude sem 

ocupação. Que estratégias para a educação e desenvolvimento económico. 

Reabilitação urbana 
Estacionamento caótico no Centro Histórico, caixotes do lixo a abarrotar, espaços verdes degradados e com falta de manutenção, 
património edificado com falta de conservação (publico e privado). 

Ambiente 
Moro em Cajados e estou pouco satisfeita com a área de Cultura e Desporto, os meus filhos pequenos (de 4 e 6 anos) têm poucas 
alternativas nesta área. Gostaria que houvesse mais eventos e atividades dedicados às crianças pequenas. Deviam apostar mais no 

desenvolvimento económico local para fixar mais as pessoas, havendo mais apoios para o empreendedorismo. Gostaria que 
colocassem placares de barreira de som (e poluição) na autoestrada à frente da minha casa (Cajados), porque há 
imenso barulho durante o dia e durante a noite (bem como a poluição atmosfera provocada pela combustão do 
combustível). Segundo relatórios da Câmara Municipal de Palmela, este troço da autoestrada é o local do 
concelho onde existe mais poluição sonora, apresentando muitos decibéis acima do valor recomendado. Tendo 
eu 2 crianças pequenas este assunto preocupa-me! 

Outros 
A população do campo também tem direito a algumas regalias básicas. 

Estou no momento a mudar-me para a freguesia de Pinhal Novo. 

Nem sequer sabem onde ficam as ruas, como podem saber gerir alguma coisa 
* Os comentários referentes a mais que uma área temática foram desdobrados pelas respetivas áreas, tendo sido 
rasurada a parte do texto não relacionada com as mesmas. 
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5. Prioridades de investimento 
 

 

Quadro 15. Respondentes por freguesia de incidência das propostas (nº e %) 

 
Nº % 

Pinhal Novo 53 42,1 

Palmela 42 33,3 

Poceirão 10 7,9 

Quinta do Anjo 10 7,9 

Marateca 9 7,1 

NS/NR 2 1,6 

Total 126 100,0 
 
 

 

Gráfico 12. Respondentes por freguesia de incidência das propostas (%) 
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5.1. Freguesia de Palmela 

 

Quadro 16. Propostas para a freguesia de Palmela por ordem de prioridade 

Freguesia de Palmela 1
ª 
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ri
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ri

d
ad

e 
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ri
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e 
3

ª 

P
ri

o
ri

d
ad

e 
So

m
a 

si
m

p
le

s 
So

m
a 

p
o

n
d

er
ad

a 
*

 
O

rd
en

aç
ão

 

si
m

p
le

s 
O

rd
en

aç
ão

 

p
o

n
d

er
ad

a 
*

 

A Drenagem pluvial em Miraventos / Quinta das Asseadas - - - 0 0 28º 28º 

B 
Asfaltamento do troço entre a Rua das Caixinhas e o Aceiro das 
Vinhas Altas 

- 1 1 2 3 12º 12º 

C Estrada Humberto Delgado - Venda do Alcaide 5 1 1 7 18 6º 5º 

D Azinhaga Mata Mouros 1ª fase 9 7 7 23 48 1º 1º 

E 
Calcetamento berma do viaduto da REFER ao Centro de Saúde 
da Venda do Alcaide 

1 5 1 7 14 6º 7º 

F Esgotos Rua Luis de Camões - Venda do Alcaide 3 2 5 10 18 4º 5º 

G Asfaltamento Rua do Sobreiro- Estação de Palmela 1 
 

2 3 5 10º 11º 

H Remodelação da Iluminação no Jardim Joaquim J. Carvalho 6 3 3 12 27 2º 2º 

I 
Requalificação da Igreja S. João Batista (Museu Arte Sacra) - 
Parceria Diocese de Setúbal. Candidatura a Fundos Comunitários 

4 3 2 9 20 5º 3º 

J Requalificação Edifício Pal - Candidatura a Fundos Comunitários - 2 2 4 6 8º 9º 

L 
Requalificação do Salão Nobre dos Paços do Concelho - 
Candidatura a Fundos Comunitários 

2 5 4 11 20 3º 3º 

M 
Requalificação do Antigo edifício da GNR - Reservas 
Arqueológicas Municipais - Candidatura a Fundos Comunitários 

1 1 2 4 7 8º 8º 

Outras propostas não incluídas na lista apresentada 7 6 5 - - - - 

NS/NR 3 6 7 - - - - 

Total 42 42 42 - - - - 

* Ponderação da 1ª prioridade: 3 pontos; 2ª prioridade: 2 pontos; 3ª prioridade: 1 ponto. 

 

 

 

 

 

 

 

 
Gráfico 13. Propostas para a freguesia de Palmela por ordem de prioridade (soma ponderada) 
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Quadro 17. Outras propostas para a freguesia de Palmela não incluídas na lista apresentada 

Outras propostas não incluídas na lista apresentada 1
ª 

P
ri

o
ri

d
ad

e 

2
ª 

P
ri

o
ri

d
ad

e 

3
ª 

P
ri

o
ri

d
ad

e 

Defesa da água pública 1 - - 

Pavilhão Desportivo da Escola Secundária de Palmela 1 - - 

Recolha do lixo na zona de São Brás 1 - - 

Rede pedonal e ciclável 1 - - 

Rede viária 1 - - 

Ampliação do Complexo Desportivo de Palmela - 1 - 

Jardim Entrada Asseca  - 1 - 

Ordenamento do trânsito - 1 - 

Proteção civil - 1 1 

Abertura dos espaços livres e equipamentos das escolas do 1.º ciclo às 
crianças aos fins-de-semana e férias 

- - 1 

Limpeza - - 1 

Recolha de resíduos - - 1 

N 1 - - 

O - 1 - 

P 1 1 1 

Total 7 6 5 
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5.2. Freguesia de Pinhal Novo 

 

 
Quadro 18. Propostas para a freguesia de Pinhal Novo por ordem de prioridade 
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ª 

P
ri

o
ri

d
ad

e 
2

ª 

P
ri

o
ri

d
ad

e 
3

ª 

P
ri

o
ri

d
ad

e 
So

m
a 

si
m

p
le

s 
So

m
a 

p
o

n
d

er
ad

a 
*

 
O

rd
en

aç
ão

 

si
m

p
le

s 
O

rd
en

aç
ão

 

p
o

n
d

er
ad

a 
*

 

A 
Asfaltamento Rua 5 de Outubro - Bairro Pinheiro Grande: Troço 
1- até ao limite do Bairro 

26 4 8 38 94 1º 1º 

B 
Asfaltamento Rua 5 de Outubro - Bairro Pinheiro Grande: Troço 
2 - do limite do bairro até à Rua do Montinhoso 

1 23 5 29 54 2º 2º 

C 
Asfaltamento Rua 5 de Outubro - Bairro Pinheiro Grande: Troço 
3 - Estrada do Montinhoso 

4 3 22 29 40 2º 3º 

D Repavimentação Rua do Trabalhador Rural / EM575 1 2 1 4 8 8º 8º 

E Requalificação da Praceta João Coelho Possante - 2 - 2 4 10º 9º 

F Alteração do triângulo dos Pinheirinhos - Criação de Rotunda 8 2 2 12 30 4º 4º 

G Requalificação Jardim José Maria dos Santos - Zona do lago 7 - 5 12 26 4º 5º 

H Criação de Parque Verde Urbano - Ribeira da Salgueirinha 2 6 1 9 19 6º 6º 

I 
Requalificação do Largo da Mitra - Candidata a Fundos 
Comunitários 

- - 2 2 2 10º 13º 

J 
Ligação de Águas Residuais Domesticas na Carregueira (Rua 25 
de Abril, Rua 1º de Maio,...) 

- 5 - 5 10 7º 7º 

L 
Execução de Infraestruturas em substituição dos promotores dos 
loteamentos: Loteamento da Cascalheira - arranjos exteriores 

- 
 

- 0 0 16º 16º 

M 
Execução de Infraestruturas em substituição dos promotores dos 
loteamentos: Loteamento Quinta de Matos - conclusão arranjos 
exteriores 

- 2 - 2 4 10º 9º 

N Monumento aos Combatentes   3 3 3 9º 11º 

Outras propostas não incluídas na lista apresentada 1 1 1 - - - - 

NS/NR 3 3 3 - - - - 

Total 53 53 53 - - - - 

* Ponderação da 1ª prioridade: 3 pontos; 2ª prioridade: 2 pontos; 3ª prioridade: 1 ponto. 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

Departamento de Administração e Desenvolvimento 

Organizacional 
 

Divisão de Recursos Humanos e Organização 
 

25 

 

Gráfico 14. Propostas para a freguesia de Pinhal Novo por ordem de prioridade (soma ponderada) 

 

 

 

Quadro 19. Outras propostas para a freguesia de Pinhal Novo não incluídas na lista apresentada 
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Tratamento de resíduos sólidos  1 - - 

Separação da área rural da industrial (zona vitícola) - 1 - 

Tratamento do ambiente na área industrial junto à estação à zona da 
estação de Palmela  

- - 1 

Total 1 1 1 
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5.3. Freguesia de Quinta do Anjo 

 
Quadro 20. Propostas para a freguesia de Quinta do Anjo por ordem de prioridade 

Freguesia de Quinta do Anjo 1
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o
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d
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a 
*

 

A 
Pavimentações Rua da Escola / Estrada do Gado - Olhos de Água: 
Até á Rua Carlos Ribeiro 

1 2 - 3 7 2º 2º 

B 
Pavimentações Rua da Escola / Estrada do Gado - Olhos de Água: 
Até à Rua S. José 

- 1 2 3 4 2º 3º 

C 
Pavimentação Rua Manuel Martins Pitorra - Centro ERGUER em 
Quinta do Anjo 

2 2 1 5 11 1º 1º 

D Pavimentação da Estrada Quinta da Várzea em Quinta do Anjo 1 - - 1 3 5º 5º 

E 
Colocação de novos equipamentos no Circuito de Manutenção 
de Quinta do Anjo: Estação de Streetworkout 

- - 1 1 1 5º 12º 

F 
Rotunda na entrada poente - Penalva - Vila Amélia -Obra 
candidata a Fundos Comunitários 

1 - - 1 3 5º 5º 

G 
Rua da Palmeira - Bairro Assunção Piedade - Drenagem Pluvial e 
Pavimentação 

1 - 1 2 4 4º 3º 

Outras propostas não incluídas na lista apresentada 2 3 3 - - - - 

NS/NR 2 2 2 - - - - 

Total 10 10 10 - - - - 

* Ponderação da 1ª prioridade: 3 pontos; 2ª prioridade: 2 pontos; 3ª prioridade: 1 ponto. 

 
 

Gráfico 15. Propostas para a freguesia de Quinta do Anjo por ordem de prioridade (soma ponderada) 
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Quadro 21. Outras propostas para a freguesia de Quinta do Anjo não incluídas na lista apresentada 

Outras propostas não incluídas na lista apresentada 1
ª 

P
ri

o
ri

d
ad

e 

2
ª 

P
ri

o
ri

d
ad

e 

3
ª 

P
ri

o
ri

d
ad

e 

Educação 1 - - 

Pavimentação da Rua José dos Reis 1 - - 

Ação Social - 1 - 

Colocação de mais ecopontos na zona norte de Cabanas - 1 - 

Desenvolvimento Económico - - 1 

Manutenção dos equipamentos existentes no Circuito de manutenção de Qta 
do Anjo, colocação de Iluminação e limpeza do espaço com maior regularidade 

- - 1 

M - 1 - 

N - - 1 

Total 2 3 3 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Departamento de Administração e Desenvolvimento 

Organizacional 
 

Divisão de Recursos Humanos e Organização 
 

28 

 

5.4. Freguesia de Marateca 

 
Quadro 22. Propostas para a freguesia de Marateca por ordem de prioridade 

Freguesia de Marateca 1
ª 

P
ri

o
ri

d
ad

e 
2

ª 

P
ri

o
ri

d
ad

e 
3

ª 

P
ri

o
ri
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ad

e 
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a 
*
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p
o

n
d
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a 
*

 

A Asfaltamento do troço norte da Rua 5 de Outubro - Cajados 4 - - 4 12 2º 2º 

B 
Rua José dos Santos - Bairro Margaça - Prolongamento esgotos e 
Asfaltamento aglomerado urbano 

- 2 2 4 6 2º 3º 

C 
Requalificação da baixa e Zona Comercial de Águas de Moura e 
Ligação à EN5 - Candidatura a Fundos Comunitários 

4 - 2 6 14 1º 1º 

D Rota das Adegas - 2 1 3 5 5º 6º 

E 
Requalificação da Antiga Esc. primária de Fernando Pó (Museu 
da Vinha e do Vinho) - Candidatura a Fundos Comunitários 

- 1 - 1 2 7º 7º 

F 
Estrutura de apoio à Mostra de Vinhos de Fernando Pó - 
Candidatura a Fundos Comunitários 

- 1 - 1 2 7º 7º 

G 
Requalificação dos Espaços públicos e arranjos exteriores em 
Fernando Pó - Candidatura a Fundos Comunitários 

- - 1 1 1 7º 9º 

H 
Centro Comunitário de Águas de Moura - Candidatura a Fundos 
Comunitários 

- 2 2 4 6 2º 3º 

Outras propostas não incluídas na lista apresentada 1 1 1 - - - - 

Total 9 9 9 - - - - 

* Ponderação da 1ª prioridade: 3 pontos; 2ª prioridade: 2 pontos; 3ª prioridade: 1 ponto. 

 
Gráfico 16. Propostas para a freguesia de Marateca por ordem de prioridade (soma ponderada) 
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Quadro 23. Outras propostas para a freguesia de Marateca não incluídas na lista apresentada 

Outras propostas não incluídas na lista apresentada 1
ª 

P
ri

o
ri

d
ad

e 

2
ª 

P
ri

o
ri

d
ad

e 

3
ª 

P
ri

o
ri

d
ad

e 

I 1 - - 

J - 1 - 

M - - 1 

Total 1 1 1 
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5.5. Freguesia de Poceirão 

 

 

Quadro 24. Propostas para a freguesia de Poceirão por ordem de prioridade 

Freguesia de Marateca 1
ª 

P
ri

o
ri

d
ad

e 
2

ª 

P
ri

o
ri

d
ad

e 
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o

n
d
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a 
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A 
Requalificação do Polidesportivo de Poceirão - Obra candidatada 
a Fundos Comunitários 

4 2 - 6 16 1º 1º 

B Pavimentação da Rua dos Baguiços 1ª fase 1 - 3 4 6 3º 3º 

C Pavimentação da Rua dos Leandros - 2 1 3 5 4º 4º 

D Pavimentação da Rua Constantino Loureiro - 1 1 2 3 5º 5º 

E Pavimentação da Rua Julien Bruand - Lagameças 3 1 1 5 12 2º 2º 

NS/NR 2 4 4 - - - - 

Total 10 10 10 - - - - 

* Ponderação da 1ª prioridade: 3 pontos; 2ª prioridade: 2 pontos; 3ª prioridade: 1 ponto. 

 

Gráfico 17. Propostas para a freguesia de Poceirão por ordem de prioridade (soma ponderada) 
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5.6. Concelho de Palmela 

 

 
Quadro 25. Propostas para todo o concelho por freguesia e ordem de prioridade (soma ponderada e %) 

Concelho de Palmela 

So
m

a 

p
o

n
d

er
ad

a 

%
 

A - Asfaltamento Rua 5 de Outubro - Bairro Pinheiro Grande: Troço 1- até ao limite do Bairro - 
Pinhal Novo 

94 15,6 

B - Asfaltamento Rua 5 de Outubro - Bairro Pinheiro Grande: Troço 2 - do limite do bairro até 
à Rua do Montinhoso - Pinhal Novo 

54 9,0 

D - Azinhaga Mata Mouros 1ª fase - Palmela 48 8,0 

C - Asfaltamento Rua 5 de Outubro - Bairro Pinheiro Grande: Troço 3 - Estrada do Montinhoso 
- Pinhal Novo 

40 6,6 

F - Alteração do triângulo dos Pinheirinhos - Criação de Rotunda - Pinhal Novo 30 5,0 

H - Remodelação da Iluminação no Jardim Joaquim J. Carvalho - Palmela 27 4,5 

G - Requalificação Jardim José Maria dos Santos - Zona do lago - Pinhal Novo 26 4,3 

I - Requalificação da Igreja S. João Batista (Museu Arte Sacra) - Parceria Diocese de Setúbal. 
Candidatura a Fundos Comunitários - Palmela 

20 3,3 

L - Requalificação do Salão Nobre dos Paços do Concelho - Candidatura a Fundos 
Comunitários - Palmela 

20 3,3 

H - Criação de Parque Verde Urbano - Ribeira da Salgueirinha - Pinhal Novo 19 3,2 

C - Estrada Humberto Delgado - Venda do Alcaide - Palmela 18 3,0 

F - Esgotos Rua Luis de Camões - Venda do Alcaide - Palmela 18 3,0 

A - Requalificação do Polidesportivo de Poceirão - Obra candidatada a Fundos Comunitários - 
Poceirão 

16 2,7 

E - Calcetamento berma do viaduto da REFER ao Centro de Saúde da Venda do Alcaide - 
Palmela 

14 2,3 

C - Requalificação da baixa e Zona Comercial de Águas de Moura e Ligação à EN5 - 
Candidatura a Fundos Comunitários - Marateca 

14 2,3 

E - Pavimentação da Rua Julien Bruand - Lagameças - Poceirão 12 2,0 

A - Asfaltamento do troço norte da Rua 5 de Outubro - Cajados - Marateca 12 2,0 

C - Pavimentação Rua Manuel Martins Pitorra - Centro ERGUER em Quinta do Anjo - Quinta 
do Anjo 

11 1,8 

J - Ligação de Águas Residuais Domesticas na Carregueira (Rua 25 de Abril, Rua 1º de Maio,...) 
- Pinhal Novo 

10 1,7 

D - Repavimentação Rua do Trabalhador Rural / EM575 - Pinhal Novo 8 1,3 

M - Requalificação do Antigo edifício da GNR - Reservas Arqueológicas Municipais - 
Candidatura a Fundos Comunitários - Palmela 

7 1,2 
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A - Pavimentações Rua da Escola / Estrada do Gado - Olhos de Água: Até á Rua Carlos Ribeiro - 
Quinta do Anjo 

7 1,2 

J - Requalificação Edificio Pal - Candidatura a Fundos Comunitários - Palmela 6 1,0 

B - Pavimentação da Rua dos Baguiços 1ª fase - Poceirão 6 1,0 

B - Rua José dos Santos - Bairro Margaça - Prolongamento esgotos e Asfaltamento 
aglomerado urbano - Marateca 

6 1,0 

H - Centro Comunitário de Águas de Moura - Candidatura a Fundos Comunitários - Marateca 6 1,0 

G - Asfaltamento Rua do Sobreiro- Estação de Palmela - Palmela 5 0,8 

C - Pavimentação da Rua dos Leandros - Poceirão 5 0,8 

D - Rota das Adegas - Marateca 5 0,8 

E - Requalificação da Praceta João Coelho Possante - Pinhal Novo 4 0,7 

M - Execução de Infraestruturas em substituição dos promotores dos loteamentos: Lot. 
Quinta de Matos - arranjos exteriores - Pinhal Novo 

4 0,7 

B - Pavimentações Rua da Escola / Estrada do Gado - Olhos de Água: Até à Rua S. José - Quinta 
do Anjo 

4 0,7 

G - Rua da Palmeira - Bairro Assunção Piedade - Drenagem Pluvial e Pavimentação - Quinta do 
Anjo 

4 0,7 

B - Asfaltamento do troço entre a Rua das Caixinhas e o Aceiro das Vinhas Altas - Palmela 3 0,5 

N - Monumento aos Combatentes - Pinhal Novo 3 0,5 

D - Pavimentação da Estrada Quinta da Várzea em Quinta do Anjo - Quinta do Anjo 3 0,5 

F - Rotunda na entrada poente - Penalva - Vila Amélia - Obra candidata a Fundos Comunitários 
- Quinta do Anjo 

3 0,5 

D - Pavimentação da Rua Constantino Loureiro - Poceirão 3 0,5 

I - Requalificação do Largo da Mitra - Candidata a Fundos Comunitários - Pinhal Novo 2 0,3 

F - Estrutura de apoio à Mostra de Vinhos de Fernando Pó - Candidatura a Fundos 
Comunitários - Marateca 

2 0,3 

E - Requalificação da Antiga Esc. primária de Fernando Pó (Museu da Vinha e do Vinho) - 
Candidatura a Fundos Comunitários - Marateca 

2 0,3 

E - Colocação de novos equipamentos no Circuito de Manutenção de Quinta do Anjo: Estação 
de Streetworkout - Quinta do Anjo 

1 0,2 

G - Requalificação dos Espaços públicos e arranjos exteriores em Fernando Pó - Candidatura a 
Fundos Comunitários - Marateca 

1 0,2 
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Gráfico 18. Propostas para todo o concelho por freguesia e ordem de prioridade (soma ponderada) 
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6. Caracterização 
 
 
 

Quadro 26. Respondentes por escalão etário (nº e %) 

 
Nº % 

Até 19 anos 2 1,6 

20-29 anos 6 4,8 

30-39 anos 26 20,6 

40-49 anos 37 29,4 

50-59 anos 24 19,0 

60-69 anos 16 12,7 

70 ou mais anos 12 9,5 

NS/NR 3 2,4 

Total 126 100,0 

 

 
 

Gráfico 19. Respondentes por escalão etário (%) 
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Quadro 27. Respondentes por género (nº e %) 

 
Nº % 

Masculino 61 48,4 

Feminino 38 30,2 

NS/NR 27 21,4 

Total 126 100,0 

 

 
Gráfico 20. Respondentes por género (%) 
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Gráfico 21. Respondentes por grau de escolaridade (%) 

 
 
Quadro 29. Respondentes por freguesia de residência (nº e %) 

 
Nº % 

Pinhal Novo 50 39,7 

Palmela 45 35,7 

Poceirão 10 7,9 

Quinta do Anjo 10 7,9 

Marateca 8 6,3 

NS/NR 3 2,4 

Total 126 100,0 

 

Gráfico 22. Respondentes por freguesia de residência (%) 
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Quadro 30. Respondentes por freguesia e localidade de residência (nº e %) 

 
 

Nº % 

Pinhal Novo 

Bairro Pinheiro Grande 18 14,3 
Pinhal Novo 11 8,7 
Venda do Alcaide 5 4,0 
Bairro Quinta do Pinheiro 3 2,4 
Bairro Mesquita 1 0,8 
Carregueira 1 0,8 
Fonte da Vaca 1 0,8 
Urb. Vila Serena 1 0,8 
NS/NR 9 7,1 

Subtotal 50 39,7 

Palmela 

Palmela 11 8,7 
Brejos do Assa 8 6,3 
Venda do Alcaide 8 6,3 
Aires 6 4,8 
Quinta do Outeiro 2 1,6 
Serrinha 2 1,6 
Baixa de Palmela 1 0,8 
Lagoinha 1 0,8 
Volta da Pedra 1 0,8 
Quinta da Glória 1 0,8 
São Brás 1 0,8 
NS/NR 3 2,4 

Subtotal 45 35,7 

Quinta do Anjo 

Cabanas 2 1,6 
Quinta do Anjo 2 1,6 
Bairro Alentejano 1 0,8 
Bairro Assunção Piedade 1 0,8 
Urb. Portais da Arrábida 1 0,8 
NS/NR 3 2,4 

Subtotal 10 7,9 

Poceirão 

Lagameças 4 3,2 
Poceirão 3 2,4 
Lagoa do Calvo 1 0,8 
NS/NR 2 1,6 

Subtotal 10 7,9 

Marateca 

Águas de Moura 5 4,0 
Cajados 2 1,6 
NS/NR 1 0,8 

Subtotal 8 6,3 
NS/NR 

 
3 2,4 

Total 
 

126 100,0 
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Quadro 31. Respondentes por condição perante o trabalho (nº e %) 

 
Nº % 

Exerce profissão 84 66,7 
Pensionista (reformado/a) 25 19,8 
Desempregado/a 8 6,3 
Estudante 2 1,6 
Doméstico/a 1 0,8 
Trabalhador/a-estudante 1 0,8 
NS/NR 5 4,0 

Total 126 100,0 
 

 

 

Gráfico 23. Respondentes por condição perante o trabalho (%) 
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Quadro 32. Respondentes que exercem profissão* por situação na profissão (nº e %) 

 
Nº % 

Por conta de outrem 62 72,9 

Por conta própria, com empregados 13 15,3 

Por conta própria, sem empregados 7 8,2 

Trabalhador independente (recibos verdes) 2 2,4 

NS/NR 1 1,2 

Total 85 100,0 
* Inclui ainda os trabalhadores-estudantes. 

 

 
Gráfico 24. Respondentes que exercem profissão por situação na profissão (%) 
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