Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

OE202510/0160

Mobilidade Interna

Ativa

Camaras Municipais

Camara Municipal de Palmela
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

De acordo com a posicdo e nivel remuneratorio no organismo de origem

0.00 EUR



Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

No ambito da Divisdo de Habitagdo, com as seguintes funcdes:

- Planear, programar, desenvolver e controlar as atividades referentes a area de
intervencdo, de acordo com a legislacdo, normas regulamentares e
procedimentos aplicaveis;

- Cumprir os procedimentos internos, contribuindo para a sua melhoria continua,
suportada por uma avaliacdo critica sistematica e pela formulagdo de propostas
de alteracdo;

- Elaborar documentagdo técnica, regulamentos e outros instrumentos, no
dominio da area de intervencdo e nos termos das orientacoes legais;

- Recolher, analisar e sistematizar informagao relevante para a elaboragdo de
relatdrios de gestdo/atividades e outros instrumentos de gestdo;

— Area de programas de habitaggo:

- Assegurar a elaboragdo e revisao da Estratégia Local de Habitagdo e articular a
sua implementacdo com os diversos servicos municipais com competéncias em
matérias conexas ao tema habitacdo;

- Assegurar a elaboragdo e revisao da Carta Municipal de Habitacdo, em
articulagdo com os servicos municipais com competéncias nas areas do
planeamento territorial e/ou estratégico e reabilitagdo urbana;

- Promover o recenseamento e manter atualizadas as necessidades de apoio
social em matéria de habitagdo, com vista ao diagnéstico necessario para os
instrumentos indicados nas linhas anteriores;

- Assegurar a avaliagdo de pedidos de apoio habitacional no dmbito da Estratégia
Local de Habitagdo;

- Promover o acesso a habitacdo através da criagdo e gestdo de programas
municipais, promovendo a sua regulamentacdo;

- Contribuir para a implementacdo de procedimentos para novas respostas
habitacionais;

- Promover a divulgacao de medidas e programas nacionais existentes em
matéria de habitacdo;

— Area de gestdo do parque habitacional publico:

- Gerir, nas suas diversas vertentes, o parque habitacional do municipio e, em
particular: i. Acompanhar os processos de obras de reabilitacao ou de
conservagdo a realizar no parque habitacional do municipio, em estreita
articulagdo com os servigos municipais com responsabilidade na matéria;
-Assegurar, em articulagdo com os servigos responsaveis, o tratamento de
questdes relacionadas com condominios, resolugdo de situagdes de divida,
resolucao de contratos de arrendamento, entre outros, do parque habitacional
do municipio. iii. Assegurar a atribuicdo de fogos municipais, nos termos da
legislacdo e regulamentos municipais em vigor;

- Realizar a gestdo social e 0 acompanhamento sociofamiliar dos/as
arrendatarios/as do parque habitacional do municipio;

- Manter atualizado o levantamento das necessidades de habitacao de renda
apoiada;

- Promover e dinamizar ages que visem o desenvolvimento das competéncias
pessoais e sociais ligadas a sua condicdo de arrendatarios/as do parque
habitacional do municipio, por parte das familias, em articulagdo com os servigos
municipais com competéncias em matéria de intervencdo social.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacgdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:
Descricao da Habilitagdo Literaria:

Nomeagao definitiva

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou néo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

Licenciatura

Licenciatura em Servigo Social



Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica

Direito, Ciéncias Sociais e Servigos Ciéncias Sociais Servigo Social

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Cadigo Postal Distrito Concelho
Cémara Municipal 1 Largo do Municipio Palmela 2954001 PALMELA Setubal Palmela
de Palmela

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteracoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: Divisdao de Recursos Humanos - drh@cm-palmela.pt
Contacto: 212336682
Data Publicitagao: 2025-10-06
Data Limite: 2026-02-28

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

Admissdo das/os candidatas/os, com comprovada experiéncia na area, esta condicionada a realizagdo de entrevista profissional de
selecdo e avaliagdo curricular. E necessario o preenchimento de Impresso préprio de candidatura, disponivel através do sitio
www.cm-palmela.pt (Balcdo Unico>Portal Recrutamento> Mobilidade na categoria)







