
Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterização da Oferta

Código da Oferta: OE202603/0613
Tipo Oferta: Mobilidade Interna

Estado: Ativa
Nível Orgânico: Câmaras Municipais

Orgão / Serviço: Câmara Municipal de Palmela
Regime: Carreiras Gerais
Carreira: Técnico Superior

Categoria: Técnico Superior
Grau de Complexidade: 3

Remuneração: De acordo com a posição e nível remuneratório no organismo de origem
Suplemento Mensal: 0.00 EUR

Caracterização do Posto de Trabalho:

Conteúdo funcional do posto de trabalho de Técnico Superior na Divisão de 
Educação constante no Regulamento Interno de Descrição de Funções e 
Tarefas:
• Emitir pareceres sobre todas as atividades do município que envolvam 
relacionamento com o sistema educativo, nomeadamente estabelecimentos de 
educação e ensino e comunidade educativa;
• Promover medidas que procurem minimizar a exclusão social, em contexto 
escolar;
• Acompanhar o processo de apoio socioeconómico aos alunos do 1.º ciclo do 
ensino básico integrados em agregados familiares economicamente 
desfavorecidos, através do processo de atribuição de auxílios económicos 
diretos, de acordo com a legislação e regulamento municipal em vigor;
• Desenvolver o programa de alimentação escolar destinado à educação pré-
escolar, ensino básico e secundário da rede pública, de acordo com as 
determinações legais, em articulação com os agrupamentos de escolas;
• Assegurar a gestão dos refeitórios escolares em articulação com os 
agrupamentos de escolas;
• Garantir as condições de higiene e segurança alimentar nos refeitórios 
escolares;
• Planear, gerir e acompanhar o Projeto Reforço Alimentar, através da 
distribuição de fruta, frutos secos, cereais e derivados aos alunos do 1º ciclo do 
ensino básico e crianças da educação pré-escolar;
• Assegurar o apoio e acompanhamento à organização e funcionamento das 
escolas e sua interligação com a autarquia no que se refere à transferência de 
competências, bem como aos profissionais não docentes contratados pela 
autarquia para o exercício de funções nos estabelecimentos escolares da 
responsabilidade do Município;
• Participar na aplicação de instrumentos de monitorização e avaliação das 
atividades, elaborando os mapas e relatórios de análise de apoio à gestão;
• Colaborar na organização de processos de candidatura a financiamentos 
comunitários, da administração central ou outro.

Requisitos de Admissão

Relação Júridica: Nomeação definitiva
CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando não dispensada pela Constituição, 
convenção internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituição de 
Relação Jurídica:

c) Não inibição do exercício de funções públicas ou não interdição para o 
exercício daquelas que se propõe desempenhar;

d) Robustez física e perfil psíquico indispensável ao exercício das funções;
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e) Cumprimento das leis de vacinação obrigatória.

Habilitação Literária: Licenciatura
Descrição da Habilitação Literária: Licenciatura

Grupo Área Temática Sub-área Temática Área Temática

Ciências da Educação Formação de 
Professores

Ciências de Educação Educação

Saúde Ciências de Nutrição e Dietética Nutrição

Direito, Ciências Sociais e Serviços Ciências Sociais Ciências Sociais

Locais de Trabalho

Local Trabalho Nº Postos Morada Localidade Código Postal Distrito Concelho

Câmara Municipal 
de Palmela

1 Largo do Município Palmela 2954001 PALMELA Setúbal                 
               

Palmela                
                

Total Postos de Trabalho: 1

Formalização das Candidaturas

Outros Requisitos: (áreas de Ciências sociais/Humanas, Educação ou Nutrição)

Envio de Candidaturas para: Divisão de Recursos Humanos - drh@cm-palmela.pt
Contacto: 212336682

Data Publicitação: 2026-03-16
Data Limite: 2026-03-31

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgão de Comunicação Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observações

condicionada à realização de entrevista profissional de seleção e avaliação curricular. É necessário o preenchimento de Impresso 
próprio de candidatura,
disponível através do sítio www.cm-palmela.pt (Balcão Único>Portal Recrutamento> Mobilidade na categoria)

Formação Profissional

Nº de Vagas/ Alterações
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