
Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterização da Oferta

Código da Oferta: OE202603/0021
Tipo Oferta: Mobilidade Interna

Estado: Ativa
Nível Orgânico: Câmaras Municipais

Orgão / Serviço: Câmara Municipal de Palmela
Regime: Carreiras Gerais
Carreira: Assistente Técnico

Categoria: Assistente Técnico
Grau de Complexidade: 2

Remuneração: De acordo com a posição do serviço de origem
Suplemento Mensal: 0.00 EUR

Caracterização do Posto de Trabalho:

Conteúdo funcional do posto de trabalho (área funcional de metrologia) - Secção
de Mercados, Feiras e Metrologia
- Efetua as operações de verificação periódica e primeira verificação de
instrumentos de pesagem, de
medida e contadores de tempo;
- Regista, segundo a legislação específica, os ensaios promovidos e resultados
obtidos em função da
aplicação de instrumentos padrão;
- Procede ao registo de elementos, com vista ao cadastro de utentes e
instrumentos, na base de dados
do serviço, bem como, todas as verificações efetuadas, mantendo os mapas
diários e mensais
atualizados;
- Procede à cobrança, guarda e entrega de receita, proveniente do serviço
prestado;
- Procede ao registo e mantém atualizado o mapa de calibrações e verificações
dos instrumentos padrão
do laboratório do SM;
- Assegura o atendimento presencial de acordo com os procedimentos em vigor;
- Executa tarefas administrativas de caráter organizativo e processual no âmbito
da atividade do serviço;
- Realiza e acompanha os processos de auditoria e os procedimentos internos,
contribuindo para a sua
melhoria contínua, suportada por uma avaliação crítica e sistemática e pela
formulação de propostas de
alteração;
- Executa outras tarefas que, no âmbito das suas competências, lhe sejam
superiormente solicitadas.

Requisitos de Admissão

Relação Júridica: Nomeação definitiva
CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando não dispensada pela Constituição, 
convenção internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituição de 
Relação Jurídica:

c) Não inibição do exercício de funções públicas ou não interdição para o 
exercício daquelas que se propõe desempenhar;

d) Robustez física e perfil psíquico indispensável ao exercício das funções;
e) Cumprimento das leis de vacinação obrigatória.

Habilitação Literária: 12º ano (ensino secundário)
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Locais de Trabalho

Local Trabalho Nº Postos Morada Localidade Código Postal Distrito Concelho

Câmara Municipal 
de Palmela

1 Largo do Município Palmela 2954001 PALMELA Setúbal                 
               

Palmela                
                

Total Postos de Trabalho: 1

Formalização das Candidaturas

Outros Requisitos:

Envio de Candidaturas para: Divisão de Recursos Humanos - drh@cm-palmela.pt
Contacto: 212336682

Data Publicitação: 2026-03-02
Data Limite: 2026-04-30

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgão de Comunicação Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observações

As/Os candidatas/os deverão estar integradas/os na carreira de Assistentes Técnicos.
Admissão das/os candidatas/os, com comprovada experiência na área, está condicionada à realização de entrevista profissional de 
seleção e avaliação curricular.
É necessário o preenchimento de impresso próprio de candidatura, disponível através do sítio www.cm-palmela.pt (Balcão 
Único>Portal Recrutamento> Mobilidade na categoria)

Formação Profissional

Nº de Vagas/ Alterações
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