4836

tos pelo primeiro vogal efetivo; Vogais efetivos — Catia Susana Lima
Gongalves e Valter Jorge Lopes Monteiro; Vogais Suplentes — Célia
Maria Rodrigues Gongalves e Sofia Vilar Gongalves Fernandes;

Referéncia A.30) — Presidente do Jari — Ernesto Pedro Ferreira da
Cruz, que sera substituido nas suas faltas e impedimentos pelo primeiro
vogal efetivo; Vogais efetivos — José Eduardo Afonso Vaz e José Car-
los Ferreira Rodrigues Vale; Vogais Suplentes — Isabel Barbeitos do
Nascimento e Jorge Agostinho Tavares de Sousa;

Referéncia A.31) — Presidente do Juri — Ernesto Pedro Ferreira da
Cruz, que sera substituido nas suas faltas e impedimentos pelo primeiro
vogal efetivo; Vogais efetivos — Catia Susana Lima Gongalves e José
Carlos Ferreira Rodrigues Vale; Vogais Suplentes — Isabel Barbeitos
do Nascimento e Jorge Agostinho Tavares de Sousa;

Referéncia A.32) — Presidente do Juri — Pedro Emanuel Afonso
Condessa, que sera substituido nas suas faltas e impedimentos pelo pri-
meiro vogal efetivo; Vogais efetivos — José Manuel Oliveira Rodrigues
e Luis Filipe Afonso; Vogais Suplentes — Luis Daniel dos Santos Nunes
e José Carlos Ferreira Rodrigues Vale;

21 — Acesso a Atas por parte dos candidatos

Nos termos da alinea ) don.® 3 do artigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009,
alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, os
candidatos tém acesso as atas do Juri, onde constam os parametros de
avaliag@o e respetiva ponderacdo de cada um dos métodos de selecdo a
utilizar, a grelha classificativa e o sistema de valoragdo final do método,
desde que as solicitem.

22 — Notificagdo dos Candidatos Excluidos

Os candidatos excluidos serdo notificados por uma das formas pre-
vistas nas alineas a), b), ¢) ou d) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria
n.° 83-A/2009, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de
6 de abril, para a realizagdo da audiéncia dos interessados nos termos
do Cddigo do Procedimento Administrativo.

23 — Utilizagdo Formulario

No ambito do exercicio de participagdo dos interessados, os candi-
datos devem obrigatoriamente utilizar o modelo de formulario apro-
vado por despacho do Ministro de Estado e das Finangas (Despacho
n.° 11321/2009, de 29 de abril, publicado no Didrio da Repuiblica,
2. série, n.° 89, de 8 de maio, disponivel no enderego eletronico e local
identificados no ponto 9 do presente aviso.

24 — Publicagdo Lista Unitaria

As listas unitarias de ordenacao final, apos homologacao, serdo afi-
xadas em local visivel e no edificio da Camara Municipal de Mongao e
disponibilizadas na sua pagina eletronica da, sendo ainda publicado um
aviso na 2.? série do Didrio da Repuiblica com informagao sobre a sua
publicita¢do, nos termos do disposto no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, com a redagao da Portaria n.° 145-A/2011.

25 — Acesso a Homens e Mulheres

Nos termos do Despacho Conjunto n.° 373/2000, de 1.03, em cum-
primento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do da Republica Por-
tuguesa “a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades, entre
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional,
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminag@o.

26 — Deficiéncia dos Candidatos

Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3.03, e para efeitos de
admissdo a concurso, os candidatos com deficiéncia devem declarar,
no requerimento de admisséo, sob compromisso de honra, o respetivo
grau de incapacidade, o tipo de deficiéncia e os meios de comunicagao/
expressao a utilizar no processo de seleco.

27 — Publicagdo do Procedimento Concursal

Em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 33.°da Lein.® 35/2014,
de 20 de junho e non.° 1 do artigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009, alterada
e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, o presente
procedimento concursal sera publicitado:

a) Na 2.* série do Didrio da Republica por publicagdo integral;

b) Na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) no 1.° dia 1til
seguinte a publica¢do no Didario da Republica;

¢) Na pagina eletronica do Municipio de Mongao; d) num Jornal de
expansdo nacional/regional, por extrato, no prazo maximo de trés dias
uteis contados da data de publicac@o no Didrio da Republica.

21 de janeiro de 2019. — A Vereadora da Educagdo, Juventude e
Recursos Humanos, Dr:“ Natalia Pereira Rocha.
311997716

Didario da Republica, 2." série— N.°26 — 6 de fevereiro de 2019

MUNICIPIO DE MONFORTE

Aviso n.° 2089/2019

Procedimento concursal de carater urgente para constituicio da re-
lacéo juridica de emprego publico em regime de contrato em fun-
¢oes publicas por tempo indeterminado no Ambito de Programa
de Regularizagdo Extraordinaria dos Vinculos Precarios — Lei
n.’ 112/2017, de 29 de dezembro.

Gongalo Nuno Ribeiro Branddo Amanso Pataca Lagem, presidente da
Camara Municipal, no uso da competéncia que me confere a alinea @) do
n.° 2 do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e nos termos do
n.° 2 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela
Portarian.® 145-A/2011, de 6 de abril, homologo a lista unitaria de ordenagdo
final em 12 de dezembro de 2018, datada de 20 de novembro do mesmo ano,
dos seguintes candidatos a assistente operacional na area de acdo educativa:

Antonia Cecilia Pegacha Careira;

Aurora Rosa Rodrigues Barradas Ferreira;
Carolina Maria Laranjo Conceigdo Sancho;
Diogo José Faia Ferreira;

Florbela de Fatima Sousa Rega Paixao;
Marisa Miranda do Polme Paulos;

Sandra Isabel Monteiro Januario;

Sandra Isabel Peixe Pereira.

Os candidatos foram aprovados no procedimento concursal, publici-
tado na Bolsa de Emprego Publico, com o codigo OE201809/0351 em
13 de setembro de 2018.

Os contratos de trabalho por tempo indeterminado tiveram inicio em
8 de janeiro de 2019.

9 de janeiro de 2019. — O Presidente da Camara, Gongalo Nuno
Lagem.
311995489

MUNICIPIO DE OLIVEIRA DO BAIRRO

Aviso n.° 2090/2019

Lista Unitaria de Ordenacao Final

Nos termos e para efeitos do disposto no n.° 6 do artigo 36.° da Porta-
ria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao
final do procedimento concursal n.® 3/2018, tendo em vista o recrutamento
de 1 posto de trabalho na Carreira/Categoria de Especialista de Informatica,
Grau 1, nivel 2, na area de informatica, previsto e ndo ocupado no Mapa de
Pessoal para o ano de 2019, na modalidade de relagdo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado, nos termos do Aviso datado de 24 de
outubro de 2018, publicitado na Bolsa de Emprego Publico com o codigo
OE201810/0882, no dia 26 de outubro de 2018, homologada por despacho
do Presidente da Camara, datado de 22 de janeiro de 2019.

André Rafael Batista Mendes — 1.° Classificado e inico — 15,50

22 de janeiro de 2019. — O Presidente da Camara, Duarte dos Santos
Almeida Novo.
312002647

MUNICIPIO DE PALMELA
Aviso n.° 2091/2019

Renovacio de comissio de servico

Em cumprimento do preceituado na al ¢) do n.® 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, faz-se publico que por despacho proferido
em 6 de dezembro de 2018 pelo Sr. Presidente da Camara, no uso da
competéncia que lhe confere a alinea a) do n.° 2 do artigo 35.° da Lei
n.° 75/2013 de 12 de setembro, e de harmonia com o disposto no n.° 2
do artigo 23.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada
pela Lein.° 64/2011, de 22 de dezembro, aplicavel a Administragao Local
por remissao do n.° 1 do artigo 2.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto,
foi renovada a comiss@o de servigo da licenciada Maria Pilar Rodrigues
Rodriguez, no cargo de Chefe de Divisdo de Administragdo Geral, com
efeitos a partir de 1 de margo de 2019, pelo periodo de 3 anos.

10 de janeiro de 2019. — A Chefe da Divisdo de Recursos Humanos,
Joana Isabel Monteiro.
311975732



